-

CITTA DI PORTO SAN GIORGIO

PROVINCIA DI FERMO
1° Settore 2° Servizio “Risorse umane”

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 1, D.Lgs. n.39 del 8.4.2013)

Il sottoscritto Paris Giovanni, dipendente del Comune di Porto San Giorgio;

con riferimento all'incarico di Posizione Organizzativa conferito con decreto sindacale n. 3
del 02.01.2024;

a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 76 del T.U. sulla documentazione
amministrativa (D.P.R. 445/2000 e smi), sulla responsabilita penale cui pué andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci o, comunque, non piu rispondenti a verita e per
la falsita degli atti, sotto la propria personale responsabilita;

DICHIARA

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per
uno dei reati previsti dal Capo | del Titolo Il del Codice Penale (Delitti contro la
Pubblica Amministrazione);

- di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al
D.Lgs. 39/2013.

- di essere a conoscenza che ai sensi dell'art.20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013 la
presente dichiarazione sara pubblicata nel sito istituzionale del Comune di Porto
San Giorgio

Il sottoscritto si impegna ad informare immediatamente il Comune di Porto San Giorgio di
ogni evento che modifichi la presente dichiarazione.

In fede

Com. Paris Giovanni *

*Firma autografa (agli atti del procedimento) sostituita dall'indicazione a stampa ai sensi dell’art. 3, co. 2, del D.Igs. 39/93



