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DECRETO n4 30 SET. 2008

Li,

OGGETTO:. Contratto Colletiivo Nazionale di Lavoro dei Segretari
Comunali e Provinciali e contratto decentrato regionale del 17.09.2008.
Adeguamento retribuzione di posizione al Segretario Generale.

IL SINDACO

Richiamati i propri Decreti nnr. 25 e 26 del 2016 inerenti, rispettivamente, la nomina della Dott.ssa
Francesca PERRONE quale Segretario Generale dell'Ente, nonché Responsabile per la Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza;

Vista la Deliberazione n. 358 del 19.12.2012 e la Delibera n. 198 del 17.10.2014, con le quali la
Giunta Comunale ha proceduto ad approvare un nuovo assetto organizzativo dell’Ente, prevedendo,
oltre all’articolazione della macro-organizzazione dello stesso in 5 (cinque) Ripartizioni con
conseguente rimodulazione dei settori assegnati a ciascun dirigente, anche !'organizzazione
dell’ Avvocatura comunale ed il Servizio Coordinamento, consulenza ed assistenza contratti
pubblici come Servizi di staff a tutte le ripartizioni, strutturando gli Uffici suddetti come servizi
coordinati dal Segretario Generale p.f., Dott.ssa Francesca PERRONE, al quale viene assegnato il
personale preposto;

Considerato necessario ricondurre al Segretario Generale Dott.ssa Francesca PERRONE, le proprie
precipue funzioni cosi come meglio definite dal TUEL D. Lgs. n. 267/2000, e come aggravate dalle
recenti novita legislative in materia di anticorruzione ¢ trasparenza di cui in particolare alla legge
06.11.2012 n. 190, D.L. 10.10.2012 n. 174, convertito con modificazioni in L. 07.12.2012 n. 213, ¢
D. Lgs. n. 33/2013, nonché delle funzioni aggiuntive assegnate con il presente atto, per effetto delle
quali sono affidate alla responsabilita del Segretario Generale complesse incombenze, ed in

particolare:

- La sovrintendenza allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti ed il coordinamento delle
loro attivita;

- La Predisposizione del Piano delle Performance e della Relazione sulla Performance;

- Il coordinamento dei controlli interni in special modo riferito al controllo successivo di
regolarita contabile amministrativa;

- La responsabilita della prevenzione della corruzione, di cui alla L. 06.11.2012 n. 190, con
refativo compito di redazione del previsto Piano triennale nonché dei suoi aggiornamenti;

- La responsabilita in materia di Trasparenza ex D. lgs. n. 33/2013;

- Tutte le competenze previste dal D.L. 10.10.2011 n. 174, convertito con modificazioni in L.

07122012 n.213;
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- Le funzioni di Segretario Generale della Convenzione dei Comuni per la gestione del Piano
Sociale di Zona;

- le funzioni di Segretario Generale dei Comuni di Massafra-Crispiano-Statte per il periodo di
presidenza del Comune di Massafra;

Ritenuto, pertanto, per quanto in epigrafe meglio rappresentato ed in virth della propria
competenza, dover adottare il presente provvedimento di attribuzione al Segretario Generale,
Dott.ssa Francesca PERRONE, della maggiorazione di posizione nella misura del 50% della
retribuzione base (€ 1904,92), pari ad € 953,46 mensili per tutta la durata degli incarichi suddetty, in
quanto sono sussistenti le condizioni di cui alla lett. A), B), C della Tabella 1 e lett. A), B) della
Tabella 2, entrambe collegate al Contratto Collettivo Integrativo Nazionale e Territoriale dei
Segretari Comunali e Provinciali di cui in epigrafe;

Dato atto che il Segretario Generale, Dott.ssa Francesca PERRONE ¢ inquadrato nella fascia
professionale “A”, giusta art. 35 cc. 1,2,3 del C.C.N.L. 15.05.2001;

Visto:

o [ Decreti Sindacali nor. 25 e 26- 2016;

e [La Deliberazione di Giunta Comunale n. 358/2012 e n. 198 del 17.10.2014;

e il D.Legs. n. 267/2000;

o lal.06.11.2012 n. 190;

e il D.Lgs. n. 33/2013;

e il D.L.10.10.2012 n. 174, convertito con modificazioni in L. 07.12.2012;

s il vigente Statuto Comunale;

e il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

e Lart. 41 comma 4 del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali per il quadriennio
1998/2001, rinnovatosi tacitamente alla scadenza che, al comma 4 prevede la possibilita
della corresponsione della maggiorazione della retribuzione di posizione, demandando alla
contrattazione decentrata integrativa nazionale la definizione di criteri, modalita, condizion
e parametri di riferimento;

¢ L’Accordo Integrativo Nazionale dei Secgretari Comunali e Provinciali sottoscritto in data
22.10.2003, con cui la suddetta maggiorazione € stata disciplinata;

e Visto I’Accordo Integrativo Territoriale dei Segretari Comunali e Provinciali sottoscritto in
data 17.09.2008, con cui sono state date indicazioni operative e di dettaglio per
"attribuzione della maggiorazione di posizione;

DECRETA

Per le motivazioni di cul in parrativa;
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/ Di ricondurre al Segretario Generale Dott.ssa Francesca PERRONE, tutte le funzioni proprie del
Segretario Generale cosi come definite all’art. 97 del D. Lgs. n. 267/2000 e novellate dalla L.
190/2012 e D.L. n. 174/2012- L. n. 213/2012, ed in particolare le seguenti:

- La sovrintendenza allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti ed il coordinamento delle
loro attivita;

- La Predisposizione del Piano delle Performance ¢ della Relazione sulla Performance;

- I coordinamento dei controlli interni in special modo riferito al controllo successivo di

regolarita contabile amministrativa;

- La responsabilitd della prevenzione della corruzione, di cui alla L. 06.11.2012 n. 190, con
relativo compito di redazione del previsto Piano triennale nonché dei suoi aggiornarnenti;

- Laresponsabilita in materia di Trasparenza ex D. 1gs. n. 33/2013;

- Tutte le competenze previste dal D.L. 10.10.2011 n. 174, convertito con modificazioni in L.

07.12.2012 n. 213;
- Le funzioni di Segretario Generale della Convenzione dei Comuni per la gestione del Piano

Sociale di Zona;
- le funzioni di Segretario Generale dei Comuni di Massafra-Crispiano-Statte per il periodo di

presidenza del Comune di Massafra;

Di attribuire alla Dott.ssa Francesca PERRONE il coordinamento dei servizt di staff dell’ Avvocatura
comunale e del coordinamento, consulenza ed assistenza contratti pubblici;

Di attribuire al Segretario Generale Dott.ssa Francesca PERRONE, la maggiorazione della
retribuzione di di posizione nella misura del 50% della retribuzione base (€ 1904,92), pari ad €
953,46 mensili, a far data dal 09.04.2015 e per tutta la durata degli incarichi suddetti, in quanto sono
sussistenti le condizioni di cui alla lett. A), B), C della Tabella 1 e lett. A), B) della Tabella 2,
entrambe collegate al Contratto Collettive Integrativo Nazionale e Territoriale dei Segretari
Comunali e Provinciali di cui in epigrafe;

Di dare atto, altresi, che la predetta maggiorazione spetta per n. 13 mensilitd ed & connessa ala
permanenza nella titolarita della sede.

DISPONE

Di trasmettere ¢ dare mandato al Dirigente della Ripartizione Risorse Umane ¢ al Dirigente della
Ripartizione Servizi Economici e Finanziari per P'adozione dei provvedimenti consequenziali di
rispettiva competenza, previa assegnazione delle risorse con apposita Deliberazione della Giunta
Comunale;

La notifica del presente Atto all’interessata e la pubblicazione All’ Albo Pretorio per 15 giorni interi
_consecutivi.

30 SET 2016
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