COMUNE DI SAN VINCENZO VALLE ROVETO
PROVINCIA DI I’ AQUILA

Comune Montano ex art. 27, comma 1, D. lgs. 18.08.2000, n. 267

Via G. Marconi n. 7 E-mail: mretario@comune.sanvincenzovalleroveto.aq.it
TEL. 0863/95.81.14 - 95.85.24 FAX 0863 /958369 C.F.n. 00217860667

n. 8 /2021 reg. Decreti del Sindaco

OGGETTO: Conferma nomina Responsabile Area Segreteria ed attribuzioni
funzioni ex art. 109, comma 2, del D,lgs. N. 267 del 18.08.2000.

IL SINDACO

Premesso che, a seguito delle elezioni comunali tenutesi il 3 e 4 ottobre 2021, il Sindaco neo eletto risulta
essere il Dott. Carlo Rossi;

Richiamata la deliberazione di G.M. n. 18 del 07.05.2016, esecutiva, con la quale ¢ stato adottato il
Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Richiamata la Deliberazione di G.M. n. 58 del 03.11.2016, esecutiva, con la quale si sono apportate
modifiche al predetto R.0.U.S. ;

Richiamata la Deliberazione di G.M. n. 7 del 12.02.2019, avente ad oggetto: “Revisione Area
Amministrativa®;

Richiamata la Deliberazione di G.M. n. 19 del 16.04.2019, avente ad oggetto: “Revisione organizzazione
dell’Ente.”, nella quale di & deliberato di operare la revisione della macrostruttura dell’Ente- con previsione
di assegnazione all’Area Economico Finanziaria degli affari relativi a protocollo ed archivio e delle
competenze in materia di gestione del tributo TARI;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 30.04.2020, immediatamente eseguibile, avente
ad oggetto: “Revisione Area Economico F inanziaria”, nella quale si & deliberato di operare la revisione della
macrostruttura dell’Ente- con previsione di una suddivisione della suddetta macrostruttura tra:

a) AREA ECONOMICO FINANZIARIA (affari di competenza : Contabilita, gestione economica e
statistica del personale e servizio paghe, Tributi: IMU, TASI e contenzioso sulle predette materie);

b) AREA SEGRETERIA (affari di competenza : Tributi: TARI , addizionale IRPEF e contenzioso sulle
predette materie, Segreteria, supporto al Segretario comunale per contenzioso e liti, protocollo ed archivio);

Richiamati i commi 692 ¢ 693 della Legge n. 147/2013, a mente dei quali: “692. Il comune designa il
Junzionario responsabile a cui sono attribuiti tutti i poteri per l'esercizio di ogni attivita organizzativa e
gestionale, compreso quello di sottoscrivere i provvedimenti afferenti a tali attivita, nonché la
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rappresentanza in giudizio per le controversie relative al tributo stesso.
693. Ai fini della verifica del corretto assolvimento degli obblighi tributari, il funzionario responsabile puo
inviare questionari al contribuente, richiedere dati e notizie a uffici pubblici ovvero a enti di gestione di
servizi pubblici, in esenzione da spese e diritti, e disporre [’accesso ai locali ed aree assoggettabili a tributo,
mediante personale debitamente autorizzato e con preavviso di almeno sette giorni.”;

Considerato che la clausola generale prevista dall’articolo 52 del Dlgs 446/1997, delimita i poteri degli enti
solo con riferimento a soggetti passivi, aliquota massima e presupposto imponibile, e lascia sostanziale
liberta ai singoli enti di individuare assetti operativi tesi al persegumento sempre che la decisione locale sia
informata a ragioni di efficienza del servizio e di semplificazione per i contribuenti;

Rilevato che il CCNL delle funzioni locali del 21.05.2018, all’art. 70 bis, consente di compensare le
specifiche responsabilita del personale delle categorie B, C e D attribuite con atto formale degli enti,
derivanti dalle qualifiche di responsabile dei tributi, riconoscendo implicitamente la astratta possibilita di
individuazione di funzionari responsabili dei tributi anche in capo al personale inquadrato in cat. B;

Visto I’art. 109, comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000 il quale espressamente prevede che nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta salva I’applicazione
dell’art. 97, comma 4 lett. d.), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai
Responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad
ogni diversa disposizione;

Rilevato che il Comune di San Vincenzo Valle Roveto non dispone, nella dotazione organica, di figure
aventi qualifica dirigenziale e pertanto la disciplina dell’assegnazione degli incarichi di vertice ¢ regolata
dall’articolo 19, comma 2, del d.lgs 267/2000 e dalle disposizioni contrattuali che vanno dagli articoli 13 a
17 del Cenl del 21.05.2018;

Considerato che il sistema organizzativo vigente attribuisce le funzioni apicali/di vertice dell’ente, ed in
particolare quelle per la direzione delle strutture, a personale avente categoria D;

Rilevato:

» che, attualmente, la funzione di responsabile dell’Area Segreteria risulta non coperta da personale di
categoria D, in relazione all’istituzione della ridetta area ;

» che nell’ambito del Servizio interessato non sono presenti dipendenti in possesso della categoria D,
né sono presenti dipendenti in possesso della categroia C, sicché I’assegnazione dell’incarico
nell’area delle posizioni organizzative non risulta immediatamente e direttamente effettuabile ai
sensi della normativa citata sopra;

* che la misura dell’incarico ad interim ¢, pertanto, considerata in via generale il rimedio piu diretto ed
opportuno ad una situazione di carenza di personale in servizio dotato della categoria
professionale necessari ai fini dell’assegnazione dell’incarico nell’area delle posizioni
organizzative;

Valutato che I’assegnazione del presente incarico garantisce continuita dell’azione amministrativa e anche
una maggiore efficienza nell’attivita di gestione del tributo assegnato, in conseguenza della riorganizzazione
della struttura organizzativa dell’Ente;



Rilevato che il dipendente, sig. Massimiliano Bisegna, inquadrato con la qualifica B, posizione economica
B5 ¢ in possesso di titolo di studio di scuola secondaria superiore;

Visto il D.Igs. 18.08.2000, n. 267 ed in particolare gli artt. 50, 107 e 109;
Visto lo Statuto Comunale;
DECRETA
Di confermare al dipendente a tempo indeterminato Sig. Massimiliano Bisegna con la qualifica B,
posizione economica B5, con espressa ratifica di ogni atto adottato nelle more, I’incarico di

responsabile dell’ Area Segreteria e di titolarita delle relative funzioni ex art. 109;

Di stabilire che la retribuzione di posizione prevista nella misura di € 4.500, nelle more della
pesatura di quest’ultima da parte del NDV;

Copia del presente decreto sia comunicata al Funzionario incaricato.

Dalla residenza comunale 27.12.2021

Per accettazione:

i/ )
Sig. Massimiliano Bisegna //'AL'% V(/ 7 I




Dichiarazione di insussistenza/sussistenza cause di INCONFERIBILITA’
art. 20, comma 1, del D. Lgs. n. 39/2013
Il sottoscritto Sig. Massimilianoo Bisegna, nato ad Avezzano (AQ) il 02.09.1971 e Residente in Canistro
(AQ), C.F. BSGMSM71P02A515S, dipendente di ruolo del Comune di San Vincenzo Valle Roveto (AQ),
con la qualifica B, posizione economica B5,

con riferimento all'incarico conferitogli con Decreto Sindacale n. 8/2021;

consapevole della responsabilita penale cui pud incorrere, ex art. 76 D.P.R. n. 445/2000, in caso di
dichiarazioni mendaci o, comunque, non pi rispondenti a verita, ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto;

DICHIARA

1) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190” ed in particolare:
- di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D. Lgs. n. 39/2013);
- di non avere ricoperto incarichi politici come componente della Giunta o del Consiglio Comunale
del Comune di San Vincenzo Valle Roveto nei due anni precedenti il conferimento dell’incarico;
- di non aver ricoperto incarichi politici come componente della Giunta o del Consiglio Comunale in
alcuna provincia o comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti appartenente alla Regione
Abruzzo nell’anno precedente il conferimento dell’incarico (art. 7, comma 2, D. Lgs. 39/2013);
2) di non essere stato, nell’anno precedente, presidente o amministratore delegato di enti di diritto privato in
controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della Regione Abruzzo (art. 7,
comma 2, D: Lgs. 39/2013);
3) di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle cause
di inconferibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013;
4) di essere a conoscenza che ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013 la presente dichiarazione
sara pubblicata nel sito istituzionale del Comune di San Vincenzo Valle Roveto.

Il sottoscritto dichiara di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 30.06.2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti in ragione dell’incarico, ed in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per cui la dichiarazione viene resa in
conformita alla legge.

San Vincenzo Valle Roveto, 27.12.2021

Firma

Sig, %aisiin?ano Bisegna



