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Prot. N. 58 ‘FO

DECRETO DEL SINDACO N. 6 DEL 06.07.2017

OGGETTO: Nomina Responsabile del Settore Tecnico ex art. 110 comma 1 del D.Lgs
267/2000, tempo determinato part-time (18 ore settimanali), categoria D, pos. economica D1.

IL SINDACO

Visto il ¢.10 dell’art. 50 TUEL che stabilisce “II sindaco e il presidente della provincia nominano i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché
dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali.”;

Visti gli artt. 109 e 110 del TUEL, in particolare I’art. 110, prevede al ¢. 1, che “la copertura dei
posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione,
possa avvenire mediante contratto a tempo determinato ... omissis ... Fermi restando i requisiti
richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto di cui al presente comma sono
conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso di

comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto dell’
incarico.”;

Visto il vigente regolamento di Organizzazione degli uffici e servizi ed in particolare I’articolo 19
che prevede le modalita di copertura dei posti di responsabili di servizio con contratti a tempo
determinato;

Vista la delibera di G.C. n. 35 del 30/05/2017, con la quale & stato integrato ¢ modificato il
programma del fabbisogno di personale per il periodo 2017-2019 nel quale & prevista la copertura
del posto di Responsabile del Settore Tecnico attraverso il conferimento di n. 1 incarico a contratto

a tempo determinato part-time 18 ore settimanali, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del d.Igs. n.
267/2000;

Vista la delibera della G.C. n. 36 del 01/06/2017 con la quaie sono state date direttive di predisporre
apposito avviso pubblico e gli atti necessari per 1’attivazione delle procedure di selezione pubblica
finalizzate al conferimento dell’incarico di Istruttore Direttivo Tecmco responsabile del Settore
rTecmco - . .
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Vista:
- lanota del Segretario comunale prot. n. 3130 del 01.06.2017 con la quale ¢ stato approvato
I’avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarico a contratto a tempo
- determinato part-time 18 ore settimanali ex art. 110 c.1 d.Igs. n. 267/2000 per la figura di
responsabile del settore tecnico del Comune di Civita d’ Antino;
- la nota del Segretario Comunale prot. n. 3556 del 22.06.2017 con la quale sono stati
nominati i componenti della Commissione esaminatrice della selezione;



Dato atto che:
~ 1l suddetto avviso pubblico ¢ stato pubblicato all'Albo Pretorio on line, sulla home pace
del sito web del Comune di Civita d’Antino e nella Sezione Amministrazione
Trasparente a partire dal 01.06.2017,
- entro il termine di scadenza 17.06.2017 sono pervenute n. 1 istanza di partecipazione;

Visto il verbale della Commissione esaminatrice del 27.06.2017;

Considerato:

- che l'ing. Del Signore Stefania pud .vantare nel propno curriculum, in riferimento a quanto
espressamente previsto nell'avviso pubblico una esperienza pluriennale nel profilo oggetto
dell’incarico -derivante dall’aver esercitato attivita di lavoro dipendente e di collaborazione
autonoma nell’ambito dei servizi tecnici sia presso Enti Locali che presso societa private, .

- che, pertanto, I'ing. Del Signore Stefania possiede una particolare ed adeguata qualificazione
professionale in rapporto alle esigenze dell'’ Amministrazione; : '

Verificato che detto candidato risulta in possesso di tutti i requisiti richiesti dall'avviso pubblicato
da questo ente, delle competenze professionali e delle capacitda per svolgere l'incarico di
Responsabile del settore tecnico;

Ritenuto pertanto di volere conferire all’Ing. Del Signore Stefania I’incarico di Responsabile del
Settore Tecnico ex art 110 comma 1 del D.lgs 267/2000, tempo determinato part time ( 18 ore
settimanali) per la durata di 3 anni con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro prorogabile fino alla scadenza del mandato del sindaco, I’incaricato dovra
assolvere alle funzioni di Responsabile con ’assunzione di tutte le responsabilitd gestionali e
competenza ad adottare atti aventi valenza esterna, nonché le funzioni di cui all’art. 107 TUEL in
tutti i servizi incardinati nel settore Tecnico oltre ad eventuali altri servizi che potrebbero essere
inseriti nel settore in questione; ‘

Dato atto che I’Ing. Del Signore Stefania sard inquadrata nella categoria D1 del vigente CCNL
Regioni ed Autonomie Locali e che pertanto alla stessa sara corrisposto il relativo trattamento
economico, oltre all’indennita di posizione organizzativa;

Ritenuto di corrispondere all’Ing. Del Signore Stefania una indennita di posizione pari a quanto gia
precedentemente stabilito per il precedente Responsabile del Settore Tecnico, stante I'equivalenza
dell’incarico, rapportata alle ore di servizio;

Visto il D.Lgs n. 165 del 30 marzo 2001;
Visto il D.Lgs n. 267 del 18 agosto del 2000;

Vistl 1 Vlgenn CCNL del personale del “Comparto Reglom {Xutonomm Locah ed il sistema di
- cldshificazione del personale degli Enti Locali”; =~ -~ T o

DECRETA

1. Di nominare, per le motivazioni sopra esposte, che si intendono qui espressamente
richiamate, 1'ing. Del Signore Stefania, nata a Pontecorvo (FR) il 19.01.1983 residente a-
Trasacco (AQ), Responsabile del settore Tecnico del Comune di —Civita d’Antino con
decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto per la durata di 3 anni prorogabile fino



alla scadenza del mandato del Sindaco, mediante contratto a tempo determinato e parziale -
18 ore settimanali, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

2. Di conferire all’Ing. Del Signore ’incarico per la posizione organizzativa relativa al settore
Tecnico ai sensi degli artt. 8,9, 10 e 11 del CCNL 31.03.1999 con tutti i poteri di cui all'art.
107, commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000;

3. Le mansioni del profilo, sono quelle previste dall’allegato A) al CCNL 31/03/99, categoria
D Istruttore Direttivo Tecnico, Cat.“D1”. Il soggetto incaricato svolgera le funzioni di
Responsabile del Settore Tecnico collocato a tutti gli effetti nella struttura organizzativa
dell’Ente. Nell’espletamento dell’incarico I’interessato dovra rispettare il segreto d’ufficio e
la riservatezza né potrd svolgere contemporaneamente attivitd lavorative che siano in
contrasto con i doveri di imparzialitd assunti verso il Comune e di incompatibilitd previsti
dalla legge;

4. Di dare atto che I’incaricato dovra assolvere alle funzioni di cui all’art. 107 TUEL in tutti i
servizi incardinati nel settore tecnico oltre ad eventuali altri servizi che potrebbero essere
inseriti nel settore in questione, con I’assunzione di tutte le responsabilitd gestionali e
competenza ad adottare atti aventi valenza esterna, nonché di ogni altra responsabilita
indicata come dirigenziale dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari,

5. di dare atto che all’ Ing. Del Signore Stefania sard attribuito il trattamento economico
equivalente alla categoria D posizione economica D1 dei vigenti contratti collettivi per il
personale degli EE.LL. nonché il trattamento economico accessorio previsto per i
Responsabili di posizione organizzativa composto dalla retribuzione di posizione
determinata in misura pari a quanto gid precedentemente stabilito per il precedente
Responsabile del Settore Tecnico, stante 1’equivalenza dell’incarico, rapportata alle ore di
servizio pari a euro 6.455,70 e dalla retribuzione di risultato che sara corrisposta, se dovuta,
a seguito di valutazione annuale;

6. Di dare atto che I’incarico oggetto del presente decreto ¢ revocabile anche prima della
scadenza del termine suindicato per: inosservanza delle direttive del sindaco o delle
deliberazioni della Giunta Comunale contenenti atto di indirizzo e mancato raggiungimento
degli obiettivi assegnati, inadempienza grave e reiterata, in relazione a intervenuti
mutamenti organizzativi e/o sopravvenuta incompatibilita della spesa relativa al presente
incarico con la normativa vigente in materia di contenimento dei costi del personale,
gestione associata del servizio, ovvero risoluzione del contratto nei casi previsti dalla
normativa vigente; :

7. Di demandare al responsabile del Settore Personale la stipula del contratto individuale di
lavoro con il professionista e I'adozione di ogni ulteriore atto necessario per l'esecuzione del
presente decreto;
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8. Dinotificare copia del presente all'ing: Del Signore Stefania;

9. Di disporre la pubblicazione del presente decreto all'Albo Pretorio e nella apposita sezione
~ del sito web del Comune di Civita d’ Antino "Amministrazione Trasparente”.

Civita d’4ntino, 1i 06 Luglio 2017 AN
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(E 3@' a Sara Ci W



