CITTA di MONTESILVANO

(Provincia di Pescara)

Decreto n. 102 Montesilvano, i1 02.11.2023

IL SINDACO

Premesso che

con vari decreti sindacali, sono stati conferiti e, nel corso degli anni, modificati ed integrati,
a vario titolo e per diverse ragioni organizzative, gli incarichi dirigenziali relativi ai Settori
comunali;

con decreto sindacale n. 44 del 21/04/2023 ¢ stata conferita all’arch. Domenico Fineo la
dirigenza del Settore Pianificazione e Gestione territoriale;

Considerato che

con decreto n. 60 del 22 maggio 2023 si ¢ proceduto a conferire all’Arch. Domenico Fineo
I’incarico ad interim di Dirigente del Settore Servizi Generali e Risorse Umane del Comune
di Montesilvano a far data dal giorno 23.05.2023 nelle more del perfezionamento della
procedura per la copertura del posto dirigenziale;

in data 12 agosto 2022 ¢ stato pubblicato il bando di concorso pubblico per I’assunzione di
n. 1 dirigente amministrativo contabile sull’Albo pretorio on line, sul sito istituzionale
dell’Ente nella Sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso” e, per estratto,
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.
64 del 12/08/2022;

all’esito della procedura concorsuale, con determinazione Registro Generale n. 2280 in data
27/10/2023 del Dirigente dei Servizi Generali e Risorse Umane si ¢ provveduto ad
approvare la graduatoria finale di merito con conseguente immissione in servizio del
vincitore del concorso, dott. Alberico Ambrosini, a far data dal 1/11/2023;

Ritenuto, quindi, di poter procedere, previa revoca del precedente conferimento ad interim, a
individuare quale dirigente del Servizi Generali e Risorse Umane il predetto dott. Alberico
Ambrosini, nella sua qualita di dirigente immesso in ruolo nel Comune di Montesilvano in data
1.11.2023;

Richiamati, con riferimento alle ipotesi di sostituzione fra i dirigenti:

- il decreto n. 59 del 22 luglio 2019, con il quale - in considerazione della modifica della
macrostruttura avvenuta con deliberazione di Giunta Comunale n. 278 del 7 novembre 2019 - sono
state disciplinate, in ipotesi di assenza e/o impedimento e/o incompatibilita, le sostituzioni tra i

dirigenti;
- il decreto n. 60 del 22 maggio 2023 con la quale, tra ’altro, si stabiliva una nuova disciplina delle
sostituzioni;




Ritenuto di dover provvedere anche sulla disciplina delle sostituzioni;

Tutto cid premesso;

Visti:

I’art. 50, comma 10 del D.Lgs n. 267/2000 affida al Sindaco la competenza ad attribuire e
definire gli incarichi dirigenziali, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dall’art. 109 dello
stesso decreto, nonché dallo Statuto e dai regolamenti vigenti presso I’ Amministrazione;

lo Statuto Comunale;

DECRETA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

1.

di conferire, previa revoca dell’affidamento ad interim conferito con decreto n. 60/2023, al
dott. Alberico Ambrosini I’incarico di Dirigente del Settore Servizi Generali e Risorse
Umane del Comune di Montesilvano con decorrenza dalla data odierna;

di dare atto che ogni incarico in essere, incompatibile con I’incarico dirigenziale di cui al
punto 1, si intendera privato di effetti giuridici dalla medesima data;

di stabilire come di seguito la disciplina delle sostituzioni in caso di assenza e/o
impedimento e/o conflitto di interessi:

Dirigente Settore Legale — sostituzione: Dirigente Settore Amministrativo,

Dirigente Settore Finanziario — sostituzione: Dirigente Servizi Generali e Risorse Umane,
Dirigente Settore Amministrativo — sostituzione: Dirigente Settore Legale;

Dirigente Settore Pianificazione e gestione territoriale — sostituzione: Dirigente Settore
Patrimonio, Attivita Tecnologiche e Protezione Civile;

Dirigente Settore Ingegneria territoriale e mobilita — sostituzione: Dirigente Settore
Pianificazione e gestione territoriale ;

Dirigente Settore Patrimonio, Attivita tecnologiche e Protezione civile — sostituzione:
Dirigente Settore Pianificazione e gestione territoriale;

Dirigente Settore Servizi Generali e Risorse Umane — sostituzione: Dirigente Settore
Amministrativo,

Dirigente Settore Polizia Locale — sostituzione: Dirigente del Settore Patrimonio, Attivita
Tecnologiche e Protezione Civile, limitatamente alle mansioni meramente amministrative,
Vice Segretario Generale: dott. Alfonso Melchiorre,

di trasmettere il presente provvedimento agli interessati e all’Ufficio Segreteria per
I’inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’ Albo pretorio on line dell’Ente.

Ottavio D¢ Martinis



