Comune di Morino

Provincia di L’Aquila

DECRETO N. 10 DEL 09.08.2017

Oggetto: CONFERMA INDIVIDUAZIONE SOSTITUTO RESPONSABILE DELL’ AREA
VIGILANZA TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

IL SINDACO

VISTO I’art. 50, comma 10, del D.Lgs n. 267/2000, che demanda al Sindaco la nomina dei responsabili degli
uffici e dei servizi;

VISTO I'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 che disciplina le funzioni e le responsabilita della dirigenza:

VISTO lart. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 che prevede che nei comuni privi di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3, possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato ai responsabili degli uffici e dei servizi. indipendentemente dalla loro qualifica tunzionale, anche in
deroga ad ogni altra disposizione;

RICHIAMATI i propri decreti con i quali sono stati conferiti gli incarichi di responsabili di servizio a
personale dotato di idonea qualifica e professionalita per il perseguimento degli obiettivi programmatici
dell’Ente, e precisamente:
- decreto sindacale n. 3 del 17.01.2011 di nomina del Sig. D’Amico Franco quale responsabile
dell’Area Vigilanza;
- decreto n. 5 del 04/08/2017 di nomina della Dr.ssa Laurini Annamaria quale Responsabile dell”Area
Economica Finanziaria:
- decreto n. 6 del 04/08/2017 di nomina della Rag. D’Orazio Lucia quale Responsabile dell’Area
Amministrativa;
- decreto n. 7 del 04/08/2017 di nomina del Geom. Petricca Gianni quale Responsabile dell’ Area
Tecnica;

RITENUTO necessario provvedere alla nomina dei sostituti dei Responsabili di Area per evitare interruzioni
del regolare funzionamento degli organi comunali preposti alla gestione dei procedimenti ed atti
amministrativi nei periodi di assenza, impedimento o incompatibilita a qualunque causa dovuti, anche nel
caso di vacanza di un titolare di posizione organizzativa a seguito della cessazione del rapporto di lavoro del
titolare della medesima;

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 1 del 10.04.2017 con il quale e stato individuato il sostituto del
Responsabile dell’Area Vigilanza nel Geom. Petricca Gianni con I'esclusione degli atti eseguibili dai soli
ufficiali e agenti di polizia giudiziaria;

VISTI gli orientamenti applicativi dell’Aran, da ultimo il RAL 1610, il quale stabilisce che nel caso di
conferimento dell’incarico ad interim di una posizione organizzativa a dipendente gia titolare di altro e
diverso incarico di posizione organizzativa, non é possibile riconoscere al suddetto dipendente, sia pure
temporaneamente, una doppia retribuzione di posizione (quella propria e quella relativa alla posizione del
dipendente assente), ma “in tale ipotesi, come evidenziato in alcuni orientamenti applicativi, dovrebbe
trovare applicazione la medesima regola valevole nei casi di incarichi ad interim conferiti ai dirigenti per la
sostituzione di altri dirigenti nei casi di assenza ed impedimento di questi: attribuzione esclusivamente della
retribuzione di risultato eventualmente non corrisposta (in tutto o in parte) al titolare di PO assente. é
evidente che 'ammontare della retribuzione di risultato corrisposta al sostituto sara sirettamente connessa
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agli obiettivi raggiunti nella misura in cui sia dimostrabile la riconduzione degli stessi al suo operato ed alla
sua responsabilita. 1l riconoscimento al dipendente gia titolare di posizione organizzativa della retribuzione
di risultato relativa alla posizione affidata ad interim pué avvenire, sempre e, comunque, entro la misura
massima consentita del 25%. Infatti, in base all’art.10 del CCNL del 31.3.1999, la retribuzione di risultato
che puo essere erogata al dipendente titolare di posizione organizzativa non puo in alcun modo superare il
limite massimo del 25% della retribuzione di posizione connessa all ‘incarico attribuito. "

RICHIAMATO il decreto sindacale n.4 del 05.12.2014 con il quale, a seguito della presa d’atto della
proposta di pesatura delle posizioni organizzative formulata dall’OIV, si attribuisce ai Responsabili di area,
titolari di po, la retribuzione di posizione annua;

VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi comunali. approvato con
delibera di G.C. n. 88 del 27.09.20036, esecutivo ai sensi di legge, e successive modifiche ed integrazioni,
con il quale all’art. 22 “Sostituzione temporanea del Responsabile del servizio™ si stabilisce quanto segue:
“Nel caso di assenza o in mancanza di personale idoneo alla sostituzione all’interno del servizio, il Sindaco,
con motivato provvedimento, puo affidare Iincarico “ad interim™ ad altro funzionario, avente i requisiti di
legge. In caso di vacanza, di assenza o di impedimento del responsabile del servizio, le mansioni relative
possono anche essere transitoriamente assegnate a dipendenti di categoria inferiore, con l'osservanza delle
condizioni e modalita previste dalla normativa vigente in materia o al segretario comunale, in relazione alle
sue competenze.”

RITENUTO opportuno confermare le nomine dei sostituti conferite con i decreti su richiamati;
VISTO lo Statuto Comunale;
DECRETA

Di confermare la nomina del Sig. Petricca Gianni, Responsabile dell’Area Tecnica del Comune di Morino,
come sostituto in caso di assenza, impedimento o incompatibilita a qualunque causa dovuti del responsabile
dell’Area Vigilanza e di assegnare le funzioni dell’Area con attribuzione della medesima facolta di
sottoscrivere gli atti di competenza dell’ Area, esclusi gli atti eseguibili dai soli ufficiali e agenti di polizia
giudiziaria;

Di demandare al momento delle valutazione della performance I'attribuzione della retribuzione di risultato
eventualmente non corrisposta (in tutto o in parte) al titolare di PO assente, nella misura in cui sia
dimostrabile che il raggiungimento degli obiettivi assegnati sia riconducibile all’operato ed alla
responsabilita del sostituto:

Di comunicare il presente provvedimento al Geom. Gianni Petricca:

Di disporre che il presente decreto abbia effetto immediato e sia pubblicato all’albo pretorio comunale per 15
giorni.

Morino, 09.08.2017




