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Relazione di fine mandato




Premessa
La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre

2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2,
17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita normative e amministrative svolte durante
il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di convergenza
verso i fabbisogni standard,;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo 2359 del codice
civile, e indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, affiancato
da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come parametro di
riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

£) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione & sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del mandato.
Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata dall'organo di
revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere trasmesse dal
presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del sindaco
entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con

l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di indizione delle
elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal presidente della provincia o dal

sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato & pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre i sette
giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con l'indicazione della data

di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge in materia
per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalitd di non aggravare il carico di

adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 del
Tuel e dai questionari inviati dall’'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte
dei conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano
corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell'ente.
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| PARTE | - Dati Generali

1.1 Popolazione residente

‘Data ~ Abitanti
31 dicembre 2014 1197
31 dicembre 2015 1194
31 dicembre 2016 1172
31 dicembre 2017 1143
~ 31dicembre 2018 1127
1.2  Organi politici
Giunta
Carica IR B ~ Nome - -
Sindaco. i i , MICALONI GAETANO _
Vicesindaco 7 TROIANI DANILO
Assessore | FIORAVANTI FRANCESCO
Consiglio
~ Carica o - ~ Nome N
Presidente del consiglio = MICALONI GAETANO
Consigliere ) 7 ~ BELLEGGIA MOIRA
Consigliere : [ LATTANZI FILIPPO
Consigliere ) DI LEGINIO GABRIELE _
Consigliere , | ' _ FERRETTI MASSIMILIANO
Consigliere , , CORALLI CRISTIANO
Consigliere Minoranza | SALINI LUIGI EMIDIO
Consigliere Minoranza - MARI MARCELLO -
Consigliere Minoranza - - MIARELLI MARIA PIA )
1.3  Struttura organizzativa
~ Incarico r < ~ Nome -
Segretario a scavalco | DOTT. AVV. MATTEOCCI MARCO
Responsabile Area Tecnica ~ DOTT. ARCH. FERRETTI ANTONIO
Responsabile Area
i e abilc RAG. ANTONI ALESSANDRO

Responsabile Area Bilancio DOTT. DI PANGRAZIO STEFANO

Responsabile Area Tributi | GEOM. MARI FELICE
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1.4 Condizione giuridica dell’ente

- Nel corso del mandato I'ente comune di Petrella Salto non e’ stato mai commissariato( art. 141 e 143 del tuel)

1.5 Condizione finanziaria dell’ente

L’Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TU.E.L, ol
predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis e non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-
quinques del T.U.E.L. e/o del contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Il Comune di Petrella Salto ha una superficie di oltre 110 Kmgq con una popolazione insediata fluttuante ai 1200
abitanti: territorio montano (monti del Nuria-Rascino); sponde Lago Salto per circa 16 Km; 11 cimiteri; 7 opere di
captazione con relativi serbatoi, stazioni di pompaggio e servizio di potabilita delle acque; 8 depuratori; circa 160 Km di
strade comunali.

Gli obiettivi conseguiti nel quinquennio sono stati quelli di mantenere e garantire un adeguato standard di
servizi, soprattutto quelli essenziali, migliorandoli, pur avendo la necessita di contenere i costi economici, stante le
ridotte risorse disponibili cid & stato possibile migliorando I'organizzazione e facendo leva sulle capacita umane —
tecniche e professionali del personale risultate eccellenti. E' da evidenziare che una parte del personale dipendente &
alle soglie del pensionamento.

La struttura dell’Ente, a seguito del recente (01.08.2018) collocamento in quiescenza del Responsabile Area
Amministrativa-Contabile & suddivisa in n. 4 Aree, 'Area Amministrativa-Contabile e I'Area Tecnico—Manutentiva, Area
Bilancio e Aea Tributi.

L’Area Amministrativa-Contabile & gestita da 1 Responsabile categoria C1- full-time — tempo indeterminato, a
seguito di Decreto Sindacale di nomina n. 20 del 01 .08.2018, il quale si avvale delle seguenti figure:

- n. 1 istruttore amministrativo per i servizi demografici, full-time — tempo indeterminato;

- n. 2 collaboratori professionali autisti, full-time — tempo indeterminato;

L’Area Tecnico-Manutentiva & gestita da n. 1 Responsabile di P.O. , part-time — tempo indeterminato; dan. 1
geometra, part-time — tempo determinato; nel settore operano n. 2 operai addetti ai lavori di manutenzione esterna, full-
time — tempo indeterminato;

L’Area Bilancio & gestita da una figura di Alta Professionalita, part-time, tempo determinato, a seguito di
Decreto Sindacale di nomina n. 21 del 01.08.2018, il quale si avvale della seguente figura:
- n.1 esecutore amministrativo cat. B1, per i servizi di protocollo, segreteria e affari generali;

L’Area Tributi & gestita da n. 1 Responsabile categoria C1 — full-time, tempo indeterminato, a seguito di
Decreto sindacale di nomina n. 22 del 01.08.2018, il quale si avvale della seguente figura:
- n 1 esecutore amministrativo cat. B1, per i servi di Tributi, Servizi Sociali, Commercio e Uso civico di pascolo;

Attualmente questo Ente si avvale delle prestazioni di n. 3 LSU che annualmente vengono prorogati nel percorso
lavorativo originario (01.08.1996), per il quale deve essere trovata una soluzione per la stabilizzazione definitiva, in
quanto personale necessario a garantire i servizi essenziali in un territorio montano, svantaggiato ed in continuo calo
demografico proprio per la difficolta di garantire i servizi.

La struttura dei servizi amministrativi- finanziari e tecnici-manutentivi ha svolto nel corso del mandato tutti gli
adempimenti ed ha assicurato i servizi di propria competenza nel rispetto delle esigenze dei cittadini utenti, degli organi
Amministrativi locali e degli organi Istituzionali della Regione, dello Stato e gli organismi di controllo: Corte dei Conti —
Revisore dei Conti.
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2 Parametri obiettivi per I’accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi
dell’art. 242 del TUOEL

PARTE Il - Descrizione attivita normativa e amministrativa svolte durante il mandato

1 Attivita normativa
Durante il periodo considerato sono stati adottati i seguenti atti di approvazione regolamentare:

-22.07.2014 : Approvazione Regolamento per la disciplina dell'lmposta Unica Comunale (IUC);

-18.09.2015: Approvazione Regolamento uso civico di pascolo;

- 13.06.2016: Modifica regolamento TARI (adeguamento alle disposizioni Legge di stabilita 2016);

- 28.11.2016: Approvazione regolamento di contabilita armonizzato (adottato ai sensi dell'art. 152 del D.Lgs
n. 267/00, aggiornato al D.L. 113/2016, convertito in L. n. 160/2016);

- 25.03.2017 : Modifica Regolamento Uso Civico di Pascolo ( aumento custodia capi da 100 2 200 a
mandriano);

-17.05.2018: Approvazione Regolamento di Igiene Urbana (salvaguardia dell’ambiente e decoro del territorio);

-17.05.2018: Approvazione Regolamento per il Compostaggio Domestico dei rifiuti solidi organici;

- 27.07.2018: Approvazione regolamento comunale per I'attuazione del regolamento UE 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

- 09.01.2019: Approvazione Regolamento organizzazione uffici e servizi

2 Attivita tributaria

2.1 Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento

2.1.1IMU
Aliquote IMU " Anno2014 | Anno2015  Anno2016  Anno2017  Anno2018
AI!qu.Ota abitazione | 4 per mille ‘ 4 per mille 4 per mille 4 per mille 4 per mille
| principale
Detrazione abitazione 5504 € 200,00 € 200,00 € 200,00 | €200,00 E
principale * = 7 [ = |
Altri immobili 9,6 per mille0 9,6 per mille 9,6 per mille 9,6 per mille 9,6 per mille
Fabbricati rurali e , . . ' : ]
strumLMaIi o 7,6 per rﬁllle 7,6 per mille 7 per mille 7,6 per mille 7,6 per mille
2.1.2 Addizionale IRPEF
Allq.u?te Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
addizionale Irpef
e T : = E = = ]
= == — - = = = = =
Aliquota massima 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5%
= ; T = ;
Fascia esenzione = = 1! = = = |
Differenziazione NO NO NO NO NG

aliquote
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2.1.3 Prelievi sui rifiuti

Prelievi sui rifiuti  Anno2014  Anno2015  Anno2016  Anno2017  Anno2018.
Tipologia di prelievo APPALTO APPALTO APPALTO APPALTO APPALTO
Tasso di copertura 1 100% 100% 100% 100% 100%

Costo del servizio pro- i

: 109,52 128,08 129,34 129,56 127,52
_capite L —— :

3 Attivita amministrativa
3.1 Sistemi ed esiti dei controlli interni

Il Comune di Petrella Salto, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 07 del 16.03.2013 ha adottato |l
regolamento disciplinante i controlli interni, ed & attualmente in vigore.

Data la dimensione demografica dell’Ente il sistema dei controlli interni previsti sono i

seguenti:

- controllo di regolarita amministrativa e contabile, controllo di gestione e controllo sugli equilibri finanziari.

Il controllo preventivo di regolarita amministrativa viene esercitato da ciascun responsabile di servizio attraverso
I'apposizione del parere di regolarita tecnica.

Il controllo di regolarita contabile viene esercitato su ogni proposta di deliberazione, di giunta e consiliari, dal
Responsabile del servizio finanziario.

Nella formazione di determinazione e di ogni altro atto che comporti impegno di spesa il Responsabile del Servizio
finanziario esercita il controllo di regolaritd contabile attraverso I'apposizione di visto attestante la copertura
finanziaria.

Il Responsabile del servizio finanziario dirige e coordina il controllo sugli equilibri finanziari, con la vigilanza
dell’Organo di revisione.

L'Organo piti importante per il controllo dell’andamento delle attivita dell’Ente & il Revisore dei Conti.

3.1.1 Controllo di gestione

Personale:

Durante il mandato si & proceduto alla stabilizzazione di n. 2 LSU, i quali sono stati assunti presso I'Ente, tramite
concorso riservato agli stessi, con contratto di lavoro indeterminato full-time, stante anche la necessita di
sostituire personale che nel periodo € stato collocato in quiescenza;

Inoltre si & proceduto all’assunzione di n. 1 Responsabile Area Tecnica con contratto indeterminato, part-time;

E’ da evidenziare che I'impossibilita, stante anche la condizione economica dell’Ente, di poter fruire di un
Segretario Comunale a tempo pieno, ha determinato la necessita di un maggiore coinvolgimento del personale
dipendente, con evidente sovraccarico di impegno tecnico-professionale, che ha consentito comunque di
assolvere ai compiti istituzionali richiesti e di conseguire un notevole risparmio per I'Ente;

Attivato nell’anno 2017 un progetto incentivante per il personale allo scopo di recuperare eventuali evasori nei vari
ruoli dei tributi comunali e lo stesso ha consentito di regolarizzare posizioni mancanti.

e Lavori pubblici:
| lavori pubblici rappresentano un’area di sicuro interesse ed impatto sulla vita della cittadinanza.
Nel quinquennio sono stati realizzati in coerenza con gli impegni programmatici interventi di:

_  Manutenzione straordinaria ed adeguamento a norma dei bottini, delle stazioni di pompaggio, dei depuratori e
delle fosse settiche comunali, ai fini della tutela della salute e dell'incolumita pubblica.

- Ampliamento cimitero Frazione Borgo San Pietro.
- Realizzazione nuovi loculi nella Frazione di Offeio.
- Efficientamento energetico Petrella Salto Capoluogo.

- Manutenzione viabilita comunale.
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- Riqualificazione urbana Capradosso e Fiumata.
- Manutenzione opera di presa e parte della linea dell'acquedotto nella Frazione di Borgo San Pietro.
—  Manutenzione viabilita Petrella Salto — Aquilente.

_  Efficientamento degli impianti di pubblica illuminazione con il ricorso della tecnologia a led nelle Frazioni di
Fiumata, Teglieto e Borgo San Pietro.

_  Messa in sicurezza rampa accesso scuola Media “Giovanni XXII".

Gestione del territorio: Per la gestione delle pratiche edilizie degli interventi richiesti dai privati sono state
rilasciati/esaminati i seguenti titoli abilitativi/edilizi:

Titoli Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
abilitativi/edilizi

Permessi di 22 10 13 13 9
costruire

Denuncia di 3 5 1 = =
inizio attivita

(DIA)

Segnalazione 22 16 12 12 13
certificata  inizio

attivita (SCIA)

Edilizia- 25 35 47 45 52
Comunicazione

Inizio attivita

(CIA)

Autorizzazione 2 1 2 2 2
allo scarico

Agibilita 4 4 4 S 10

| tempi medi di rilascio dei permessi di costruire nel corso del periodo suddetto sono stati di circa 60/90 giorni, a

seconda della complessita dell'intervento.

Istruzione pubblica:

In Petrella Salto capoluogo ha sede la Presidenza e la Segreteria dell'lstituto Comprensivo  “Giovanni XXIII" che
ospita i seguenti livelli scolastici: Scuola dell'infanzia, scuola primaria e secondaria di primo grado. L'impegno
dell’Amministrazione & quello di affermare il principio del diritto all'istruzione quale obiettivo primario per conseguire
obiettivi di pari dignita dei giovani residenti nel territorio e scongiurare I'abbandono del nostro territorio montano. E’
stato anche potenziato il servizio di trasporto per consentire la frequentazione scolastica ai bambini della frazione di
San Martino, altrimenti orientati in scuole fuori comune.

A tale proposito vengono annualmente invocate le deroghe previste per i territori svantaggiati ed in difficolta quali i
territori montani, ai quali le difficoltd nei collegamenti, trasporti e viabilita, stante anche la lontananza dai centri
abitati, aggiunti ad una ridotta presenza di popolazione, pongono serie difficolta per una adeguata erogazione dei
servizi essenziali, per i quali & necessario farsi carico di risorse economiche difficiimente reperibili. Tali principi ed
esigenze sono stati evidenziati alla Provincia di Rieti, alla Regione Lazio, al Provveditorato agli Studi di Rieti ed al

Ministero della Pubblica Istruzione, ed & stato inserito come concetto coerente con 'impegno dei territori ricadenti
nella strategia Area Interna Lazio 2 Monti Reatini (31 comuni) di cui il Comune di Petrella Salto € capofila e che si
propone 'obiettivo di rilanciare i territori montani creando le condizioni di sviluppo. L'impegno del’Amministrazione
a far recepire detti principi e difficolta hanno consentito di mantenere nel Comune di Petrella Salto la sede della
Presidenza, Direzione e Segreteria del Distretto Scolastico di Petrella Salto — Fiamignano e Pescorocchiano
nonché il recupero di docenti per consentire una migliore e pill adeguata offerta formativa.

Ciclo dei rifiuti:

Per quanto riguarda il servizio di raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti solidi urbani ed assimilati, & stato istituito un
adeguato sistema di raccolta differenziata porta a porta mediante convenzione con la Societa pubblica “SAPRODIR”
a partire da Giugno 2017 raggiungendo una media di circa il 67% di rifiuti riciclabili, e che ha conseguito il premio
“Comuni ricicloni” da parte della Regione Lazio.
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e Sociale:
Nel corso del quinquennio sono stati organizzati :
ogni anno la giornata dell'anziano per residenti ultrasettantenni con pranzo sociale, giornata giunta ormai alla 18"
edizione. Tali eventi sono stati assicurati nonostante le difficolta economiche, cid per riconoscere alle persone
anziane i sacrifici sostenuti per vivere e presidiare un territorio difficile, essere stati punto di riferimento e di
sostentamento delle nuove generazioni e per essere ancora testimoni e portatori di valori storici, artistici, di arti,
mestieri, cultura, tradizione, prodotti tipici enogastronomici, ecc... del Territorio
Festeggiata ogni anno la “Befana” per i bambini da 0 a 11 anni e consegnato un piccolo dono ad ognuno di essi
allo scopo di far sentire la presenza ed il sostegno dell’Amministrazione per i bambini e le loro famiglie.
| servizi sociali nel corso del quinguennio sono stati assicurati tramite il ricorso ai fondi reperiti in stretto raccordo
con il Distretto 4 Socio Sanitario “Salto-Cicolano” e attraverso fondi propri di bilancio, per assicurare |'assistenza
domiciliare, progetti di avviamento al lavoro e sostegno ai giovani e anziani in difficolta e per contrastare i
fenomeni dell'alcoolismo e droghe, ed attraverso reperimento fondi in base alla legge Regionale n. 06/2004
emergenze piccoli comuni, compartecipazione al pagamento retta di ricovero per utenti inseriti nelle RSA,
erogazione fondi “Borse di studio” D.Lgs. 63/2017, erogazione fondi “Libri di testo” L.N. 448/1998, attivazione
progetti individualizzati area “Inclusione Sociale”.
Dall'anno 2013 il servizio sociale & in gestione associata tra i Comuni di Borgorose, Pescorocchiano, Fiamignano,
Petrella Salto, Concerviano Varco Sabino, Marcetelli e la VI Comunita Montana “Salto-Cicolano”.

e Turismo:
Nel corso del quinquennio sono state organizzate diverse manifestazioni di carattere turistico culturale, sia dall'Ente
stesso che con la collaborazione delle associazioni e Pro-Loco presenti sul territorio:

- Rappresentazione teatrale, “ il Caso di Beatrice Cenci” nel ricordo della giovane patrizia romana legata
tragicamente al territorio di Petrella Salto, colpevole di parricidio, rappresentazione svoltasi il 19 Luglio 2015
presso la suggestiva cornice di Rocca Cenci;

- Sulle Orme di Francesco e Tommaso 20-21 Agosto 2016, in collaborazione con il comune di Celano (AQ),
organizzato evento a Borgo San Pietro di Petrella Salto e promosso il “Camino di Francesco e Tommaso nella
terra dei conti dei Marsi”

- Beatrice Cenci il processo D'Appello Petrella Salto 24/07/2016 convegno e presentazione libro, pubblicazione
atti del processo d’appello a Beatrice Cenci svoltosi a Petrella Salto il 17.07.2010;

- Commemorazione in onore del vigile del Fuoco Falsini Renato giorno 25/05/2016 con posa in opera del Cippo
in onore del vigile, in localita Teglieto di Petrella Salto, presente il Ministro dell'Interno Dott. Minniti Marco e le
massime autorita dei Vigili del Fuoco e locali ;

- Convegno e Intitolazione piazza Monsignore Cristoforo Arduino Terzi in frazione Capradosso, anno 2016;

. Celebrazione della ricorrenza dei caduti di tutte le guerre e la ricorrenza dei 100 anni dalla prima guerra
mondiale sabato 5 novembre 2016;

- Patrocinio annuale alla sagra del tartufo, evento che valorizza |l prodotto locale nella frazione di San Martino;

- Commemorazione omaggio alla eroina partigiana Cleonice Tomassetti 16 e 17 settembre 2017, con il
contributo della Regione Lazio nell’'ambito dell'iniziativa “estate insieme”

- Rappresentazione teatrale e intitolazione nuova area di circolazione “ Cleonice Tomassetti” in frazione
Capradosso, presenti autorita nazionali, locali e Associazioni Combattentistiche;

. Evento arte e musica Dicembre 2018 in Petrella Salto capoluogo Chiesa Santissima Annunziata, in
collaborazione con il Parroco e la Pro—Loco di Petrella Salto;

- Sostegno alla banda musicale di Capradosso e relativa scuola di musica ( banda riconosciuta di interesse
comunale)

. Quale Sindaco e Presidente della VII* Comunita Montana ha organizzato l'evento Expo 2015 con Il
coinvolgimento di 20 comuni, la scuola alberghiera di Rieti (1100 studenti), Pro-Loco, Associazioni, produttori,
operatori turistici ecc, in occasione dell'evento mondiale Expo 2015, a seguito di aggiudicazione del bando
regionale ( 1° classificato in Provincia di Rieti) con il progetto “ Territori Capaci di Futuro” organizzato 15 eventi
nei territori e a Rieti, con illustrazione del progetto ed esposizione prodotti nel padiglione lItalia, spazio della
Regione Lazio con 200 cittadini del territorio al seguito nelle ultime 2 giornate di chiusura dell’evento 30 e 31
Ottobre 2015;
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Sempre come Presidente della Comunita Montana Salto Cicolano, con la Federazione Internazionale, sono
stati organizzati i Campionati Europei di Wakeboard riscuotendo notevole successo;

Quale Sindaco e Presidente della VIl Comunita Montana Salto Cicolano, promosso iniziative per la promozione
dei bandi sul P.S.R. che hanno consentito ai giovani di tutto il territorio Salto Cicolano la creazione di 26
nuove aziende con finanziamenti a fondo perduto.

Promosso con i Sindaci della VIl Comunita Montana la costituzione del G.A.L. Salto Cicolano, approvato e che
consentira al territorio di mettere a disposizione dei comuni e soprattutto alle aziende locali importanti risorse, €
5.000.000,00, per migliorare, potenziare e adeguare le proprie infrastrutture e le proprie attivita.

Recuperati dalla Erg, gestore dell'invaso del Lago del Salto, € 550.000,00 di Imu per i terreni ricadenti nel
territorio comunale.

Quale Sindaco e Presidente della VII* Comunita Montana, evitato il dissesto finanziario della Comunita
Montana per una condanna della stessa al pagamento di Euro 700.000,00 per un contenzioso in atto dal 1992
con una impresa appaltatrice provvedendo al pagamento del debito.

Nel 1914 su iniziativa del Sindaco, partendo da una proposta di valorizzazione dei laghi Salto e Turano stimolati
dalla provincia di Rieti & iniziato il percorso di progettazione e definizione della strategia nazionale “Aree
Interne”, strategia elaborata e proposta dai territori montani allo scopo di  combattere lo spopolamento, il
dissesto idrogeologico e innescare meccanismi di rilancio e sviluppo degli stessi territori.

Dalla proposta iniziale formulata e presentata nel Luglio del 2014 nella sala consiliare della Provincia dopo
aver coinvolto comuni, scuole, operatori locali, produttori, associazioni, ecc., allesame del Comitato
Nazionale Aree Interne e alla cabina di regia della Regione Lazio.

A seguito di tale proposta il Comune di Petrella Salto ¢ stato designato dalla Regione Lazio quale capo-fila
della strategia nazionale Area Interna Lazio 2 Monti Reatini, area che comprende 31 comuni,
3 vallate, Turano, Salto Cicolano, Velino, inclusila maggior parte dei comuni colpiti dal sisma sul versante
reatino (Amatrice, Accumoli, Cittareale, Posta, Borbona, Micigliano, Antrodoco, Borgo Velino,
Cittaducale, Castel Sant’Angelo e Leonessa), & stato approvato il preliminare di strategia e la stessa
¢ giunta ormai alla fase di approvazione e di sottoscrizione della A.P.Q.

3.1.2 Controllo strategico
In merito & da evidenziare che i programmi sui quali si era impegnata I'Amministrazione sono stati ampiamenti
rispettati

3.1.3 Valutazione delle performance
Gli obiettivi, che hanno coinvolto in primo luogo i Responsabili dei Servizi e tutto il personale, sono stati
conseguiti ed ampiamente superati, tenuto conto delle ridotte risorse umane disponibili.

Relazione di fine mandato 9



Parte lll — Situazione economica finanziaria dell’ente

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente

l Entrate Anno 2014 | Anno 2015 | Anno 2016 Anno 2017 | Anno 2018 ‘ % di ‘
‘ (in euro) | incremento
‘ ‘ /
‘ ‘ ‘ decremento
: rispetto al
| | \ primo anno
|
Utilizzo avanzo di 0,00 0,00 | 100.000,00 83.397,50 215.666,66 0,00 %
amministrazione
"FPV - Parte 0,00 0,00 0,00 8.659,85 0,00 0,00 %
corrente
FPV - Parte 0,00 0,00 23.349,99 286.192,82 0,00 0,00 %
capitale
Entrate correnti 1.163.028,95 1.136.720,51 1.466.094,61 1.095.139,12 | 1.117.255,01 -3,94 %
tributarie
Trasferimenti 82.215,75 65.745,27 26.255,51 106.159,92 93.006,05 1312 %
correnti
Entrate 379.012,10 280.997,41 267.935,73 261.620,14 358.528,00 -5,40 %
| extratributarie
Entrate conto 110.903,25 148.795,08 211.954,45 128.449,39 334.008,73 201,17 %
capitale
| Entrate attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
finanz.
Accensioni di 0,00 0,00 1.491,80 0,00 310.000,00 0,00 %
prestiti
Anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
tesoreria
TOTALE 1.735.160,05 1.632.258,27 ‘ 2.097.082,09 1.969.618,74 | 2.428.464,45 39,96 %
| |
Spese Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno | %di ‘
(in euro) ! 2018 increm
ento / ‘
1 decrem
| ento
\ rispett
oal
; primo ‘
‘ anno
Disavanzo 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00%
Spese correnti 1.410.514,31 1.153.524,00 1.477.999,41 1.472.425,33 | 1.558.960,08 | 10,52%
FPV - Parte corrente 0,00 0,00 | 8.659,85 0,00 8.700,00 0,00 %
Spese conto capitale 110.903,25 47.794,38 215.184,30 419.250,63 430.643,41 | 288,31 %
FPV - Parte capitale 0,00 23.349,99 | 116.837,62 0,00 |  364.593,90 0,00 %
|
Spese Attivita finanz. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Rimborso di prestiti 98.603,70 104.764,79 | 42.228,84 44.293,76 42.014,07 | 57,39 % |
Chiusura anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
tesoreria
TOTALE 1.620.021,26 ‘ 1.329.433,16 1.860.910,02 1.935.969,72 | 2.404.911,46 | 48,45%
\ |
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% di

incremen
to/
Partite di gir0  Anno2014  Anno2015  Anno2016  Anno2017  Anno2018 “°Sfeme
(in euro) nto
rispetto
al primo
anno
Titolo 9 - Entrate per
conto terzi e partite di 149.115,17 238.193,88 361.870,11 383.838,57 339.869,61 127,92 %
gie peilas . - R e ]
Titolo 7 - Spese per
conto terzi e partite di 149.115,17 238.193,88 361.870,11 383.838,57 339.869,61 127,92 %

~giro

3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

Equilibfi di parte corrente

Anno 2014  Anno 2015  Anno 2016

Anno 2017 | Anno 2018

[EEYcpesc coftant 0,00 0,00 | 0,00 8.659,85 0,00
iscritto in entrata | , |
Recupero disavanzo (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

~ Totale titolo (1+1I+lll) (+) 1.624.256,80  1.483.463,19 1.760.285,85 1.462.919,18 1.568.789,06
Spese Titolo | (-) 1.410.514,31 1.153.524,00  1.477.99941  1.472.425,33 1.558.960,08

- =] i s
FPV parte cofranis 0,00 0,00 8.659,85 0,00 8.700,00

_(spesa) (-) . , | , , i 5
:3,"?;”’“ piesHiitiolo 98.603,70  104.764,79 4222884 44.293,76 42.014,07
Somma finale 115.138,79 225.174,40 231.397,75 -45.140,06 -40.885,09
Utilizzo avanzo - ; ' :
Amm.ne per spese 0,00 0,00 0,01 83.397,50 33.000,00
correnti (+) : - - - L L =
Entrate di parte capitale
destinate a spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
correnti (+)

Entrate correnti |

destinate ad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
nvestimenti(;) - =+ =~ L2 B =4

Entrate da accensione

e Pre§t't' deSt.'".ate a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

estinzione anticipata

prestiti (+)

Saldo parte corrente 115.138,79 225.174,40 231.397,76 38.257,44 -7.885,09
Relazione di fine mandato

11



Equilibri di parte capitale
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 ‘ Anno 2018

0,00 0,00 99.999,99 0,00 182.666,66 |

Utilizzo per spese di

investimento (+)

FPV spese conto

capitale iscritto in 0,00 0,00 23.349,99 286.192,82 0,00
~entrata (+)

Entrate titolo IV, V

110.903,25 . 148.795,08 213.446,25 128.449,39 644.008,73
(parte) e VI (+) ; | : ;
Entrate parte capitale
applicate a parte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

corrente (-)

Entrate parte corrente 1;

destinate a spese 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
lnvestimento™®) = i == . o )

Entrate da prestiti

destinate ad

estinzione anticipata

prestiti (+)

—— : : - |
Spese titolo Il (-) i 110.903,25 ‘ 47.794,38 215.184,30 419.250,63 430.643,41

sy e i e =y ciiiste

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FPV conto capitale
(spesa) (-)
Spese titolo lll per - ' ; =
acquisizioni attivita i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie (-) : | i
Equilibri di parte
capitale
Entrate titolo V per ‘

-/ riscossioni di crediti |
di breve, medio-lungo
termine e altre entrate
per riduzioni di attivita
finanziarie (+) | |
Spese titolo lll per
concessioni di crediti
di breve-lungo
termine altre spese
per incremento attivita

finanziarie (-)
Saldo parte capitale 0,00 77.650,71

0,00 23.349,99 116.837,62 0,00 364.593,90

0,00 77.650,71 4.774,31 -4.608,42 31.438,08

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.774,31

-4.608,42 31.438,08

3.3 Gestione di competenza. Quadro riassuntivo

Anno 2014

Riscossioni (+) 7 - B el |
Pagamenti (-) 1.432.055,57
Differenza 7_ 7 e =  38.622,04 |
Residui attivi (+) » - 413.507,61
Residui passivi (-) : = 0 onn
Differenza = 76.516,75

) 7§vénzioi(+§>70isiq§§nzo () 115.138,79
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Anno 2015

Riscossioni (+)

| ~ 1.536.096,50 1

Pagamenti (-)

1.347.976,50

Differenza

1 188.120,00 }

Residui attivi (+) 334.355,65
Residui passivi (-) § 196.300,55 |
Differenza 138.055,10
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 326.175,10
Anno 2016 - -
Riscossioni (+) e 2.049.519,38 |
Pagamenti (-) 1.983.697,12
Differenza = B 6582226 |
Residui attivi (+) 286.082,83
Residui passivi (-) . AEEELY
Differenza 172.497,29
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 238.319,55
Anno 2017
Riscossioni () . 1.617.327,68 |
~ Pagamenti (-) 2.107.217,82
Differenza = [ | -489.890,14 |
Residui attivi (+) 357.879,46
“ Residuipassivi() =  212.50047 |
Differenza 145.288,99
Avanzo (+) o Disavanzo (-) -344.601,15
Anno 2018
Riscossioni (+) - ' 1.796.293,05 |
Pagamenti (-) 1.774.266,55
Differenza e
Residui attivi (+) 756.374,35
_Residui passivi (-) = S sorzn62
Differenza 159.153,73
. Avanzo (+) o Disavanzo (-) 181.180,23
Relazione di fine mandato
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~ Risultato di

& ; Anno

amministrazione Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 2018

di cui: -
Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Per.s"ese canto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale
i i . I _ |
Per fondo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ammortamento ;
Accantonato 104.882,95 221.978,38 119.541,34 56.449,03 49.094,01
Non vincolato 151.042,86 461.052,25 725.199,56 361.241,37  238.588,96
|
Totale 255.925,81 683.030,63 844.740,90 417.690,40 287.682,97
3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
e Anno
Descrizione Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 2018
; ' e ! :
Fondo di cassa al 31 324.369,54 360.992,01 241.606,89 107.964,63  279.410,93
dicembre (+) |
Totale residui attivi 3.087.170,00 2.471.694,03 1.911.243,50 674.636,60  1.042.444,72
finali (+)
Totale residui passivi 3.155.613,73 2.126.305,42 1.182.612,02 454910,83  660.878,78
finali (-) 1 |
FPV per spese
correnti e in conto 0,00 23.349,99 125.497,47 0,00 373.293,90
capitale (-)

- = . I 1 - i
Risultato di 25592581 683.030,63 | 844.740,90 417.690,40  287.682,97
amministrazione (+) ; I :
U_tlllzzo anticipazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cassa

3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione
Anno
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 2018
Reinvestimento
quote 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
accantonate per | : |
ammortamento
Finanziamento
debiti fuori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘bilancio i I
Salvaguardia @
equilibri di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bilancio | ‘ |
Spese correnti 1.410.514,31 1.153.524,00 1.477.999,41 1.472.425,33  1.558.960,08
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sede di 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

_assestamento f ot

Spese di 110.903,25 47.794,38 215.184,30 419.250,63  430.643,41

investimento

Estinzione 1 ;

anticipata di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prestiti | ‘
Totale 1.521.417,56 1.201.318,38 1.693.183,71 1.891.675,96  1.989.603,49

4 Gestione dei residui. Totale dei residui di inizio e fine mandato (certificato consuntivo — quadro 1)

‘ Residui
rovenienti Totale
RESIDUI ATTIVI e B8 . 5 Maggiori/ Da P residui di
\ Iniziali Riscossi 2970 . dalla )
2014 Minori Riportare . : fine
‘ gestione di satione
competenza g
a b c d=(a-b-c) e f=(d+e)
Titolo 1 -
Tributarie 414.286,19 88.204,48 67.374,01 258.707,70 130.566,63 389.274,33
Titolo 2 -
Trasferimenti 128.907,87 48.838,91 35.908,13 44.160,83 35.223,10 79.383,93
correnti
Titolo 3 -
Extratributarie 447.875,43 183.794,98 13.256,51 250.823,94 218.753,85 469.577,79
I:g::)ali- In conto 2.567.988,01 702.178,81 0,00 | 1.865.809,20 23.271,53 | 1.889.080,73
Titolo 5 -
Riduzione attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Titolo 6 - = 521.741,94 267.671,22 0,00 254.070,72 0,00 254.070,72
Accensione prestiti
Titolo 7 —
| Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| istituto tesoriere
i‘ Titolo 9 - Entrate
 percontodi 5.438,12 5.438,12 0,00 0,00 5.782,50 5.782,50
terzi e partite di
| giro
{ Totale titoli
‘ 1+2+3+4+5+6+ 4.086.237,56 1.296.126,52 | 116.538,65 2.673.572,39 413.507,61 | 3.087.170,00
7+9 |
- . ‘
r | r§32|ndi::1ti | Totale
RESIDUI PASSIVI e i . § ‘ Da P residui di
‘ Iniziali Pagati Minori . dalla -
2014 Riportare : | fine |
gestione di | i fond
\ competenza = ° \
a b c d=(a-b-c) e f=(d+e) |
I
Ig?rlgnli — Spese 760.653,47 412.722,54 | -8.246,11 365.177,04 258.212,50 | 623.389,63
Titolo 2 — Spese 3.663.084,36 |  1.193.236,31 0,00 | 2.460.848,05 78.706,72 | 2.548.554,77
in conto capitale
Titolo 3 — Spese
per incremento 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |
attivita | \ \
| finanziarie \ :
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\ﬂmb4—
) o 0,00 0,00 0,00 0, I I
' Rimborso prestiti g9 0% 5,00
|
| Titolo 5 —
Chiusura
anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da
istituto tesoriere
Titolo 7 — Spese
per conto terzi e 0,00 0,00 0,00 0,00 161,55 161,55
partite di giro
Totale titoli \
H D TEAPEHT 4.432.737,83 1.605.958,85 -8.246,11 | 2.835.025,09 337.080,86 3.172.105,9.j
T . n
‘ prlzszlndi::\ti Totale
RESIDUI ATTIVI Iniziali Riscossi Maggiori/ Da dalla residui di
2018 Minori | Riportare e fine
gestione di Mur-
‘ competenza g
a b c | d=(a-b-c) e f=(d+e) |
o |
Titolo 1 207.250,04 154.394,45 451,84 | 52.403,75 160.357,31 212.761,06
Tributarie |
Titolo 2 -
Trasferimenti 59.655,75 23.819,75 0,00 35.836,00 26.805,00 62.641,00
correnti
Titolo3- 103.381,05 86.667,00 0,00 16.714,05 172.306,94 189.020,99
Extratributarie
Titolo 4 - In conto 203.839,88 123.233,19 0,00 170.606,69 86.703,35 |  257.310,04
capitale
| Titolo 5 -
Riduzione attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Titolo 6 - ;. 10.509,88 0,00 0,00 10.509,88 310.000,00 320.509,88
Accensione prestiti
Titolo 7 —
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere
Titolo 9 - Entrate
percontodi 0,00 0,00 0,00 0,00 201,75 201,75
terzi e partite di
| giro
\ Totale titoli \
1+2+3+4+5+6+ 674.636,60 388.114,39 451,84 286.070,37 756.374,35 | 1.042.444,72
| 7+9
T ) z T l
| » s o
- : . residui di
RESIDUI PASSIVI Iniziali Pagati Minori ’ : Da dalla )
2018  Riportare A : fine i
| gestione di gestione
| | | competenza | \
a b c | d=(a-b-c) e | f=(d+e) |
itolo 1 — \ |
| Titolo 1 — Spese 93.764,18 69.456,80 = -1.826,19 26.133,57 431.25511 |  457.388,68
\ correnti \ \
Titolo 2 — Spese 361.146,65 250.237,79 | -60.731,89 162.640,75 11499214 |  277.632,89
in conto capitale
Titolo 3 — Spese ] ‘\ |
Reripgsemenic. | 0,00 0,00 0,00 0,00 \ 0,00 0,00
attivita \ |
| finanziarie ‘ \ \ ‘ J
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Tl}olo 4 - 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso prestiti
' Titolo 5 - \
Chiusura \
anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
’ ricevute da |
| istituto tesoriere
Titolo 7 — Spese
per conto terzi e 0,00 0,00 0,00 0,00 50.973,37 50.973,37
partite di giro
‘ Totale titoli
\ 14243 +4+5+7 454.910,83 328.694,59 | -62.558,08 188.774,32 597.220,62 785.994,94 |
l ]
4.1 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza
Totale |
‘ residui
re s Anno 2014 e | da ultimo
Residui attivi al 31.12 . Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 .
\ precedenti | rendiconto
| ‘ approvato
| | (2017)
\ Parte Corrente
' F't.om 1- 0,00 1,51 \ 2.405,87 204.842,66 207.250,04
‘ Tributarie
| Titolo 2 -
* | Trasferimenti 0,00 0,00 0,00 59.655,75 59.655,75
| correnti
Titolo3- 0,00 0,00 10.000,00 93.381,05 103.381,05
Extratributarie |
Fl'otale 0,00 1,51 12.405,87 357.879,46 37o.zas,sﬂ
rConto capitale \
,F'to!o 4510 conto 254.189,88 5.350,00 34.300,00 0,00 203.839,88
‘ capitale
Titolo 5 -
Riduzione attivita 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
' finanziarie \
Titolo 6 - . 10.509,88 0,00 ‘ 0,00 0,00 ‘ 10.509,88
Accensione prestiti i |
( Totale \ 264.699,76 5.350,00 “ 34.300,00 0,00 \ 304.349,76
Titolo 7 — ]
Anticipazioni da 0,00 0,00 l 0,00 0,00 0,00
| istituto tesoriere |
Titolo 9 - Entrate ‘\ \ \
per conto di 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 |
terzi e partite di giro | \ |
l
! Totale Generale ‘ 264.699,76 5.351,51 46.705,87 357.879,46 674.636,60
l
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i | ‘ Totale |
1 residui |
Residui passivi al Anno 2014 e ‘ da ultimo
€| Anno2015 = Anno2016 | Anno 2017 |
| 31.12 precedenti | rendiconto |
\ approvato ‘
| (2017) |
HOK’ 15ppese 2.000,00 4.310,42 15.976,00 71.477,76 93.764,18
‘ correnti
[ 5 [ 1
| Titolo 2 — Spese 220.033,94 0,00 | 0,00 141.112,71 361.146,65 |
in conto capitale |
' Titolo 3 — Spese
perinCIemeiic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita
finanziarie
Titolo 4 — \
' Rimborso prestiti 9.0 . 0/ . 08
‘ﬁmms—
Chiusura
anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da
istituto tesoriere J
Titolo 7 — Spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- per conto terzi
F
Totale Generale 222.033,94 4.310,42 15.976,00 212.590,47 454.910,83
4.2 Rapporto tra competenza e residui
Ao 2014 | Anno2015 | Anno2016 | Anno2017 | 5070
Percentuale tra residui |
| attivititoli | & Il e totale 55,70 % 44,50 % | 21,27 % 22,90 % 21,23%
- accertamenti entrate ‘ | \
' correnti titoli | e Il ‘ ‘ ]
5 Patto di stabilita interno — Pareggio di bilancio.
| |
Anno2014  Anno2015  Anno2016  Anno 2017 ‘ gg:‘: J
i | L :

5.1 Indicare in quali anni I’ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno — pareggio di
bilancio

5.2 Se I’ente non ha rispettato il patto di stabilita — pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui é stato
soggetto
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6 Indebitamento

6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: Indicare le entrate derivanti da accensione di prestiti

(Questionario Corte dei conti - bilancio di previsione)

i
1 Anno

Anno 2014 :! Anno 2015 2018

|

627.916,43 529.312,73 424.547,94 382.319,10 648.025,34

Anno 2016 | Anno 2017

Residuo debito
finale

197 | 1194 172 1194 1194
| f

Popolazione
residente
Rapporto tra
residuo debito e
popolazione
residente

524,58 443,31 362,24 320,20 542,73

6.2 Rispetto del limite di indebitamento

Anno 2014  Anno 2015 11 Anno2016  Anno2017 | ootg

Incidenza
percentuale attuale
degli interessi
passivi sulle entrate
correnti (art. 204
TUEL)

2,30 % 2,10 % 1,47 % 1,86 % 1,38 %

6.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata

7.1 Conto del patrimonio in sintesi

Anno 2014

Attivo Importo Passivo Importo

Immobilizzazioni 3.740.553,00 Patrimonio netto 2.181.275,80

immateriali

Immobilizzazioni materiali 3.740.553,00

Immobilizzazioni

finanziarie 9,00

Rimanenze 0,00

Crediti , ~ 3.087.170,00

" Attivita finanziarie non
immobilizzate

Disponibilita liquid . 341153954 Debiti L 2.302.261,58

0,00 Fondi per rischi e oneri 0,00

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi

6.409.108,16

10.892.645,54

Totale 13.979.815,54 Totale
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~Anno 2017

Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni e s e ==
rraterall 3.740.553,00 @ Patrimonio netto 1.902.623,22
Immobilizzazioni materiali 5.982.540,46
Immobilizzazioni = B
finanziarie o’oor
Rimanenze 0,00
Crediti 674.636,60
Attivita finanziarie non . et i
immobilizzate 0,00 Fondiper nschlre oneri 7.093.?90,26
Disponibilita liquid 197.964,63 = Debiti 1.599.171,21
Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 0,00
Totale 10.595.694,69 Totale 10.595.694,69
7.3 Riconoscimento debiti fuori bilancio
Non esistono debiti fuori bilancio
8 Spesa per il personale
8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato
Anno
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 2018
Importo limite di fi’ i === : |
spesa (art. 1, cc. 557 e ‘ |
559.007,55 559.007,55 559.007,55 - 559.007,55 559.007,55
562 della L. 296/2006) ; | =
* [ |
Importo spesa di
personale calcolata ai
sensi dell’art. 1, cc. 539.969,30 457.075,96 464.899,54 428.810,62 457.965,25
557 e 562 della L.
296/2006 7 |
Rispetto del limite si Si Si SLi si
Incidenza delle spese |
di personale sulle 38,28 % 39,62 % 31,45 % 29,12 % 29,38 %
spese correnti T - N |
8.2 Spesa del personale pro-capite
Anno 2014  Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 t ’;3;‘3
i
Spesa parsonale 451,10 382,81 396,67 359,14 383,56
Abitanti
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8.3 Rapporto abitanti dipendenti

An

Abitanti
Dipendenti

no2014  Anno2015 |

Anno 2016

17,2

8.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione sono

stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente

.

Limite rispettato

8.8 Indicare se I’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del d.Igs 165/2001 e dall’art.3, comma 30
della legge 244/2007 (esternalizzazione)

Limite rispettato

Si

Parte IV — Rilievi degli organismi esterni di controllo

1 Rilievi della corte dei conti

Attivita di controllo:
NO

e Attivita giurisdizionale:
NO

2 Rilievi dell’organo di revisione

NO

-

Parte V - Azioni intraprese per contenere la spesa

1 Azioni intraprese per contenere la spesa

L

Parte VI — Organismi controllati

-]

1.1 Le societa di cui all’art. 18, comma 2-bis, D.L. 112/2008, controllate dall’Ente locale hanno rispettato i

vincoli di spesa di cui all’art. 76, comma 7, D.L. 112/20087?

Vincolo rispettato

Relazione di fine mandato
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1.2 Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche
retributive per le societa di cui al punto precedente

Misure applicate Si

1.3 Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359 comma 1 numeri 1 e 2 del codice civile

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2014
i N : i R  Percentuale N S
Fat:turato di Patrimonio Risultato di
Forma giuridica Campo di attivita (2) (3) rzg\::};arteo partecipazion netto esercizio
Tipologia di societa P rodizion e o di capitale azienda o positivo o
P - di dotazione societa (5) negativo
N — , )X ()
e A | B o 1
0,00 0,00 % 0,00 0,00
T
0,00 0,00 % 0,00 ‘ 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 o,oo}
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 o,ooj

(1) Gli importi vanno fiportati con due zeri dopo la virgola.

“Uarrotondamento dell’ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a |
cinque.

" L’arrotondamento é effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

"(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all’elenco riportato a fine certificato.

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della societa.

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione
conferito per le aziende speciali e i consorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale piu fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di
riserva per le aziende speciali e i consorzi - azienda.

(6) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo |
0,49%.
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~ RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

. = ~ BILANCIO ANNO 2017
Forma giuridica Campo di attivita (2) (3) Fatturato Percentuale Patrimonio Risultato di
. Tipologia di societa registrato di netto esercizio
o valore partecipazion azienda o positivo o
produzion e o dicapitale societa (5) negativo
e di dotazione
L . 4’
A B C

! 0,00 0,00 % 0,00 0,00

0,00 0,00 % | 0,00 0,00
o =TT e | = iy '0,0'0'+ ) 7>6,A00“°/:‘“ 0,00 0,00
‘ 0,00 0,00% | 0,00 0,00 |

! 0,00 0,00% 0,00 0,00
0,00 | 0,00% 0,00 0,00 |

! 0,00 0,00% 0,00 0,00

0,00 0,00 % 0,00 0,00

l {

0,00 0,00 % 0,00 0,00

0,00 0,00 % 0,00 0,00
B e | . = =od e = -

(1) Gli importi vanno riportati con due zeri dopo la virgola.

- U’arrotondamento dell’ultima unita é effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale aj

cinque. “

L’'arrotondamento é effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all’elenco riportato a fine certificato. : = -

(3) Indicare

‘da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della societa.

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione
conferito per le aziende speciali e i consorzi - azienda. - ‘

(5) Si intende il capitale sociale piu fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di
riserva per le aziende speciali e i consorzi - azienda.

(6) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo |
0,49%.
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1.4 Esternalizzazione attraverso societa ed altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella
precedente)

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA’ PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2014
Percentuale
;agtf:t’;tt‘; di Patrimonio  Risultato di
Forma giuridica 5 o as ks partecipazion netto esercizio
Tipologia di societa Campo di attivita (2) (3) N valo_r e e o di capitale azienda o positivo o
produzion § : P, .
di dotazione societa (5) negativo
e
: P Y (4) (6)
=
A B C
0,00 0,00 % 0,00 0,00
Il 0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
I : 5 T T
i 0,00 0,00 % 0,00 o,oﬂ
| {EEE 5 " i =
0,00 0,00 % 0,00 0,00
- 0,00 0,00% 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00 \
0,00 0,00 % 0,00 0,00
‘: ‘; 0,00 0,00% 0,00 0,00 l

(1) Gli importi vanno riportati con due zeri dopo la virgola.

“Larrotondamento dell’ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a
cinque.

L’arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all’elenco riportato a fine certificato.

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della societa.

“(4) Si intende Ia quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione |
conferito per le aziende speciali e i consorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale piu fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di
riserva per le aziende speciali e i consorzi - azienda.

" (6) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo |
0,49%.
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RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2017

Percentuale
riagtit:trr:nttz di Patrimonio Risultato di
Forma giuridica T— partecipazion netto esercizio
Tipologia di societa Campo di attivita (2) (3) ° valore e o di capitale azienda o positivo o
produzion : : S gy .
6 di dotazione societa (5) negativo
, e , (4) (6)
A B c
SAPRODIR SRL 0,00 0,71 % 0,00 - 13.399,00
ACQUA PUBBLICA SABINA I i 33.
sPAL aEEE . s el 428,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 0,00 % | 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
| 0,00 0,00% 0,00 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
| 0,00 0,00% 000 0,00
0,00 0,00 % 0,00 0,00
0,00 10,00% 0,00 0,00

(1) Gli importi vanno riportati con due zeri dopo la virgola.

Larrotondamento dell’ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a
cinque.

L’érrotondamehto é effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all’elenco riportato a fine certificato.

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della societa.

“(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione
conferito per le aziende speciali e i consorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale'sociale piu fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di
riserva per le aziende speciali e i consorzi - azienda.

(6) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo
0,49%.
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1.5 Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o paﬁacipa:hni in societa aventi per oggetto
attivita di produzione di beni e servizio non strettamente necessarie per il perseguimento delle proprie

finalita istituzionali (art.3 commi 27,

Denominazione Oggetto

Estremi prowédimanto
cessione

Stato attuale procedura

Tale é la relazione di fine mandato del COMUNE DI PETRELLA SALTO che & stata trasmessa all'organo di revisione

&

ianfia i @ 9 MAD
economico-finanziaria in data ... 3.3 MAR...0]) 19

COMUNE DI PETRELLA SALTO (RI)
Anno Titolo Classe
2019 I 12 FARTENZ

Protn. 1313 Del 23/03/2019

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti neila relazione di fine mandato sono veritieri e
corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. |
dati esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUOEL o dai
questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti deila legge n. 266 dei 2005 corrispondono ai dati

contenuti nei citati documenti.

0 O APR..2019

i revisions

1 Va indicato il nome e il cognome del revisore e, in comispondenza, la relativa soltoscrizione. Nel caso di dgahe-d

sconomico-finanziara é richiesta la sottoscrizione da parle di tulli 1 fre | componenti. |
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COMUNE DI PETRELIA SALTO
Provincia di Rietd
ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Verbale 0. 21 OGGETTO: Certificazione Relazione di fine mandato quinquennio 2014 -
2019.

Data: 9 aprle 2019

L’anno 2019, i giomo 9 del mese di aprile, Porgano di tevisione economico finanziaria,
visti

o TPart. 4 del D. Lgs. 149/2011 il quale dispone che “a/ fine di garantire il coordinamento della finanza
pubblica, il rispetto dell'unita economica e ginridica della Repubblica, il principto di trasparenza delle decisioni di

entrata ¢ di spesa, ke province ¢ i comuni somo lemuti a redigere una relagione dzﬁm‘ mandatd” e che tale

relazione, redatta dal responsabile del servizio finanziario o dal segretario generale, sottoscritta

dal presidente della provincia o dal sindaco, debba essere certificata dall’organo di revisione;

o il decreto nunisteriale 26 aprile 2013 con il quale sono qmtx approvati, ai sensi del suddetto
articolo 4, gli schemi tipo di relazione di fine mandato, nonéché lo schema tipo di relazione di
fine mandato in forma semplificata per 1 comuni con popolaéione inferiore a 5000 abitants;

o Part. 239 e 240 del D. Lgs. 267/2000, 1. U.E.L.;

esaminata la documentazione ricevuta

» “Relazione di fine mandato del Sindaco Gaetano Micaloni; quinquennio 2014 -2019”, redatta
dal responsabile del servizio finanziario, sottoscritta dal sindaco in data 23 marzo 2019 e

rettificata dal responsabile del servizio finanziadio e nuovamente sottoscritta in data 9 aprile
2019;

considerato

e che il presente organo di revisione ¢ stato nominato con deﬁi)erazione del Consiglio Comunale
n. 23 in data 29 novembre 2017 ¢ pertanto gli adempimenti di cui all’art. 1 co. 116 e segg. della

L. n. 266 del 2005 e di cui all’art. 161 del TUEL dallo stesscf) effettuatt sono unicamente quelli
ricadenti nell’arco temporale di sua competenza ed € con ::igu:'a.rdo a questi che puo esprimersi al
fine di attestarne la corrispondenza tra quanto rportato nella relazione di fine mandato ¢ quanto

comunicato ai sensi delle suddette leggi;




certifica
e ai sensi degli articoli 239 e 240 del T.U.E.L, che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economici-finanziari presenti nei
documenti contabili e di programmazione finanziaria dell’ente,
con riguardo ai dati oggetto di comunicazione durante il suo mandato, che i dat, esposti
secondo lo schema gid previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex art. 161

del TUEL o dai questionari compilati ai sensi dell’art. 1 co. 166 e segg. della L. n. 266

del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati document.

L’organo di revisione economico-finanziaria
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