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Determinazione Direttore Generale

n. 49/DIR del 31/12/2020

Oggetto: COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNUALITA
2020 - SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA

Premesso che:
-con LR, n. 92011 e ss.mm.ii. (da ora anche solo L.R.)) & stato istituito I'Enie
Regionale per il Servizio ldrico Integrato nella Regione Abruzzo (d'ora in avanti ERSI);

-FERSI ha personalitd giuridica di diritto pubblico ed & dotata di autonomia
amministrativa, gestionale e finanziaria;

- allERSI sono attribuite, ai sensi dell’'art.2, comma 186bis, L.191/2009, tutte le funzioni
e compiti assegnati dalla L.R. 2/1997 e ss.mm.ii. e dal D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii. €
da altra normativa di settore agli Enti d'’Ambito soppressi;

-con Verbale n.01 del 23.01.2020 e n. 17 del 15.09.2020 il Consiglio Direttivo
individuava il nuovo Direttore Generale del’ERSI nella figura delllng. Corrado Rossi;

- con Delibera di Consiglio Direttivo n.10 del 03.09.2020 veniva approvato il "“Nuovo
Regolamento degli Uffici e dei Servizi®;

Richiamata la precedente Determinazione Direttoriale n. 45 del 01.12.2020 con la
quale & stato costituito il fondo delle risorse decentrate annualita 2020;

Considerato che con Determinazione Direttoriale n.45 del 01.12.2020 veniva
approvata anche ipotesi di ripartizione del fondo risorse annualita 2020 (ALLEGATO A);

Dato atto che la suddetta ipotesi di costituzione, unitamente alla relazione illustrativa e
tecnico-finanziaria, secondo lo schema di cui alla circolare n. 25/2012 del Ministero
delllEconomia e delle Finanze, & stata trasmessa, ai sensi dell'art. 4 del CCNL/2004, al
Revisore dei Conti per I'espressione del parere di competenza;

Richiamato il parere favorevole del revisore dei conti dellERS| fornito sulla
Determinazione n.45/DIR del 01.12.2020 avente ad oggetio “Costituzione Fondo
Risorse Decentrate annualitad 2020" (ALLEGATO B);

Preso atto dellesito dell'incontro tra le delegazioni trattanti di parte pubblica e
sindacale avvenuto in data 16 dicembre 2020 nella quale & avvenuta la condivisione e
sottoscrizione della ripartizione del fondo, annualitd 2020, cosi come proposto con
Determinazione del Direttore Generale n.45/DIR del 01 settembre 2020, tra la parte
pubblica e le Q0.8S. Cgil, Cisl e Uil (ALLEGATO C);

Ritenuto che non essendosi registrate modifiche sull'ipotesi di ripartizione di cui alla
Determinazione direttoriale n.45/DIR del 01.12.2020 sulla quale il revisore dei conti
dellERSI ha espresso parere favorevole;

Acquisiti i pareri di regolarita tecnica, contabile e copertura finanziaria ai sensi dell'art.
147 bis, comma 1, D.Lgs. 267/2000 e dell'arnt. 151 - comma 4 - D.Lgs. 267/2000;
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Visti:
- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- lo statuto dellERSI;

- il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
- il CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018;
-la L.R. 9/2011;

DETERMINA

1) Di dare atto che le premesse del presente atto formano parte integrante e
sostanziale del medesimo, anche ai sensi dell'articclo 3 della legge 241/1990 e
successive modificazioni ed integrazioni;

2)

3)

4)

Di prendere atte della sottoscrizione, in via definitiva, del fondo risorse
decentrare 2020, cosi come riportato nell’allegato C;

Di confermare l'impegno, ai sensi dell'articolo 183, comma 1, del D.Lgs. n.
267/200, la spesa presunta complessiva di € 92.073,74, oltre a la somma stanziata
per le P.O. allinterno dei rispettivi capitoli di Bilancio (cap.1200, 1300, 1599 -
Posizione, 1208, 1372, 1601 - Risultato), a carico del bilancio dell'esercizio 2020,

come segue:
Intervento Codice | 1.01.01.01.004
1201 Indennita ed altri compensi, esclusi i
o < rimborsi spesa per missione, corrisposti
Capitolo Descrizlone al personale a tempo indeterminato
{Fonde miglioramento dei servizi)
~ Fondo Risorse Decentrate Annualita
Articolo Descrizione 2020
Creditore | Dipendenti ERSI
Rif. Pren.
RIf. Imp. Importo € | € 92,073,74
Pagamento spettanze previste nel Fondo Risorse Decentrate
Causale |Annualita 2020 a personale non dirigenziale dellERSI con residui

2018

Di confermare I'impegno, altresi, ai sensi deil'articolo 183, comma 1, del D.Lgs. n.
267/200, la spesa presunta complessiva di € 26,600,04 a carico del bilancio
dell'esercizio 2020, per il Fondo Straordinario dipendenti, come seque:

Intervento Codice 1.01.01.01.003
_ T Straordinario per il personale a tempo
Capitolo 1202 Descrizione ndeterminato.
Articolo Descrizione | Fondo Straordinario 2020
Creditore | Dipendenti ERSI
Rif. Pren. .
RIf. Imp. Importo € 26.600,04
Causale Pagamento straordinari dipendenti ERS| annualita 2020.
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5) Di trasmettere il presente provvedimento all'Ufficio Risorse umane per quanto di
competenza;

6) Ditrasmettere il presente atto alle Organizzazioni sindacali territoriali, al Presidente
della delegazione tratiante ai sensi dell'art.5, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e
dell'art.4, C.C.N.L. 21.5.2018.

7) Di pubblicare la presente determinazione:
- all'Albo Pretorio on-line del’Ente per quindici giorni consecutivi;

- nella, sezione “Amministrazione Trasparente” - “Personale” “Contrattazione
integrativa”,

Al sensi dell'art. 147 bis — comma 1- D.Lgs. 267/2000, si esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita tecnica:figl-presente provvedimento.

IL RESPO Sg SORSE UMAN % iL DIRETTORE
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o
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Al sensl dell'art. 147 bis — comma 1- D.Lgs. 267/2000, si esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita contabile dal presente provvedimento.

Al sensl dell'art. 151 - comma 4 - D.Lgs. 267/2000, si attesta la copertura
finanziaria della spesa derivante dal presente provvedimento.

Izlo Finanziario
erri
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Allegato A)

RIPARTIZIONE FONDO RISOSE DECENTRATE ANNUALITA’ 2020

DESCRIZIONE ART.CCNL 2020

UTILIZZ] VINCOLATI
PROGRESSIONI ECONOMICHE ART.68, comma 1

INDENNITA’ DI COMPARTO ART.33 CCNL 2004 € 12.000,00
PERSONALE CAT.B1 ART.70-septies € 64,56
UTILIZZO DA CONTRATTARE
ggol/:F 0 NCE ORGANIZZATIVA ART.68, comma 2 €11.252,25
PERFORMANCE INDIVUDUALE 70% | ART.68, comma 2 € 35.006,43
MAGGIORAZIONE PREMIO
INDIVIDUALE  (25% della  Perf. | ART.68, comma 2 € 3.750,50
Organizzativa)
CONDIZIONI DISAGIATE ART.70bis € 1.500,00
MANEGGIO VALORI ART.70bis € 1.500,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA’ ART.70-Quinquies € 12.000,00
INDENNITA’ DI REPERIBILITA’ ART .24 € 2.000,00
COMPENSI MESSI NOTIFICATORI ART.54 /CCNL 2000 € 1.000,00
PROGRESSIONI ECONOMICHE
RELATIVE ALL’ANNO ART.68 € 12.000,00
INDENNITA’ STRAORDINARI ART.38 (CCNL 2000) € 26.600,04

TOTALE

€ 118.673,78
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Allegato B)

ERSI ABRUZZO -Ente Regionale Setvizio Idrico Integrato-

Verbale n. 19 del 16 dicembre 2020
Verbale del Revisore Unico Dei Conti dell’Ente

.. "OGGETTO: PARERE SULLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 45/DIR
e DEL _()i.12.2020: “Costituzione Fondo Risorse Decentrate annuallta 2020".

5 '. ...?-_
28

II glorno 16 dicembre 2020, presso il proprio studio, sito In Martinsicuro (TE) via
Magenta n. 1, alle ore 9,30 & presente Il Revisore Unico dell’Ente nella persona del
i dptt,_Va|erIo Caserta.
™. Premesso .

3. ..'-_' ~“che si rende necessarlo procedere alla costituzione del Fondo risorse Decentrate
Y ‘anno 2020, al sensl del D.Lgs. 165/2001sulla base della Determinazione in

" .._'oggetto e sulla relazlone tecnico-finanziaria predisposta dal responsablle dott.

' Fablo Ferrante;

' -_';;: che la documentazione & pervenuta al sottoscritto al fini dei controllo di
'_ ' corhpatlblllté e congruitd del costl sopportatl dall’'Ente In relazione ai vincoll di

Ik ' '_]e'gge e dl bilancio, come da art. 40bls, comma 1, D.Lgs. 165/2001, come
" sostitulto dall'art.55 del D.Lgs. 150/2009;

- .-che Il principio contablle di cul all'All. 4/2 al 5.2 prevede che v....nelle more della

‘sottoscrizione defla contrattazione Integrativa, suila base della formale dellbera
_ "dl costituzlone del fondo, vista la certificazione del revisorl, le risorse destinate
':.'.“:""al finanzlamento del fondo risultano deflnitilvamente vincolate....”, avendo
' lp're'clsato che la formale dellbera sl riferisca alla determinazione dirlgenziale
_.della costituzione del fondo, essendo un atto dl gestlone che Il TUEL e la
. .Ieglslazlone intestano In via esclusiva ai dirigentl
tanto premesso
I| Revisore Unico
- Aécertata la valldita della seduta;
- . Visto lo statuto ed Il regolamento di contabllita attualmente vigente;
- _\flsto il D.Lgs. 267/2000;



ERSI ABRUZZO -Ente Regionale Servizio Idtico Integrato-

- Vista la Legge Regionale 9/2011;

- . Visto il D.Lgs. 165/2001;

- Considerato Il CCNL funzionl locali del 21.05.2018, agll artt. 67 e 68;

- Richiamato il fatto che I'Ersi & un ente di nuova costltuzione e pertanto non ha
uno storico € manca pertanto del parametro sul quale effettuare le riduzioni
previste per il fondo risorse decentrate con decorrenze anno 2015 e successlvi,

* come da legge 122/2010;

.- Considerato che la relazlone tecnico-flnanziaria & stata compllata coerentemente
alle Istruzionl emanate dalla circolare MEF n. 25 del 19 lugllo 2012;

- - Accertato che Il fondo risorse decentrate, per I'anno 2020, & stato costituito in

" "conformita alla normativa vigente;

- Constatato che l'‘onere scaturente dalla presente determinazione risuita

" integralmente coperto dalla disponibilita di Bilanclo

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE SULLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 45/DIR
| DEL (_)1.12.2020: “Costituzione Fondo Risorse Decentrate annualita 2020, e
) CERTIFICA la compatlibilita finanzlaria, normativa e contrattuale del Fondo Risorse
Decentrate 2020

L All'e' ore 11,00 vlene tolta la seduta, previa redazione del presente verbale.
Martinsicuro (TE), 16 DICEMBRE 2020

Il Revisore Unico (QE‘J‘“Q ' 9’7’(/\/”

3
T

(dott. Valerio Caserta)



Allegato C)
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AREA AMMINISTRATIVA
Ufficio Risorse Umane

VERBALE RIUNIONE ERSI-SINDACATI

Il giorno 16 dicembre 2020, alle ore 15.00 in modalita WEB su piattaforma
ZOOM, stanza ID 915 3123 0301 si sono riuniti le delegazioni trattanti di parte
pubblica e sindacale nella composizione di cui all'art.7 del CCNL del
21.05.2018, nelle persone:

- |l Direttore Generale dellERSI, Corrado ROSSI;

- |l Responsabile dell'Ufficio Risorse Umane, Fabio FERRANTE;

- L’Organizzazione Sindacale CGIL, Paola PUGLIELLI;

- L'Organizzazione Sindacale UiL, Pino TRUSSO;

- L'Organizzazione Sindacale CISL, Vito DI MILIA;

per discutere del seguente argomento:

- Fondo Risorse Decentrate Annualita 2020.

Avviata la riunione il Direttore Generale ringrazia i presenti e conferma
l'impegno che la struttura dellERSI sta mettendo in atto per completare il
processo organizzativo del nuovo Ente con tutte le difficolta che questo
comporta.

Passa la parola al Responsabile dell'Ufficio Risorse Umane che illustra 'ipotesi
di ripartizione del fondo evidenziando le singole voci e la loro destinazione.

Nel merito ci si sofferma sulla parte destinata alle progressioni economiche
relative allanno aprendo, sull'argomento, una specifica discussione utile a
definire il miglior percorso da prendere per permettere una maggior equita e
possibilita di assegnazioni di PEO all'interno dellERSI, nel rispetto dell'art.25 del
CCDI Ersi 2019/2021.

Tutti i presenti convengono di individuare come limite massimo di aventi diritto
alla PEO il 50% dei dipendenti in essere nel’ERSI, al di la della categoria
posseduta (5 unita per I'anno 2020).
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Le parti, dopo aver preso atto dell'importo destinato al Fondo Risorse
Decentrate annualita 2020 e preso visione dell'ipotesi di ripartizione proposta
dalla parte pubblica (allegato A), rilevato che non vi siano modifiche da
apportare e che quanto proposto sia condivisibile e sottoscrivibile e che sull'atto
di ha definito la proposta & stato resto anche il parere del revisore dei conti
dell'ERSI (allegato B) , sottoscrivono in via definitiva la ripartizione del fondo
risorse decentrate del’ERSI, annualita 2020, come da allegato A.

Per la parte Pubblica

Il Direttore Generale — CORRADO ROSSI - sottoscritto via Web

Per la parte Sindacale

CGIL — PAOLA PUGLIELLI sottoscritto via Web

CISL - VITO DI MILIA sottoscritto via Web
UIL — PINO TRUSSO sottoscritto via Web
Il Verbalizzante
Il Responsabi LUffigio Risorse Umane
r 5) nte
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione, viene pubblicata ai sensi dell’art. 32 defla L.
69/2009 sull'Albo Pretorio on-line del’Ente Regionale Servizio ldrico Integrato all'indirizzo
www.ersi-abruzzo.it per giorni quindici dal 01/02/2021 al 16/02/2021
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