
Domanda di partecipazione alla selezione 

(compilare in stampatello senza apporvi modifiche) 

 

SELEZIONE PER LA RICERCA DI UN DIRIGENTE CUI CONFERIRE L’INCARICO 

DI DIRETTORE TECNICO DI RUZZO RETI S.P.A. 

 

__l__ sottoscritt_ __________________________ __________________________ cognome nome 
nat_ a ________________________________________ (____) il _______/_______/___________ 
residente a ___________________________________________ (____) C.A.P. _______________ 
via _________________________________________________________________ n. _________ 
tel. _____________ Cell. ____________________ e-mail: ________________________________ 
pec _________________________________________________ 

INDICA 

il recapito presso il quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative alla presente selezione:  

□ E_mail / Pec _________________________________________________________________ 

□ Via _________________________________________________________________ n. ______ 
Comune _____________________________ Provincia ________ C.A.P. _____________  

CHIEDE 

□ di essere ammess__ a partecipare alla selezione, per titoli ed esami, per la copertura del posto di 
DIRETTORE TECNICO della Ruzzo Reti SpA e a tal fine  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. n° 445/2000, consapevole della 
responsabilità penale, cui va incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più 
rispondenti a verità nonché della immediata decadenza da tutti i benefici acquisiti con la presente 
dichiarazione o dell'impossibilità di acquisire quelli per i quali la presente dichiarazione viene resa, ai 
sensi dell’art. 2 del Bando sopramenzionato: 

1) di essere in possesso di Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, 
ovvero essere familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del 
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero essere cittadini di Paesi terzi 
che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano 
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, secondo quanto 
previsto dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e dal D.P.R. n. 487/1994. I cittadini non in possesso 
della cittadinanza italiana dovranno (comprovare di) avere adeguata conoscenza della lingua 
italiana; 

2) di aver raggiunto la maggiore età e di non aver raggiunto il limite massimo previsto per il 
collocamento a riposo; 

3) di non essere stati condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice 
di procedura penale: 

a) per  delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti 
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di 
agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, 
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consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 
ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 
gennaio 1973, n. 43;  

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 
322-bis, 323, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del 
codice civile;  

c) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile; 

d) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle 
Comunità europee;  

e) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, di 
eversione dell'ordine costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

f) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, di riciclaggio di proventi 
di attività criminose o finanziamento del terrorismo, ai sensi dell'articolo 1 del decreto 
legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;  

g) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto 
legislativo 4 marzo 2014, n. 24; 

4) in ogni caso, di non aver riportato per un delitto condanna con sentenza definitiva o decreto 
penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai 
sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, che comportino, quale misura accessoria, 
l’interdizione dai pubblici uffici, per i delitti di cui all’art. 15 della L. n. 55/90;  

5) di non trovarsi in una delle condizioni che comportano decadenza, sospensione o divieto previste 
dall’articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159; 

6) di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza; 

7) di essere in possesso di idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni connesse al posto da 
ricoprire; 

8) di non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo e passivo;  

9) di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva; 

10) di non essere stato destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

11) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e inconferibilità di cui al D.Lgs. n. 
39/2013; 

12) di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con alcun 
componente del Consiglio di Amministrazione della Società Ruzzo Reti SpA; 

13) di essere in possesso di un Diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento oppure Laurea 
specialistica o magistrale conseguita in base al nuovo ordinamento, in Ingegneria 
________________________________________________ conseguito il ____/___/______, 
presso __________________________________________________________ riportando la 
votazione di _______/_______; 

14) di aver ricoperto per almeno cinque anni, negli ultimi dieci, incarichi di Direzione Generale e/o 
altri ruoli dirigenziali nell'ambito tecnico, presso Società pubbliche e/o Partecipate, Enti Pubblici 
o Società private nel settore del servizio idrico integrato o altro servizio pubblico; 

15) di essere in possesso dei seguenti requisiti preferenziali: 

□ di essere iscritto all'albo degli ingegneri; 
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□ di essere in possesso di pregressa esperienza in qualità e con le funzioni di 

Responsabile o Dirigente di acquedotti, potabilizzatori, fognatura, depurazione alle 

dipendenze o con rapporti di collaborazione coordinata e continuativa con gestori del 

Servizio Idrico Integrato; 

□ di essere in possesso di pregressa esperienza di carattere manageriale nella gestione e 

organizzazione di risorse umane in società che gestiscono servizi pubblici locali con un 

numero di dipendenti non inferiore a 100; 

□ di aver ricoperto, con formale delega di funzioni, per almeno due anni, il ruolo di 

"datore di lavoro" in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro (ex art.16 del 

d.lgs. n. 81/ 2008; 

□ di aver ricoperto, con formale delega di funzioni, per almeno due anni, il ruolo di 

"datore di lavoro" in materia di ecologia, protezione e tutela dell'ambiente esterno e 

del territorio (D.lgs. n. 152/2006); 

□ di aver maturato esperienza in qualità di Dirigente o Responsabile in società di 

natura pubblica o privata con almeno cento dipendenti; 

□ di aver conseguito master e/o corsi di secondo livello in materia di gestione di 

società o comunque in ambito ingegneristico; 

16) di aver preso visione e accettare incondizionatamente i contenuti del bando di selezione;  

17) di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati e di esprimere il relativo 
consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui al Bando di 
selezione, ai sensi del regolamento europeo (UE) n. 679 del 27 aprile 2016, del decreto legislativo 
30 giugno 2003, n.196 e del D.Lgs. 10 agosto 2018, n.101. 

 

Gli ulteriori titoli di studio e formativi dovranno essere indicati distintamente nel curriculum vitae in 
formato europeo allegato alla presente. 

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre:  

18) di impegnarsi a comunicare eventuali successive variazioni relative ai recapiti dichiarati nella 
presente domanda;  

19) ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
Generale sulla protezione dei dati (“Regolamento”), così come modificato dal D.Lgs. n. 
101/2018, essere informato che i dati personali, forniti al momento della candidatura di 
assunzione presso la Società (quali ad esempio i dati anagrafici, i titoli di studio, i precedenti 
lavorativi, etc.) così come le loro successive variazioni nonché gli ulteriori dati forniti e che 
saranno forniti durante i colloqui di lavoro (“Dati Personali” o “Dati”) saranno trattati da 
Ruzzo Reti S.p.A. titolare del trattamento del dato, nel rispetto della normativa sopra richiamata e 
dei connessi obblighi di riservatezza e, comunque, secondo le finalità e le modalità riportate 
nell’Informativa sul trattamento dei dati personali-selezione del personale, recante n. prot. n. 
24794 del 07/08/2019, che si allega alla presente domanda. 

 

Allega alla presente: 

 a) copia documento di identità sottoscritto, in corso di validità; 

 b) curriculum vitae (formato europeo) sottoscritto; 



DICHIARA INFINE 

Ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. n° 445/2000, consapevole delle responsabilità penale, cui va 
incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, che la 
presente dichiarazione è composta da n. 4 pagine e n. _________ pagine allegate ed è sottoscritta in 
ogni foglio.  

 

 

Data__________________ In fede (firma autografa) ______________________________________  

 

La presente dichiarazione, resa ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. n. 445 del 2000, in carta libera, se 

priva di sottoscrizione autenticata deve essere sottoscritta in ogni foglio e corredata di fotocopia 

semplice di un documento di riconoscimento del sottoscrittore in corso di validità. 


