
  

 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  CORRADO SALVATI 

Indirizzo  31, via Albense, 67068, Scurcola Marsicana (AQ), Italia  

Telefono  0863 413260 

Fax   

E-mail  corrado.salvati@ersi-abruzzo.it 

 
Nazionalità  italiana 

 
Data di nascita   14/09/1961  

 
OBBLIGO MILITARE ASSOLTO – GENIO TRASMISSIONI 
 
STATO CIVILE - CONIUGATO 
 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   (da 1978 – a 1980) limitatamente ai mesi estivi, attività di manutenzione all’interno dei 

reparti elettrico e meccanico, della Cartiera di Avezzano “Gruppo Burgo”;   
 
(da 1991 – a 1992) rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la Texas 
Instruments S.P.A. di   Avezzano, in qualità di perito tecnico, con relativo corso di 
formazione  specifica e corso di inglese tecnico della “Berlitz School” di Roma, con 
insegnanti di madre lingua; 
 
(da 1995 – a 1996) attività di insegnamento di materie tecnico-scientifiche presso 
l’Istituto “ Giuseppe Mazzini” di Avezzano; 
 
(da 1997 – a 1998) corso di formazione di 40 ore per tecnici esperti in materia di 
vulnerabilità sismica degli edifici e prevenzione del rischio sismico presso il  “ Centro 
Polifunzionale del Dipartimento della Protezione Civile” di Castelnuovo di Porto (Roma) 
e relativa attività sul campo in alcuni Comuni del territorio marsicano;                 
                          
(da 1997 – a oggi) iscrizione presso il Tribunale di Avezzano, all’albo dei consulenti 
tecnici di ufficio, in qualità di architetto; svolte, su incarico dei giudici, consulenze nel 
settore di competenza; 
  
(da 1999 – a 2000)  corso di protezione dei cantieri di lavoro ferroviari; corso di 
formazione per tecnici  esperti  in materia di rilevamento del patrimonio immobiliare 
delle Ferrovie dello Stato S.p.A., con relativa attività svolta presso la stazione ferroviaria 
di Pescara; 
 
(da 2001 – a 2005)  rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in qualità di “impiegato di 
concetto con mansioni tecniche”, con contratto part time, I° livello terziario, con la 
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società Pro.Mo., con sede a  Chieti Scalo (rilievi e informatizzazione di stazioni 
ferroviarie medio grandi); 
                                                                                                  
 (2005)  licenziato a fine luglio dalla società  Pro.Mo. ed entrato in stato di “mobilità in 
deroga”;     
 
(da 2007 – a 2019)   rapporto di lavoro, a tempo pieno e indeterminato,  con l’Ente 
d’Ambito n. 2 Marsicano, con inquadramento professionale alla categoria D1, posizione 
economica D2, con profilo professionale funzionario direttivo/tecnico. Nel corso di 
questi anni mi sono occupato di:  fase istruttoria di espropriazioni per pubblica utilità 
(sopralluoghi, accordi bonari e liquidazioni  
 
finali); autorizzazioni allo scarico industriale in pubblica fognatura (D.Lgs. 152/06 
“Norme in materia ambientale”), sia per quanto riguarda la parte tecnica, con 
sopralluoghi e relativi verbali di consistenza,  che quella amministrativa, con relativo 
rilascio dell’autorizzazione; redazione di atti amministrativi (deliberazioni e 
determinazioni); pubblicazione atti su albo pretorio; rapporti con Regione Abruzzo, ex 
Provincia AQ e altri Enti; archivio; segreteria; protocollo; cassa economato e tutte le 
altre attività connesse a garantire il regolare funzionamento dell’Ente; rapporti con il 
gestore del S.I.I.; collaborazione nell’attività di “controllo analogo”;   
 
(da 2019 – a oggi)  dal 1 ottobre passaggio da Ente d’Ambito n. 2 Marsicano a ERSI 
(Ente Regionale per il Servizio Idrico Integrato); A seguito del Decreto n. 18 del 
4/10/2019 del Direttore Generale dell’ERSI, divenuto titolare di Posizione Organizzativa 
– Responsabile del Servizio “Verifica Investimenti, Qualità e Quantità del Servizio”; 
 Con Delibera del Consiglio Direttivo dell’ERSI n. 15 del 3/9/2020 
nominato Responsabile della Prevenzione e della Trasparenza (R.P.C.T.). 
 
Svolte, nel corso degli anni, attività di progettazione e direzione lavori di edilizia 
residenziale privata.                   
  
      

• Nome e indirizzo dell’attuale 
datore di lavoro 

 E.R.S.I. Ente Regionale per il Servizio Idrico Integrato 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Funzionario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile Ufficio Verifica Investimenti, Qualità e Quantità del Servizio e 
Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date 

 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)

 

 1997 a oggi Iscrizione all’Ordine degli Architetti della provincia di L’Aquila; 
 
1994 Esame di Stato di abilitazione all’esercizio della professione (prima sessione) 
 conseguito presso l’Università  di Chieti “G. D’Annunzio”, sede di Pescara. 
 
1992 Laurea magistrale in Architettura conseguita presso l’Università degli Studi di 
Roma “La Sapienza”, votazione 100/110   con tesi di laurea in materia di urbanistica; 
 
1980 Diploma di  maturità tecnica “Perito industriale capotecnico” conseguito presso 
l’Istituto “Ettore Majorana” di Avezzano , votazione 42/60; 
 
Abilitazione come “Coordinatore in fase di progettazione e in fase di esecuzione dei 
lavori” conseguita presso l’ordine degli Ingegneri della provincia di L’Aquila nel gennaio 
del 2005;   
 
Attestato di partecipazione al corso, rilasciato dal Dipartimento della Protezione Civile, 
in materia di   “rischio sismico e sua mitigazione, comportamento strutturale degli edifici 



  

sotto l’azione sismica, criteri di prevenzione sismica nazionale di Protezione Civile”; 
 
Attestato di partecipazione al corso, rilasciato dalla società Italia Lavoro, in materia di 
“patologia e dissesti tipici di strutture murarie in opere civili, impianti tecnologici, 
sicurezza, informatica, caratteristiche degli impianti ferroviari, modalità e strumenti per 
la raccolta dei dati “; 
 
 
Corsi di formazione nel settore del Servizio Idrico Integrato: 
 
-Il giorno 8 luglio 2013, a Teramo, partecipazione al corso formativo ANEA su: Metodo 
Tariffario Transitorio, Piano Economico Finanziario, calcolo tariffario sia negli Enti 
d’Ambito abruzzesi che a livello nazionale. 
 
-Il giorno 7 marzo 2018, a Pescara, partecipazione al corso di aggiornamento ANEA: 
Aspetti della regolazione tariffaria e in particolare sui contenuti specifici delle più recenti 
delibere dell’Autorità di Regolazione per Energia Reti e Ambiente (ARERA)- 
deliberazioni n. 665/2017/R/idr e n. 917/2017/R/idr-. 
 
-Il giorno 30 ottobre 2019, a Pescara,  partecipazione alla giornata formativa e di 
approfondimento sulla      regolazione della morosità nel servizio idrico integrato, con 
analisi della Deliberazione ARERA 311 del 16/07/2019. 
 
-Il giorno 4 giugno 2020, online, partecipazione alla giornata formativa e di 
approfondimento su “Prossimi adempimenti regolatori ARERA (raccolta dati RQSII, 

pianificazione e raccolta dati RQTI) e prima analisi del DCO 187/2020/R/idr" . 
 
-Il giorno 2 luglio 2020 partecipazione, in Pescara, alla giornata formativa e di 
approfondimento su “Le novità tariffarie introdotte dalla delibera ARERA 

n.580/2019/R/idr MTI3” e  “Qualità Tecnica e Programma degli Interventi”. 
 
-Il giorno 29 ottobre 2020, online, corso di formazione su "La Legge 190 ed il Piano 

Triennale di Prevenzione della corruzione: principi e modalità applicative negli enti di 

ambito". 

 

-Il giorno 11 novembre 2020, online, corso di Formazione-Informazione SICUREZZA 

SUL LAVORO D.Lgs 81/200; 

 
-Il giorno 16 dicembre 2020, online, corso di formazione su NORMATIVA 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI e  PRIVACY; 

 

-Il giorno 11 febbraio 2021, online, seminario di approfondimento ANEA “Le 

approvazioni tariffarie relative al MTI-3 da parte di ARERA: primi riscontri e 

approfondimenti"; 

 

-Il giorno 24 marzo 2021, online, evento organizzato da ARERA in collaborazione con 
Ref ricerche    “i dati ARERA sulla qualita’ contrattuale delle gestioni"; 
 
 
 

 



  

 
 

MADRELINGUA         

 
ALTRE LINGUA

 
 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

informatiche.

 
PATENTE O PATENTI

 

 
 

 

  
 
Italiano 
 
Inglese compreso, scritto e parlato a medio livello. 
 
Buona 
Buona 
Buona 
 
 
Buone capacità di relazione, di ascolto e comunicazione, di confronto, di 
collaborazione. 
 
 
 
Capacità do organizzare il lavoro, rispettando scadenze o obiettivi. Buona attitudine a 
lavorare in gruppo. Capacità do coordinare diverse professionalità impegnate in un 
progetto. 
 
 
Progettazione e direzione lavori in ambito edilizio e relative attività tecnico 
amministrative. 
 
 
 
 
Sistema operativo windows - Word, Excel, Autocad 
 
Patente tipo B   

   
  5 luglio 2021                                                    Corrado Salvati 
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