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Concorso pubblico per titoli ed esami  
PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE  
50% DEL PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE, AREA  
ISTRUTTORI (ex CATEGORIA C) – PRESSO IL COMUNE DI POSADA. 

 

Criteri di valutazione della prova scritta e orale 

Si comunica che, come previsto dall’art. 6 del bando e altresì nella seduta di insediamento del 
27.03.2024 (Verbale n.1), la Commissione Esaminatrice ha approvato i seguenti criteri per la 
valutazione della prova scritta e orale: 
 

Punteggio  

1. La commissione dispone, complessivamente, dei seguenti punteggi:  
a) punti 30 per la prova scritta; 

b) punti 30 per la prova orale;  

c) punti 10 per i titoli.  

 

Valutazione dei titoli  

1. Ai fini della valutazione, i titoli sono suddivisi in quattro categorie ed i complessivi 10 punti 
ad essi riservati, sono così ripartiti:  

Titoli di studio ........................................................................................ punti: 2  
Titoli di servizio ..................................................................................... punti: 6  
Curriculum formativo e titoli vari ...........................................................punti: 2  

2. La valutazione dei titoli sarà precedente alla prova scritta che dovrà precedere a sua volta la 
prova orale.  

 

Valutazione dei titoli di studio.  

1. I complessivi 2 punti disponibili per i titoli di studio saranno attribuiti come dal prospetto che 
segue:  
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prospetto che segue:  

 

Valutazione dei titoli di servizio  

1. I complessivi 6 punti potenzialmente attribuibili per titoli di servizio sono così ripartiti:  
a) servizio prestato nella stessa area del posto a concorso, alle dipendenze di Pubblica 
Amministrazione del comparto “Regioni – Autonomie locali”:  

(per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni)  

a.1 - stessa categoria o superiore ............................................................................. punti: 0,25  

a.2 - in categoria inferiore ......................................................................................... punti: 0,15  

b) servizio prestato in area diversa da quella del posto a concorso, ovvero alle dipendenze di altro 

comparto del pubblico impiego: (per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni)  

b.1 - stessa categoria o superiore ............................................................................. punti: 0,15  

b.2 - in categoria inferiore ......................................................................................... punti: 0,10  

Valutazione del curriculum professionale e dei titoli vari: 2 PUNTI COMPLESSIVI 

Nel curriculum formativo e professionale, sono valutate a giudizio della Commissione le 

Titoli espressi 
in  

sessantesimi  

Titoli 
espressi in  
centesimi  

Titoli espressi con 
giudizio 

complessivo  

Titoli di laurea  

Valutazione  

 

espressi in 
centodecimi  

espressi in 
centesimi 

da  a  da a  da  
 
a  da  a  

36 
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42 
48 
54 
60 

60 
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Ottimo 
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attività professionali e di studio, formalmente documentate, non riferibili ai titoli già valutati 
nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione 
professionale acquisito nell’arco della intera carriera e specifiche rispetto alla posizione 
funzionale da conferire, ivi comprese idoneità e tirocini non valutabili in norme specifiche. In 
tale categoria rientrano le attività di partecipazione a congressi, convegni, seminari, anche come 
docente o relatore, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici.   
 
La Commissione decide di suddividere i due punti a disposizione per la valutazione del 
curriculum professionale e dei titoli vari, attribuendo un punto per il possesso del titolo di laurea 
e attribuendo massimo un punto alla valutazione del curriculum professionale. 

 
 
 

 

 
Il Presidente della 

Commissione Esaminatrice 

F.to Giovanni Farris 


