
Comune di MELPIGNANO

Amministrazione trasparente
CODICE DISCIPLINARE E DI CONDOTTA

Elenco pubblicazioni anno -1

Data pubblicazione Descrizione documento (cliccare sulla descrizione per visualizzare on line il documento)

19/ 04 /2022 Codice_comportamento_integrativo

20/ 12 /2021 Codice _comportamento_integrativo_schema

20/ 12 /2021 Modello A_DichiarazioneAssegnazioneUfficio_art.6-c.1-dPR62-2013

20/ 12 /2021 Modello B.1_IncaricoAmministrativoVertice_dpr 62.2013-d.lgs.39.2013-1

20/ 12 /2021 Modello B.2_IncaricoDirigenteInterno_dpr 62.2013-d.lgs.39.2013

20/ 12 /2021 Modello B.3_IncaricoDirigenteEsterno_dpr 62.2013-d.lgs.39.2013

20/ 12 /2021 Modello C_Procedimento-ConflittoINteressi_art. 6-bis_dpr 62.2013

20/ 12 /2021 Modello D_RicusazioneSoggettoInConflittoDiInteressi

20/ 12 /2021 Modello E_AdesioneAssociazioniOrganizzazioni_art. 5 dpr 62.2013

20/ 12 /2021 Modello F_InformazionePantouflage_art. 14-c.3-dpr 62.2013

20/ 12 /2021 Modello G_CommissioneGara-ConcorsoAssunzioni_art.35-bis d.lgs.165-2001

20/ 12 /2021 Modello H_CommissioniConcorsoAssunzioni_art. 11 c.1 dpr 487.1994

20/ 12 /2021 Modello L_Comunicazione Provvedimenti Penali Disciplinari

20/ 12 /2021 Modello M_DirezioneStrutturaGestionePersonale_art. 53 c.1-bis d.lgs. 165.2001

20/ 12 /2021 Modello N_CommissioneConcorsoPersonale_art. 35- c. 3. lett. e- d.lgs. 165.2001

22/ 12 /2022 CCNL_Funzioni_Locali_16_11_2022_responsabilita_disciplinare

22/ 12 /2022 CCNL_Funzioni_Locali_21_05_2018_responsabilita_disciplinare

22/ 12 /2022 Codice_comportamento_dipendenti_pubblici_DPR_16_04_2013_n_62

22/ 12 /2022 DLgs_30_03_2001_n_165_artt_55_bis_ter_quater_quinquies_septies
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