
 COMUNE DI PORTO SAN GIORGIO 
LUGLIO-SETTEMBRE 2021 - PERCENTUALI DI ASSENZA

SETTORI
N. 

DIPENDENTI
 GIORNI

LAVORATIVI
FERIE

ALTRE
ASSENZE

TOTALE 
ASSENZA 

% DI 
ASSENZA 

(comprese le 
ferie)

% DI 
PRESENZA

SETTORE AFFARI GENERALI 19 1254 254 51 305 24% 76%
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI COMME 9 594 111 70 181 30% 70%
SETTORE SERVIZI SOCIALI 18 1188 346 12 358 30% 70%
SETTORE SERVIZI ECONOMICI 11 726 151 29 180 25% 75%
SETTORE UFFICIO TECNICO 25 1650 295 89 384 23% 77%
SERVIZI AUTONOMO DI VIGILANZA 17 1326 196 16 212 16% 84%

Totale complessivo 99 6738 1353 267 1620 24% 76%

Note
Le assenze prese in considerazione sono tutte le assenze effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato contratto enti 
locali, dai dirigenti (tempo indeterm. e tempo determ.), dai dipendenti art.90 d.l. 267/2000
 


