COMUNE DI PORTO SAN GIORGIO
APRILE - GIUGNO 2021 - PERCENTUALI DI ASSENZA

% DI

N. GIORNI ALTRE TOTALE ASSENZA % DI
SETTORI DIPENDENTI | LAVORATIVI FERIE ASSENZE ASSENZA | (comprese le| PRESENZA

ferie)
SETTORE AFFARI GENERALI 17 1054 111 69 180 17% 83%
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI COMME 9 558 30 42 72 13% 87%
SETTORE SERVIZI SOCIALI 18 1116 55 55 110 10% 90%
SETTORE SERVIZI ECONOMICI 12 744 48 53 101 14% 86%
SETTORE UFFICIO TECNICO 29 1798 80 117 197 11% 89%
SERVIZI AUTONOMO DI VIGILANZA 14 1036 160 40 200 19% 81%
Totale complessivo 99 6306 484 376 860 14% 86%

Note

Le assenze prese in considerazione sono tutte le assenze effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato contratto enti
locali, dai dirigenti (tempo indeterm. e tempo determ.), dai dipendenti art.90 d.I. 267/2000




