
  C O M U N E   D I  MORRO D’ORO  
 P R O V I N C I A   D I   TERAMO 

Prospetto informativo sulle tipologie di lavoro flessibile utilizzate nell’anno 2017– art. 
36, comma 3, D.Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
 

NUMERO 
RAPPORTI 

DI LAVORO 

TIPOLOGIA PROCEDURA 
DI 

CONFERIMENT
O 

DURATA OGGETTO 
INCARICO / 

MOTIVAZION
I 

ALTRE 
INFORMAZIONI 

(*) 

1 Somm. lavoro COTTIMO 

FIDUCIARIO  CON 

RICERCA DI 

MERCATO  

DET. N.40 
DEL27/04/2017- 
Affid. Diretto art. 36 
c.2 lett. A) 
d.lgs.50/2016  

02.05.2017-
31.12.2017 

Somm. Lavoro 
temporaneo 
area tecnica  
per Addetto 
conduzione 
macchine 
complesse  -
Per sost.Unità 
in congedo 

P.t. 18 ore 
 
 

2 Integraz. LSU 
468/97 

Del. G.C. n. 8 del 
09.01.2017 - Det. di 
liquidaz. mensili 

01.01.2017 
31.12.2017 

  

1 Somm. 
Lavoro 

 COTTIMO 

FIDUCIARIO  CON 

RICERCA DI 

MERCATO           
Det. 150/413 del 
07/12/2016- Affid. 
Diretto art. 36 c.2 
lett. A) d.lgs.50/2016 

12.12.2016 
30.06.2017 

Somm. Lavoro 
temporaneo 
Geometra –
sostituz 
maternità dip. 
Uff.Tecnico 

P.t. 12 ore 
 
 

1 Convenzione 
con Comune 
di Tortoreto 
per utilizzo 
loro 
graduatoria 
(art. 36 c.2 
D.Lgs.165/20
01 come 
modif. D.L. 
101.2013) 

Det. 110/281 del 
28.07.2017  

03.08.2017  
01.02.2018 

Assunzione 
T.D. art. 36 c.2 
D.Lgs.165/200
1 come modif. 
D.L. 101.2013 
Geometra –
sostituz 
maternità dip. 
Uff.Tecnico 

P.t. 18 ore 
 
 

1  Convenzione 
con Comune 
di Castellalto  
per utilizzo 
loro 
graduatoria 
(art. 36 c.2 
D.Lgs.165/20
01 come 
modif. D.L. 
101.2013) 

Det. 31/110 del 
04.04.2017 

30.01.2017 
11.03.2017 
e dal 
04.04.2017  
al 
12.04.2017  

Assunzione 
T.D. Autista  
successivamen
te  a 30 ore  per 
infortunio 
dipendente 
com.le  

P.t. 26 ore 
 
 
P.t. 30 ore 
 



1  Convenzione 
con Comune 
di Castellalto  
per utilizzo 
loro 
graduatoria 
(art. 36 c.2 
D.Lgs.165/20
01 come 
modif. D.L. 
101.2013) 

Det. 1/1 del 
05.01.2017 

09.01.2017 
al 
30.06.2017 

Assunzione 
T.D. Autista 
per congedo 
autista 

P.t. 26 ore 
 

ART. 110 C.2 

TUEL  

BANDO  

INCARICO 

DIRETTORE DI 

FARMACIA  

ANNI 5 DAL 

15/07/2014 AL 

14/07/2019 

DIREZIONE 

E GESTIONE 

FARMACIA 

COMUNALE  

ART. 110 C.2 

TUEL  

BANDO  INCARICO 

DIRETTORE DI 

FARMACIA  P.T. 24 

ore  

1 ASSUNZIONE A 

TEMPO 

DETERMINATO 

FARMACIA 

CONCORSO ANNI 2 E 

MESI 11 DAL 

25/07/2016 

AL 

24/06/2019 

COLLABORAZIO

NE GESTIONE 

FARMACIA 

COMUNALE  

P.T. 18 ORE  

(*) Indicare i dati identificativi dei titolari del rapporto, nel rispetto della normativa vigente in tema 
di protezione dei dati personali; per gli incarichi ex art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000 vanno 
specificati i titoli ed allegato il curriculum dell’interessato.  
Si comunica inoltre che la dotazione organica dell’Ente al 1° gennaio 2017 era la seguente:  

Allegato B)  

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE 

Cat. 

Posti previsti Posti coperti Posti vacanti 

Totale 

FT PT FT PT FT PT 

Dir 
       

D3 
       

D 3 4 3 3 0 1 7 

C 3 1 3 
  

1 4 

B3 4 1 3 
 

1 1 5 

B 4 1 4* 
  

1 5 

A 
       

TOTALE 14 7 13 3 1 4 21 

 

*n. 1 B/1 Vacante dal 01/03/2017 

 
Morro d’Oro  Lì, 30.01.2018    

 
IL RESPONSABILE  

        D.ssa Giorgini Leda Elena 


