Area Amministrativa

Area Finanziaria

Dimensione organizzativa |Personale assegnato al servizio oltre 5 60
da2a5 40 6 60 2 40
finoal 20
Profili professiali gestiti Oltre 3 40
da2atre 20 >3 40 2 20
fino ad uno 10
Complessita Dei procedimentiNumero di pratiche protocollate in  |oltre 1500 50
entrata anno precedente tra 1000 e 1499 20 2900 50 3000 50
fino 999 10
Numero di pratiche protocollate in  |oltre 500 50
uscita anno precedente tra 100 e 499 20 1847 50 2258 50
fino a 99 10
Determinazioni oltre 100 50
da 50 a 99 20 150 50 227 50
fino a 49 10
Complessita gestionale  |Risorse del peg in entrata oltre 500000 100
da 100000 a 499000 50 558000 100 3202000 100
fino a 99000 30
Risorse del peg gestita a titolo di spgoltre 500000 100
da 100000 a 499000 50 633000 100 3120000 100
fino a 99000 30
Quadro normativo grande complessita del quadro normativo
dovuta ad interazioni tra diversi livelli di
normazione 100| media complessita 50 media complessita 50
media complessita 50
bassa complessita 10
Strategita dell'area limpatto del programma politico sullgimpatto assolutamente strategico 100
impatto molto significativo 50| molto significativo 50 molto significativo 50
variazioni non significative 10
Ccomplessita del processo di prograjalta complessita 100
media complessita 50| media complessita 50 alta 100
bassa complessita 10
nplessita del sistema di relazi{Caratteristiche qualificanti la posizio|tipo gestionale 30 30 30
tipo progettuale 30
erogativo esterno 30 30 30
erogativo interno 30 30 30
690 700
TOTALE
scaglioni indennita
da 0 a 99 punti €5.165
da 100 a 199 punti € 7.000
da 200 a 299 punti € 8.000
da 300 a 399 punti €9.000
da 400 a 499 punti € 10.000
da 500 a 599 punti €11.000
da 600 a 699 punti € 12.000
da 700 a 799 punti €12.500
oltre 800 punti €12.911,42




