COMUNE DI SCAFA

Cap.65027 - Prov. Pescara
P.IVA 00208610683 - Cod. Fiscale 81000070680
Tel. 085/8541226 - Fax 085/8543155

UFFICIO DEL SEGRETARIO COMUNALE
DETERMINAZIONE n. 42 IN DATA 17/07/2019

OGGETTO: APPROVAZIONE ESITO MOBILITa ESTERNA VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART. 30 C. 1
DEL D.LGS. N.165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI P.M.

L’anno duemiladiciannove il giorno diciassette del mese di Luglio, nel proprio ufficio

IL SOSTITUTO RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

Richiamato il decreto sindacale n. 6 del 20.05.2019 di conferimento al Segretario comunale
dell'incarico di Responsabile del Settore Amministrativo - del Personale, e della previsione di
attribuzione della relativa responsabilita, per i casi di assenza o impedimento, al Responsabile del
Servizio sig. Luigi Tontodonati;

Premesso che:

- con deliberazione della G.C. n. 48 del 10.04.2019 ¢ stata adottata la programmazione del
fabbisogno del personale del personale per il triennio 2019/2021, con la previsione di
assumere un’unita di cat. D da assegnare all’Area della P.M.;

- all’esito della procedura di mobilita ‘obbligatoria di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001,

- la Regione Abruzzo, con nota prot. n. RA/127865/19/DPG del 30.04.2019 della, ha
comunicato che non esistono negli elenchi di disponibilita della Regione unitd di cat. D
profilo professionale di “Istruttore Direttivo di P.M.”;

- con determinazione n. 17 del 2.05.2019 & stata indetta la mobilita volontaria esterna, per la
copertura a tempo indeterminato, di n. 1 “Istruttore direttivo di vigilanza” cat. D da
assegnare al Servizio Polizia Municipale, avviando la mobilita volontaria di cui all’art. 30
comma 1 e 2bis del D.Lgs. n. 165/2001, nelle more del decorso del termine dilatorio previsto

per la eventuale assegnazione di personale da parte della Presidenza del Consiglio dei
Ministri-Dipartimento della Funzione Pubblica;

Dato atto che la procedura, con pubblicazione per 30 giorni dell’avviso sull’ Albo on line, sul Sito web,
e nella sezione dedicata dell’ Amministrazione trasparente, ha avuto scadenza il 2 giugno, ovvero,
tenuto conto della giornata festiva, il 3 giugno;

Dato atto che a tale data sono pervenute n. 3 istanze di partecipazione:

- prot. n. 4096 del 29.05.2019;
- prot. n. 4279 dell'1.06.2019;
- prot. n. 4291 del 3.06.2019;

Richiamata la determina n. 34 del 10.06.2019, del Responsabile del personale, in sostituzione del
responsabile dell’Area di riferimento, di ammissione dei partecipanti, sulla base del possesso dei
requisiti dichiarati dagli stessi, previsti dalla legge, dal Regolamento comunale, e dall’avviso, per la

partecipazione alla procedura, e fatte salve le personali responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000;

Richiamata la determina n. 38/2019 di nomina della Commissione;

Dato atto che in data 15 luglio 2019 si & tenuto il colloquio dei tre partecipanti alla procedura con la
Commissione;
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Preso atto dell’esito del colloquio, come da verbali della Commissione n. 1 e 2 di pari data, rimessi al
prot. n. 5908 e 5909 del 16.07.2019;

Dato atto che quindi la procedura di mobilita si & conclusa con I'attribuzione dei seguenti punteggi:
sig.ri M. Sanelli 72,958 /100 - D. Di Valerio 67,472/100 - M. Giancaterino 54,04;

Ritenuto pertanto di provvedere, attesa la propria competenza, all’approvazione dell’esito della
procedura, sussistendo in capo ai partecipanti i requisiti di ammissione alla procedura, e di
professionalita e competenza richiesti per il profilo da ricoprire, e come gia ricoperto presso I'ente di
provenienza;

Dato atto che il primo in graduatoria & dipendente di cat. D p.e. D5;
Precisato che detta assunzione si considera, ai fini della spesa del personale:

- neutra, relativamente al trattamento economico della categoria giuridica D p.e.D1 di accesso,
per euro 22.135,44;

- un’assunzione che incide sulla capacita assunzionale, relativamente al valore della
progressione economica posseduta (cat. D5), per complessivi €. 5.392,68;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
DETERMINA

1) La premessa forma parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) Di approvare !'esito della procedura di MOBILITA” ESTERNA VOLONTARIA ai sensi dell'art. 30
c. 1 del D.1gs. n.165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
DI P.M., come da verbali della Commissione n. 1 e 2 del 15.07.2019, rimessi al prot. n. 5908 e 5909
del 16.07.2019, relativi al colloquio tenutosi in data 3.07.2019;

3) diapprovare la graduatoria finale come segue:
1. M. Sanelli con punti 72,958 /100
2. D. Di Valerio con punti 67,472/100

3. M. Giancaterino con punti 54,04;

4) Di dare atto che i partecipanti, fatte salve le personali responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste dall'art.76 del medesimo D.P.R., relativamente ai
requisiti dichiarati, possiedono i requisiti previsti dalla legge, dal Regolamento comunale, e
dall’avviso, per la partecipazione alla procedura, e la professionalita e competenza relative al
profilo professionale per cui & prevista I'assunzione;

5) Di disporre dunque I'assunzione per mobilita ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D.Lgs.n. 165/2001 e
ss.mm.ii, del dipendente del Comune di Rosciano, Ten. Mario Sanelli, di categoria D p.e. D5;

6) Di prevedere quale data di decorrenza del rapporto lavorativo, il giorno 01.08.2019, previa
sottoscrizione del rapporto individuale di lavoro nei termini di legge e dei CCNL di riferimento;

- Di dare atto che I'assunzione del dipendente & da ritenersi neutra, relativamente al trattamento
- economico della categoria giuridica D p.e.D1 di accesso, per euro 22.135,44;

7) un’assunzione che incide sulla capacita assunzionale, relativamente al valore della progressione
economica posseduta (cat. D5), per complessivi €. 5.392,68;

8) di dare atto che le risorse disponibili derivano dalla programmazione del fabbisogno del personale
del personale per il triennio 2019/2021 adottata con deliberazione della G.C. n. 48 del 10.04.2019

Scafa, 17/07/2019

Il sostituto Responsabile del Personale
Luigi Tontodonati




ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE
E VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO

Visto I'art. 147 bis, 153 comma 5 e 151 comma 4 e 184 comma 4 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 267
del 18 agosto 2000

ATTESTA
la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa.
Scafa, 17/07/2019
Il Responsabile del Servizio Finanziario
Luigi Tontodonati
N. DEL REGISTRO DELLE

FUBBLICAZIONI ALL'ALBO PRETORICG

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, & stata pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell'Ente (ai sensi dell” art. 32, comma 1,
della L.n.69 del 18.06.2009 e s.m.i), quindici giorni consecutivi dal al

Scafa, Ii

IL MESSO COMUNALE




