Comune di M elendugno

Distribuzione aggregata trattamento accessorio 2018

| CRITERI per la misurazione e la valutazione dp#aformance, ai fini dellattribuzione dei premi,
sono contenuti nel Titolo 1V — artt 21-31 — delg@amento Organico degli Uffici e dei Servizi
approvato con deliberazione della G.C. n. 233/29plibblicato nella sezione PERFORMANCE —
sottosezione SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONBELLA PERFORMANCE

PREMIO MASSIMO
TIPOLOGIA PERFORMANCE | N. DIPENDENTI ATTRIBUITO PREMIO MINIMO ATTRIBUITO

Retribuzione di risultat
Posizioni Organizzative

Responsabili di Servizio 4 2.910,00 2.700,00
Produttivita

Categoria A 2 383,97 360,22
Categoria B 16 574,76 307,06
Categoria C 21 777,53 524,65

Categoria D 3 893,87 793,80




