
TASSI DI PRESENZA E ASSENZA MARZO 2022

STRUTTURA ORGANIZZATIVA Dipendenti Giorni Dovuti Presenze Assenze Tasso presenza % Tasso Assenza %

Ripartizione I 41 989 716 273 72,40% 27,60%

Ripartizione II 16 368 235 133 63,86% 36,14%

Ripartizione III 15 345 282 63 81,74% 18,26%

Ripartizione IV 11 253 234 19 92,49% 7,51%

Ripartizione V 9 199 160 39 80,40% 19,60%

Ripartizione VI 9 207 203 4 98,07% 1,93%

Segreteria generale 5 115 104 11 90,43% 9,57%


