CITTA' DI MASSAFRA

SINDACO
UFFICIO DEL SINDACO
Decreto N. 35 del 05072021

Oggetto: Rinnovo Organismo Locale Indipendente di Valutazione.

Atteso che il sottoscritto Avv. Fabrizio Quarto & stato proclamato Sindaco della Citta di Massafra in
data 22/06/2016;

Vista la legge 4 marzo 2009 n. 15;

Visto il D. Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 << Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni>>, che prevede una serie di adempimenti a carico delle Amministrazioni Pubbliche
al fine di assicurare elevati standard qualitativi ed economici dei servizi tramite la valorizzazione
dei risultati e delle performance organizzativa ed individuale>>;

Visto il D. Lgs. 25 maggio 2017 n. 74 << Modifiche al Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,
in attuazione dell’articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. 124;

Evidenziato che P’art. 14 del D. Lgs. n, 150/2009 stabilisce, fra I'altro, che << Ogni
amministrazione, singolarmente o in forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza
pubblica, si dota di un Organismo Indipendente di Valutazione della performance>>, cui ai sensi
dell’art. 7 del predetto decreto legislativo, compete la misurazione e valutazione della performance
di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale
dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lettera e) del medesimo articolo>>;

che per espressa visione dell’art. 16 del D. Lgs. n. 150/2009, gli enti locali adeguano i propri
ordinamenti ai principi contenuti negli articoli 3,4,5 comma 2,79 e 15, comma 1 e che sussiste,
pertanto, piena autonomia organizzativa in capo a ciascuna amministrazione locale nella definizione
della completa articolazione della composizione e delle funzioni, anche differenziate rispetto a
quelle previste dall’art. 7 del D. Lgs. n. 150/2009;

che I’ente ha inteso, nell’esercizio della autonomia riconosciutagli dalla legge e nel rispetto dei
principi di cui al D.Lgs. n. 150/2009, come novellato dal D. Lgs. n. 74/2017, regolamentare i
requisiti, il ruolo e le funzioni del proprio organismo locale di valutazione (O.L.1.V.);

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 30 del 12.07.2011 avente ad oggetto: << Adozione del

Regolamento di istituzione ¢ di Funzionamento dell’Organismo Locale Indipendente di Valutazione
(OLIV) - indirizzi per la procedura di individuazione, assegnazione di risorse economiche>>;
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Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 180 dell’8.11.2011 di modifica della Delibera di Giunta
Comunale n. 30 del 12.07.2011, gia citata;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 249 del 07.12.2017 con la quale I’amministrazione
comunale di Massafra ha modificato il suddetto regolamento;

Vista la delibera di Giunta n. 81 del 14.05.2019 con la quale la Giunta Comunale ha modificato
Iart. 5 del predetto regolamento, indicando il compenso da corrispondere all’OLIV;

Viste le DD.GG.MM. n. 164 e n. 165 del 05.07.2021, immediatamente esecutive;

Visto il proprio precedente Decreto n. 18 del 25.01.2018 di nomina dell’OLIV nelle persone dei
Dott.ri Cosimo Rubino, Fernando Miccolis ¢ Maurizio Maraglino Misciagna;

Dato atto che I’art. 5 citato prevede, inoltre, la possibilita di rinnovo dell’incarico per una sola volta
alla scadenza del triennio;

Dato atto che la nomina dell’OLIV ¢ di competenza del Sindaco, giusta deliberazione CIVIT n.
21/2012 e dell’art. 4 del regolamento vigente;

Considerato che il Comune di Massafra sara interessato dalle elezioni amministrative del periodo 15
settembre/15 ottobre 2021 per la elezione del Consiglio Comunale e del Sindaco;

Ritenuto necessario procedere al rinnovo dell’OLIV in carica fino al 30.06.2022 per permettere in
maniera efficace il completamento delle attivita connesse al ciclo di gestione della performance e
dei controlli strategici e di gestione da un lato e garantire al Sindaco neo eletto la possibilita di
nominare un nuovo OLIV per la durata del triennio;

DECRETA
- di rinnovare I’incarico di componenti dell’Organismo Locale Indipendente di Valutazione
fino al 30.06.2022 ai sigg.

I Dott. Cosimo Rubino, nato il 04.04.1963, quale Presidente dell’Organismo Locale
Indipendente di Valutazione, ritenendo particolarmente significative le competenze
in materia di controllo di gestione, controllo strategico e di misurazione e valutazione
della performance e dei risultati in ente pubblico;

2. Dott. Fernando Miccolis, nato il 14.03.1966, quale componente dell’Organismo
Locale Indipendente di Valutazione;

3. Dott. Maurizio Maraglino Misciagna, nato 1°11.05.1982, quale componente
dell’Organismo Locale Indipendente di Valutazione;

- di assegnare ai componenti dell’Organismo Locale di Indipendente di Valutazione, come

sopra meglio definiti, i compiti tutti indicati nel regolamento approvato con DGM n.
249/2017;

- di demandare al Dirigente della I Ripartizione |’esecuzione del presente provvedimento;
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- di dare atto che i] compenso previsto per ognuno dej componenti dell’OLIV per lo
svolgimento dell’incarico & di € 14. ] 60,00 annui omnicomprensivi;

- di autorizzare la spesa derivante dal provvedimento al pertinente capitolo di bilancio
incaricando il Dirigente della 1* Ripartizione di provvedere all’impegno della relativa spesa;

>

DISPONE
La notifica del presente Decreto agli interessati e la sua pubblicazione all’albo pretorio informatico
per 15 giorni interi consecutivi e Ia trasmissione al Segretario Generale, al Dirigente della 14
Ripartizione e aglj altri Dirigenti dell’Ente, al Collegio dei Revisori dei Conti, alle 00.SS;
che il presente provvedimento sia pubblicato, in modo permanente, sul sito istituzionale de]
Comune nella apposita sezione Amministrazione Trasparente.

Massafra, 05.07.2021 IL SINDACO
avv.Fabrizio QUARTO

Jirmato digitalmente

Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensj del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate
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REGISTRO GENERALE N. 1335 del 09/07/2021

CITTA' DI MASSAFRA

RIPARTIZIONE PRIMA

DETERMINAZIONE N. 182 del 09/07/2021
PROPOSTA N. 1779 del 06/07/2021

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER ORGANISMO LOCALE INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE ANNO
2021/2022
CIG NON PREVISTO

Il Responsabile del Procedimento

nominato giusta Determina Dirigenziale n. 540 del 29.03.2021 Reg.Gen

RELAZIONE ISTRUTTORIA
Richiamate:

- la Delibera di C.C. n. 29 del 21/04/2021 & stato approvato il "DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE (DUP) — PERIODO 2021/2023;

- la Delibera di C.C. n. 30 del 21/04/2021 & stato approvato iI APPROVAZIONE DEL
BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2021/2023;

- la Delibera di G.C. n. 120 del 25/05/2021, immediatamente esecutiva, & stato approvato
il PEG 2021/2023 e relativi piani della performance e degli obiettivi.
Premesso che:

- |"entrata in vigore del Digs 27 ottobre 2009 n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle Pubbliche amministrazioni”, ha previsto per gli Enti locali la
possibilita di costituire  in luogo del Nucleo di valutazione, I' Organismo
indipendente di valutazione con nuovi compiti e responsabilita;

- i D.Lgs n. 74 del 25 maggio 2017 ha modificato il D.Lgs 150/2009 innovando il
perimetro di operativita degli OIV;

Rilevato che:

- lart. 14 del D. Lgs. n. 150/2009 ha introdotto fra l'altro che “ogni amministrazione,
singolarmente o in forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza
pubblica” si dota di un Organismo Indipendente di Valutazione della performance”,
cui ai sensi dell'art. 7 del predetto decreto legislativo, competente la misurazione e
valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo
complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai
sensi del comma 4 lettera e) del medesimo articolo ;
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- che per espressa previsione dell'art. 16 del D.Lgs n. 150/2009, gli enti locali
adeguano i propri ordinamenti ai principi contenuti negli articoli 3, 4, 5, comma 2,7,
9 e 15, comma 1 e che sussiste, pertanto, piena autonomia organizzativa in capo a
ciascuna amministrazione locale nella definizione della completa articolazione della
composizione e delle funzioni, anche differenziate rispetto a quelle previste dall'art.
7 del D.Lgs n. 150/2009;

- che I'Ente ha inteso, nell’'esercizio della autonomia riconosciutagli dalla legge e nel
rispetto dei principi di cui al D.Lgs. n. 150/2009, come novellato dal D.Lgs. n.
74/2017, regolamentare i requisiti, il ruolo e le funzioni del proprio organismo locale
di valutazione (O.L.I.V.);

Visto:

- il Regolamento Comunale sullistituzione e i funzionamento del Nucleo di
Valutazione approvato con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 249 del
07/12/2017 con la quale I'’Amministrazione Comunale di Massafra, ha modificato il
precedente Regolamento, recependo i contenuti della riforma di cui alla novella
legislativa n. 74/2017, assicurando autonomia ed indipendenza all'Organismo e a
definire modalita di raccordo con le strutture dell'ente:

- lart. 5 del citato Regolamento prevede una durata triennale per i componenti del
Nucleo di Valutazione, in composizione collegiale

Visto che [incarico triennale di componenti in forma collegiale dell’Organismo
Indipendente di Valutazione, & stato conferito con decreto del Sindaco n. 18 del
25.01.2018;

Tenuto conto:

che i componenti hanno effettivamente iniziato le proprie funzioni il 13.03.2018 (giusto
verbale di passaggio di consegne del 13.03.2018 in atti), per cui la scadenza del triennio &
avvenuta il 13.03.2021;

che ai sensi dell'art. 5 c. 3 del vigente Regolamento dispone che " I'OLIV continua ad
esercitare le sue funzioni anche dopo la scadenza dell'incarico, fino alla riconferma o
nomina del nuovo organismo™:

Vista la delibera di variazione d'urgenza di Giunta Comunale n. 164 del 05/07/2021,
immediatamente esecutiva con cui si forniva la copertura finanziaria per il rinnovo
dell'incarico all'OLIV;

Richiamato il decreto del Sindaco n. 35 del 05/07/21, con il quale si provvedeva al rinnovo
dell'incarico all'OLIV nelle persone di

Presidente dott. Cosimo Rubino
Componente | dott. Fernando Miccolis
Componente | dott. Maurizio Maraglino Misciagna

Per un anno con decorrenza 30/06/2021, in considerazione delle imminenti consultazioni
elettorali per I'elezione del Sindaco, pertanto sino al 29/06/2022;
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Dato atto che nel sopraccitato provvedimento & previsto il riconoscimento di un compenso

mensile di € 1.180,00 omnicomprensivo al lordo delle trattenute di legge come di seguito
specificato:

Presidente dott. Cosimo Rubino € 1.180,00
Componente | dott. Fernando Miccolis € 1.180,00
Componente | dott. Maurizio Maraglino Misciagna € 1.180,00

Ritenuto pertanto di provvedere ad apposita assunzione di impegno di spesa per il rinnovo
dell'incarico di che trattasi

Accertato che l'importo necessario di €. 42.480,00=Iva comp. necessario per i compensi
in argomento trova la seguente disponibilita di imputazione per € 21.240,00 al capitolo di
peg. 40/1 denominato "SPESE PER O.LV." del Bilancio 2021, ed € 21.240,00 al
corrispondente codice del bilancio di previsione finanziario 2021/2023, annualita 2022;

Di dare atto:
- che non & previsto di rilascio DURC e assegnazione CIG;

NON_COMMERCIALE: Le uscite NON riferite a "somministrazioni, forniture e appalti" e

"obbligazioni relative a prestazioni professionali” sono da ritenersi, esclusivamente di
fini, OPI "NON COMMERCIALI";

- che Tlincarico non si configura come instaurazione di alcun rapporto di lavoro
subordinato;

Stante quanto sopra, fermo restando che quanto in narrativa deve considerarsi parte
integrante e sostanziale, il sottoscritto istruttore amministrativo, attesta per i profili di

propria competenza, la regolarita del procedimento amministrativo svolto e rinvia per
competenza al Dirigente.

1l Responsabile del Procedimento
Istruttorc Amministrativo
Palanga Cosimo Pio

IL DIRIGENTE AD INTERIM

In forza del Decreto sindacale n. n. 27 del 26.5.2021 del Comune di Massafra di
attribuzione delle funzioni dirigenziali della 1* Ripartizione — Polizia Locale.

Acquisita la relazione istruttoria e I'attestazione sulla regolarita e correttezza del
procedimento svolto.

Verificata e ritenuto di fare proprie le risultanze istruttorie.

Visti:

- IID. Lgs. n. 150/2009 come modificato dal D. Lgs. n. 74/2017:

- il D.Lgs. 267/2000 e smi;

- la L. 241/90 e successive modificazioni:

- [l Decreto di nomina del Sindaco n. 35/2021;

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto N.ro 1335 del 09/07/2021



- il D. Lgs. n. 118/2011 ed in particolare il principio contabile applicato della
contabilita finanziaria (all. 4/2); :

- la deliberazione di G.C. nr.528/08:

- il vigente regolamento comunale di contabilita e lo Statuto Comunale;

Attesa la propria competenza in merito in forza del T.U.EE.LL.;

DETERMINA

Per le motivazioni sopra esposte, che qui si intendono riportate e trascritte per far parte
integrante e sostanziale del presente atto:

di fare proprie tutte le risultanze dell'istruttoria svolta del procedimento;

1. di impegnare, ai sensi dell'articolo 183, comma 1, del d.Lgs. n 267/2000 e del principio
contabile applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, per il rinnovo dell’OLIV per un anno le
somme complessive di:

e €14.160,00 (iva inclusa) a favore di RUBINO COSIMO - VIALE MARCONI, 1185 -
74016 MASSAFRA TA - Codice Fiscale: RBNCSM63D04F027K - Partita IVA:
02238500736

e € 14.160,00 (iva inclusa) a favore di MICCOLIS FERNANDO - G.PISANELL] 7 -
74016 MASSAFRA TA - Codice Fiscale: MCCFNNG6BC14F027U - Partita IVA:
01943640738

e € 14.160,00 (iva inclusa) a favore di MARAGLINO MISCIAGNA MAURIZIO - VIA
PER MARTINA FRANCA N.100 - 70021 ACQUAVIVA DELLE FONTI BA - Codice
Fiscale: MRGMRZ82E11A048U - Partita [VA: 02918200730

2. Di impegnare la somma complessiva di € 42.480,00 a missione 01 programma 01
codice 1.03.02.10.000 (cap. 40/1) del bilancio di previsione finanziario 2021/2023
suddivisa per annualita come segue, in deroga al divieto di spese pluriennali stabilito
dall'art. 183/6 lett a), trattandosi di contratti pluriennali:

* € 21.240,00 bilancio di previsione finanziario 2021/2023 annualita 2021, per garantire
la copertura finanziaria del periodo 30/06-31/12/2021:

e € 21.240,00 bilancio di previsione finanziario 2021/2023 annualita 2022, per garantire
la copertura finanziaria del periodo 01/01-29/06/2022

3. di accertare, ai sensj e per gli effetti di cui all'articolo 183, comma 8, del d.Lgs. n.
26772000, che il seguente Programma dei pagamenti & compatibile con gli stanziamenti
di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

4. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, Ia regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione
amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

5. di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che:

- il presente provvedimento, oltre allimpegno di cui sopra, non comporta ulteriori
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
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dell'ente;

ai sensi dell' art. 6 bis L 241/90 e del Codice Etico Comportamentale del Comune di
Massafra, non sussistono conflitti d' interesse con I' operatore commerciale di cui al
presente provvedimento;

di liquidare I'importo indicato, successivamente all'effettuazione della prestazione
richiesta, dietro presentazione di relativa fattura elettronica;

di dare atto che il presente provvedimento & rilevante ai fini della pubblicazione
sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

di pubblicare il presente provvedimento all'Albo Pretorio di questo Ente.

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Avv. Alessandro De Roma

Avvertenze

Ai sensi dell'art. 3 comma 4 della legge 07.08.1990 n° 241 e ss.mm.ii, avverso il presente
provvedimento & ammesso:

Ricorso alla stessa Autorita che ha emanato il provvedimento, per l'eventuale
autoannullamento nell'esercizio dei poteri di autotutela;

Ricorso giurisdizionale presso il TAR di Lecce, ai sensi degli artt. 29, 41 e 119 del D. Lgs.
n. 104/2010, entro 60 giorni dalla notifica o dalla pubblicazione dell'atto;

Ricorso giurisdizionale presso il TAR di Lecce, ai sensi dell'art. 120 comma 5 del D. Lgs. n.
104/2010, entro 30 giorni, nel caso di procedure di affidamento, ivi comprese quelle di
incarichi e concorsi di progettazione e di attivita tecnico-amministrative ad esse connesse,
relativi a pubblici lavori, servizi o forniture;

Ricorso straordinario al Capo dello Stato, per i motivi di legittimita rientranti nella
giurisdizione del giudice amministrativo, entro 120 giorni dalla notificazione o dalla piena
conoscenza del provvedimento, ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.P.R. 1199/71

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Servizio ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell’art. 6 del Regolamento sui
controlli interni in ordine alla proposta n.ro 1779 del 06/07/2021 esprime parere FAVOREVOLE.

Visto di regolarita tecnica firmato dal Dirigente AVV. DE ROMA ALESSANDRO in data 09/07/2021

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Dirigente /p.o. dell'area Economica Finanziaria, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n.
267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente in merito alla Proposta n.ro 1779
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del 06/07/2021 esprime parere: FAVOREVOLE

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 'assunzione dej seguenti impegni contabilj,
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

Dati contabili:
IMPEGNI :
|

sl e | Importo |

; ncarichi libero -_j—m*\"*w“ﬂ{
;1.03.02.10.001 brofessionali di studi, 7.080,00 |
‘ licerca e consulenza

ncarichi libero '
1.03.02.10.001 brofessionali di studi, 7.080,00
f icercae consulenza | |
| ncarichi libero ;
1.03.02.10.001 srofessionali di studj, 7.080,00 |
| —....[icerca e consulenza -

| !T ncarichi “bero W l
2021 | 40 1.03.02.10.001 brofessionall di studi, 7.080,00
—— ... ricercae consulenza
| i ncarichi |
2021 40 1.03.02.10.001 brofessionali di studi, 7.080,00

| _ficerca e consulenza

4 03 1.03.02.10.001 srofessionali di studi, 7.080,00

2021 | 40 1535 1

Visto di Regolarita’ Contabile firmato dal Dirigente Dott. LUCCA PIETRO il 09/07/2021.

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 1956
I 12/07/2021 viene pubblicata all’Albo Pretorio Online Ia Determinazione N.ro 1335 del 09/07/2021 con
oggetto
IMPEGNO DI SPESA PER ORGANISMO LOCALE INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE ANNO 2021/2022
CIG NON PREVISTO
e virestera affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000.

Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni dj legge.

Nota di pubblicazione firmata da CHIATANTE FERNANDO il 12/07/2021

Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate.

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto N.ro 1335 del 09072021




