Al dott. Simone Simeone
~ Dirigente della II” Ripartizione
Comune di Massafra

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DY INTERESSE ~ CONSULENTI E COLLABORATORI

{AJ sensi delf'art, 53, comma 14 del D. 5,,gs.' . 165/2001, come modificato dalla Leggen. 19072012 2 gper gh effetti dell*art. 15 del DLgs 332613}

i} sott()scntto Avv Enrico Ciaudm Schiavone s '
" fiscale R D c residente I

DICHIARA

Al sensi e per gh effetti dell’art, 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole che ch:unque rilascm dlchlarazwm
. mendqm punifo ai sensi del Codice penale e delle Leggi speciali in materia

1. Uinsussistenza di situazioni, anche potepziali, di conflitto di interesse, ai sensi deila
. normativa vigente, con il Comune di Massafra; :
2. di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestamom di conbulenza e_ '
 collaborazione nell’interesse del Comune di Massafra; _
- 3. di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico e/o convenzione
~efo determina dmgcnzzale di incarico, allegato alla presente dichiarazione;
4. di avere preso cognizione del Codice Etico e Comportamentale del Comune di Massafra,
_approvato con delibera di G.C. n. 44 del 30.03.2015, ricevuto in copia (anche solo in
. formato digitale) e comungue pubblicato nell’apposita Sezione del sito Amministrazione
Trasparente;
5. che tutti i dati ¢ le informazioni riporta’tl netl ailegato CV comspondono a verita; .
O a, di non svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato rcgoian
o finanziati dalla Pubblica Amministrazione e/o non svolgere ulteriori incarichi =
professionali per il periodo di collaborazione con il Comune di Massafra in contlitto
di interesse con 'amministrazione comunale di massafra;
Al fini di guanto sopra, allega CV aggiornato.
Autorizza al trattamento dei dati personali in conformlta a quanto prewsio dal D. Lgs. 196/2003
aggiornato con il Decreto Legislativo n. 101 del 10/08/2018 e alla pubblicazione dei pmpr; dati’
- sulsito Amministrazione Trasparente '

" Avv. Enrico (,_' dio Schlavone




CIT'E‘A DI WABSAFRA

~ Provincia i Taranto
1 ARipartziong

Sede comunale F. Brunoe sifa in Via R.Livatino snc

74016 Massafra

' ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELLINSUSSISTENZA Df SITTUAZIONI, ANCHE -
POTENZIALL DI CONFLITTO DI INTERESSE |

{Al sensi dell "art, 53 ccomma 14 def 1 Lgs. n. $65/2001, come medificato (lalla Lef’gf.: n 19072012 & per gh effetti df:ll art, {5 dti D. Lgs. 33}’2013}

31}

v Lo B ' N ]L D[REGENTE

Visto I’ ar‘t 53 del D Lgs. 1. 163/20{}1 come m0d1ﬁcat0 dalla leg y: n. 190/2012 & per gli effetti del
" D. Lgs. n. 33/2013, che prevede che il conferimento di ogui incarico sia subordinato all’avvenuta -
verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitio di interesse;

Vista Ia dlchiarazmne agh atti d’ufficio, dell’ msusszstenza di situazion, anche poieng:}ah d1. -
conflitto di interesse resa ai sensi dell’art 53 comnia 14 del D. Lgs n. 165/2001, dal Avv. Enrico .
Ciaudlo Schiavone DR - B codice fiscale

, eﬂ’ambtto dell incarico ‘di componenta ummeco  deil’ Y Ifficio
: Procedxmcnt;. Dlsmphnan (U P.D.), giusto Decreto Sindacale di nomina n. 37 del 15.11.2018.

Visti gii atti di questo Ufﬁcio;

 Verificato che non sussistono situazioni, anche poterizia’l’i, di conflitto di inferesse ai sensi dell’art. -
53 del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012 ¢ per ghi effetti del D. Lgs. n.
33/2013; : . B . _

ATTESTA

| Az sensi deﬁ'art 53 del Do Llgs. n. 165[2001 rome modificato dalla L. 190/2012 e per ght effetti del D. Lgs n.
33/2013

L'avvenuta verifica, sulla base delle dichiarazioni rese. dell’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse nel confronti dell’affidatario sopra individuate;

La presente aftestazione & pubblicata sul sito della Trasparenza del Comune di Massafra, sezione
Incarichi e Collaborazioni




Riarrierespmint 1%

Awv. Barico Claudic Schizvone
Patrocimante in Cassazione

Avv. Annalisa Boccuni

Avy, Piera Brung |

Avv. Antonella Francesca Bruni
Awv. Angelo Caminiti '
Avv, Ivana Capozza

Avv, Giuseppina Caroli

Avv. Fabio D'Oria

Awv, Paola Esposito _

Avv. Anna Letizia Festa

Avw, Filippo Fornaro

Ave. Marco Gentile

Avv. Angela Gigante

Avv, Danjela Lanzaldfiga

Avv. Manuela Massa’ '

Avv. Michele Svezia

Dottssa Carmela Nobife

Dott.ssa Federica Rend

E.C. Schiavone &Partners
Avvocati

Io soitoscmtto AW Emco Ciaudm Schlavone nato o ‘G E

Enrico Claudio Schiavone &Partners

© Avvocati

COMUNE DI MASSAFRA _

fole Clagse |
I i

Pratr. 333691 pa 07/08/2618

IR ﬂjl W

Taranto 2 agosto 2018

‘Spett.le
Dirigente [1

RIpﬁl‘tlZlOﬂe storse Umane ¢ Finanziarie

Via Livatino s.n.
74016 Massafra (TA)

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI -
(ATt 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

L ¢ demzcahato presso 10.
1scr1tt0 alE Albo degh Avvocatl

Lo . consapevolc delle sanzioni penah nel caso-'
di dlchzarazzoni non veritiere e falsm negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R.
445 del 28/12/2000; in possesso di tutti i reqmsm previsti dall’avviso Prot. n.

32596 del 1.08.2018 ed in assenza di cause di incompatibilitd e di procedimenti

~ penali in corso,

CHIEDE

. dl essere. ammesso aHa seiezzone deEle domande per 1’afﬁdamento deIi incarico

di componente unico dell’ufficio per i procedimenti disciplinari (U.P.D.).

| Allego i seguenti documenti:

- fotocopia della carta d*identita n. S g

. in corso di validita;

- curriculm vitae,

Dichiaro di aver preso visione dell’informativa di cui agli artt. 13 ¢ 14 del

- GDPR Regolamento UE 2016/679 contenuta nel ?re:S'ente avviso, -

. Taranto, 2 agosto 2018




e dﬁliaca nler
 lavare, diritto sig

. Caripuglia; Gomit, AVIR, Regmne Pugliai.

" ENRICO CLAUDIO SCHIAVONE

Curricalum

dn Enrico Claﬁﬁiﬁ ;Sdhiavoné, nato é —

Maturatosi presso il Liceo Classico “Archita” di Taranto’ed iscrittost al Corso di |

{aurea in Giurisprodenza presso I'Universith degli Studi di Bari, al termine del regolare
corso di studi ha conseguito il diploma di laurea il 26.3.1586 con votazione di 110/110 e

Jode ed invito alla prosecuzione degli studi, discutendo la tesi in Diritto del Lavoro, .
tema “Problemi gmndm della retribuzione”.

Durante il corso d1 laurea ha collaborato. ali’ Grgamzzazmne ed alla eiabamzmne

> .deg.n.i atti del Convegno di Studi “Quadri ¢ Impresa — verso una legge speciale? *, editi
. éﬁ”bacuﬂm Bari, 1983.

_ DalL@pxxle 1986 ha svolto cﬁntmuaﬁvamentc attivita professlonaie nel seffore

Wioale ¢ delle reiazxom mdush'lah neIl’amblte elia’ studm del Prof
Avv. Gaetano Veneto perSocietd ed Enfi-di Tilievo qual Emchem . Alitalia, Telecom,

Avvocato pafrocinante in Cassazmne dal 1990 & uteiam dl studw pmiessmnaie

in Taranto che svolge attivitd di consulenza nell’ambito delle relazioni industrjali e =
- patrocinie difensivo nel settore giuslavoristice per Gruppi, Societd ed Enti di primario
interesse sulla scena econumica tra i quali Gruppe ILVA, Vestas Wind, - Heineken,

Qerlikon Graziane Trasmissioni spa, Agisco, Federazione Italiana Panificatori, Semat
Spa, Sisti, Autoritd Portuale Taranto, Cementir SpA, Confindustria Taranto.

Qltre allattivitd didattica in quality di cultore della materia per le cattedre di

~ Diritto del Lavoro ¢ di Diritto sindacale della Facoltd di Giurisprudenza dell’Universitd -
di Bari - sede di Taranto, per il Master in Gestione del personale organizzato dalla

Facoltd i Giurisprudenza di Bad, su invito dei Consigli dell*Ordine provinciali degli

B avvocati, dei dottort commercialisti e dei consulenti del lavoro, ha svolto attivita di
. docentc per i corsi di prepa:a?'jone agli esami di abilitazione e di formazione
~ professionale dei profesr:;egusu in Ban Taranto e Brindisi. Membro AGI Puglia,

P W

- Tseritto aII’AIDLA‘SS & altresi Fremdente della Sezione di Taranto del Centro
© ‘Nazionale di Studi di Diritto dﬁi Lavoro “Domenice Napoletano” ¢ in tale qualita ha

concorso all’organizzazione di convegni sulle novitd giusiavorisﬁﬁhe._

' Relatore nei seguanu convegm gcorsic '
s “Mereato del Lavoro e legge 14 febbraio 2{303 7. 30’ organizzato dal ‘ Centro

- Studi di Diritto def Lavore ‘Domenico Napolatann — Sezione di Taranto”, 17

maggio 2003,

s “Legge Bmgz Approfondzmenfi successivi all’ entraia in wgcre del DLgs :
276/03", , organizzate dal “Centro Studi Giuridiei ‘France Di Palma’ —-

- Grottaglie™, 6 febbraio 2004,

* . “JI Decreto Legislativo 10 settembre 2803 n. 276 (“Atiuazione dea?fe delf?ghe in -

materia di oceupazione e mercato del lavoro. di cui alla legge 14 febbraio 2003,

C o 3007, 2 aprile — 16 aprile — 28 mageio, organizzato dal “Centro Studi di

~Diritto del Lavoro ‘Domenico Napoletano® -- Sezione di Taranto™;
_ ’ _




B R

" ENRICO CLAUDIO SCHIAVONE

“Gerﬁ'fz‘éazz‘o}ze dei contrarti di lavoro. Nuove ruolo per i consulenti del lavoro™, -
13 gennaio 2006, organizzato dal Consiglic Nazionale Ordine dei Consulenti del

- Lavoro — Fondazione Studi Cultura del Lavoro CdL Giovanmi (Colucei - Taranto;
“Crisi della giustizia e nuovi riti arbitrali”, 12 maggio 2006, organizzato dal -
- Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Avvocati di Taranto, dalla Fondazione

Scuola Forense di Taranto, dal Comitato Scientifico per la Corte Arbitrale
Europea — Taranto, dalla Corte Arbitrale Europea — Sezione Puglia;
“f corso di diritto ed economia dello sport — JI rapporto di lavoro nel mondo

dello sporf®, 20 maggio 2006, organizzato dail’AIGA — Associazione [taliana

Giovani Avvocati — Sezione *Avv, V. Giuseppe Pozzessere’ — Taranto, _
"L 'apprendistato professionatizzante nel Terziario: aspeliti formativi®, 6 ottobre

2006, organjzzato dall’Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di
~ Taranto e I’Associazione del Commercio del Turismo dei Servizi delle PMI _

Confeommercio della Provincia di Taranto:

- “Apprendistato professionalizzante nel seifore edile”, 9 febbraio 2007,
~argenizzato da Scuola Edile di Taranto e Consulenti del Lavoro di Taranto;

Giornata di studio “Lavero e Previdenza — Riforma del TFR”, Manduria 9.3.07 - _
Martina Franca 16.05.2007 - San Giorgio Jonico 29.05.2007, Consulenti del

- Lavoro della Provincia di Taranto; -

Corso di aggiornamento sa L. n. 296/2006 {Legge 'Fi'nanziwia), Matera

- 28.04.2007, “Le misure di contrasto o lavore irregolare; il DURC: La riforma
del sistema sanzionatorio in materia di lavoro e previdenza”  Consulenti de}

Lavoro della Provincia di Matera; _ L o
Corso di aggiomamento su L. n. 296/2006 (Legge Finanziaria), Matera
U1.06.07, “dppalti e rapporti di lavoro™ Consulenti del Lavoro della Provineia

~ di Matera;

Seminario di studi “Lé tipolagie contrattuali di lavoro per le organizzazioni non
profit”, 8.6.2007, LUMSA Facolta di Tarato;

~ Convegno di studi “Salute ¢ Lavoro, i caso Tarants”, 13.10.2007, Téranto,
- organizzato da Magistratura Democratica; :

Seminario di approfondimento “Appalti subappalti e obblight dei datori di
lavoro (L. 3 agosto 2007, n. 123)« | 19.12.2007, Matera, Consulenti del Lavoro
della Provincia di Matera: ' . :

Ccmvegno “Etica e controllo sul lovero”, 23.01.2008, Taranto, Consulenti del
Lavoro della Provincia di Taranto

Convegno “La resporsabilitd solidale négz’z' -apﬁa!z‘i privati e pubblici” o

23.6.2008, Brindisi, Consulenti del lavoro deila Provincia di Brindisi =~ -
Convegno “Legge n. 183/2010 e impugnazione del licenziamento ", 26/11/2010,
Matera, Ordine degli Avvocati di Matera . _

Convegno “Collegato Lavoro Legge n - 183 del 2010, 22.01.2011, Melf,

Ordine degli Avvocati di Melfi _ ‘ _
Convegno “Le nuove relazioni industriall dopo gli accordi di Pomigliano e

Mirafiori”, 25-26.02.2011, Matera, Centro Studic Domenico Napoletano, -
Sezione Lucania ' '

‘Seminario “ I Collegato Lavoro: L. 183 del 2010”, Lagonegio, 9.42011,

Regione Basilicata, Ufficio Consigliera detle Pari Opportunitd, Ministero del .
Lavoro, Ordine Avvocati Lagonegro. :

- Convegno “ Nuovi dssetti delle Fonti del Diritto del Zai}ofo”,' Otranto, 10-11
~giugno 2011, Regione Puglia, Ceniro nazionale Studi di Diritto del Lavoro

"Doemenico Napoletano®, Sezione Lecce Brindisi, Ordine Avvocati Lecce;

5




ENRICO CLAUDIO SCHIAVONE

- Convegno “Riforma del Mercato del Lavoro - Je principali novitd”, Bari, 16
“luglio 2012, Confindustria. o ) L
Convegno “La Riforma Fornero: come cambia il lavoro”, Taranto, 26 ottobre:
2012, Consulenti del Lavoro della Provincia di Taranto. - _ :
Convegno “/I contratto a termine: evolyzione della normativa ed opportunita
gestionali”, Taranto, 5 novembre 2013, Ordine dei Consulenti del Lavoro di
Taranto. | o _ o o
Convegno “Mereato del Lavore, politiche attive ¢ Jormazione aziendale”,
‘Tarante, 25 novembre 2013, Programma Sviluppo — Formazione Aziendale;
Seminario “Mercato del Lavoro, politiche attive e Jormaziene aziendale”,
Francavilla Fontana (BR} 20/01/2014, Regione Puglia, Ordine dei Consulenti

- del Lavoro di Brindisi ¢ Ordine dei Dottori. Commercialisti e degli Esperti
- Contabili di Brindisi. L '

- Convegno “Jobs Act - Semplificazioni ¢ nuovi dubbi?”, Massafra (TA}

09/04/2014, Associazione Giovani CdL, Taranto. R
Convegno . “/l lavoro: un dirifto  costituziongle. [e imposte: un dovere )

sociale...per societd pin eliche nel Mediterraneo”, Ordine dei Consulenti del

Lavoro di Taranto — Fondazione ONLUS “Cultwa del Lavoro C.d.L. Giovanni

COLUCCY”, Taranto 29/04-30/04/2014. _ . -

Giomate di Smadio Laboratorio Tavoro “Politiche FEconomiche - Contratiazigne

Collettiva Territoriale ~ contratti di areq — contratti di rete — zone franche”, |
- Ordine dei Consulenti del Lavoro di Taranto — F ondazione ONLUS “Cultura de] -
- Lavoro C.d.L. Giovanni COLUCCP, Taranto, 29-30 aprile 2014, _ o
Master IPSOA. — ITI Unita formativa “J.a Gestione dei rapporti di lavoro nelle -
- procedurg concorsuali”, Taranto, 21 ottobre 2014, _ _
Incontro di Studi “Jobs det e art. 18 L. 20/05/1970 Riflessioni ad alta voce™, ,
Centro Studi Giuridiei Avy. Franco Di Palma, Centro Studi di Diritto del Lavoro
“Domenico Napoletano” — Sezione Taranto,. Grottaglie {TA), 26 novembre
2014, - : ' _

Convegno “Xl lavoro, tra persona e capitale - Area D La politica industriale ¢ i
ruolo dei contratti collettivi decentrati | rapportt tra i contraifi di diverso

Iivello™, | Laboratorio Lavoro, Taranto, 29-3¢ aprile 2015, _

Convegno “Jobs dct — D. Lgs n. 80/2015 Misure per la conciliozione delle

- esigenze di cura, di vita e di lavoro — D, Lgs. n 8172015 Discipling Organica

‘dei contratti di lavere Revisione della normativa in temea di munsioni”, Taranto,
Consiglio del’Ordine deghi Avvocati di Tarante — Fondazione Scuola Forense ¢
Ordine dei Consulenti del Lavoro di Taranto, [0 Luglio 2015, .

- Tavela Rotonda “Sicurezza sul lavore™, Confindustria Taranto, 26.11.2015
Corso di aggiornamento Consulenti del Tavore di Matera . dgs. 8172015 - Le
nubve coii‘aborazioni”:, Matera, 18.12.2015," -

- Convegno “Jobs dct — Le nuove collaborazioni®, Teranto 24.2016, CSDN
Taranto, Scuola Forense, Ordine dei Consulenti del Lavoro.

Convegno Laboratorio Lavoro 2016 © Le norme e le tiele fro professionalite

emergenil e tipologie contrattual?” , Taranto, 28.4.2016. : . -

Convegno Laboratorio Lavorg 2016 * Nuovi modelli dj relazioni industriali per

compeorre Pattuale frammentazione™ » Laranto, 29.4.2016, :

Seminario, "INPS e e procedure di gestione  cassetto bidirezionale per
lavoratori ttonomi ' - Amministratori e spei di srl - doppia iscrizione Gestione
Separata e Gestione Commerciants, Iscrivibilita artigigni senzg requisiti” -
INPS, Ordine dei Dottori Compmercialist] o degli esperti contabili, Ordine dei
.. consulenti del lavoro, Taranto 18.10.2016, _ C
' 3



ENRICO CLAUDIO SCHIAVONE

- Seminario “Flexible forms of employment in Iialian and Polish labour law.
Opportunities and risks : Reforms on individual dismissal-domestic rules Jora
global market”, Lazarski miversity ¢ Universita degli Studi “Aldo Moro® di

~ Bari, Varsavia, 13.11.2016. - _ '

- *  (Fiornate di formazione per Avvocati, Tarando, “X mutamento delle mansioni del
lavoratore alla huce del Jobs Act ", Ordini degli Avvocati di Taranto, Brindisi,

_ - Matera ¢ Castrovillari, Universita degli Studi Dipartimento Jonico, 17.11.2017.

-+ Convegno “I nwove codice degli appalti pubblici: profili pubblicistici

- lavoristici”, Taranto, Consiglio dell’Ordine  degli Avvocati di Taranto

Fondazione Scuola Forense & Ordine dej Cousulenti del Lavoro di Taranto, 15

dicembre 2017. : o
* Master E-Human Resources: Management and Digital KPT - Vistula University

e Universitd degli Studi  “Alde Moro” Rari, “II rapporto di lavoro

transnazionale” 3/7/9/11 aprile 2018. : IR '

e

- Pitt vpite nominato membro di collegi arbitrali, nonché di commissioni di
conciliazione in materia di tavoro e rapporto di lavoro nel pubblico impiego.

Pubblicazioni: . o = o
“I lavoro minerile” in “Pianeta Minori”, & cura del prof. Antonio
Panico, Casa Editrice Armando, Roma, 2001; -
- . “Normativa Generale” de i “Codici del Lavore”, Monduzzi editore; o
' “La legge regionale sull ‘apprendistato pugliese: note critiche™, edito
su “Diritio delle Relazioni Industriali” n. XVI-2006, pagg. 211 e ss. &
- sul sito web www.esmb.unimo.it — “Bollettino Adapt” speciale n. 50
o del 1271242005 _ _ - _ _ .
- I contributo aggiuntive sul lavoro straordinario alla luce del D Lgs:
O n 66/2003 in 1l Lavoro nella Giurisprodenza, 2006, 636 .
“L'arbitrato- nei rapporti di lavoro™, Atti del Convegna' Crisi delia
- Giustizia e nuovi riti arbitzali, Baruffa Editore, 2007: - _ _
. "La territorializzazione dell’assegno sociale”, in Commentario alla
_ Legge n. 13372008, pagg. 339 ¢ ss., Ipsoa Editore, 2009, _
- - “Conciliazione in materia di lavore”, in Mediazione e Conciliazions
~dells Lig, pagg. 261 e ss., Experta Ldizioni, 2011; _ _
“Atti del Convegro nazionale Nuovi Assetti delle Fonti del Diritto del
Lavorg, Omranto, 10-11 giugno 2011" a cura di Catalde Ralducei ¢
Maria Luisa Serrano, "CASPUR-CIBER Publishing - Pubblicazioni
. BEcosostenibili®. _ : o ' '
"La decorrenza della prescriziane dei crediii di lavoro: diritto vivente
e recenti riforme” i “Le tutele per i licenzigmenti e per lo -
- disoceupazione involontaria nel Jobs Act 27, (a cura di) Edoardo
Ghera ¢ Domenico Garofalo, Cacucei Editore, 2015, S " :
- - "Comtratto a ftermine: limiti ¢ divieti” in “Contratfi di lavore,
- manstont e misure di conciliazione vita-lavoro nel Jobs det 2 " A{a
 tura di) Edoardo Ghera e Domenico Garofalo, Cacucci Editore, 2015

. “Le procedure omministrative per ['gecesso alle integrazioni

- salarigl” in “ La riforma della Cassa Integrazione Guadagni nel Jobs
Act 27 a cura di Emilio Balletti ¢ Domenico Garofalo, Cacucei -
- Editore, 2016. '



ENRICO CLAUDIO SCHIAVONE

"‘Rzem‘m daﬂa ma;‘ernz{a e invio in tmsferz‘a violazione deglz obbizgkz'
i correttezza e buona fede”, in 1l Lavoro nella Giurisprudenza,

Wolters Kluver Italia srl, n. 11/2016, pag. 981 ¢ ss.

* Cessazione di appaifo di servizi ¢ licenziamento collettivo. Quando &
legittima la deroga alla L. 223/19917” in It Lavoro nella
Giurisprudenza, Wolters Kluver Jtalia sri, n. 4/2017, pag, 355 e ss;

“Cambio di appalto e assunzione da ‘parte del subentrante:

licenziamento o risoluzione consensuale?” in “Appalti ¢ lavoro —
Volume secordo - Disciplina lavoristica” {a cura. d;} Domenico -

 Garofalo, Giappickelli , 2017, 341,

“Cambio di appalto ¢ :’zcenzmmemfo callettive™ in “Appal{z e lavoro —

Volume secondo - Discipling Zavorzsz‘zca” {a cuwra di} Domenico
- Garofalo, Giappichelli , 2017, 347.

Il sottoscrifto autorizza il tratt:zmento dc; uf‘:( dat personah ai sensi del d igs 1.

196/2003.
23.05.2018




