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PROPOSTA N. 2526 del 16/11/2018 
 
OGGETTO: Procedura concorsuale per titoli ed esami per un posto di istruttore contabile – Cat. C. 

Ammissione candidati alle prove d’esame 
 

RELAZIONE ISTRUTTORIA 

 Con la Deliberazione di Consiglio Comunale n° 25 del 23-4-2018, nell’ambito del DUP, è stato approvato il 

Piano del fabbisogno di personale che prevede, fra l’altro, il reclutamento di n° 1 istruttore contabile – cat. C, posizione 

economica C/1, a tempo pieno e indeterminato. 

 Avendo avuto esito negativo le procedure di mobilità obbligatoria e volontaria, il 28-9-2018 è stato pubblicato il 

relativo Bando di concorso sull’Albo Pretorio on line del Comune di Massafra, sito internet www.comunedimassafra.it 

– Amministrazione trasparente, Sezione “Bandi di concorso”, contestualmente alla pubblicazione dell’estratto sulla 

Gazzetta Ufficiale, 4^ serie concorsi ed esami. 

 Alla scadenza del termine di presentazione delle domande, risultavano pervenute n° 291 iscrizioni al Concorso 

mediante la procedura telematica per cui, ai sensi dell’art. 3 del Bando di concorso, è stata effettuata una preselezione, 

in quanto i candidati iscritti al concorso erano in numero superiore a 20 (venti). 

 In data 08-11-2018 si é svolta la preselezione con i candidati presenti, in regola con le modalità di iscrizione al 

Concorso, il cui esito, ai sensi dell’art. 3 del Bando di concorso, ha determinato l’ammissione alle prove d’esame dei 

primi 20 (venti) candidati con il miglior punteggio alla preselezione, tenuto conto che in caso di esclusione e/o rinuncia 

dei candidati che hanno superato la preselezione, non si procederà ad alcuno scorrimento della graduatoria della 

preselezione. 

 Pubblicato l’esito della preselezione sull’Albo Pretorio on line del Comune di Massafra, sito internet 

www.comunedimassafra.it – Amministrazione trasparente, Sezione “Bandi di concorso” in data 09-11-2018 e acquisita 

la comunicazione ufficiale pervenuta dalla Commissione esaminatrice, con la nota prot. 47738 del 12-11-2018, ai sensi 

dell’art. 5 del Bando di concorso si deve provvedere all’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione alle 

prove di esame da parte di n° 20 candidati che hanno superato la preselezione. 

 In tal senso, l’art. 1 del Bando di Concorso, prevedeva quanto segue: 

“Possono partecipare al concorso coloro che, alla data di scadenza dei termini del presente Bando, posseggono i 

seguenti requisiti: 

a. cittadinanza in uno degli Stati membri dell'Unione Europea, o loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 

membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi 

terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiorni di lungo periodo o che siano titolari dello status 

di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 Decreto Legislativo n° 165/2001). I cittadini non italiani devono 

essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza; 

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per 

i cittadini della Repubblica; 

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

b. età non inferiore agli anni 18; 

c. godere dei diritti civili e politici; 

d. essere in possesso del Diploma  di  maturità  di  Ragioneria,  Perito  Commerciale,  Analista Contabile,  Perito  

Aziendale  o  equipollenti  oppure  Diploma  di  maturità  e  Laurea  in Economia  e  Commercio  o  equipollente 

(triennale, magistrale, specialistica). Nella domanda per il concorso devono essere indicati, a pena di esclusione, 

gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza; 

e. conoscenza di base della lingua inglese e dell'utilizzo del personal computer; 

f. essere in regola con gli obblighi militari per i candidati di sesso maschile nati entro il 31-12-1985; 

g. non aver riportato condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che comportino quale misura 

accessoria l’interdizione dai pubblici uffici o che impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la 

Pubblica Amministrazione; 

h. di aver/non aver riportato altra condanna definitiva per reati non colposi; 
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i. non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, né essere stato dichiarato decaduto dall’impiego per aver prodotto documenti 

falsi o viziati da invalidità insanabile ed inoltre non essere dipendenti dello stato o di altri enti pubblici collocati a 

riposo anche in applicazione di disposizioni di carattere transitorio e speciale; 

j. idoneità psico-fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto messo a concorso. 

L’amministrazione, prima dell’assunzione si riserva la facoltà di sottoporre il vincitore del concorso, in base alla 

normativa vigente, a visita medica di controllo; 

k. non essere stato destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di provvedimento 

disciplinare o dispensato dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto da un impiego 

pubblico ai sensi della normativa vigente. 

L’eventuale situazione di handicap con invalidità uguale o superiore all'80% ai fini dell’esenzione dall’espletamento 

della eventuale prova preselettiva e/o prove d’esame previste dal presente Bando dovrà essere dichiarata nella 

domanda allegando certificazione medica rilasciata da struttura pubblica competente attestante quanto dichiarato.” 

 Inoltre, i candidati, prima dell’iscrizione al concorso, avrebbero dovuto effettuare il versamento della tassa di 

concorso di importo pari a € 10,00 (dieci). 

 Ai sensi dell’art. 2 del Bando di concorso, “Non saranno ammesse le domande dei candidati che non siano in 

possesso, alla data di scadenza, dei requisiti previsti dal presente Bando e per il mancato rispetto delle modalità di 

iscrizione al concorso”. 

 Effettuato il riscontro delle autodichiarazioni rese nella domanda di iscrizione al Concorso dai candidati che, 

ammessi con riserva, hanno superato la preselezione, in relazione ai requisiti e alle modalità di iscrizione al Concorso, si 

può attestare il seguente risultato: 

a. n° 20 candidati, di seguito elencati, risultano in possesso dei requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza 

del termine per la iscrizione al Concorso e risultano aver versato la prevista tassa di Concorso: 

n° COGNOME NOME 

1 CALABRESE DOMENICO 

2 D`ANDRIA ANTONELLA 

3 D`ANGIULLI COSIMA 

4 FASCIANO GENNY 

5 FILANNINO DANIELA 

6 GALLONE FABRIZIO 

7 GIOVINAZZI SANDRA 

8 IAFFALDANO ANNA MARIA 

9 LATERZA FRANCO 

10 LEO COTRINO 

11 MAIRO ANTONIO 

12 MANCINI PAMELA 

13 MARINO` ROSA 

14 MEMMOLA MARGHERITA 

15 NATALE FILOMENA 

16 NOCI ILARIA 

17 QUAZZICO ANTONIO 

18 RODIO ROSA 

19 SOLETI LUCIA 

20 TEGAS LUCA 

 

i quali vengono ammessi alle prove di esame del Concorso, con riserva di definitiva verifica degli atti  

comprovanti le autodichiarazioni rese nella domanda di iscrizione al Concorso in ordine al possesso di tutti i 

requisiti previsti dal Bando, che verrà effettuata al più tardi entro l’assunzione in servizio, specificando che, ai 

sensi dell’art. 1 del Bando di concorso, la mancanza dei requisiti richiesti dal Bando comporterà, in qualunque 

momento, l’esclusione dal Concorso o la decadenza dal posto in caso di eventuale assunzione; 

b. n° 2 candidati, di seguito elencati, in virtù della dichiarata situazione di handicap con invalidità uguale o 

superiore all'80%, attestata da certificazione medica rilasciata da struttura pubblica competente allegata alla 

domanda di iscrizione al Concorso, sono stati esentati dall’espletamento della prova preselettiva: 

n° COGNOME NOME 

1 CARRIERI LILIANA 

2 DELL’ORCO PIETRO 
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i quali possono essere ammessi direttamente alle prove di esame del Concorso, risultando in possesso dei 

requisiti di ammissione alle prove di esame, ai sensi dell’art. 5 del Bando di concorso. 

 Il presente provvedimento dovrà essere inviato alla Commissione esaminatrice per l’espletamento delle prove di 

esame secondo il calendario già stabilito, salvo successive notificazioni. 

 Alla luce di quanto esposto, si deve procedere all’ammissione dei candidati alla prova d’esame del Concorso 

indicato in oggetto, demandando al Dirigente per le decisioni in merito. 

 

 IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

                     Dott. Angelo Mendace 

 

IL DIRIGENTE 

 

Acquisita la relazione istruttoria del Responsabile del procedimento innanzi riportata; 

Verificata e ritenuto di fare proprie le risultanze dell’istruttoria; 

Visto il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con il Decreto Legislativo n° 267/2000; 

Visto il Decreto Legislativo n° 165/2001;  

Visto il DPCM 23 marzo 1995; 

Visto il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali; 

Visto il Regolamento comunale sulle modalità di accesso all’Ente, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n° 

125 del 25-6-2018; 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono riportate e trascritte per far parte integrante e sostanziale 

del presente atto: 

1. di ammettere alle prove di esame del Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno e 

indeterminato di un posto di istruttore contabile – categoria C – posizione economica C/1, i seguenti candidati che 

hanno superato la preselezione e che risultano in possesso dei requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del 

termine per la iscrizione al Concorso e risultano aver versato la prevista tassa di Concorso: 

n° COGNOME NOME 

1 CALABRESE DOMENICO 

2 D`ANDRIA ANTONELLA 

3 D`ANGIULLI COSIMA 

4 FASCIANO GENNY 

5 FILANNINO DANIELA 

6 GALLONE FABRIZIO 

7 GIOVINAZZI SANDRA 

8 IAFFALDANO ANNA MARIA 

9 LATERZA FRANCO 

10 LEO COTRINO 

11 MAIRO ANTONIO 

12 MANCINI PAMELA 

13 MARINO` ROSA 

14 MEMMOLA MARGHERITA 

15 NATALE FILOMENA 

16 NOCI ILARIA 

17 QUAZZICO ANTONIO 

18 RODIO ROSA 

19 SOLETI LUCIA 

20 TEGAS LUCA 

 

2. di ammettere alle prove di esame del Concorso indicato in oggetto n° 2 candidati, di seguito elencati, in virtù della 

dichiarata situazione di handicap con invalidità uguale o superiore all'80%, attestata da certificazione medica 

rilasciata da struttura pubblica competente,  allegata alla domanda di iscrizione al Concorso, e risultando in possesso 

dei requisiti di ammissione alle prove di esame, ai sensi dell’art. 5 del Bando di concorso: 

n° COGNOME NOME 

1 CARRIERI LILIANA 

2 DELL’ORCO PIETRO 
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3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 3 del Bando di concorso, in caso di esclusione e/o rinuncia dei candidati che hanno 

superato la preselezione, non si procederà ad alcuno scorrimento della graduatoria della preselezione. 

4. di dare atto che la definitiva verifica degli atti comprovanti le autodichiarazioni rese nella domanda di iscrizione al 

Concorso in ordine al possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando di concorso, verrà effettuata al più tardi entro 

l’assunzione in servizio, specificando che, ai sensi dell’art. 1 del Bando di concorso, la mancanza dei requisiti 

richiesti dal Bando comporterà, in qualunque momento, l’esclusione dal Concorso o la decadenza dal posto in caso 

di eventuale assunzione; 

5. di inviare la presente Determinazione alla Commissione esaminatrice per l’espletamento delle prove di esame 

secondo il calendario già stabilito, salvo successive notificazioni; 

5. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all'articolo 147/bis, comma 

1, del Decreto Legislativo n° 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, 

legittimità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del 

presente provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

6. di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on line e in Amministrazione Trasparente, alla sezione 

“Bandi di concorso”. 

          IL DIRIGENTE 

  Dott. Simone Simeone 

 

 

 

 
Avvertenze 

 

Ai sensi dell'art. 3 comma 4 della legge 07.08.1990 n° 241 e ss.mm.ii.,  avverso il presente provvedimento è ammesso: 

- Ricorso alla stessa Autorità che ha emanato il provvedimento, per l'eventuale autoannullamento nell'esercizio dei poteri di autotutela; 
- Ricorso giurisdizionale presso il TAR di Lecce, ai sensi degli artt. 29, 41 e 119 del D. Lgs. n. 104/2010, entro 60 giorni dalla notifica o dalla 

pubblicazione dell'atto; 

- Ricorso giurisdizionale  presso il TAR di Lecce, ai sensi dell'art. 120 comma 5 del D. Lgs. n. 104/2010, entro 30 giorni, nel caso di procedure di 
affidamento, ivi comprese quelle di incarichi e concorsi di progettazione  e di attività tecnico-amministrative ad esse connesse, relativi a pubblici 

lavori, servizi o forniture; 

- Ricorso straordinario al Capo dello Stato,  per i motivi di legittimità rientranti nella giurisdizione del giudice amministrativo, entro 120 giorni 
dalla notificazione o dalla piena conoscenza del provvedimento, ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.P.R. 1199/71. 

 
 
 

 

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 
 

Dichiara che la sottoscrizione della presente determinazione contiene in sé l’espressione del parere 
favorevole di regolarità tecnica ai fini dell’avvenuto controllo preventivo ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 
267/2000 e dell’art. 11 del Regolamento sui controlli interni. 

 

 

Massafra, lì 19/11/2018 IL DIRIGENTE 

 Dott. SIMEONE SIMONE  


