
AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE PER IL TRIENNIO 2015-2017 
Questo documento costituisce il primo aggiornamento del Piano triennale per la prevenzione della 
corruzione (P.T.P.C.) adottato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 9 in data 31/1/2014. 
Esso risponde all’esigenza di adeguarne i contenuti alla luce degli elementi emersi nel corso 
dell’anno 2014 e pone nuovi obiettivi per il triennio 2015-2017. 
A questo scopo, l’aggiornamento del “Piano triennale per la prevenzione della corruzione” 
(P.T.P.C.) - che si conferma in tutti i suoi contenuti non modificati dal presente documento - si 
concentra su alcuni interventi ritenuti necessari e sulle valutazioni generate dagli esiti della 
rilevazione effettuata in occasione della predisposizione della Relazione annuale ai sensi dell’art. 1, 
comma 14, della Legge n. 190/2012. 
Occorre, inoltre, precisare che, come previsto dall’art. 10, comma 2, del D.Lgs. n. 33/2013 
(“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicazione, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”), l’aggiornamento per il triennio 2015/2017 
del “Programma triennale per la trasparenza e l’integrità” è stato approvato con precedente 
deliberazione n. 12 adottata in questa stessa seduta. 
Il PTPC, poi, descrive gli impegni che l’Amministrazione assume per dare concretezza alla 
disciplina volta alla prevenzione della corruzione. Tali impegni vengono, poi, evidenziati nell’unito 
schema temporale di realizzazione (cronoprogramma). 
Nel corso del 2015 è prevista la continuazione della mappatura dei rischi così come il 
completamento della rilevazione dei procedimenti amministrativi. 
L’attività formativa 
Per quanto riguarda l’anno 2015 si ritiene opportuno prevedere un’attività di formazione rivolta ai 
Responsabili di area. 
Per l’anno 2016 si ritiene, poi, di prevedere lo svolgimento di attività formative rivolte al rimanente 
Personale dipendente. 
Per quanto riguarda, invece, la performance individuale, saranno individuati dall’Amministrazione 
Comunale, obiettivi specifici, finalizzati al raggiungimento di risultati connessi alla prevenzione 
della corruzione, come, ad esempio, la predisposizione e attuazione di un Piano di revisione dei 
Regolamenti comunali, con valenza triennale, che trova il coinvolgimento di tutti i responsabili di 
area. 
Il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 
Nel corso dell’anno 2015 verranno portati a completamento gli adempimenti previsti dal D.Lgs. n. 
39/2013.  
Integrazione dei sistemi di controllo interno 
Le modifiche normative intervenute in questi ultimi anni hanno comportato un proliferare di sistemi 
di controllo (controllo di gestione, controllo strategico, controllo di qualità dei servizi erogati, 
controllo di regolarità amministrativa e contabile, controllo della gestione e della vigilanza sugli 
organismi gestionali esterni, controllo di verifica degli equilibri finanziari della gestione, ecc.). Si 
avverte la necessità di prevedere, in questo triennio, all’interno della sopra citata revisione 
regolamentare, l’integrazione di tali sistemi di controllo con un maggiore coinvolgimento dei 
soggetti interessati: Segretario Comunale, Responsabile dei Servizi Finanziari, Responsabile del 
controllo di gestione, Revisore dei conti, Responsabile dell’Ufficio Procedimenti disciplinari. 
Cronoprogramma: 
In questa fase di aggiornamento, viene definito un crono programma contenente gli impegni e gli 
adempimenti collegati all’attuazione del PTPC per quanto riguarda il triennio 2015-2017. 
CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITA’ ANNO 2015 
Interventi di formazione per Responsabili di servizio: entro il 31 dicembre 
Revisione mappatura rischio: entro il 31 dicembre 
Completamento adeguamenti al D.Lgs. 39/2013 entro il 31 dicembre 
Revisione dei regolamenti: obiettivo triennale 



CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITA’ ANNO 2016 
Aggiornamento annuale del "Piano triennale per la prevenzione della corruzione” entro il 31gennaio 
Interventi di formazione per rimanente personale in servizio entro il 31 ottobre 
Revisione dei regolamenti obiettivo triennale 
CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITA’ ANNO 2017 
Aggiornamento annuale del "Piano triennale per la prevenzione della corruzione”: entro il 31 
gennaio  
Revisione dei regolamenti obiettivo triennale. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


