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OGGETTO: Affidamento tramite MEPA n. 1610413 ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del d.lgs 

n.50 del 2016 per il servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro ai sensi del DLgs. 81/2008, ditta CSA Team s.r.l.. CIG: Z3A30B024F 

 
 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTA la L.R.6 dicembre 1994, n. 91 "Norme sul diritto agli studi universitari in attuazione della 

legge 2 dicembre 1991, n. 390; 

 

VISTA la L.R. 4 settembre 1999, n. 77 “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro 

della Regione Abruzzo”; 

 

VISTO l’art. 26 della Legge n. 488 del 23 dicembre 1999 e l’art. 58 della Legge n. 388 del 

23dicembre 2000; 

 

VISTA la L.R. 25 marzo 2002, n. 3 “Ordinamento contabile della Regione Abruzzo”; 

 

VISTO il D.Lgs. 3 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 

degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

 

VISTI il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici) e il D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 

56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”; 

 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165”Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTO il Decreto legislativo 30 maggio 2008, n. 115 “Attuazione della direttiva 2006/32/CE 

relativa all'efficienza degli usi finali dell'energia e i servizi energetici e abrogazione della direttiva 

93/76/CEE; 

 

VISTA la L.R. n. 21 del 20 agosto 2015 pubblicata sul BURA in data 16 settembre c.a, in 

particolare all’art. 4 che inserisce l’articolo 31 ter “Aziende regionali per il Diritto agli studi 

Universitari” alla L.R. n. 3/2015; 

 

VISTA l’Ordinanza n° 651 del 5 giugno 2015, esecutiva, con la quale sono stati nominati i 

Responsabili dei Servizi e conferite le Posizioni Organizzative; 

 

VISTA la Deliberazione del C.d.A. n. 10 del 3.03.2020 avente ad oggetto “ Bilancio pluriennale 
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2020/2022 dell’Azienda DSU di L’Aquila”; 

 

VISTA la Deliberazione G.R. n° 688 del 10.11.2020 avente in oggetto “Azienda per il Diritto agli 

Studi Universitari di L’Aquila. Approvazione Bilancio di Previsione 2020-2022 “ ; 

Visto il Bilancio 2020 con le variazioni annesse; 

 

PRESO ATTO che, in analogia a quanto previsto dai principi generali, in assenza di specifiche 

normative relative alla fattispecie, su indicazione del Consiglio di Amministrazione impartite nella 

seduta del 22.12.2020, questa Azienda è autorizzata alla gestione in via provvisoria del bilancio 

2021, limitatamente ad un dodicesimo della spesa prevista sugli stanziamenti dell’ultimo bilancio 

approvato, ovvero nei limiti della maggiore spesa necessaria per l’assolvimento delle obbligazioni 

già assunte, delle obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi 

speciali tassativamente regolati dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui 

passivi, di rate di mutuo, di canoni, imposte e tasse, ed, in particolare, limitata alle sole operazioni 

necessarie per evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;  

 

VISTA la Delibera del Consiglio dei Ministri 31.01.2020 con la quale è stato dichiarato lo stato di 

emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da 

agenti virali trasmissibili per sei mesi; 

 

DATO ATTO che in data 01.06.2020 il Dirigente Dott. Luca Valente, dipendente di questa Azienda 

è rientrato in servizio; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 23 del 12/06/2020, di questa Azienda 

D.S.U. di L’Aquila avente ad oggetto: “Ratifica presidenziale n.1/2020”; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 12/06/2020, con la quale è stato 

conferito l’incarico di Direttore al Dott. Luca Valente, Dirigente di questo Ente, ai sensi dell’art. 19 

della L.R. n.91/94, e approvato lo schema di contratto; 

 

VISTO che con Ordinanza n. 841 del 17.11.2020 dell’Azienda per il Diritto agli Studi Universitari 

di L’Aquila è stato autorizzato il comando dell’Ing. Luigi Aratari dal comune di Celano.   

 

VISTO che con Ordinanza n. 919 del 01.12.2020 dell’Azienda per il Diritto agli Studi Universitari 

di L’Aquila è stato conferito l’incarico di posizione organizzativa dell’Area Tecnica ed Informatica 

all’Ing. Luigi Aratari.  

 

VISTA l’ordinanza n. 150 del 22.02.2021 con la quale è stato sospeso il comando e l’Ing. Luigi 

Aratari. 

 

VISTA l’ordinanza n. 155 del 23.02.2021  con la quale è stato conferito l’incarico ad interim di 

posizione organizzativa dell’Area Tecnica ed Informatica al Dott. Donato di Bartolomeo; 

 

VISTA l’ordinanza n. 526 del 30.07.2021, con oggetto “Scavalco condiviso – approvazione schema 

di convenzione”; 

 

VISTA la convenzione sottoscritta in data 30.07.2021 tra l’Adsu di l’Aquila, il Comune di Celano 

nonché dall’Ing. Luigi Aratari per accettazione; 

 

VISTA l’ordinanza n. 527 del 2.08.2021 con  oggetto “assegnazione P.O. area tecnica ed 

informatica”  all’Ing. Luigi Aratari con decorrenza 01.08.2021; 
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VISTI il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici) e il D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 

56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”; 

 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTO il Decreto legislativo 30 maggio 2008, n. 115 “Attuazione della direttiva 2006/32/CE 

relativa all'efficienza degli usi finali dell'energia e i servizi energetici e abrogazione della direttiva 

93/76/CEE; 

 

CONSIDERATO che per le Pubbliche Amministrazioni la formazione e gestione di un elenco di 

operatori economici è la base imprescindibile per l'affidamento di lavori, servizi e forniture in 

ottemperanza del nuovo codice dei contratti Dlgs. 50/2016 e linee guida di attuazione ANAC  n° 4 

del 26/10/2016. 

 

CONSIDERATO che il D.lgs. 50/2016, cosiddetto "nuovo Codice dei Contratti", impartisce 

numerosi nuovi obblighi e indicazioni relativamente alle modalità di gestione degli affidamenti di 

forniture, servizi, lavori e incarichi professionali, dando un ulteriore importante impulso 

all'informatizzazione delle procedure. 

 

VISTO che ai sensi in particolare degli artt. 40 e 52, vi è l'obbligo di utilizzare mezzi telematici per 

gli scambi di informazioni (comunicazioni e offerte di gara) relative alle procedure di affidamento, 

mentre l'utilizzo delle modalità tradizionali viene limitato a pochi casi o comunque deve essere 

adeguatamente motivato. 

 

CONSIDERATO che la dematerializzazione, inoltre, costituisce una delle linee di azione più 

significative per la riduzione della spesa pubblica, in termini sia di risparmi diretti (carta, spazi, 

ecc.), sia di risparmi indiretti (tempo, efficienza, ecc.) ed è uno dei temi centrali del Codice 

dell'Amministrazione Digitale (Decreto Legislativo n. 235/2010) e del nuovo Codice dei Contratti 

(Decreto Legislativo n. 50/2016). 

 

VISTO l'art. 58, "Procedure svolte attraverso piattaforme telematiche di negoziazione". 

 

VISTO che, ai sensi dell’art. 36, comma 6 del Dlgs. 50/2016, il Ministero dell’economia e delle 

Finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.a., mette a disposizione delle Stazioni Appaltanti il Mercato 

Elettronico delle pubbliche Amministrazioni (MePA); 

 

DATO ATTO che sul M.E.P.A. si può acquistare con ordine diretto (OdA) o con richiesta di offerta 

(RdO) o trattativa diretta (TD); 

 

ATTESO che il servizio in oggetto è riconducibile alle previsioni di cui all’art. 36 comma 2 lettera 

a) del DLgs. 50/2016, che prevede che le stazioni appaltanti procedono all’affidamento di lavori, 

servizi e forniture di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto; 

 

RITENUTO che in tema di acquisti di beni servizi e forniture e prestazioni specialistiche e 

professionali, è poi fondamentale utilizzare un sistema che garantisca, con il minimo sforzo ed il 

massimo risultato, di poter adempiere ai numerosi obblighi di trasparenza amministrativa: 

la Legge 190/2012 (DDL Anticorruzione) impone gli “obblighi di pubblicità sui siti web 

istituzionali” e, all'art. 1, comma 32, specifica ulteriormente quali informazioni devono essere 

obbligatoriamente rese pubbliche nell'ambito degli affidamenti. 

https://www.digitalpa.it/comunicazione/57
https://www.digitalpa.it/comunicazione/57
https://digitalpa.it/codice-dei-contratti.html
https://digitalpa.it/codice-dei-contratti.html#040
https://digitalpa.it/codice-dei-contratti.html#052
https://digitalpa.it/codice-dei-contratti.html#058
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L'art. 29 del D.lgs. 50/2016, "Principi in materia di trasparenza", a perfezionamento dell'art. 37 del 

D.lgs. 33/2013, dispone che tutti gli atti relativi ad una procedura di gara debbano essere 

pubblicati e aggiornati sul profilo del committente. 

 

Gli artt. 15-26-27 del decreto legislativo n. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni, significativamente rubricato “Amministrazione aperta”) obbliga tutte le 

amministrazioni alla pubblicazione dei vantaggi economici e degli incarichi professionali. 

 

RILEVATO che ai fini della procedura di che trattasi, ha assunto il ruolo di Responsabile Unico del 

Procedimento (RUP) il responsabile dell’Area Tecnica, ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/1990 e 

che ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. n. 190/2012, non 

sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale; 

 

VISTO l’art. 32 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 il quale prevede che prima dell’avvio delle procedure 

di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, 

decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di 

selezione degli operatori economici e delle offerte; 

 

RICHIAMATO l’art. 32 comma 2 del d.lgs. n.50/2016, e dato atto che: 

a) Il fine che con il contratto si intende perseguire: riguarda il servizio di gestione integrata 

della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;  

b) Oggetto del contratto: è l’acquisto del servizio relativo agli adempimenti del d.lgs n. 

81/2008 per l’Azienda per il Diritto agli Studi Universitari di L’Aquila;    

c) Forma del contratto: secondo quando stabilito dall’art. 32 comma 14 del D.Lgs. 50/2016; 

d) Modalità di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base: considerato che le 

Stazioni Appaltanti hanno l'obbligo dal 18 ottobre 2018, di scambiare informazioni con gli 

operatori economici avvalendosi di mezzi di comunicazione elettronici nell'ambito delle 

procedure ad evidenza pubblica e al fine di perseguire gli obiettivi e il fine su indicato, si 

procederà tramite Trattativa diretta (TD) sul Me.PA. mediante l’art. 36, comma 2, lett. a) del 

D.Lgs. n. 50/2016;  

 

PRESO ATTO che la società CSA Team s.r.l. con sede in località Boschetto di Pile 67100 l’Aquila 

P.Iva e C.F.: 01764710669 è una azienda esperta nel settore della sicurezza sui luoghi di lavoro che 

ha fornito un servizio impeccabile e tempestivo ed è stata sempre disponibile a risolvere tutte le 

problematiche emerse, senza mai violare alcuno dei principi di fedeltà, correttezza e rispetto alla 

base del regolare funzionamento delle attività; 

 

CONSIDERATO altresì che la sopra citata Società ha acquisito piena conoscenza della struttura 

tecnico/amministrativa dell’Ente, evitando sempre qualsivoglia problematica dell’Azienda in tutte 

le sue strutture operative, evitando quindi ritardi negli adempimenti di competenza e rispetto 

integrale degli oneri a carico dell’Amministrazione imposti dalle discipline di settore; 

 

CONSIDERATO che, tra il personale in servizio, non esiste alcun dipendente in possesso di idonea 

formazione necessaria a garantire lo svolgimento delle attività dell’ente, in materia di sicurezza sui 

luoghi di lavoro e il servizio oggetto del presente affidamento senza soluzione di continuità è un 

servizio necessario da esternalizzare; 

  

VERIFICATO che, a causa degli avvicendamenti dei responsabili dell’ufficio tecnico e delle 

difficoltà operative successivamente emerse cui non è stato possibile porre rimedio 

tempestivamente alla luce delle enormi difficoltà gestionali emerse nell’Area di competenza cui 

dover far fronte nonostante la assoluta carenza di risorse umane, non si é proceduto all’affidamento 

https://digitalpa.it/codice-dei-contratti.html#029
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del servizio in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del d.lgs n.81/2008, dopo la 

scadenza del 31/12/2020,  ma la ditta CSA Team s.r.l. ha continuato a fornire il servizio per evitare 

pregiudizi al funzionamento dell’Azienda e dei servizi offerti agli studenti, continuando a svolgere, 

in maniera impeccabile, la necessaria attività di sicurezza sui luoghi di lavoro, attività di 

fondamentale importanza e imprescindibile a carico del datore di lavoro, grazie alla profonda 

conoscenza di tutte le problematiche in essere e i relativi dati trattati; 

 

CONSIDERATO altresì che non deve essere assolutamente sottovalutata la circostanza per la quale 

lo svolgimento delle attività e dei servizi di cui trattasi non può essere lasciata inosservata e non 

trattata nel tempo, essendo la responsabilità anche penale per inadempienza ai sensi del d.lgs 

n.81/2018 diretta del datore di lavoro. 

 

CONSIDERATO per tutto quanto sopra esposto che la ditta citata è a perfetta conoscenza delle 

dinamiche aziendali, dell’organigramma e del funzionamento ed il passaggio a nuova ditta 

comporterebbe una necessaria riorganizzazione delle attività, con inevitabile necessità di una 

preliminare e scrupolosa attività di studio, esame e valutazione del tutto incompatibile con le 

tempistiche da rispettare e con gli obblighi cui adempiere e  che, in considerazione della totale 

assenza di figure professionali con formazione adeguata che possano anche supportare o fornire 

concreta e fattiva collaborazione ad  un eventuale nuovo referente, potrebbe generare disfunzioni 

organizzative ed il mancato rispetto delle tempistiche previste dalla normativa di settore con pesanti 

conseguenze negative, anche di carattere economico, per l’Amministrazione; 

 

CONSIDERATO altresì che la società CSA Team s.r.l. si è dimostrata altamente affidabile non 

soltanto dal punto di vista normativo ma anche dal punto di vista morale e professionale avendo 

mantenuto pieno ed integrale riserbo nei confronti di tutta la documentazione ed il materiale con cui 

è entrato in contatto per lo svolgimento delle attività affidate, garantendo detto servizio anche per il 

periodo di vacazio dell’area tecnica ed informatica;  

 

PRESO ATTO che, in analogia a quanto previsto dai principi generali, in assenza di specifiche 

normative relative alla fattispecie, su indicazione del Consiglio di amministrazione impartite nella 

seduta del 22.12.2020, questa Azienda è autorizzata alla gestione in via provvisoria del bilancio 

2021 limitatamente ad un dodicesimo della spesa prevista sugli stanziamenti dell’ultimo bilancio 

approvato, ovvero nei limiti della maggiore spesa necessaria per l’assolvimento delle obbligazioni 

derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali tassativamente regolati 

dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni, 

imposte e tasse,  ed, in particolare, limitata alle sole operazioni necessarie per evitare che siano 

arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’ente. 

 

VISTO che i servizi richiesti riguarderanno le seguenti attività: 

1. Responsabile del servizio di  Prevenzione e Protezione 

2. Redazione del Documento di valutazione dei rischi 

3. Piano di emergenza 

4. Piano di formazione informazione e addestramento del personale 

5. Analisi microclimatiche ed illuminamento 

6. Piano delle misure di adeguamento 

7. Gestione dei servizi di terzi (DUVRI) 

8. Piano di sorveglianza sanitaria 

9. Prove di evacuazione 

10. Corsi di aggiornamento RLS per i lavoratori 

11. Corsi di aggiornamento per i lavoratori 

12. Corsi di aggiornamento Antincendio 

13. Corsi di aggiornamento Primo Soccorso 
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14. Visite mediche 

15. Ergovision 

 

VISTO che è volontà dell’Amministrazione procedere alla Trattativa diretta sul Mepa per l’Azienda 

per il Diritto agli Studi Universitari di L’Aquila con la CSA Team s.r.l. con sede in località 

Boschetto di Pile 67100 l’Aquila P.Iva e C.F.: 01764710669 la sulla base dei prezzi di mercato e dei 

servizi analoghi offerti, stimando per il triennio 2021/2023 una somma massima pari ad €. 

18.000,00 oltre IVA di legge. 

 

VISTA la riforma contabile per quanto concerne gli enti pubblici territoriali ed enti strumentali che 

è stata poi consacrata con il decreto legislativo 118/2011, modificato dal più recente decreto 

legislativo 126/2014. 

 

VISTO che indipendentemente dalla capienza del relativo capitolo di spesa, agli enti è vietato 

effettuare qualsiasi spesa in assenza di impegno contabile registrato dal servizio finanziario, e tale 

norma trova applicazione anche quando la spesa del Comune sia interamente finanziata da altro ente 

pubblico (cfr. Cass. Civ. sez. I. 23.05.2003 n. 8189).  

 

PRESO ATTO che occorre ancora considerare che l’art. 107 comma 3 lettera d) del T.u.e.l., 

passando in rassegna i compiti attribuiti ai dirigenti, annovera, tra questi, gli atti di gestione 

finanziaria, ivi compresa l’assunzione di impegni di spesa. 

 

VISTO che il procedimento di spesa di un ente pubblico comporta l’assunzione dell’impegno di 

spesa, che consiste in un’obbligazione perfezionatasi indipendentemente da una specifica previsione 

di bilancio (cfr. Corte dei conti Sezione II appello, 15.4.2002, n. 127, 5.4.2002, n. 114; 18.3.2002, 

n. 85; Sezione giurisdizionale TTA-Trento, 2.7.2008, n. 34; id., 31.5.2006, n. 41; id., 5.4.2006, n. 

24).  

 

CONSIDERATO che al fine di procedere alla Trattativa diretta sul Mepa occorre prenotare la spesa 

ai sensi del comma 4 dell’articolo 56 del D.Lgs n.118/2011 per un importo massimo dei servizi 

scelti pari ad €. 18.000,00  oltre Iva di legge al 22% per €. 3.960,00 per complessivi €. 21.960,00 

pari al costo del servizio per il triennio 2021/2023. 

 

VISTO che la spesa trova copertura sul capitolo 83/1 del bilancio corrente e successivi per la 

somma complessiva di €. 21.960,00, le singole annualità di spesa per l’espletamento del servizio 

trovano imputazioni così come di seguito meglio descritto: 

per €. 7.320,00 per l’esercizio 2021,  

per €. 7.320,00 per l’esercizio 2022 

per €. 7.320,00 sul bilancio 2023 la cui somma viene preventivamente prenotata e sarà 

perfezionata ad approvazione del bilancio 2021/2023. 

 

RILEVATO che con Ordinanza n.145 del 18 febbraio 2021 si è proceduto alla Trattativa diretta sul 

Mepa n. 1610413 con la ditta CSA Team s.r.l. con sede in località Boschetto di Pile 67100 l’Aquila 

P.Iva e C.F.: 01764710669 fissando quale scadenza per la ricezione dell’offerta il giorno 

21.02.2021 alle ore 18.00. (All.1) 

 

VISTO che la ditta CSA Team s.r.l. in data 19 febbraio 2021 ha rimesso l’offerta per l’esecuzione 

dei seguenti servizi:  

1. Responsabile del servizio di  Prevenzione e Protezione 

2. Redazione del Documento di valutazione dei rischi 

3. Piano di emergenza 

4. Piano di formazione informazione e addestramento del personale 

http://www.rgs.mef.gov.it/_Documenti/VERSIONE-I/Selezione_normativa/D-Lgs-/DLgs23-06-2011_118.pdf
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2014/08/28/14G00138/sg
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2014/08/28/14G00138/sg
http://finanzalocale.interno.it/docum/studi/varie/testounico267-2000.pdf
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5. Analisi microclimatiche ed illuminamento 

6. Piano delle misure di adeguamento 

7. Gestione dei servizi di terzi (DUVRI) 

8. Piano di sorveglianza sanitaria 

9. Prove di evacuazione 

10. Corsi di aggiornamento RLS per i lavoratori 

11. Corsi di aggiornamento per i lavoratori 

12. Corsi di aggiornamento Antincendio 

13. Corsi di aggiornamento Primo Soccorso 

14. Visite mediche 

15. Ergovision 

per un importo pari ad €. 17.523,05 oltre Iva di legge al 22% per €. 3.855,07 per complessivi €. 

21.378,12 pari al costo del servizio per il triennio 2021/2023 con un ribasso offerto pari al 3% 

sull’importo a base d’asta. (All.2) 

 

RILEVATO che con Ordinanza n.145 del 18 febbraio 2021 si è proceduto alla prenotazione della 

spesa sui seguenti capitoli: 

per €. 7.320,00 per l’esercizio 2021 sul capitolo 83 articolo 1 Numerazione 21 Progressivo 1  

per €. 7.320,00 per l’esercizio 2022 sul capitolo 83 articolo 1 Numerazione 22 Progressivo 1 

per €. 6.738,12 sul bilancio 2023 sarà perfezionata ad approvazione del bilancio 2021/2023. 

  

CONSIDERATO che l’offerta pervenuta è conforme a quanto previsto nell’Ordinanza n.145 del 18 

febbraio 2021 dell’Area Tecnica ed Informatica sia dal punto di vista tecnico che contabile. 

 

RILEVATO che ai sensi della delibera del 22 dicembre 2015 dell’Autorità Nazionale 

Anticorruzione, in merito all’attuazione all’ attuazione dell’art. 1, commi 65 e 67, della legge 23 

dicembre 2005, n. 266, nonché ai sensi dell'art. 3 della legge 13/8/2010, n.136, modificato dal D.L. 

12 Novembre 2010, n° 187, il Codice identificativo gara (C.I.G.) del predetto servizio 

Z3A30B024F. 

 

VERIFICATA la regolarità contributiva della ditta CSA Team s.r.l. acquisita mezzo DURC numero 

prot. INPS_26994914 con scadenza il 06.11.2021 che si allega alla presente (All.3) 

 

VISTO il D.Lgs. 118/2011. 

 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e  relative linee giuda; 

 

DISPONE 

 

1. di approvare la trattativa diretta ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del decreto 

legislativo n. 50/2016 svoltasi tramite piattaforma telematica MEPA con n. 1610413 del 

18.02.2021 fissando quale scadenza per la ricezione dell’offerta il giorno 21.02.2021 alle ore 

18.00, con la ditta CSA Team s.r.l. con sede in località Boschetto di Pile 67100 l’Aquila 

P.Iva e C.F.: 01764710669 (All.1); 

 

2. di approvare l’offerta economica pervenuta alla scadenza indicata nella trattativa diretta sul 

MEPA con n. 1610413 presentata dalla ditta CSA Team s.r.l. per un importo pari ad €. 

17.523,05 oltre Iva di legge al 22% per €. 3.855,07 per complessivi €. 21.378,12 pari al 

costo del servizio per il triennio 2021/2023 con un ribasso offerto pari al 3% sull’importo a 

base d’asta (All.2); 

 

3. di aggiudicare definitivamente la procedura ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del d.Lgs 
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n.50/2016 svoltasi tramite piattaforma telematica MEPA con n. 1610413 per la prestazione 

del servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro con i relativi 

adempimenti del d.lgs n.81/2008 per l’Azienda al Diritto degli studi universitari di 

L’Aquila, alla ditta CSA Team s.r.l. con sede in località Boschetto di Pile 67100 l’Aquila 

P.Iva e C.F.: 01764710669; 

 

4. di dare atto che l’importo dell’affidamento è pari ad €. 17.523,05 oltre Iva di legge al 22% 

per €. 3.855,07 per complessivi €. 21.378,12 pari al costo del servizio per il triennio 

2021/2023 con un ribasso offerto pari al 3% sull’importo a base d’asta; 

 

5. di prendere atto che il presente provvedimento è da ritenere efficace, ai sensi degli artt. 32 e 

36 comma 2 lettera a) del d. lgs. 50/2016, stante l’esito positivo dei controlli relativi ai 

requisiti di cui all’art. 80 del d. lgs. 50/2016 già acquisiti in fase di gara; 

 

6. che il CIG acquisito per la seguente procedura nel portale dell’Autorità Nazionale Anti 

Corruzione è il n. Z3A30B024F; 

 

7. di dare atto che ai sensi dell’art. 32 comma 2 del d.lgs. n.50/2016: 

a) Il fine che con il contratto si intende perseguire: riguarda il servizio di gestione integrata 

della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;  

b) Oggetto del contratto: è l’acquisto del servizio relativo agli adempimenti del d.lgs n. 

81/2008 per l’Azienda per il Diritto agli Studi Universitari di L’Aquila;    

c) Forma del contratto: secondo quando stabilito dall’art. 32 comma 14 del D.Lgs. 

50/2016; 

d) Modalità di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base: considerato che le 

Stazioni Appaltanti hanno l'obbligo dal 18 ottobre 2018, di scambiare informazioni con 

gli operatori economici avvalendosi di mezzi di comunicazione elettronici nell'ambito 

delle procedure ad evidenza pubblica e al fine di perseguire gli obiettivi e il fine su 

indicato, si procederà tramite Trattativa diretta (TD) sul Me.PA. mediante l’art. 36, 

comma 2, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016;  

 

8. di dare atto che la spesa relativa al predetto affidamento per complessivi €. 21.378,12 risulta 

ricompresa nell’impegno di spesa eseguito con Ordinanza n.145 del 18 febbraio 2021 sui 

seguenti capitoli: 

 per €. 7.320,00 per l’esercizio 2021 sul capitolo 83 articolo 1 n. 21 Progr. 1  

 per €. 7.320,00 per l’esercizio 2022 sul capitolo 83 articolo 1 n. 22 Progr. 1 

 per €. 6.738,12 sul bilancio 2023 sarà perfezionata ad approvazione del bilancio 

2021/2023.  

 

9. Di dare atto della regolarità contributiva della ditta CSA Team s.r.l. acquisita mezzo DURC 

numero prot. INPS_26994914 con scadenza il 06.11.2021 che si allega alla presente (All.3); 

 

10. Di dare atto che si procederà nelle modalità previste dall’art. 32 comma 14 del D.Lgs. 

50/2016 alla sottoscrizione della stipula del contratto sulla piattaforma MEPA con 

l’operatore economico.  

 

11. di dare atto a norma dell’art. 5 comma 1 della L. 241/1990 e dell’art. 31 del d.lgs. n. 50/2016 

che il responsabile del procedimento è l’Ing. Luigi Aratari e che ai sensi dell’art. 6 bis della 

L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. n. 190/2012, non sussistono cause di 

conflitto di interesse, anche potenziale; 
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12. Di dare atto del proprio parere tecnico favorevole, attestato dalla sottoscrizione del presente 

provvedimento, circa la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa della presente 

determinazione ai sensi del D.lgs  118/2011.  

 

13. Di dare atto che la presente ordinanza diverrà esecutiva con l'apposizione del visto di 

regolarità contabile, attestante l’impegno di spesa, così come disposto dall'articolo 56 del 

D.L.gs. 118/2011.  

 

14. Di dare atto altresì che la presente ordinanza, ai fini della pubblicità degli atti e della 

trasparenza dell’azione amministrativa verrà pubblicata all’Albo on-line dell’Ente per 

quindici giorni consecutivi ed altresì nella sezione Amministrazione Trasparente in 

ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs. 33/2013; 

 

L'ISTRUTTORE 

Massimo Francesconi 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

TECNICA ED INFORMATICA 

Ing. Luigi ARATARI 

 

IL DIRIGENTE 

Dott. VALENTE LUCA 
 

 
 

 

 
VISTO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Responsabile del Procedimento/Area della proposta n.ro 584 del 17/08/2021 esprime parere 
FAVOREVOLE. 
Firmato digitalmente dal Responsabile AREA TECNICA E INFORMATICA: 
ARATARI LUIGI in data 18/08/2021 
 

 
 

VISTO CONTABILE 
 

Il Responsabile dell'area Economica Finanziaria, attesta la regolarità/copertura finanziaria ed esprime 
parere FAVOREVOLE.  
 
Firmato digitalmente dal Responsabile: 
DI BARTOLOMEO DONATO il 18/08/2021. 

 

 
 Il Responsabile del Provvedimento 

Firmato Digitalmente                                               Dott. VALENTE LUCA  

L’Aquila, lì 18/08/2021. 
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NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 563 
 

Il 18/08/2021 viene pubblicata all’Albo Pretorio la Determinazione N.ro 556 del 18/08/2021 con oggetto: 
 
Affidamento tramite MEPA n. 1610413 ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del d.lgs n.50 del 2016 per il 
servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del DLgs. 81/2008, ditta 
CSA Team s.r.l.. CIG: Z3A30B024F 
 
e vi resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000. 
 
Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 
Nota di pubblicazione firmata digitalmente da Dott. VALENTE LUCA il 18/08/20211 

 

                                                           
Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme 
collegate. 


