IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la L.R. n. 91/94 “Norme sul diritto agli studi universitari in attuazione della Legge
390/1991” e ss.mm. € ii.;

VISTA la L.R. 14.09.1999, n. 77 cosi come integrata ¢ modificata dalla Legge Regionale
26 agosto 2014, n. 35, “Modifiche alla L.R. 77/1999 "Norme in materia di organizzazione e
rapporti di lavoro della Regione Abruzzo", alla L.R. 9/2000 "Istituzione dell'Avvocatura regionale”,
alla L.R. 18/2001 "Consiglio regionale dell'Abruzzo, autonomia e organizzazione", alla L.R. 4/2009
"Principi generali in materia di riordino degli Enti regionali", parziale abrogazione della L.R.
17/2001 "Disposizioni per l'organizzazione ed il funzionamento delle strutture amministrative di
supporto agli organi elettivi della Giunta regionale" e ulteriori disposizioni urgenti™;

VISTO il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss. mm. e ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni’;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 38, del 20.01.2015, avente a oggetto:
“Procedura di interscambio per compensazione. Autorizzazione comando della dott.ssa Giulia
Marchetti della Giunta Regionale d’Abruzzo all’Azienda per il diritto allo studio (ADSU) di
L’Aquila e contestuale assegnazione in posizione di comando del Dr. Luca Valente dall’ Azienda per
il diritto allo studio (ADSU) di L’Aquila alla Giunta Regionale — Dipartimento “Sviluppo
Economico e Politiche Agricole”;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 21/10/2016, n. 38 avente ad
oggetto “Bilancio pluriennale 2017/2019 dell’ Azienda DSU di L’Aquila” in corso di approvazione
con legge regionale di Bilancio e conseguente allegazione al Bilancio regionale;

VISTA legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione € la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione) e ss.mm.e ii.;

VISTO il decreto legislativo 31 dicembre 2012 n. 235 (Testo Unico delle disposizioni in
materia di incandidabilitd e di divieto di ricoprire cariche elettive e di governo conseguenti a
sentenze definitive di condanne per delitti non colposi a norma dell’art. 1, comma 63, della legge 6
novembre 2012 n. 190);

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni) e ss.mm.e ii.;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilitd e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190) e ss.mm.e
il

VISTO il Codice di Comportamento per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni,
approvato con il DPR 16 aprile 2013, n. 62, in attuazione dell’articolo 54 del D.Lgs. n. 165/2001 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la delibera dell’Autorita Nazionale Anticorruzione e¢ per la Valutazione e la
Trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni (A.N.AC) 4 luglio 2013, n. 50, recante: “Linee guida
per ’aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e I'integrita 2014-2016";

VISTA la delibera dell’Autorita Nazionale Anticorruzione e per la Valutazione e la
Trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni (A.N.AC) n. 75 del 24 ottobre 2013, recante: “Linee
guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5,
d.lgs. n. 165/2001)”;

VISTA la delibera n. 72 dell’ll settembre 2013 della CIVIT, oggi ANAC, recante:
“Approvazione del Piano Nazionale Anticorruzione (PNA)”;

VISTA la delibera 15 maggio 2014 n. 243 del Garante per la Protezione dei Dati Personali,
avente ad oggetto: “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e
documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti
pubblici e da altri enti obbligati”;

VISTO il D.L. 24 giugno 2014, n°® 90 (Misure urgenti per la semplificazione e la
trasparenza amministrativa e per 1’efficienza degli uffici giudiziari) convertito, con modificazioni,
dalla legge 11 agosto 2014 n° 114, e in particolare ’art 19, comma 15, a mente del quale: ” Le
funzioni del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in
materia di trasparenza e prevenzione della corruzione di cui all’articolo 1, comma 4, 5 e 8 della 6

novembre 2012 n° 190 e le funzioni di cui all’articolo 48 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n°
33 sono trasferite all’ Autoritad nazionale anticorruzione’;

VISTA la determinazione A.N.A.C. n. 8 del 17 giugno 2015 “Linee guida per I’attuazione
della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e
degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti
pubblici economici”;

VISTA la determinazione A.N.A.C. n. 12 del 28 ottobre 2015 recante “Aggiornamento
2015 al Piano Nazionale Anticorruzione™;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 recante “Attuazione delle direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli
appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia,
dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture™;

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2016 n. 97 recante “Revisione e semplificazione
delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la determinazione ANAC n. 1310/2016 recante “Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel
d.1gs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016” ed il relativo Allegato 1 con il quale vengono
individuati i nuovi obblighi di pubblicazione (in sostituzione del corrispondente Allegato 1 alla
delibera CIVIT n. 50/2013);

VISTA la Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 3 del 02.02.2016 “Approvazione
Piano Triennale Anticorruzione 2016 — 2018;

VISTA la Deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 4, del 30.01.2017, “Codice di
Comportamento dei dipendenti dell’Azienda per il Diritto agli studi universitari di L’Aquila”,
trasmessa con nota del 03.02.2017, prot. n. 322, all’Organismo Indipendente di Valutazione
(O.LV.), e in attesa del relativo parere ai fini della pubblicazione nella sezione “Trasparenza
Amministrativa” del sito istituzionale dell’ Azienda;

PRESO ATTO di dover procedere all’aggiornamento del Piano Triennale Anticorruzione;

CONSIDERATO che il D.lgs. 97/2016 ha modificato ’art. 10 del D.lgs. 33/2013, abolendo il
Piano Triennale per la Trasparenza quale documento autonomo e trasformandolo in una Sezione del
Piano Triennale per la Prevenzione della corruzione;

CONSIDERATO che il comma 3 del citato art. 10 prevede per le Amministrazioni il compito
di promuovere maggiori livelli di trasparenza, considerandolo quale obiettivo strategico;

VISTA la bozza del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione € per la Trasparenza e
I'Integrita 2017 — 2019 (P.T.P.C.T.), allegato al presente atto di cui costituisce parte integrale e
sostanziale, volto ad aggiornare il precedente Piano approvato con Deliberazione del Consiglio
d’ Amministrazione n. 3/2016;

RITENUTO di dover trasmettere il presente atto all’Organismo Indipendente di Valutazione
(O.I.V.), per le valutazioni di competenza;

SENTITO il parere favorevole del Dirigente/Direttore in merito alla regolaritd amministrativa
del presente atto e la conformita dello stesso alla vigente legislazione;

Ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge e per quanto in premessa

DELIBERA

1) Di approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza e
PIntegrita 20172019 (P.T.P.C.T.), allegato al presente atto di cui costituisce parte integrale e
sostanziale, volto ad aggiornare il precedente Piano approvato con Deliberazione del Consiglio
d’ Amministrazione n. 3/2016.

2) Di trasmettere il presente provvedimento all’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1V.),
per le valutazioni di competenza.

La presente deliberazione previa lettura ¢ stata approvata e firmata a termine di legge.




Per copia conforme ad uso amministrativo.

LPAQUIla coeeeeiececeeceee e,
IL SEGRETARIO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo
Pretorio dell’Aziendi Be)&PH Diritto allo Studio Universitario con sede in
L’Aquila g}% - 2017 e che vi rimarra fino al

- 7 MAG. £ (per dieci giorni consecutivi) ai sensi dell’art.13 della
Legge Reg.le n.91 del 6/12/94.

-~
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IL SEGRETARIO

AZIENDA PER IL DIRITTO
AGLI STUDI UNIVERSITARI

L’AQUILA

SEDUTADEL 2 0 APR. 2017
DELIBERAZIONE n. 49

OGGETTO: Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza e
PIntegrita 2017 -2019 (P.T.P.C.T.)

L’anno 2017 (duemila) il giorno A0 del mese di Aprile alle ore § e minuti3cnella sede
dell’Azienda per il Diritto allo Studio Universitario dell’Aquila si & riunito il Consiglio di
Amministrazione, presieduto dal Prof. Pierluigi Beomonte Zobel con Iintervento dei componenti:

el el € ol s

Todisco M.Teresa_ P RESENTE Margutti Giuseppe I ESEN TE
Lozzi Angela Valentina PRESENTE D’Alfonso Geraldine

Collegio Revisori dei Conti:

Rossi Riccardo (Presidente) ASSENTE
De Donato Silvana (Componente) ASSENTE
Renzetti Loredana (Componente)

ACC =815,
Ak § |~

Interviene il Dirigente/Direttore dell’Azienda Dr.ssa Giulia Marchetti in qualita Segretario.



