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PROGRAMMA DI MANDATO 
 

1.1 RIQUALIFICAZIONE E AMPLIAMENTO DEL CIMITERO (MODIFICHE SOSTANZIALI 
RISPETTO AL POGRAMMA ELETTORALE) 
 
Nell’anno 2023 sono terminate le ristrutturazioni con fondi sisma del cimitero municipale e della Chiesa di San 
Mauro, riconsegnata alla popolazione il 01/11/23. Le ristrutturazioni hanno visto l’impegno di bilancio di questa 
amministrazione per circa 60.000 €. 
Nei prossimi mesi verrà completato lo storico loculario con l’ultimazione della struttura e la posa delle lapidi in 
travertino o materiale similare per circa 20.000€ di impegno di bilancio comunale 
L’amministrazione ha verificato, attraverso avviso pubblico, le esigenze legate all’edilizia cimiteriale, tenendo 
in debita considerazione tutte le istanze. Sono pervenute circa 40 richieste di loculi e circa 15 richieste lotti per 
strutture gentilizie. Non si procederà all’ampliamento visto l’ottimo lavoro di ricognizione che permetterà di 
assecondare tutte le richieste dell’immediato presente e del prossimo futuro. Si procederà invece ad una 
valorizzazione estetica e funzionale al fine di arrivare ad un “cimitero monumentale”grazie all’equilibrio di 
spesa che perverrà tra le concessioni e gli investimenti nel sito. 
Nel 2024 si provvederà inoltre al taglio di cipressi che stanno apportando danni importanti alle concessioni private 
e agli spazi pubblici. 
Nell’anno 2024 si procederà a pavimentare parte o tutto il viale di ingresso al cimitero, ossia dal cancello alla 
cappella dei Marchesi Cappelli di Torano grazie ad un finanziamento pervenuto da Regione Abruzzo per un 
importo di € 30.000 nel dicembre 2022. 
Inoltre si è proceduto al censimento delle aree date in concessione per verificarne la disponibilità e alla 
regolamentazione degli spazi e del decoro dell’area stessa; si sta procedendo all’eventuale rinnovo delle 
concessioni e all’affidamento di ulteriori lotti ricadenti nel perimetro dell’attuale cimitero con risultanti 
ottimali. 
 
1.2 ADOTTA UN ANGOLO DI SAN DEMETRIO E RIQUALIFICALO 

 
Tenuto conto dell’art. 20 comma II del codice degli appalti questa amministrazione con delibera di giunta ha 
individuato delle aree da riqualificare distribuite sull’intero territorio comunale da mettere a disposizione di quelle 
imprese che volontariamente e gratuitamente volessero aderire a tale programma di riqualificazione.  
Proposte  fatte adottare in questo mandato elettorale : 

A. Riqualificazione “Statua raffigurante San Demetrio” sita all’ingresso del paese (COID Srl.) Fine lavori 
2023 

B. Riqualificazione statua e struttura “monumento ai caduti” (edilcostruzioni Srl) Fine lavori 2023 
 

1.3 RIQUALIFICAZIONE AREE PUBBLICHE 

L’Amministrazione ha già posto in essere numerosi progetti per la riqualificazione di aree a verde pubblico ad uso 
pubblico. Inaugurato nel 2023 il “Parco della musica” per un importo di € 99.000 a cui si vanno ad aggiungere 
€ 50.000 con fondi regionali e comunali 

Affidati i lavori alla ditta CIMMINO Giuseppe Srl Unipersonale per riqualificazione di Piazza Garibaldi, 
Viale Dante e un tratto di Via Nazionale con € 1.300.000,00 del fondo complementare del PNNR (inizio 
lavori previsto Aprile 2023) 

Affidati alla LAGOGEIT Srl  lavori di riqualificazione dell’area P.le Volpicelli,P.le Alpini/Ancescao finanziata 
con € 418227,24 con fondi complementari del PNNR 

Riqualificazione del Parco Giochi Scuola Materna/Nido (esigenza venuta per obsolescenza dei giochi) 
prevedendo in bilancio € 28.000 (inaugurazione Aprile 2023) 

€40.000 (€20.000 Regione Abruzzo, €10.000 Fondi Statali, €10.000 Bilancio di previsione comunale) 2023 
Riqualificazione pavimentazione Villa Comunale  
 
€15.000 Regione Abruzzo. Riqualificazione Viale della Rimembranza (Inaugurazione 04/11/2023) in 
occasione del centenario della creazione e entro il 2024. 
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A. La ricostruzione pubblica (VARIAZIONE SOSTANZIALE) 
In questi anni di amministrazione sono stati perseguiti e raggiunti molti traguardi rispetto la ricostruzione 
degli edifici comunali. Tutti gli immobili di proprietà del Comune di San Demetrio sono stati presi in 
considerazione e qualcuno già è di nuovo utilizzabile.  
L’amministrazione si impegnerà affinché tutti gli immobili già finanziati dal CIPE possano vedere l’inizio e 
la fine dei lavori nel breve periodo , in modo da avere nuovi spazi per iniziative e servizi complementari a 
quello che il nostro paese già offre. 
 

RICOSTRUZIONE PUBBLICA SISMA 2009 (TAB.B) 
PATRIMONIO PUBBLICO FINANZIATO   LAVORI  FINANZIAMENTO 

OTTENUTO  
STATO PRATICA  

SCUOLA VOLPICELLI SECONDO LOTTO INIZIO LAVORI 2022 1.900.000 € 
FINE LAVORI Gennaio/Febb 2024 

gestione Provveditorato 
 

SEDE MUNIPALE VIALE DANTE  GARA AFFIDAMENTO   
LAVORI 2023 

1.600.000 € INIZIO LAVORI 2024  

RIQSTRUTTURAZIONE E ADEGUAMENTO 
SISMICO TETTO -  MIGLIORAMENTO 

ENERGETICO  ISTITUTO F. ROSSI  

GARA AFFIDAMENTO   
PROGETTAZIONE 2023 1.400.000 €  INIZIO LAVORI 2024  

EX MATTATOIO   PNNR €126500,00 INIZIO LAVORI 2023 

PALAZZO DUCALE 
 GARA AFFIDAMENTO   

PROGETTAZIONE 
2023/2024 

6.000.000 € 
IN FASE DI ACQUISIZIONE PER        

€ 110.000 da Curia Arcivescovile 

 
 
1.4 RIQUALIFICAZIONE E ADEGUAMENTO DEGLI ASSI VIARI DI PERTINENZA COMUNALE 

 
A. Centro Storico  

Considerato lo stato avanzato della ricostruzione privata su alcune strade dei centri storici si procederà 
nell’immediato alla progettazione e alla richiesta di fondi per lotti funzionali. 
L’amministrazione ha prodotto tutte le priorità stradali a partire da Via Colle a seguire le altre frazioni da 
finanziare con  € 10 milioni assegnati dall’USRC.  
 

B. Assi viari fuori centro storico 
E’ nostra intenzione continuare la riqualificazione degli stessi tenendo conto della loro importanza e dello stato di 
usura, verificando e potenziando i sotto-servizi dove necessario,  
Affidati alla ditta Celi Calcestruzzi Srl lavori di riqualificazione manti stradali e messa in sicurezza con 
dossi continui nelle vie più trafficate ed utilizzate per servizi connessi.  € 270.380,77 derivanti dal fondo 
complementare PNRR a cui si andranno ad aggiungere altri interventi puntuali da finanziare con eventuali 
fondi statali o comunali 
 
1.5 RIORGANIZZAZIONE DELLA SEGNALETICA VERTICALE ED ORIZZONTALE E 
COMPLETAMENTO DELLA TOPONOMASTICA DELLE STRADE. 

 
Già avviati i primi interventi nel 2022 e seguiranno con investimenti di bilancio comunali/puntuali di circa € 
10.000,00 annui  
 
 
1.6 AUTOSUFFICIENZA ENERGETICA VERSO UNA SMART CITY 

 

 Conclusi i lavori per € 100.000,00 del 2021 per la sostituzione delle lampade pubbliche da classiche o 
“dimmerate” a tecnologia led e ambulatorio  pediatrico con sostituzione infissi e cappotto per circa € 
20.000,00 (fine lavori 2022) 
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 € 150.000,00 per l’anno 2022/2023/2024 verranno destinate per la riqualificazione, messa in 
sicurezza e sostituzioni definitive delle lampade led mancanti 

 €105.958,40 (fondi PNRR complementare).Affidati i lavori alla EM969 Spa Riqualificazione ed 
efficientamento energetico capannone comunale con l’installazione di pannelli solari produzione 
energia pulita 

 €112497,74 (fondi PNRR complementare). Affidati i lavori alla ditta edile LUCA ROSA 
riqualificazione ed efficientamento energetico Sala Aurora     

  In attesa di responso della domanda presentata al ministero per fondi PNRR destinati alle comunità 
energetiche e per cui abbiamo presentato un progetto per l’istallazione di 1 Mega Watt diviso per 
metà pubblico e metà cittadini privati residenti. 

 
 
 

1.7 SAN DEMETRIO SICURO CON L’AUSILIO DI DISPOSITIVI DI VIDEO-SORVEGLIANZA E 
VIGILI URBANI  
 

Terminato il concorso si è provveduto all’assunzione di un dipendente di polizia municipale a tempo pieno e 
indeterminato. Si sta procedendo grazie all’ausilio dell’usrc alla gara per l’affidamento dei lavori di 
videosorveglianza intercomunale. Tempi previsti per l’attivazione 2024 
 
1.8 RACCOLTA DEI RIFIUTI VERSO LA TARIFFA PUNTUALE 

 
Grazie alla virtuosità dimostrata dai cittadini sandemetrani nell’utilizzo del servizio , che ringraziamo, e 
ad interventi puntuali attuati dall’ente è risultato che la tariffa TARI negli anni è rimasta invariata e tra le 
più basse della Regione Abruzzo. TARI ridotta dal -7% al -9% nell’anno 2022/2023 grazie ad uno studio 
scientifico dell’amministrazione e la collaborazione dei cittadini  
L’amministrazione ha intenzione di  
A) potenziare le isole ecologiche da far utilizzare ai proprietari di seconde case e ad attività turistiche (simili a quella 
già posizionata presso la rimessa comunale) 
B) potenziare la raccolta differenziata nelle strade e aree pubbliche (implementazione cestini differenziati) 
C) far evolvere gradualmente il sistema di raccolta differenziata verso l’attuazione di una tariffa puntuale da 
calcolare in base al peso e alla tipologia di rifiuto conferito, attraverso isole ecologiche intelligenti. 
Dal 1 giugno 2022 è stata attivata la prima ecoisola nei pressi del capannone comunale e entro l’anno si dovrebbe 
procedere ad implementare in accordo con COGESA SPA la piattaforma con l’introduzione di appositi spazi per 
raccolta RAEE. (bando ministeriale vinto nel 2021) 
  
1.9 VALORIZZAZIONE DEGLI EDIFICI COMUNALI A SUPPORTO DELLO SVILUPPO 
TURISTICO E DELLE ATTIVITA’ SOCIALI.(Variazioni sostanziali) 

 
Sostanziali modifiche sono da apportare a quanto riportato nel programma poiché numerosi sono stati gli eventi 
che hanno caratterizzato il primo anno e mezzo di mandato (COVID-19, crisi bellica di riflesso) 
In ogni modo gli interventi finanziati e gli spazi da impegnare sono nuovi e così distribuiti: 
 

1. €126500,00 (fondi PNRR complementare). Affidati i lavori alla ditta edile CALOCERO DOMENICO 
completamento ed efficientamento energetico Ex Mattatoio comunale.     

2. €119269,00 (fondi PNRR complementare). Affidati i lavori alla ditta edile A.G. di Alesiii Giulio 
Mitigazione e vulnerabilità sismica con smantellamento e rifacimento passerella/ponte “Stiffe loc. 
peschiera”.     

3. €40.000 (Fondi sisma) terminato l’impianto termico ex palestra scuole medie e renderla utilizzabile a più 
scopi (Inaugurazione Maggio 2024) e intitolazione al Maestro Mazza 
 

1.10 RIORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI COMUNALI E AZIENDA SPECIALE AMBIENTE E 
CULTURA 

 
A. Dall’ottobre 2020 l’Amministrazione ha messo in campo con l’ausilio dei dipendenti comunali una riforma 

strutturale del metodo di lavoro e la gestione degli uffici. 
Gratitudine va espressa nei confronti di chi in questi duri due anni ha accettato la sfida e si è messa a disposizione 
andando verso un’ organizzazione più aziendale privatistica dell’ente. 
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L’arrivo del nuovo Segretario Comunale Dott. Luzzetti, del nuovo tecnico Ing. Luciano Rossi, del responsabile di 
polizia Municipale Dott. Pupi Fabrizio, l’innesto nella squadra tecnica dell’Ing. Di Marco e dell’Ing. Giordani dell’Ing. 
Boccabella.  
SI è lavorato al riconosciuto di due progressioni di concorso interno le figure dell’Ing. Di Biase (attualmente in 
aspettativa) e dell’amministrativo Dott. Di Gasbarro. 
Si è lavorato per la  ristrutturazione e l’organizzazione settoriale degli operai, riconoscendo una responsabilità e 
premi di produttività concordando il tutto con sindacati e OIV. 
Si è inserita la figura dell’Organo di Valutazione esterno in modo da non incidere minimamente nei giudizi. 
Visto la necessità si è proceduto ad ampliare il personale con l’assunzione di un nuovo operaio/autista da 
graduatoria di concorso già esistente. 
Si è proceduto all’assunzione di un operatore di Polizia Municipale full time e di tre amministrativi in convenzione 
con i Comuni di Fontecchio e Tione degli Abruzzi dopo procedura concorsuale. 
Si provvederà nel 2024 all’assunzione di un ulteriore amministrativo di supporto tecnico pagato 
parzialmente con fondi PNRR ino al 2027. 
Una ristrutturazione radicale che dovrà continuare nel tempo per ridare autorevolezza e maggiori garanzie a chi 
giornalmente si impegna per i cittadini e il nostro Ente. 
 
B.  Risultati eccellenti quelli dell’Azienda Speciale (rimandiamo le considerazioni ai bilanci presentati. Inoltre dal 
2023 al 2027 la stessa presterà servizio nell’area del lago di Sinizzo.  
 
1.11 SAN DEMETRIO SOLIDALE E ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO CIVILE A SOSTEGNO DELLE 
FASCE PIU’ DEBOLI (SERVIZIO DI PRONTO SPESA-PRONTO FARMACI-PRONTO VISITE 
MEDICHE) CON MEZZI COMUNALI. 
 
Potenziamento del “Servizio Civile”  
Attivati progetti come “Il Mare d’Inverno” e a “Passo lento” inserito in una serie di iniziative di servizio civile 
per supportare le fasce della popolazione più deboli. 
L’Amministrazione ha intenzione di implementare e sostenere il progetto mettendo a disposizioni automezzi 
propri e garantire un servizio efficiente di pronto spesa, pronto farmaci, pronto visite mediche per tutte 
quelle persone che hanno difficoltà negli spostamenti in base ai progetti di Servizio Civile . 
 
1.12 RIQUALIFICAZIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI ESISTENTI E REALIZZAZIONE DI UN 
CENTRO SPORTIVO POLIVALENTE  
 
Obiettivo perseguito e in fase avanzata: 
Entro l’anno 2024 ci si augura di restituire alla cittadinanza sandemetrana un nuovo campo da calcio con 
l’aggiunta di altri spazi per lo sport 1campo polivalente, 1 da Paddle coperto e 1 palestra calisthenics 
all’aperto. 
 

1. €736519,05 (fondi PNRR complementare).Affidati i lavori alla D.F. STRADE di Dipuorto Francesco 
Sas  Riqualificazione ed efficientamento energetico campo sportivo comunale. Campo in erba 
sintetica e nuovi fari illuminanti daranno di nuovo lustro al nostro Comune. 

2. Nuovo campo polivalente e nuovo campo da Paddle Coperto € 161.000 (Fondi Regione Abruzzo 
compartecipazione fondi comunali) 

3. €220018,35 (fondi PNRR complementare).Affidati i lavori alla VISCA Srl  Abbattimento e 
ricostruzione spogliatoi campo da calcio fine lavori settembre 2023 

4. €28.500,00 (fondi PNRR) palestra calisthenics all’aperto. 
 

1.13   IMPEGNI STRATEGICI DI PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE 
 

1. Affidamento di studio e progettazione del nuovo piano regolatore generale novembre 2023 
2. E’ altresi’ intenzione dell’Ente procedere alla demolizione e lo smaltimento di Map nelle aree 

attualmente destinate e che per scelte del passato dovranno in qualche modo essere regolarizzate 
o restituite ai proprietari privati. 

3. Si sta portando avanti il progetto di PIT condiviso con tutti i Comuni dell’area omogenea n.8. Da 
pochi mesi si è ripresa la discussione per concludere il tutto e ottenere i fondi nell’estate del 2024. 
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1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio ed alla situazione socio-economica 
dell’Ente 

 
 
 
Risultanze della popolazione 
 

Popolazione legale al censimento (2011) n° 1836 
Popolazione residente al 31 dicembre 2021 (penultimo anno precedente)  
           n° 1922 
                                      di cui:      maschi n° 940 
                                                      femmine n° 982 
Nati nell'anno n° 21 
Deceduti nell'anno n° 26 
                                           saldo naturale n° -5 
Immigrati nell'anno n° 56 
Emigrati nell'anno n° 37 
                                           saldo migratorio n° + 19 
Saldo complessivo naturale + migratorio): (+/-)  
Popolazione al 31.12.2021  
(penultimo anno precedente) n° 1922 
                   di cui  
In età prescolare (0/6 anni) n°  110 
In età scuola obbligo (7/16 anni) n°  187 
In forza lavoro 1ª occupazione (17/29 anni) n°   229 
In età adulta (30/65 anni) n° 1007 
Oltre 65 anni n°   390 
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente 
 abitanti n°  ……….. 
 

 
 
 
Risultanze del Territorio 
 
 
Territorio 

SUPERFICIE Kmq. 16,49 
 
 
 
 
 
RISORSE IDRICHE 
* Laghi n° 1 * Fiumi e Torrenti n° 2 
 
 
 
 
 
STRADE 
* extraurbane km. 12 * urbane km. 24   
* itinerari ciclopedonali km. 10 * Autostrade km. ……  
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Strumenti urbanistici vigenti: 
 
Piano regolatore – PRGC – adottato             SI    
Piano regolatore – PRGC - approvato           SI    
Piano edilizia economica popolare – PEEP -        SI    
Piano Insediamenti Produttivi - PIP -                  SI    
Altri strumenti urbanistici (da specificare) …   

 
 
 
Risultanze della situazione socio-economica dell’Ente 
 
 
Asili nido con posti n. … n. 20 
Scuole dell’infanzia con posti n. … n. 90 
Scuole primarie con posti n. … n. 120 
Scuole secondarie con posti n.110 
Strutture residenziali per anziani n.1 
Farmacie Comunali n… 
Depuratori acque reflue n. 1 
Rete acquedotto Km. 38 
Aree verdi, parchi e giardini Kmq 5 
Punti luce Pubblica Illuminazione n.910 
Rete gas Km.22 
Discariche rifiuti n. 1 
Mezzi operativi per gestione territorio n. 6 
Veicoli a disposizione n. 1 
Altre strutture (da specificare  
  
Accordi di programma (da descrivere) n….. 
  
  
Convenzioni (da descrivere) n….. 
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2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
 
 
 
Servizi gestiti in forma diretta 
 

Servizio 
 Servizio affari generali  

  
 Servizio di vigilanza   

 
 Servizio amministrativo 

 
 Servizio manutenzione patrimonio 

 
 
 
Servizi gestiti in convenzione 
 

Servizio 
 Servizio finanziario e tributi  

 
 Servizio di segreteria 

 
 servizio di anagrafe , stato civile ,elettorale e 

statistica 
 

 servizio tecnico 
 

 
 
Servizi affidati a organismi partecipati 
 

Servizio 
 Attività di raccolta, trattamento e smaltimento 

rifiuti 
 

 Servizio idrico integrato 
 

 Servizio gare ( Centrale di committenza) 
 

 
Servizi affidati ad altri soggetti 
 

Servizio 
 Servizio di tesoreria: BPER 

 
 Servizio mensa scolastica: NENE’ 

SERVICES COOP. SOC. 
 

  
 Servizio di manutenzione hardware e 

software: TINN srl 
 

 Servizio di assistenza software e 
gestione sito istituzionale: Cleverbit srls 
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L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 
 
Enti strumentali controllati: 
 

Denominazione % di  
partecipazione 

Capitale sociale al 
31/12/2022 Note 

AZIENDA SPECIALE 
TERRITOTIO E CULTURA 

 

100 10.000,00  

    
 
 
 
Società partecipate 
 

Denominazione  % di 
parte-
cipaz 

Note 

ACIAM SPA 
 

0,16% In corso di dismissione a seguito di procedura d’asta  
andata deserta 

COGESA SPA 
 

0,083  

PROGETTO STIFFE 
SPA 
 

2,6 In corso di dismissione  

GRAN SASSO ACQUA 
SPA 
 

1,538  

ASMEL CONSORTILE- 
ASMECOMM 
 

0,675  

   
 
 
 
 
 
 
 

2 – Sostenibilità economico finanziaria  
 
 
Situazione di cassa dell’Ente 
 
 

Fondo cassa al 25/11/2023 €   6.915.330,05  
 
Andamento del Fondo di cassa nel triennio precedente 
 
 
 

Fondo di cassa al 
31/12/2022 

€ 7.192.092,16 

Fondo di cassa al 
31/12/2021 

€ 5.631.662,14 

Fondo di cassa al 
31/12/2020 

€ 7.684.320,08 
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Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 
 

Anno di riferimento gg. di utilizzo Costo interessi passivi 
anno precedente n.  €. 
anno precedente – 1 n. €. 
anno precedente – 2 n. €. 

 
 
 
Livello di indebitamento  
 
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 

Anno di riferimento Interessi passivi 
impegnati(a) Entrate accertate tit.1-2-3- (b) Incidenza 

(a/b)% 
Anno precedente 18.230,94 1.872.222,74 0,98 
anno precedente - 1 21.006,13 1.958.919,11 1,08 
anno precedente – 2 21.051,50 1.850.013,99 1,462 

 
 
 
Debiti fuori bilancio riconosciuti 
 

Anno di riferimento 
Importo debiti fuori 

bilancio riconosciuti 
(a) 

anno precedente  
anno precedente – 1  
anno precedente – 2  

 
 
 
 
Eventuale 
 
 
Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui 
 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente non ha rilevato alcun disavanzo di amministrazione 
per cui non c’è nulla da ripianare. 
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3 – Gestione delle risorse umane 
 
 
 
 
Personale 
 
Personale in servizio al 31/12/2023  
 

Categoria numero tempo indeterminato Altre tipologie 
 

Cat. D5 1  Personale di altro 
Ente 

Cat. D3 1 1  
Cat. D2 1  Personale di  altro 

Ente 
Cat. D1 1 1  
Cat. B3 1 1  
Cat  C1 4 4  

Cat. B4 1  Personale di  altro 
Ente 

Cat.A4    1 1  
Cat. A2 1 1 Personale in  

comando presso 
altro Ente 

TOTALE 12 9  
 
 
 
Numero dipendenti a tempo indeterminato in servizio al 31/12:  12 
Numero dipendenti in convenzione provenienti da altro Ente :   3 
 
 
 
 
 
 
 
Numero dipendenti in servizio al 31/12 
 
 
Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale 
Incidenza % spesa 
personale/spesa 

corrente 

Anno precedente – 2022- 9 337.563,00 21,56 

Anno precedente – 2021 - 9 319.568,00 21,20 
anno precedente  - 2020 -    5             360.152,00 21.17 
anno precedente  - 2019 - 6             328.783,00                  18,78 
anno precedente -  2018- 7 347.384,00 21,03 

    

 
 
 
N.B.: L’importo della spesa di personale 2021 tiene conto anche della spesa per il personale interinale delle 
grotte di Stiffe che però non figura tra i dipendenti dell’Ente. 
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4 – Vincoli di finanza pubblica  
 
 
Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica   
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D.U.P. SEMPLIFICATO 

 
PARTE SECONDA 

 
 
 
 

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI  

ALLA PROGRAMMAZIONE  

PER IL PERIODO DI BILANCIO 
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Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato 
dell’Amministrazione1, la programmazione e la gestione dovrà essere improntata sulla base dei seguenti 
indirizzi generali: 
 
 

A) ENTRATE 
 

 
Tributi e tariffe dei servizi pubblici 

 
 
 
Le politiche tributarie dovranno essere improntate ad una equità fiscale e ad una copertura integrale 
dei costi e dei servizi. 
 
Le politiche tariffarie saranno improntate a mantenere i servizi senza aumentare le tariffe proprio al fine di 
garantire una maggiore equità fiscale. 
 

Le nuove tariffe per l’anno 2024 sono state stabilite con delibera di giunta : 

 n. 125 del 22/11/2023 ( tariffe servizio cimiteriale) 
 n. 126 del 22/11/2023 ( tariffe servizio mensa e trasporto scolastico) 
 n. 128 del 22/11/2023 ( tariffe canone unico patrimoniale)  

 
 

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 
Le risorse che finanziano le spese di investimento provengono dallo Stato, dalla Regione ed in parte anche 
da fondi propri dell’Ente 
 
 
 
 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
 
 
In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente non assumerà alcun mutuo per 
finanziare spese di investimento. 

                                                        
1   
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B) SPESE 
 
 

 
Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 

 
 
 
Relativamente alla gestione corrente l’Ente intende attivare politiche di contenimento e successivo 
consolidamento delle stesse al fine di garantire il costante raggiungimento degli equilibri economico-finanziari 
.  
In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali, il Comune di San Demetrio né Vestini dovrà 
continuare nell’attuale politica di convenzionamento con altri Enti che permette l’espletamento dei servizi con 
costi compatibili con le risorse correnti a disposizione. 
 
 
 
 
 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
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Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 

 
 
 
 

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
 
 
 
Secondo quanto disposto dalla normativa disciplinante la programmazione delle opere pubbliche, la 
realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformità ad un programma triennale 
ed ai suoi aggiornamenti annuali; i lavori da realizzare nel primo triennio, inoltre, sono compresi nell’elenco 
annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici ed il loro finanziamento. 
Si rimanda, pertanto alla Programmazione degli investimenti approvata con delibera giuntale n. 129/2023.                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO 
E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA 

 
 
 
L’attività finanziaria dell’Ente dovrà essere improntata al rispetto delle disposizioni di cui all’art. 193 del D.lgs 
n. 267/2000 che testualmente recita: “ gli enti locali rispettano durante la gestione e nelle variazioni di 
bilancio il pareggio finanziario e tutti gli equilibri stabiliti in bilancio per la copertura delle spese correnti e per 
il finanziamento degli investimenti, secondo le norme contabili stabilite nel testo unico “.         
 
Relativamente alla gestione finanziaria si attesta il pareggio finanziario e di tutti gli equilibri stabiliti in bilancio 
per la copertura delle spese correnti e per il finanziamento degli investimenti. 
 
 
 
EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE DI CASSA: 
 
 
Tenuto conto che questo Ente con riferimento all’ultimo quinquiennio e anni precedenti, non ha 
fatto mai ricorso all’anticipazione di tesoreria, l’attività dovrà essere improntata sulle seguenti 
azioni positive: 

 Puntuale rispetto degli adempimenti di carattere amministrativo contabile da cui dipende 
             l’erogazione del Fondo di Solidarietà; 

 Ottimizzazione dell’attività di riscossione delle entrate comunali con particolare riferimento ai 
             tributi; in questo modo si potrà riscontrare un miglioramento dei livelli di efficienza dei tempi medi            
             di pagamento ed evitare di accantonare il meno possibile in bilancio somme per il  Fondo Garanzia  
             dei Debiti Commerciali. 
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             Come è noto, i commi 858-872 della legge n. 145/2018 hanno introdotto misure per garantire il 
tempestivo pagamento dei debiti commerciali e la riduzione del debito pregresso e per assicurare la corretta 
alimentazione della piattaforma dei crediti commerciali. 

 
 
 
D) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE 

URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI 
BENI PATRIMONIALI 

 
In merito alla gestione del patrimonio e alla programmazione urbanistica e del territorio l’Ente nel periodo di 
bilancio si rimanda alla delibera di G.C.n. 130/2023. 
 
 
 
 

E) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.)   
 
 
In merito alle Società Partecipate indicate nel piano di razionalizzazione ed in particolare alla Società ACIAM 
SPA e PROGETTO STIFFE SPA, il Comune, dopo aver provveduto a fare l’asta, andata deserta, è in attesa 
della liquidazione delle quote da parte delle Società come da disposizioni vigenti in materia.  
 
 
 
 
IL SINDACO 
Dott. Antonio Di Bartolomeo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


