NT) COMUNE DI MONTORIO AL VOMANO

& Provincia di Teramo
A

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 5 DEL 18/01/2021

OGGETTO: NUCLEO DI VALUTAZIONE. NOMINA COMPONENTI

L’anno duemilaventuno, addi diciotto, del mese di Gennaio alle ore 14:00, in Montorio al Vomano e
nell’Ufficio Comunale, previo invito, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

CARICA COGNOME E NOME PRESENTE
SINDACO ALTITONANTE FABIO SI
VICESINDACO BARNABEI RANIERO SI
ASSESSORE CIARROCCHI FRANCESCO SI
ASSESSORE CORTELLINI MARIANGELA SI
ASSESSORE DI LUIGI FRANCESCA -

Presenti n® 4 Assenti n° 1

Presiede il Presidente Dott. Ing. ALTITONANTE FABIO, che riconosciuto il numero legale degli
intervenuti, invita alla trattazione della pratica in oggetto.

Partecipa il Segretario Generale dott. BRIGNOLA VALERIO, con funzioni consultive, referenti, di
assistenza e verbalizzazione ai sensi dell'Art.97 del D.Lgs. n. 267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

preso atto che, prioritariamente, sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi i
pareri ai sensi dell'Art.49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;
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La seduta si svolge in video-conferenza ai sensi dell’art. 73 del D.L. 17/03/2020 n. 18.

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i pteri del Consiglio Comunale n. 12
del 05.08.20 con la quale ¢ stata approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. 2020/2022;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 13
del 05/08/2020 con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2020 -2022;

PREMESSO CHE:

II D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” ha attuato una riforma organica della disciplina del rapporto di lavoro dei
dipendenti delle amministrazioni pubbliche finalizzata fra 1’altro ad una migliore organizzazione del
lavoro, alla ricerca di elevati standard qualitativi ed economici delle funzioni e dei servizi e
all’incentivazione della qualita della prestazione lavorativa;

L’art.14, del citato D. Lgs n. 150/2009 ha previsto I’istituzione dell’organismo di valutazione
indipendente in sostituzione dei servizi di controllo interno;

Con la Delibera n. 121/2010 1a CIVIT, modificando il suo iniziale avviso, ha chiarito che I’articolo
14 del D.Lgs n. 150/2009 non trova applicazione ai Comuni e pertanto rientra nella discrezionalita
del singolo Ente la scelta di costituire o0 meno 1’Organismo Indipendente di Valutazione(O.1.V.);

Con parere 30/05/2011, n. 325, la sezione regionale di controllo per la Lombardia della Corte dei
Conti ha dichiarato definitivamente che I’articolo 14 del D. Lgs n. 150/2009 non € operante per gli
Enti Locali osserva, dunque, che il D.Lgs n. 150/2009 non prevede alcun obbligo a carico degli Enti
Locali di applicare, nemmeno per via di principio I’articolo 14 che disciplina appunto gli Organismi
Indipendenti di Valutazione;

Gli Enti Locali, pertanto, possono del tutto legittimamente avvalersi dei nuclei di valutazione per
effettuare le operazioni di programmazione e valutazione dell’attivita gestionale;

CONSIDERATO CHE la configurazione dell’organismo di valutazione in forma di O.LV.
sottopone il Comune ad una serie di numerosi obblighi di adeguamento in conformita ai dettami
della ex-CIVIT, che aumentano gli adempimenti burocratici e limitano I’autonomia decisionale del
Comune in questa materia, senza, di contro, evidenziarsi per I'Ente specifici benefici ulteriori
rispetto alla configurazione come Nucleo di Valutazione, dal momento che i compiti svolti
dall’O.1.'V. e dal Nucleo di Valutazione sono nella sostanza i medesimi, in quanto previsti dalla
legge o dai C.C.N.L.;

VISTA la Deliberazione n. 21 del 2012 della CIVIT in tema di organo competente alla nomina del
Nucleo di Valutazione che individua nel Sindaco I’Organo deputato alla nomina cui trattasi;

Che ogni riferimento all’O.1.V. contenuto negli atti, regolamenti e tutti gli altri documenti del
Comune di Montorio al Vomano, compreso il sistema di misurazione e valutazione delle
performance, € da intendersi riferito al Nucleo di Valutazione.

Visto che, con Deliberazione della G.C. n. 68 del 9/11/2020, esecutiva, si approvava il Regolamento
comunale per I’istituzione ed il funzionamento del N.d.V. — Nucleo di Valutazione, composto da n.
8 articoli;
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Visto inoltre che, con determinazione n. 1001 del 17/12/2020, veniva indetta una selezione pubblica
volta all’individuazione dei professionisti da selezionare per la Composizione del Nucleo di
Valutazione in forma collegiale per il triennio 2021-2023, approvando lo schema di avviso pubblico
e il relativo schema di domanda;

Considerato inoltre che, con medesimo provvedimento, si predisponeva la pubblicazione
dell’avviso di selezione e lo schema di domanda all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale
dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente/Personale /OIV, in ossequio alla normativa
sulla trasparenza, fino alla data del 04/01/2021;

Viste che le domande pervenute all’Ente nei termini previsti da bando sono state n. 23;

Esaminati tutti i curricula pervenuti per verificarne la rispondenza alle condizioni previste
nell’avviso, sono escluse due istanze poiché non in possesso del requisito di esperienza previsto da
bando, ovvero i sigg. Salvi Simone e Dente Eugenio;

Dato atto che, in virta delle disposizioni regolamentari la competenza alla designazione ¢ in capo
alla Giunta Comunale, sulla base della proposta del Sindaco;

Ritenuto di dover valutare tra i candidati ammessi, I’esperienza e la qualificazione professionale di
n. 3 professionisti che, per la specificita delle competenze acquisite, rispondono alle caratteristiche
richieste per il migliore svolgimento delle funzioni in capo al Nucleo di Valutazione;

VISTA la L. 241/90 e ss.mm.ii;
VISTO I’art. 48 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 267/2000;
ACQUISITI 1 pareri di cui all’art. 49 del D. Lgs. 267/2000;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTI:
I1 D. Lgs. n. 267/2000;
Il D. Lgs. n. 165/2001;
I1 D. Lgs. n. 150/2009;
con votazione favorevole unanime
DELIBERA

1) di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto amministrativo
che qui si intende integralmente riportata;

2) di designare, quali componenti il Nucleo di Valutazione (N.d.V.), in possesso di comprovata
esperienza e accertata qualificazione professionale, i seguenti candidati:

¢ Di Silvestre Antonella
¢ Bonanni Giuseppe
e Cerqueti Valeria

la cui nomina, organizzazione e funzioni, sono disciplinate dal “Regolamento comunale per
I’istituzione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione (N.d.V.)”;

3) di designare, quale Presidente del Nucleo di Valutazione la dott.ssa Cerqueti Valeria;
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4)

3)

6)

7

8)

di dare atto che le funzioni del Nucleo di Valutazione sono elencate nell'art. 7 del Regolamento
sul funzionamento del Nucleo di Valutazione; l'incarico di componente esterno del Nucleo di
Valutazione viene conferito ai professionisti sopraccitati per la durata di tre anni, e pud essere
rinnovato una sola volta;

di dare atto inoltre che il compenso lordo annuo spettante ai 2 componenti esterni del Nucleo di
Valutazione ¢ pari ad € 1.500,00, mentre per il Presidente il compenso lordo annuo & pari ad €
2.000,00;

di trasmettere il presente atto agli Uffici comunali competenti per la pubblicazione in:
- Albo Pretorio e nella sezione Amministrazione Trasparente;

di trasmettere inoltre il provvedimento al Responsabile Area Finanziaria e Area Affari Generali
per gli atti consecutivi

di dichiarare, con separata votazione favorevole unanime il presente atto immediatamente
esecutivo ai sensi e per gli effetti dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000 stante I’'urgenza di
provvedere in merito.

VISTO DI REGOLARITA' TECNICA

11 Responsabile del Servizio ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 in ordine alla proposta n.ro 34
del 18/01/2021 esprime parere FAVOREVOLE.

Visto di regolarita tecnica firmato dal Responsabile MARIANI CATERINA in data 18/01/2021.

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

11 Responsabile dell’area Economica Finanziaria, ai sensi del D.Lgs. 267/2000 art. 49, in ordine alla
regolarita contabile della Proposta n.ro 34 del 18/01/2021 esprime parere: FAVOREVOLE.

Parere firmato dal Responsabile MARIANI CATERINA in data 18/01/2021.

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO
I1 Presidente Il Segretario Generale

Dott. Ing. ALTITONANTE FABIO dott. BRIGNOLA VALERIO

GIUNTA COMUNALE Atto N.ro 5 del 18/01/2021



