
Azienda per il Diritto agli Studi Universitari 
di CHIETI e PESCARA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
N. 18 DEL 08/04/2024

OGGETTO: Applicazione avanzo amm.ne 2023 / Variazione cassa e competenza

L’anno duemilaventiquattro, addì otto, del mese di Aprile alle ore 13:00, presso la sede dell’Azienda D.S.U.,
convocato a termini di regolamento, si è riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda, presieduto
dalla  Dott.ssa  GUALTIERI  ISABELLA,  che,  constatata  la  presenza  del  numero  legale,  ha  dichiarato
validamente costituita la seduta 

Interviene il Segretario Generale Avv. MAZZARULLI TERESA, con funzioni di Segretario.

Prima di dare inizio alla trattazione risultano:

COGNOME E NOME PRESENTE

GUALTIERI ISABELLA SI

ZINNI CARLA --

RAPA MARTA FIORELLA SI

CAVUTA  GIACOMO SI

BARJAMI CLAUDIO SI

Presenti n° 4   Assenti n° 1
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la L.R. n 91/94, istitutiva delle Aziende per il Diritto agli Studi Universitari e successive
modifiche ed integrazioni;

RICHIAMATA la vigente normativa in materia di Diritto alla studio universitario di cui al D.Lgs.
n.68/2012 e successive integrazioni;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione di questa Azienda n. 50 del 30.11.2007 di
nomina del Direttore dell’Azienda l’Avv. Teresa Mazzarulli in servizio dal 1 Gennaio 2008 come
richiamata nel contratto riguardante l’incarico  quinquennale sottoscritto in data 11 agosto 2022; 

RICHIAMATI :
- il  Decreto n.54 del 19 novembre 2019 del Presidente del Consiglio regionale che,  ha nominato

quale Presidente dell’Azienda DSU di Chieti la Dott.ssa Isabella Gualtieri e due componenti del
Consiglio  di  Amministrazione,  in  qualità  di  rappresentanti  della  Regione,  l’Avv.  Carla  Zinni  e
l’Avv. Marta Fiorella Rapa;

-  Decreto del Presidente della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 84 del 21 novembre 2019 ha stabilito
la nuova composizione del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda D.S.U. di Chieti-Pescara,
notificato a questa Azienda in data 27 novembre 2019 con prot. n. 14705;

-  Decreto del Presidente della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 31 del 2 maggio 2023 ha stabilito la
nuova  composizione  del  Consiglio  di  Amministrazione  dell’Azienda  D.S.U.  di  Chieti  nella
composizione della rappresentanza studenti, acquisito agli atti aziendali con prot. n. 1034 del 29
maggio 2023;

- la comunicazione del componente del CDA Avv. Carla Zinni acquisita al prot.aziendale n. 8521 in
data 8 novembre 2023 e la conseguente presa d’atto da parte del Consiglio di amministrazione in
data 30 novembre 2023 con deliberazione n. 51;

VISTO il  D.Lgs  n.165  del  30  marzo  2001  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche “ e ss.mm.ii.;

DATO ATTTO del Regolamento Organizzativo Aziendale di cui alla deliberazione n. 29/2008 del
Consiglio  di  Amministrazione  dell’ADSU,  approvata  con  delibera  della  Giunta  Regionale  n
301/2009,  così  come  rimodulato  con  deliberazione  del  Consiglio  di  Amministrazione  n.41  del
29/10/2021;

RICHIAMATO il D. lgs 118/2011 coordinato con il D.lgs 10/8/2014 n. 126 e la L. 23/12/2014 n
190(legge di stabilità) e ss,mm,ii e con espresso riferimento al vigente regolamento contabile della
Regione Abruzzo; 

DATO ATTO che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.44 del 07.11.2023 è stato
approvato il Bilancio di previsione 2024-2026, approvato dalla Giunta regionale con   DGR n.63 del
31.01.2024;

RICHIAMATI i provvedimenti di seguito indicati:
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- Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 50 del 09/11/2022 avente ad oggetto: Bilancio di
Previsione 2023-2025: esame e provvedimenti” approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 771
del 13/11/2023;

- Deliberazione del Consiglio di Amministrazione N. 10 del 27/03/2023 ad oggetto: “Riaccertamento
ordinario dei residui al 31.12.2022 ex art.3, comma 4, D.Lgs n.118/2011 e ssmmii”;

- Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 27/03/2023 ad oggetto: “Approvazione
Rendiconto della gestione finanziaria Esercizio 2022”;

- Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 12 del 27/03/2023, ad oggetto: “Applicazione
Avanzo  Di  Amministrazione  E.F.  2022  E  Variazione  Di  Competenza  e  Cassa  su  Bilancio
Pluriennale 2023/2025”;

- Deliberazione del Consiglio Di Amministrazione N. 17 del 27/03/2023 ad oggetto: “Presa d’atto
ordinanza n.  67 del  02/03/2023 ad oggetto:  “Bilancio di  Previsione 2023/2025 – variazione  di
competenza e cassa su capitoli delle partite di giro – restituzione Regione Abruzzo Fondi FSC BDS
2020/2021”;

- Deliberazione  del  Consiglio  di  Amministrazione  n.  23  del  19/06/2023  ad  oggetto:  “Bilancio
Pluriennale 2023/2025-Variazione di Competenza per finanziamento Fondi Fsc Borse Di Studio
A.A. 2021/2022 ed istituzione nuovi capitoli per finanziamenti Fondi Pnrr -Annualità 2023”;

- Deliberazione del  Consiglio  di  Amministrazione n.  35 del  21/07/2023 ad oggetto:  “Bilancio  di
Previsione  2023  2025-Variazione  di  Competenza  e  di  Cassa  E.F.  2023  e  verifica  equilibri.
Istituzione nuovi capitoli per anticipazione fondi da Ud'A per scorrimento Borse di studio 2022
2023”;

- Deliberazione  del  Consiglio  di  Amministrazione  n.  43  del  07/11//2023  ad  oggetto:  “Bilancio
2023/2025 - variazioni/assestamento di competenza e di cassa”;

- Deliberazione del  Consiglio di  Amministrazione n.  50 del  30/11/2023 ad oggetto:  “Bilancio Di
Previsione  2023/2025-  Variazioni  Di  Competenza/Assestamento  Di  Cassa  E  Verifica  Equilibri
Generali.”;

- Deliberazione del  Consiglio  di  Amministrazione n.  54 del  15/12/2023 ad oggetto:  “Bilancio  di
Previsione 2023/2025- Variazioni di competenza e di cassa, Annualita' 2023, a seguito attribuzione
risorse a destinazione vincolata al Diritto Allo Studio (Saldo Fis 2023, Fondi Pnrr 2023, Tasse di
Ab.ne Prof.le)”;

- Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.12 del 25/03/2024 ad oggetto: “Riaccertamento
ordinario dei Residui al 31/12/2023, ex art. 3, comma 4 D. Lgs.118/2011 e ss.  mm. e ii.”, rettificata
ed integrata con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 08/04/2024 ad oggetto:
“Riaccertamento ordinario dei Residui al 31/12/2023: rettifica ed integrazioni”;

- Deliberazione  del  Consiglio  di  Amministrazione  n.  13  del  25/03/2024  ad  oggetto:
“Approvazione  Rendiconto  della  Gestione  Finanziaria  -  Esercizio  2023”,  annullata  con
Deliberazione n. 16 del 08/04/2024;

- Deliberazione  del  Consiglio  di  Amministrazione  n.  17  del  08/04/2024  ad  oggetto:
“Approvazione Rendiconto della Gestione Finanziaria – Esercizio 2023”;
 

- VISTA la Determinazione Regionale n. DPG021/21 del 07/02/204, ad oggetto: “Ripartizione tra le
AA.D.S.U.di  Chieti-Pescara,  L’Aquila  e  Teramo  delle  risorse  derivanti  dalla  Missione
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4,Componente  1,  Investimento  1.7  del  PNRR,  Anno  2023.  Rimodulazione  quota  per  maggiori
assegnazioni”, con la quale sono state attribuite all’ADSU di Chieti maggiori risorse derivanti dal
PNRR, per la somma complessiva di €. 4.172.480,52, con un incremento rispetto allo stanziamento
iniziale di €. 3.849.370,37, di €. 323.110,15,

- VISTA la Determinazione Regionale n. DPG021/55 del 13/03/2024, ad oggetto: “Riparto,
impegno,  liquidazione  e  ordinazione  della  spesa  del  Fondo  Regionale  per  Spese  di
funzionamento in favore delle Aziende per il Diritto agli Studi Universitari A.A. 2023/2024.
Esercizio Finanziario 2024”, acclarata la protocollo dell’Ente al numero 598 del 14/03/2024,
con  la  quale  sono  state  assegnate  all’ADSU  di  Chieti  Pescara  €.  2.035.431,54,  per
finanziamento di spese correnti contro una previsione di Bilancio di €. 2.500.000,00, con un
decremento pari ad €. 464.568,46;

- DATO ATTO del trasferimento da parte dell’Università Gabriele D’Annunzio di Chieti Pescara del
saldo 2023 delle tasse regionali per il Diritto allo Studio universitario, pari ad €. 506.240,00, giusta
reversale di incasso n. 1804 del 29/02/2024;

- PRESO ATTO della comunicazione dell’Università D’Annunzio di Chieti-Pescara, con la
quale si specifica il trasferimento di ulteriori €. 204.960,00 a titolo di tassa regione DSU;

- RICHIAMATA la  propria  deliberazione  n.  17    dell’08/04/2024  di  approvazione  del  Conto
Consuntivo Esercizio Finanziario 2023 che riporta il saldo finanziario positivo al 31 dicembre 2023
di €. 1.047.463,70, come di seguito determinato:

PROSPETTO DI FORMAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ANNO 2023

Descrizione  Residui  Competenza  Totale 

Residui attivi e entrate Riacc.residui Magg/
min.entr.comp.

TRASFERIMENTI CORRENTI                       -   -              4.797.094,79 

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE                       -                      38.190,64                38.190,64 

ENTRATE IN CONTO CAPITALE -            13.304.215,85 

ENTRATE PER CONTO DI TERZI E PARTITE DI GIRO -                 180.911,51 -            180.911,51 

ACCENSIONE  PRESTITI

Minori residui attivi                       -   

Minori Entrate -         18.244.031,51 

Totale residui attivi/entrate -       18.244.031,51 

Residui passivi e uscite Riacc.residui  Economie di competenza 

SPESE CORRENTI            96.273,95                5.432.596,73           5.528.870,68 

SPESE CONTO CAPITALE            58.410,11              13.522.882,91         13.581.293,02 

SPESE PER CONTO DI TERZI E PARTITE DI GIRO                 420,00                   180.911,51              181.331,51 

RIMBORSO PRESTITI

Residui passivi insussistenti        155.104,06 

Economie            19.136.391,15 

Totale residui passivi/uscite         19.291.495,21 

AVANZO COMPLESSIVO DI AMMINISTRAZIONE           1.047.463,70 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE Atto N.ro 18 del 08/04/2024



DATO  ATTO che  l’anzidetto  provvedimento  contabile  dispone  di  provvedere,  con  separata
deliberazione  all’applicazione  dell’avanzo  di  amministrazione  2023  complessivo  pari  a  €.
1.047.463,70,

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 3, comma 7 lett. E) del d.Lgs.118 gli enti devono provvedere,
previa analisi sulla congruità del Fondo Crediti di Dubbia Esigibilità all’accantonamento di una
quota del risultato di amministrazione al 31/12/2023, determinato in attuazione di quanto previsto
dalla lettera b), e che l’importo del medesimo Fondo, è stato determinato in €. 210.000,00, secondo
i criteri indicati nel principio applicato della contabilità finanziaria di cui all’allegato 4.2 del citato
decreto che, quindi risulta adeguatamente congruo;

ATTESO che  l’avanzo  di  amministrazione,  gestione  complessiva  2023,  è  quantificato  in
complessivi €. 1.047.463,70 derivanti per:

 €.  17.636,22   da residui di risorse vincolate ad interventi per il Diritto allo studio (Cap.3000
“Borse di Studio);

€.  210.000,00 dal  Fondo Crediti  di  Dubbia esigibilità,  così  come determinato  al  31/12/2022 e
precedentemente  quantificato  in  €.  208.885,58,  con  un  incremento  di  €.1.114,42, che  viene
accantonato per pari importo (Cap. 1100);

€. 155.000,00 da Economie generali dell’Ente e da economie sul cap. 88 Imposte e Tasse, che sono
da accantonare Fondo Rischi ed oneri (Cap. 1101) alla luce del contenzioso IMU ADSU Chieti vs/
Comune di Chieti- Teateservizi

€. 27.000,00 da economie generali di Bilancio da attribuire alla manutenzione ordinaria (Cap. 152)
e all’acquisto di nuovo materiale informatico (Cap. 156.0);

€. 120.884,53 da economie di bilancio vincolate alle spese in conto capitale in quanto derivanti da
precedente avanzo di amministrazione 2022 destinato dall’Ente al finanziamento per le spese di
investimento (Cap. 500.0) 

€. 156.192,53 Risorse da vincolare ai  percorsi di residenzialità universitaria; (Cap. 500.0);

€. 214.264,03 Nuove risorse da vincolare ai nuovi percorsi di Residenzialità Universitaria (Cap.
500.0);

€.  146.486,39 derivanti da arretrati contrattuali della dirigenza e del  personale dell’Ente e dal
Fondo per lo sviluppo delle Risorse del Personale:
Cap.  20.0  alla  voce  “Voci  stipendiali  corrisposte  al  Personale  a   tempo  indeterminato   €.
55.858,53 ;
Cap. 25 alla voce “Contributi obbligatori per il personale” €. 15.357,19;
Cap. n. 20.2 di nuova istituzione alla voce: “Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a
tempo indeterminato”-Dirigenza-  con stanziamento di €. 30.000,00;
Cap. 20.1 alla voce “Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo indeterminato”-
Dipendenti- €. 45.270,67;

RITENUTO di dover procedere alle conseguenti variazioni di bilancio E.F. 2024, parte di entrata,
per la maggiore somma assegnata dalla Regione Abruzzo per il PNRR di €. 323.110,15;
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RITENUTO di dover procedere alle conseguenti variazioni di bilancio E.F. 2024, parte entrata, per
la minore somma assegnata dalla Regione Abruzzo per il finanziamento di spese correnti, per €.
464.568,46;

RITENUTO di dover procedere alle conseguenti variazioni di bilancio E.F. 2024, parte di entrata,
per la maggiore somma assegnata dall’UD’A per i trasferimenti del saldo della Tassa regionale
DSU  A.A.  2023/2024,  destinata  al  finanziamento  delle  spese  per  Borse  di  Studio,  per  €.
712.040,00;

CONSTATATA la necessità di dover procedere all’adeguamento degli stanziamenti previsti nei
corrispondenti capitoli in entrata ed in uscita:

RITENUTO di dover procedere alle suindicate variazioni a seguito dell’applicazione dell’Avanzo
2023 e come da atti sopra richiamati, al Bilancio 2024/2025, E.F. 2024, come da prospetto allegato
1 che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DATO ATTO,  altresì che con Determinazione Regionale DPG021/64/2024 è stato assegnato un
finanziamento  DSU  DI  €.  3.272.712,42,  che  in  aggiunta  alle  somme  sopra  indicate  (Tassa
Regionale e rimodulazione PNRR), consentono di poter disporre per un tempestivo scorrimento
della disponibilità di €. 4.277.862,67.
Il Consiglio di Amministrazione apre sull’argomento un’ampia discussione, in particolare, tenuto
conto della volontà da parte dell’UD’A di contribuire finanziariamente a titolo di anticipazione allo
scorrimento  integrale  delle  graduatorie  BDS 2023/2024,  come da  bozza  di  intesa  trasmessa al
competente Dipartimento Regionale Lavoro e Sociale.
Infatti è di certa importanza l’incremento costante registrato per la spesa della ristorazione sia con
riferimento ai beneficiari,  sia con riferimento agli studenti paganti,  incremento che impone una
previsione maggiore rispetto  ai  precedenti  anni.  Pertanto il  CdA ritiene di  dover  esprimere un
diverso indirizzo, al fine di garantire, con certezza, il servizio di ristorazione per l’intera annualità
2024, essendo tale servizio l’unico riconosciuto alla generalità degli studenti che sostengono il con
il  pagamento  della  tassa  regionale  e  del  contributo  per  fascia  del  costo  dei  pasti,  in  maniera
sostanziale il riconoscimento delle Borse di Studio. Tra l’altro la Regione nell’assegnazione delle
spese per funzionamento non ha tenuto conto dell’incremento richiesto proprio per garantire  il
Servizio di Ristorazione agli studenti pagamenti per un inferiore assegnazione per €. 464.567,46 e
stante l’obbligatorietà a norma di Codice dei Contratti dell’anticipazione all’aggiudicatario   fino al
30% del  prezzo  di  aggiudicazione  dei  servizi  a  conclusione  delle  gare  esperite  nell’annualità
2024(Cfr prospetto elaborato dall’Area Tecnica per €. 980.122,82). In particolare si è ritenuto di
focalizzare la quota vitto lorda quale voce da finanziare per intero e non più a consumo in quanto,
precisa il Presidente, anche gli idonei, non ancora beneficiari, fruiscono del Servizio Ristorazione
per tutto l’anno accademico.

RITENUTO pertanto, al fine di procedere ad un immediato scorrimento delle graduatorie BDS
2023 /2024 in attesa delle risorse che l’Università di intesa con la Regione andrà a trasferire,  di
utilizzare la nuova disponibilità di  €. 4.277.862,67 per finanziare:
- con €. 3.340.096,82, l’intera quota mensa €. 5.393.824,98, (cfr.  scheda allegato 2) tenuto conto
che risulta già impegnata a Dicembre 2023 per €. 2.053.728,16;
- con €. 937.765,85 la quota danaro Borse di Studio A.A. 2023/2024, in aggiunta agli impegni già
assunti a Dicembre 2023;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile dell’Area Finanziaria in merito alla regolarità
tecnica ed amministrativa, come da firma apposta nel presente provvedimento;
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ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile dell’Area Finanziaria in merito alla regolarità
contabile, come da firma apposta nel presente provvedimento;

ACQUISITO  il  parere  favorevole  del  Direttore  in  merito  alla  conformità  della  presente
Deliberazione, come da firma apposta nel presente provvedimento;

Con voti unanimi, legalmente espressi

Ravvisata l’urgenza di provvedere;

Con distinta  votazione,  espressa  nei  modi  e  nei  termini  di  legge,  viene  dichiarata  l’immediata
eseguibilità;

               D E L I B E R A

Per  tutto  quanto  esposto  in  premessa,  che  qui  si  intende  integralmente  riportato  quale  parte
integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento  ed  in  applicazione  della  L.R.  n.  91/94  e
successive modifiche ed integrazioni:

- di destinare la somma complessiva di €. 1.047.463,70, derivante dall’avanzo complessivo della
gestione finanziaria 2023, sul Bilancio 2024/2026 Esercizio Finanziario 2024 come segue:

 €.   17.636,22   da residui di risorse vincolate ad interventi per il Diritto allo studio (Cap.3000
“Borse di Studio);

€.  210.000,00 dal Fondo Crediti di Dubbia esigibilità,  così come determinato al 31/12/2022 e
precedentemente  quantificato  in  €.  208.885,58,  con  un  incremento  di  €.1.114,42,  che  viene
accantonato per pari importo (Cap. 1100);

€. 155.000,00 da Economie generali dell’Ente e da economie sul cap. 88 Imposte e Tasse, che sono
da accantonare Fondo Rischi ed oneri (Cap. 1101) alla luce del contenzioso IMU ADSU Chieti vs/
Comune di Chieti- Teateservizi

€.  27.000,00 da economie generali di Bilancio da attribuire:
per €. 10.000,00   alla manutenzione ordinaria (Cap. 152) e
per €. 17.000,00 all’acquisto di nuovo materiale informatico ( Cap. 156.0);

€.  120.884,53 da economie di bilancio vincolate alle spese in conto capitale in quanto derivanti da
precedente avanzo di amministrazione 2022 destinato dall’Ente al finanziamento per le spese di
investimento (Cap. 500.0) 

€.  156.192,53 Risorse da vincolare ai nuovi percorsi di residenzialità universitaria; (Cap. 500.0);

€.   214.264,03   Risorse da vincolare ai nuovi percorsi di Residenzialità Universitaria (Cap. 500.0);

€.  146.486,39 derivanti da arretrati contrattuali della dirigenza e del  personale dell’Ente e dal
Fondo per lo sviluppo delle Risorse del Personale:
Cap.  20.0  alla  voce  “Voci  stipendiali  corrisposte  al  Personale  a   tempo  indeterminato   €.
55.858,53 ;Cap. 25 alla voce “Contributi obbligatori per il personale” €. 15.357,19
Cap. n. 20.2 di nuova istituzione alla voce: “Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a
tempo indeterminato”-Dirigenza-  con stanziamento di €. 30.000,00
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Cap. 20.1 alla voce “Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo indeterminato”-
Dipendenti- €. 45.270,67;

€. 1.047.463,70   totale avanzo complessivo di amministrazione

-  di  procedere  alla  conseguente  Variazione  di  competenza  e  di  cassa  per  l’applicazione
dell’anzidetto  Avanzo  complessivo  della  gestione  finanziaria  2023,  oltre  che  per  la  maggiore
assegnazione dei fondi PNRR per Borse di Studio per €. 323.110,15 e per maggiori trasferimenti
da UD’A per Tasse Regionali DSU per la somma di €. 711.200,00, ed ulteriori Tasse Regionale
direttamente  versate  da  Studenti  per  €.  840,00,  come  complessivamente  e  sinteticamente
riepilogato nell’allegato prospetto “1”, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

-di procedere alla variazione a decremento per la somma di €. 464.568,46, per minori trasferimenti
per spese di funzionamento, con conseguente riduzione di pari somma sul capitolo 2050 alla voce “
Altri Servizi di Ristorazione”;

-  di utilizzare la nuova disponibilità per Borse di Studio di  €. 4.277.862,67 per finanziare:
1) per €. 3.340.096,82, l’intera quota mensa €. 5.393.824,98, (cfr.  scheda allegato 2) tenuto conto
che risulta già impegnata a Dicembre 2023 per €. 2.053.728,16;
2) per  €. 937.765,85 la quota danaro Borse di Studio A.A. 2023/2024, in aggiunta agli impegni già
assunti a Dicembre 2023;

-  di  dare  mandato,  per  quanto  statuito  al  precedente  punto,  alla  Direzione  unitamente  alla
competente Area Attività e Servizi DSU di procedere all’ immediato scorrimento delle graduatorie
BDS 2023 /2024, in attesa delle risorse che l’Università di intesa con la Regione andrà a trasferire
per l’esaurimento delle ripetute graduatorie;

-  di  dichiarare  il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile  stante  l’urgenza  della
trasmissione rappresentata dalla Regione Abruzzo;

-  di  trasmettere  al  Tesoriere  le  stampe  di  pertinenza,  all’indirizzo  di  posta  elettronica:
tesorerie.enti@pec.gruppobper.it,  come  da  allegato  8  al  D.LGS.118/2011  e  nello  specifico
l’Allegato 2 per variazione a seguito applicazione dell’Avanzo di Amministrazione 2022 e altri
trasferimenti;

- di inviare per i provvedimenti di competenza la presente delibera al Dipartimento Lavoro -Sociale
ai sensi dell’art.47 della L.R. N. 3 DEL 25/03/2002 e dell’art.   13 della Legge Regionale 91/94,
indirizzo di posta elettronica: dpg021@pec.regione.abruzzo.it; dpg021@regione.abruzzo.it, nonché
al  Dipartimento  Risorse  e  Servizio  Bilancio,  all’indirizzo  di  posta  elettronica:
dpb@pec.regione.abruzzo.it,  dpb@regione.abruzzo.it;  dpb014@pec.regione.abruzzo.it e
dpb014@regione.abruzzo.it.-

- di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on line del proprio sito istituzionale
https://www.adsuchietipescara.it/ ai  sensi  dell’art  32  della  L.  69/2009  nonché  nella  sezione
“Amministrazione trasparente” ai sensi del D. Lgs n.33 del 14.03.2013“Riordino della disciplina
riguardante  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazione  da  parte  delle
Pubbliche Amministrazioni”.
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA

Il Responsabile del Servizio ai sensi del Dlgs 267/2000 e del Regolamento sui controlli interni in ordine alla
proposta n.ro 124 del 08/04/2024 esprime parere FAVOREVOLE.

Parere firmato digitalmente dal Responsabile del Servizio   TARRICONE GRAZIA in data 08/04/2024

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio, ai sensi del D.Lgs. 267/2000 art. 151 c. 4, in ordine alla regolarità contabile
della Proposta n.ro 124 del 08/04/2024 esprime parere: FAVOREVOLE

Parere firmato digitalmente dal Responsabile del Servizio  TARRICONE GRAZIA in data 08/04/2024.

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO
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Il Presidente Il Segretario Generale
Dott.ssa GUALTIERI ISABELLA Avv. MAZZARULLI TERESA

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 104

Si certifica che copia della presente deliberazione viene pubblicata, ai sensi dell’art. 32 della Legge n. 69 del
18 giugno 2009, all’Albo Pretorio in data 09/04/2024 e che vi rimarrà per 10 giorni consecutivi, ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento organizzativo dell’Azienda D.S.U. e dell’art. 13 della L.R. 6 dicembre 1994 n.
91.

Chieti, lì 09/04/2024 Il Firmatario della pubblicazione
Avv. MAZZARULLI TERESA
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