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D'ALESSANDRO ANTONELLA

L

S
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adalessandro@asifebruzzo.lf

italiana

01.01 2OMadoggJ :
ASL 1. Avezzano, Sulmona, L'Aquiia
Azienda Sanitarla Locale
Dirigente Stafistico (T.1), Responsabile UOSD Controllo di Geshuna & Budgst .
« Coordinamento atfivith istituzionsil della UQSD Conlrolio di Gestione e Budget:
{. elaborazione schede ¢l budget delle UU.OO. Aziendall Ospedaliore ed exre
Ospedaiiere o definizione degli objettivi da assegnare a detis unita operative ;
2. elaborazione defla repoviistica relativa alle UU.0Q. Qspedaliere ed exira Ospedaliers;
3. redazions dai Modaili Ministerizli LA @ CP, dellz Relazions sulla Gestione @ Piano
Annuale dl Orgenizzazions, allegall al Bilanclo Aziendale;
4. tenuta ed agglomnamento de! Piano def Centrt Responsability/Centri di Costo, Piano dei
Fatlort Produtiivi Aziendall & dei modulo di Contabllith Analitica Aziendals
o Redazione def principsll documenil di programmazione (Atto Azlendale, Piano Strategico,
Piano della Performance)  d! rendicontazione aziendall (Relazione Gestionale, Relazicne
sulla Performance, ece.)
o Cura dai rapporti con {'Universita nel'ambito della programmazione azlendale,
o Componente def Nucleo di Valutaziong Aziendale
= Components delUfficio Provvediment! Disciplinar (Delibera dai Direttore Generale n. 334 del
02/03/2022)
o components del Gruppo di Lavom RegmnefAziends USL per il coordinamento defle ettt o
Controfio df Gastione isttulto con determinazions n. DPFA9 detf08/03/2022 de! Dipartimenio
Sanith - Ufficto di supporto agli Affari Ganerali & Legall

dali'Otiobre 2012 ad oggl

"ASL 1 - Avezzano, Sulmona, L'Aguila

Azlenda Sanitaria Locale

Dirigente Statistico {T.1.), JOSD Servizio Gestione Flussl informativi e Stalistica Sanitaria
ionitoraggio de! consumo di farmacl direttaments gestill e quindl erogali in Distribuzions Dirstia
ed in ambito ospedaliero (Flusso CO @ DD), anglisl della esaustivitd del dali slaborali con i
flusso NSIS rispstio a guanto riportato nel modello CE limestrele @ concliezions CE Flusso
NSIS, .




+Date (da - &}
sNome g indirizzo de! datore ¢l lavoro

» Tipo di Azienda o Seftore

~ Tipo di impiego

» Principall mansionl & responsabilita

*Date (da~—a)
*Nome & indirizzo del datore di lavoro

+Tipo di Azienda o Seftore
» Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE
E DI RICERCA

»Data (da - a)
sEnte, Adenda o Seftore

» Principali mansioni svoite

Pagina 2 - Curculum vitsa ol
D'ALERSANDRC Anfonella

20 febbralo 2011 - 31.12.2013

A8\, 1 - Avezzano, Sulmons, L'Aqulia

Azlenda Sanitaria Locale

Didgente Stafistico a tempo indeterminato del 1" aprile 2011

Dirigents Statistico a tempo determinato (fino & 31 marzo 2011), Incarico art. 15 septies, D.Lgs.

502/92 e ss.mm,ii,

-» Elaborazione ¢ redazione, nelambito della Direzione Aziendale, dei principali documenti di
programmaziene;

o predisposizione & stesura della Relazione sugli Obisttivi di salute e df funzionamento del
serviz! assegnatl & Direttore Generale al momento del suo insediamento;

o Cura dei rapporli ASL-Universita nell'@mbito delfatiivitd di programmazione e delle fasi di

attuazions deil'Atto Azlendale; stesura deilAccordo Agglunﬁvo al Protocolio d'Intesa
Preliminare.

01 giugo 2000 - 19 febbraio 2011
ASL 1 - Avezzano, Sulmena, L'Aquila (dal 1° gennalo 2010)
ASL 04 - L'Aquila (dal 1° glugno 2000 &l 31 dicambre 2009)

. Azlenda Sanitaria Locale

Dirigente Statisico a tempo determinato (fino al 31 marzo 2011), incarico art. 15 septies, D.Lgs.

502192 & s8.mm.i.- UOC Controllo di Gestione

« Elaborazione reportislica trimestrale relativa afle UU.00. Ospedaliere e Temitoriali, del Conti
Econamici di Macroarea e del CF df ASL, secondo quanio previsto daile “Linee Guida su/
Controlfo di Gestione delle Azlende Sanifarie Locali della Regione Abruzzo™ emanate dalia
Reglone Abruzzo con Delibarazione n.811 del ssttembre 2003;

« elaborazione delle scheds di Budget per le UU.00. Aziendali, nonché del Budget per gii MMG
ad | PLS;

e gtesura de! Piano Strategico Aziendale per gii anni 2008-2008 ed del suo conseguente
aggiornamento per gh annt 2007-2009;

« stesura dellAtto Aziendale 2007-2008, nonché della redazione del Piano Indusirale
dell/Azienda USL 04 di |.'Aguila 2009-2010;

o in qualith di Referente Aziendale per il Sistema df Contabiltd Direzionale della Regione
Abruzzo, adegudniento del fluss! informafivi da trasmetiere allAgenzia Sanitaria Regionale alle
dirattiva e al fracclali record definiti dai*ASR stessa;

« Referenta Azlendale per il Programma della Balanced Scorecard (BSC);

© components, quale esperto in Blostatistioa, del Comitato Efico del'Azienda USL (4 di L'Aquila
{ottobre 2002 - magglo 2003); ‘

« componente det Comitalo Budget delfa ASL 04 di L'Aquila {iuglio 2000 ~ gennaio 2001),

1° glugno 1839 - 31 Magglo 2000

Universith degh Studi delf Aguila

Assegno di Rlcsrca '

» Svolgimento dell'attivita di ricerca prevista dal contratto presso Il Centro mtard!parhmentale dl

Epidemiologia del'Universit dagli Studi di L'Aquila ¢ presso f Centro di Programmazione ed
Economia Sanltaria dello stesso Atenso;

» analisl statistico epidamiologica dei dati relafiv al Progstio NAMDE e stesura della relazions

finele in qualith di componente dell'Unita di Epidemiologla ed Elaborazione dat istituita presso
la Cattedra di Epldemiologia della medesima Univarsita
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{STRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - 8)

« Nome & tipo di latituio dt istruzions
o formaxions .

* Pringipali materie oggefto del corso -
: + Qualifica conseguita

+ Date (da —a)

» Nome ¢ Bpo di istifuto di lstruzions
o formazione

Princtpali materis oggetto ded corso
+ Qualifica consegtiita

» Livello nefla classificazione
‘nazionale {se pertinente)

+ Date (da—a)
* Nome e tipo di lstituio di istruzione

0 formazione )

J Pﬁnﬁpaﬂ matere oggetm ‘dal corso

» Qualifica conseguita
* Livallo nella classificazione
nazionale (86 pertinente)

+ Date {da 1)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

'Pﬂndpatlmrhoggeﬂodﬂcorso ~

* Qualifica corigeguita

 Livelio nella classtficazione
nazionale {se ﬂsﬁnente)

s Date (da ~ a}

+Nome @ fipo di istituto di istruzione
o formazione
+ Qualifica conseguita

« Livallo nella classificazione nazionale

~ MASTER ED ALTRA FORMAZIONE

» Date (da - &)
« Nome & tipo-di istituto di istruzione
" oformazione

Principall materie oggetto det corso

. * Date (da —a)

+ Noma e tipo di istituto df istruzione
~ oformazione

Principall materie oggetlo del corso

*Date (d= ~ &)
* Nome e fipo di istifuto di istruzione
o formazione
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AA. 2006/2006

Facoltd di Economie, Universits degl di Studi *G. D'Annunzio” di Chisti
CORSO Dt PERFEZIONAMENTO in “Economia e Organizzazione dei Servizl Sanitart Territorial’”

Controllo di Gestione, Sanith Pubblica, Organizzazione Sanitaria.
Diplema di Perfezionamento

11.11.2003

. Universita degll di Studi dalPAquila, Facolta di Medicina e Chirurgia

CORSQ D) SPECIALIZZAZIONE In Statistica Sanflarla

Statistica Sanitaria, Epidemiologla, Biometria, Sanita Pubblica
Specializzazione in Stafistica Sanitaria

Diploma i Spacializzazione

14,04,1899
Universita degli di Studi dall'Aquila, Facolta di Medicina ¢ Chirurgla
DOTTORATO D RICERCA In Statistica Maiica @ Mefodologla Epidemiologice (X Clclo)

Epidemiologla, Statistica Sanitaiia, Blomeria, Epidemiologia Ambientalo, Metodologia
Epidemiologica Clinica, Sanita Pubblica
Dottore di Ricerca

Diploma dj Dottore di Ricarca

10.12.1993

Univgreith degli di Studi di Roma “La Sap;enza Facolth di Scienze Statistiche

CORBO Dt LAUREA in Scienze Stafistiche ed Economiche .

Statistica Inferenziale, Stafistica Economica, Emnomia Politica ed Economia Aziendale .
Dattore in Scienze Statistiche

1 Diploma dl Laures in Selenze Statistiche od. Emnomictm {Vcchio Ordlnamenm

Giugno 1985
Licoo Scientifico Statale "A. Baflie® di L'Aqulla

Maturith Scientifica
Diploma di Matuita

02-11 novembre 2021
Presidanza del Consigllo dei Ministr - Scuola Naziongle d&II’Ammmlsh'anone

| Partecipazione a Corso Prevenzion deil coruzione nella Pubbliche Amministrazioni -

Ssminado Infegrativo 'Rotaz!ona del Personale

07 - 28 settembre 2020
Prosidenza det Consiglio dai Ministri - Scuola Nazionale dell' Amministrazione

1 Peartacipazione al Corso Proveniione delia comuzione nelfe Pubbliche Amministrazioni

14 - 29 oftobre 2019
Presidenza del Consighio dei Minlstri - Sctiola Nazionale dell Amministrazione
Partecipazione al Corse Avanzata La funzione dei Responsebili e Refersnii delf anticomizione




* Principali materie oggetto del corso

Dats (da ~ a)

*Norme tipo dl istruzione

o formazione

*Principali materis aggetto del corso

* Date (da-a}
¢ Nom e tipo di isfluto di istruzione
o formazione

+ Principall matsrie oggetto del corso

*Date {da-a)
. Nome e tipo dl isbtuto di istruzione
o formazione

* Princlpall materie oggetto dal corso

~+Date (da-a)
+Nome ¢ fipo di istierto di istruzione
/ 0 formazione

* Pringipall materie oggetic de! corso

' +Date (da — a}
+ Nome e tipo di istuto di Istruzione
0 formazione

*Date {da - a)
*Notme e lipo di Istito di Istruzione
© - oformazione

* Principali materie aggetto del corso

+Date (da~a}

* Nome e tipo di istilto di istruzione
. oformazione

+ Principali materie aggetto del corso

+ Dato {da ~ a}
» Nome e tipa di istiute df istrizione
o formazions

« Principali matarie oggetto del corso

*Dale (da a)

-Nomeetlpodiistilslruzbne'j _
* o formazione

+ Principall materie ogpetto del corso
| + Dato (da )
*Nome e tipo di lstibuo di istruzione
o formazione

+ Principali materie oggetto def corso

. Paglng 4 - Curmicubim vitae df
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03- 05 aprile 2013
Istituto Superiore di Sanita

. Partecipazione &l Corso Uso Epidemilogico delle fonfi df dati Sanitari Corrent]
- Tacniche di record-finkiiga, Algoritmi per gli studi epidemiologicl, Sisteri integrati periferici o

distal

1011 dicembre 2007
£DA Bocconi, Milano

- Partecipazions.al Corso Indicatori df Budget per I terriforfo o per 'Ospedale

Indicator di attivith o perfonmnne per ospedale e territario

© 07 = 10 novembre 2005
" latituto Supetiore d Saniw Roma ed Unlvers!ta degli Stud| Tor Vergata dl Roma
" Paftacipazione el Corso Epidemivlogle ed Economia apphicate allo Studio del Serviz Sanitan

Sanita Pubblica, DRG, Controtio di Gestions & Budget

.03 - 06 marzo 2008
_ Patscipazions al Corso dl formazione ﬂRiskmmagamntneﬂeAmnda Sanitarie della

RogianeAbmzzoorganlzzah dalla Socletd Gutenberg nell'ambito del Progetto Obisttivo
dinteresse regionile’
Tecniche di Risk Management,

17 fehbraio 2006 ‘ ,
Pariecipazions a) Convegno “Verso una medicina in refs”, organizzato dalla Facolia di
Economia deii'Universith “G. D'Annunzio” di Chist-Pescara con la collaborazione defla Scuola
Abmzzase-dl formazione In Madicina Generale e della Pfizer ltalia.

Otiohre 2001 — Marzo 2002

Partscipazione af Corso di Formazione Piéno formativo perﬂ Supporto allimplementazione del
Sistems di Conlrolio Direzionale-Aziendalé organizzato dalla AUSL 04 di L'Aquila

 Pioossso di Azisndallzzazions, Passaggio dafta contablith finanziaria afia- Contablita
- Economico-Patrimoniale, Contabl!ita Anallﬂca DRG, Strumenti del Controllo di Gestione

0204 aprile 1697

Parlbcipazicne af Corso Statistical aspatts ofenvﬁunmentau’ Epidemiolagy, organizzato da The
Netherland inshitute for Health Sciences, Rotterdam (NL.}

Metodi dl analiat o stalistica amblentzle

24 glugno - 12 luglio 1996

Partecipazione all' Europsan Educatfonaf Programme In Epilemioiogy — 9th Residencial
Summer Course , Fiasole (Fl)

Metodologia Epidemiologica e Sanita Pubblica ‘
22 magglo 1896

' Parlecipazione Seminario Satelite Epivemiolagla DRG o Azisnda Sanitario,

Rama, Mlnistero delly Sanit
Epidemiclogia, Sanita Pubblica e DRG

18- 22 saltembre 1985 .
Partecipazions: al ‘Corso Seminaro Satelite - Matodo!oym Statislica per l'analisi delia

- soprawivenza. Aspaiff isoricl ed Appiicativi, organizzato dalla Intemational Blometric Society

‘Gargnano del Garda (BS)

' Principali meladologie statisiiche ed epidemiologiche di analis! della sopravvivenza
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PRINCIPALI ATTIVITA DI DOCENZA

» Date (da - a)
* Nome & ipo di istituto dl istruzione
o farmezione

Tipologla incarico

"= Date (da - 8}
+Nome ¢ tipo di istituta di istruzione
o formazione

» Tipologia Incarico

» Date {da - a)

+ Nome e tipo i istituto di istruzione .

o formazions
0 Tlpo!ogla incarico

» Date (da~-a)

»Nome & tipo di Istitisto dl Istruzione
o formazione

+ Corso

» Date (da - 8)
= Noms 8 fipo di istituto di Isiruzione
o formazione

* Corso

« Date (da - 8)

+ Noma e tipo di istituto di istruzione -

* o formazonae
+ Corso

" RELAZION! A CONGRESSI

* Luogo e Data
+ Luogo & Data
*Luogo e.Data
« Luogo e Dala

oi;uomeData

PusBLICAZIONI |

» Autori

+ Titolo
* Rivista/Libro

Pagina § - Cumiculin viae di
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23 vitobre 2014 e 20 novembre 2014
Corsi INPS Agglornamenta professionale 2014 per gli Assistent Sociall dipandenti pubblici

Docente del modulo in La programimezione in amblto saclo-sanitarto: strumento indispensabile
per Il mighoramento defla qualit doi servid

AAAA, 2007-2008 e 2008-2008

Univarsita degli Studi di L'Aquile ~ Facoltd di Medicina @ Chirurgia

Mastar di | Livelio In Management per le funzion! di coordinamento defle profssion] sanitaris
dalla riabilitazions, lecniche a dells prevenzions

Docente del modulo Economia Azlendala in Ambite Sanitario

AA, 2008-2007
UniversitA degll Studi di L'Aquila ~ Facolth dl Medicina e Chirurgla

- Seuola &t Specializzazione in Statistica Sanitaria

Dogente del corso di Contabliits Sanfteria

AA 2006 - 2006

Universita degll Studi di L'Aqulla ~ Facolta di Madicina e Chirurgla

Scuota di Specielizzazions in Statistica Sanitaria

Conferimento Incarico di docénza i Economia Sanitaria e Coniabilita nelfe Aziende Sanitarie

AA. 2004 - 2005
Univarsité degli Studi di L’Aquila - Facoli di Medicina e Chirurgia
Master in Programmazione, Gestione e Velutezione del Servizl Sanftari

- Confarimento Incarico di docenza del modulo Organizzazione del Lavoro

AA. 1998 - 2000
Univarsita degli Studi di L'Aquiia ~ Facolts dl Scianze Motorie

Gultore della Materia el Corso di Statisfica Mesdica e Blomeiria

L'Aquila, 12 novembre 2005 .
Congresso dell Assoclazions Nazionale df Radnotarapia Oncologica

Brassanone {BZ), 30 setiambre — 2 attobre 1909
V Congresso Nazionale della Soclot ltaliana di Stattsﬂca Medica

L'Aquila, 25 - 27 settembre 1697

I Congresso Nazionale della Societd Italiana di Stafistica Medica

Chieti, 15 - 17 ottobre 1885
I Congresso Nazionale della Societa [tallana di Palaopato!ogla

Pescara, 30 settembre - 1° ottobre 1984 _
Partecipazione al il Congresso Nazionale della Societs Haliana di Statistica Medica

Casail G, Di Ghionno E, Di Vincenzo F, Ricol M, Gruppo Reglonale BSC [D'ALESSANDRO A et
al], Di Stanistao F.

Mistirazione e valutaziona delle performance del servizi sanitari in Abruzzo.,

I Quademi dl Monltar, 2008, 1° supplemento al n. 20,




« Autori

= Titolo
* RivistalLibro

* Autorl
* Titolo

R Rivistallibra

e
+Titolo

*Rivista/Libro

vAulor

~ +Titolo

« Rivistaltbro
+ Autori

+ Titolo

* Rivista/Libro
* Aattor]

* Titalo

» Rivista/Libro

» Autori
« Titolo

» RivistaLibro

Autor

s Titolo
» Rivistaltibro

« Autori

+ Titolo
* Rivista/Libro
» Autori

» Titolo
+ Rivistallibro

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura

» Capacita di scritfura
» Capacitd di espressione orale

Pagha 8- Cuntulum viae di
Anionalia

Raifiasls A, Valenti M, lovenitii M, MataniA, Bruno ML, Altobslll A, D'ALESSANDROA Barnabel
R, Leonardis B, Taglier G,

- High prevalance of HCV infaction among the general populatlon In & rural area of central taly.

Eurapean Joumal of Epldemtology, 2001 17:416.

iMichetti M, Garbonalli A, DI Stefano R, Di Mizlo C, D’ALESSANDRO A,
La qualita ercepita nef Sar.T.: isultati di un'indagine condotta In un'area del!’ ltalia cenlro-

‘meridionale.

Bofletino per le farmacodipandenze e l'alcoolismo, 2001; Anrio XXIV, 2:81-5,

Cofinl v. D'ALESSANDROA, Tibert 8, Michetti M.
Sistem| Sanitari a confronto: liala - Francia (). Finanziamento & $posa sanitaria,
Sistema Salute, 2000, 9-30. .

di Qxlo F, D'ALESSANDRO A, Cofini V, Michetti M, Carle F, Tiberti 8, Valentt M.
Sistemi Sanilari a confronto: ielia - Francia (1). 1 diversi modelli di programmazione &
organizzazions.

Sigtema Salute, 1999; Anno lil, 1: 7-21,

Leardi S, De Santis C, Ciccarelll O, Valenti M, D'ALESSANDRO A, Pietroletti R, Simi M
Rischio chirurgico In eta perlatrica: valutaziona prospettica deg! Indici di rischio.
Ann. ltal. Chir, 1998; LXIX {6): 675-9.

Madonna R, Valenti M, Bomelli G, Cerho R, De Lellis M, Sprovera G, Massaro M
D'ALESSANDRO A, Marlnuccl MC, Tibert S, di Orlo F.

Osservazions epkimﬂu!ogica deghi handicap psiceneurosensoriall nella popolazione abruzzese
(G224 aini). Prini risuitat!,

‘Epfdemiologla e Psichiatria Soclale, 1098; 7(3): 18896,

D' ALEBSANDRO A

! fenomenl probabifistici e 'Infeienza statistica,

In bglene, Epidemiologla e Statistica Medica, & cura di F. di Orip.
Coflana di Sclenze Infermieristiche, Masson S.p.A., Milano 1698.

Ballatori £, D'ALESSANDRO A, Cofint V, Fermani P, Pieri P, Patola L, Giardml Tuooen S,
di OrioF.
Le infezioni ospedalisre ne|l’03;_:edale i Ascoli Piceno: risuliafi di un'indagine di prevalenza

 Sistema Salute, 1897; 46-50.

di Orio F., Valenfi M, Nacozlnne 8, Unita Operativa di Epidemiclogia Geograﬁca [D'ALESSANDRO
Aetal], :
Mortalith per tumori e morialits prevenibile in Abrizzo: Atlante 1979 - 1989
L'Aquila, 1997,

D'ALESSANDRO A, Valent] M, Necozione S, di Orio F,
H decino della mortalila per malattie Infetiive: caso o necessita?
Bollettine della Socleta italiana di Paleopatologia, 1997; 1:43-8.
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CAPACITA E COMPETENZE Capacita qi lavorare in gruppo acquisita durante gli anni di dottorato durante i quali, &l fine di
RELAZIONALE realizzare jglt studi & le ricerche prefissate, si & reso necessario Istaurare collaborazioni con
" diverse stﬁlﬁum universitarie, anche non italiane, nonché con AA.SS.LL. reglonall ed extra
’ regiongfl.-
Dotta capakita 8l & rafforzata durante gli anni lavorativi presso Ja UO Contrallo di Gestione che,
proprio per la natura stessa dell'atfivith svolt, richiede la massima collaborazione con fulte
strutture aziendali @ gli enti - regionali @ non - di iferimanto.

CAPACITA E COMPETENZE Gii anni \avorativi presso il Confroio di Gestione hanno permesso di acquisire capacita e

ORGANIZZATIVE | competenze organizzative. Quale referente defla ASL 04 di L'Aquila per il Sistema di Contabllits
Direzionale, si & occupata della rmessa a regime - secondo le modalita fissate dall'ASR Regione
Abruzzo - sla del sistema contabile che del sistema di rilevezione delle presenze, coardinando
tal fine piis gruppi di lavoro. Si & altres! ocoupata delllmplementazions, quale referente aziendale
per I| Programma della Balanced Scorecard, dei sistema di rilevazione dei dali richiesti dalla
stessa Aggnzia Sanitaria Reglonale.

CAPACITA E COMPETENZE | Conoscenta base dellMS/DOS
TECNICHE Otima conoscenza deflo shell di sistena WINDOWS, del programmi WORD, EXCELL o

Con computor, atirazzature specifiche, | ACUESS
macchiner, ece. Ottirna
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' FORMATO EUROPEO PER L Curriculum vitae redatto nella forma di dichiarazione sostitutiv di certificaziorie ai sensi
CURRICULUM VITAE.

dell'articolo 46 ¢ 47 del DPR 445/2000 e 8.m.i.
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" Dirigente amministrativo

:
5
L
¥
§
:
p
X‘.
4

_Indirizio
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. HSPERIENZA PROFESSIONALE .

-~

.| A8 L’ Aquila- Avezzano- Sulmona —

Dirsttore FF UQC Personale

Dirigente amminisirativo di ruolo della Asl Avezzano Sulmona
L'Aquila. Dirigente ummlnlstratiw di mﬁlo con Incarico di
Caordinamento dell'Ufficio giurldlw e de!l'Umdn contenzioso
della UOC Personale, Responubtle dhl servid in. staff alla
Direrione strateglca- "Formazione Ricerca e Progetﬂ" 3
"URP" della Asl Avezzano Sulmona L' Aquiia;

Responsablle per la Prevenzione della Corruzione dal 14
dicembre 2021,

Esperlenza complessivaments maturata - nel profilo dl

- dirigente amministrativo anche con funzioni di coordinemento

¢ gestione defle risoras umane:

dal 1 marze 2019 &l 16 febbralo 2020 presso 1a UOC Direzione

| Amministrativa dei Presidii Ospedaliori ¢ Servizi di Area Centrale

( Dipartimento di Prevenzione, DSM) - con furzioni df Dirigente
referente delle Direzione amministrativa di Presidio di Avezzano
Pescina Tagliacozzo L'Aquiln( attivitd amministrative, prestazioni
s fatturazione ditetta, in convenzione o in urgenza, prestazioni
servizi di aren centrale) e l'obiettivo di uniformare le procedure
amminigtrative di afferenza deila predetta UOC e dei Servizi di
area centrale di afferenza (prestazioni DSM, centro autismo, borse
lavoro disabili, serd);

dal 22,01.2020 assegnata in nfﬁuncamento anche slla UOC
Personele in prospettiva della cessazione dal servizio di aitro .
dirigente (giusta dlsposmonc di servizio n.12683 del 17 gennaio
2020);

dat 16 febbraio 2020 a1 16 aprile 2021 Dirigente amminisirativo
presso la UOC Personale, .con funzioni di responsabile del
procedimento per Ufficio Giuridico ¢ Contenziose della Asl

| Avezzano Sulmona L'Aquila;

dal 2 maggio 2020 ad oggl anche Dirigente con funzioni di

1 responsabile del Servizio formazione ¢ Sviluppo Professionale ¢

ad interitn del Servizio Relazioni Esterne delia ASL Avezzano
Sulmona L'Aquila;

dall'apne 2021 in attuazione del nwovo contratto area SPTA.
sottoscritto per il biennio 2016-2018 il 17 dicetnbre 2020, previo
formale atto provvedimeniale di avvenuto superamento del
periodo prova per tutti i dirigenti reclutati nel periodo di afferenza
della nuova contraitezione, Dirigente titolare di Incarico
Professionale "Coordinamento Ufﬁcm Giuridico ¢ Contenzioso

_ della UOC Petsonale";
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strategica per I'attuazione del vigente atto aziendale relativamente
alla istituzione del Servizio infermieristico aziendale, alla
istituzione del Dipartimento dell'assistenza territoriale con la
conseguente rimodulazione delle unitd distrettuali di afferenza
dell'aziends; ,

Ha curato I'organizzazione del corsi di formazione per i referenti
dellRPPCT aziendale in collaborazione con la SNA nonché
l'organizzazione dei corsi per delegati ¢ subdelegati (Direttori di
Dipartimento ¢ Dirigenza intermedia) ex art.16 digs.81/2008
s.m.i.;

Ha predisposto e coordinato in affiancamentoe alla Direzione
strategica le deleghe ex art.16 dlgs.81/2008 s.m.i. nonché varie
convenzioni con Universitd e Enti equiparati,

Come respensabile del Servizio Relazioni esterne / URP ( atto
aziendale 1207/2018) ha curato la procedura istrutforia
propedeutica all'affidamento del servizio di revisione e
aggiomamento del sito aziendale e del servizio di urp evoluto ¢ ha
coordinato in raccordo con il Dipartimento di Prevenzione i profili
di comunicazione istituzionale per la campagna di vaccinazione;
Ha coordinato altresi in collaborazione con il Servizio Internal
Audit le attivitd previste nel cronoprogramma di attuazione degli
obiettivi previsti dalle delibere aziendali di recepimento del PAC,
Ha svolto su mandato della Direzione strategica le ulteriori
funzioni delegate;

Ha curato organizzazione del Corso OSS edizione 2020 e 2021;
Ha partecipato come componente alla sottocommnissione per la
stesura degli Accordi Attuativi Asl Universitd degli Studi
dell'Aquila;

Ha curato F'approfondimento per la direzione strategica
dell'attuazione del dl 34/2020 ¢ nell'ambite dell'incarico
professionale ricoperte ha curato la nuova proposta di
regolamento per gli incarichi dirigenziali nonché la tematica
del rinnovi del CCNL.

REGIONE ABRUZZO

Dal 1 settembre 2006 al 28 febbraio 2019 (e dal 2010 in materia
di programmazione nel settore accerdi contratteali e
accreditamento)

cat, di inquadramento D3 posizione economica D4

Dat 1.9.2006 ad oggi ha lavorato presso la Direzione Regionale
Lavori Pubblici, Edilizia Residenziale Pubblica, Servizio Idrico
integrato — SERVIZIO Normativa Contenzioso e Contratti -
occupandosi di contenzioso, di raccorde con gli enti locali
interessati per quanto di competenza del Servizio, predisposizione
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~ PRECEDENTI

ESPERIENZE
LAVORATIVE

Ul PIOZULN UL IERgE I IHAGIIE U1 YPPAIL PUUDIILI € HIVENY aet
sigtema- idrico integrato ed edilizia residenziale pubblica. Ha
prestato servizio dal Iuglio 2007 al 2008 presso I'Avvocatura
Reglonale sede di L’Aquila dove ha seguito con assegnhazione
temporanea a scavalco,

Dal gennaio 2010 assegnata alla Direzione Politiche per Ia Salute
(poi Dipartimento Sanitd) & stata prima responsabile dell’Ufiiclo

-Asglstenza -ospedaliera privata Iuerativa e non lucrativa. e
.quindi responsabile degli Uffici di segutto elencati. In tali ambiti

ha maturato significativa esperienza nell’ambito  della

' predisposizione ¢ stipula di accordi negoziali, di procedure di

accreditamento ed autorizzazions istituzionale.

'Ha approfondiw anche gli aspeiti correlati al contenzioso con i

privati, all’applicezione della normativa anticorruzione - con
particolare riferimento all’ambito dei rapporti con gli erogatori

' privati.

Dal glugno 2011 al dicembre 2012 ha prestato servizio con
incarico di responsabilitd di procedure complesse per il supporto
giuridico-ammiinistrativo aghi Uffici presso il Servizio “Gestione
flussi informativi, mobilitd sanitaria, procedure informatiche ed

- emergenza ' sanitaria” occupandosi degli aspetti giuridico-
1 amministrativi di competenza del servizio ivi compresa la

predisposizione di bandi di gara ¢ 1a partecipazione a commissioni.

-n qualitd di esperto regionale ha partecipato a varie commissioni

di esame,

S delega del Direttore regionale ka seguito tutte le attivitd
-relative . ali’sttuazfone del pacchetto SIEG, alla

prectilpeslzlnne delld legge reglonsle curopea anmuale, al
riconoscimento della personalith gluridics delle associazionl/

onlus, alla programmazione par-fas 2007-2013 ed ¢ stata

Ronponsablle di lines per Pobiettive ADE,
2013~ 2014; olire & ricoprire Pincarico di Responsabile di Uffieio

| pet I’ Assistetiza sinitaria territoriale, ¢” stata referente dellUfficio
corrnissariale’ per ’avvio e la definizione de! processo di

noonvermone delle strutture residenziali ¢ per la definizione dei
processi di accreditamento. Cura il contenzioso legato ai rapporti
con gli erogatori privati per 1'Ufficio di cui & titolare,

Dal 2015 Responssbile & P,Q. Ufficio “Giuridico, Contratti
Tariffe RSA, RP, Sr, Salute Mentale ¢ dipendenze” del Servizio
Contratti con gli erogatori privati®

Dal 2017 al febbraio 2019 Responsgbile di P.O, Ufficio “Contratti
¢ teiti, RSA, RP, SR, Salute mentale, Dipendenze patologiche,
Borse lavoro dlsnblli ps1chwx”

Nell'ambito del!e varie posizioni di responsabilitd ricoperte, con
diretta assunzione di prodotto e di risultato, ha altresi gestito
risorse sia A carattere vincolato {ambito dlpendenze patologiche)
sia correlate agli stanziamenti previsti da Programma operativo per
l'acquisto di prestazioni da private accreditato,
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Renns NS 8 : )006 esperienza presso studi
legal: spemahmti in dmtto anmnmstratwo e del tavoro,

Dal glugno 2005 al dicembre 2005 ¢ stata altresi collaborazione
coordmata e continuativa con I'Amministrazione -provinciale
dell’Aquila quale esperto in materia di mercato del lavoro ed
1mplementamone dm servizi per I’impiego.

ugne 2001 gl dicembre 2002 nel ruolo amministrativo del
Mlmstﬁro degh At’fan ‘Esteri, Si ¢ occupata di accordi regionali di
sviluppo per I’area balcanica ¢ I’area centro enropen, Nell’ambito
delle mansioni assegnate ha curato tulti gli aspetti giuridico-
amministrativi connessi all’attivitd ordinaria ed istituzionale ivi
compresa la gestione del personale assegnato all’ufficio del -
Coordinatore per le Iniziative regmnah nel sud est europeo.

1 TR R S Aoy
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FORMAZIONE

Laurea in giurisprudenza conseguita il 17.7,1998 presso
"Universitd di Roma la Sapienza ed abilitazione Professionale
Forense conseguita il 6 ottobre 2001,

Nel corso degli studi universitari e post universitari, particolare
attenzione & stata dedicata all’approfondimento del diritto
pubblico intermno, internazionale ed europeo.

Titoli post lauream e corsi di aggmmamanto

Diploma di perfezionamento in professionali legali {Gennaio —
Settembre 1999) - presso Centro Studi Giuridici sulla Persona, Via
Ravenna - Roma;

Diploma di perfezionsmento per consulenti di assemblee
legislative (Dipartimento di Teoria dello Stato — Fac. Scienze
politiche Roma La Sapienza) gennaio — giugno 2000

diploma di perfezionamento in Studi europei — Diritto ed
Economia dei Paesi UE, consegnito presso I'Istituto A, De Gasperi
Roma Via poli 29 i1 30.11.1999 votazione 110 lode /110 tesi “La
tutela del consumatore nell"UE";

Master in studi Europei avanzati (Fondi strutturali, politica di
sicurezza sociale, welfare ¢ mercaio interno, conseguito presso
P'Istituto A. De Gasperi Roma Via poli 29 i1 19.01,2001 conseguito
con votazione 110 lode /110;

Abilitazione forense conseguita presso la Corte di Appello di
I’Aqmla il 6 ottobre 2001,

Master in Educazione alla pace, Dititti umani, progettazmne e
politiche dell’UE -Universit3 di Roma I11 - 28 maggio 2008,
Corsi di perfezionamento sui contratti pubblici e sul regime delle
concessioni contratto (anni 2006- 2007 e autunno 2014).

Corso i Perfezionamento universitatio in “La riforma della P.a, ~
novita in materia di personale ¢ di organizzazione” ~ IMT Scuola
Altl Studi di Lucca in collaborazione con Formel, marzo — maggio
2017 ~ 40 ore;
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in “Processi di armonizzezione del Diritto tra storia e sistema”
settembre 2017 ~ ~ Progetto di dottorato sulla riorganizzazione dei
servizi psichiatrici.in Abruzzo;

Master in manageriient degli acquisti dopo I'entrata in vigore del

{ dlgs. 5072016 frequentato presso 1"Universitd di Camerino anno

accadernico 2018,

‘ Mastet di II livello in Management Sanitario gennaio 2019-
o ‘dicembre 2019 Disseitazidne finale titolo “Gestione della spesa
pubblica e livelli essenziali di assistenza™,

Corsi di aggiornamento in forma residenziale ed in modalita da in
diritto del lavoro pubblico, diritio amministrativo e al diritto dei
contratti pubblici;
aprile 2005-luglio 2006 Cuitore delia materia per I’insegnamento
di diritto amministrativo e comunitario presso I'Universita di

L’Aquila Facolt di Economia;

Ha preso parte dall’anno 2011 a numerosi seminari aggiornamento

. su temi inerenti la programmazions sanitaria ¢ socio-assistenziale.

Relatrice al seminario Prospettive dell’integrazione socio-sanitaria
~ presentazione de! progetto “home care” Silvi Marina marzo
2014;

Erequcnm del corso obbligatorio “Applicazione ¢ Gestione delle
misure. anticorruzione”, Aggiornamento 1. 190/2012. 8 maggio
2014 nonché per gli anni seguenti dei successivi seminari
formativi tenutisi sul’argomento;

Frequcnza de] corso obbhgatono in materia di “Prevenzione e
sicurezza sul lavoro” maggio 2014 (4 giornate formative);

_Frequmza del corso di aggiomamento ed approfondimento sui

contratti pubblici, Pescara V.1le Bavio ottobre 2014;

Ha seguito nel corso dell'anno 2020 e nel primo trimestre 2021 vari
eventi (seminari- ¢ -approfondimenti tematici) organizzati dalla

' Fondazione Gimbe in materia di politiche sanitarie, garanzia dei
+ lea e region} in Pidno di Rientro,

_Attéétato SNA quale referente RPPCT aziendale settembre

2020/genmaio 2021;

Inserita nella short list esperti e collaboratori Agenas fino al 2018,

Nel'2019 ha concluso la frequenza del Master Universitario i TI
livello in Management sanitario con ua lavore di ricerca in materia
di "spending review e garanzia dei livelli essenziali di assistenza”
votazione 68/70 con particolare riferimento alla esperienza del
Piano di Rientro e della Programmazione operativa abruzzese
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PUBBLICAZIONT I autrics di aiouns articols di approfondimento 1 materta di diritto
g comunitario, amministrativo ¢ diritto del lavoro pubblico.

; . . -

Membro dell’Associazione di Promozione europea ¢
: * A dell’ Associazione CABLIT,

: COMPETENZE PERSONAL)

f} ‘ COMPETENZE RELAZIONALI B

: ORGANIZZATIVE

f NN U U P e R
£ COMPETENZE LINGUISTICHE Perfetta e fluente conoscenza delia lingua inglese e francese
; REFERENZE parlata e scritta. Buona conoscenza della lingua spagnola parlata ¢
i | scritta. Ha frequentato ¢ superato il corso di aggiomamento per
§ espeiti END — Regione Abruzzo /INLINGUA

f% Elementi di tedesco.

% COMPETENZE INFORMATICHE Buone abilitd & conoscenze informatiche.

S Nell’ambito delle funzioni rivestite ha sempre conseguito
i ALTRO valutazione ottima e raggiunto tutti gli obiettivi prefissati, anche in

gnticipo rispetto alle scadenze indicate nel Piano per le prestazioni.
Come responsabile di processo per le azioni contemplate nel
cronoprogramma di attivitd del P.O, 2013~ 2015 e de! Pianc di
Riquelificazione 2016- 2018 relativamente all’implementazione
dell’assistenza territoriale, dell’assistenza domiciliare delle cure
palliative, coordina i rispettivi gruppi di esperti aziendali, in
collaborazione con 1’ Agenzia sanitaria regionale ed effettua con
cadenza inframensile 1a relativa attivitd di monitoraggio. Ha curato
come responsabile del competente Ufficio del Servizio contratti
con gli erogatori privati, la definizione dei tetti di spesa per
'acquisto di prestazioni sanitari¢ e i relativi procedimenti di
negoziazione ¢ stipula dei contratti con gh erogatori privati
accreditati. I relativi procedimenti sono stati sempre conclusi nei
termini previsti dai vari programmi operativi. Ha curato i
procedimenti di riorganizzazione dell’offerta psico-riabilitativa
pubblica e privata e il procedimento relativo alla presa in carico
dei pazienti psichiatrici autori di reato,

Ha conseguito I'idoneita in concorsi per dirigents amministrativo
ed ¢ stata componente, quale esperto giuridico di commissioni di
gara d'appalto presso il Dipartimento LL. PP. per l'affidamento del
servizio di gestione delle acque minerali della sorgente Sponga e
per l'affidamento in gestione del compendio minerario denominato
"S. Valentino".

Ha inolire preso parte, come responsabile di ufficio ¢ per il
ditigente del Servizio vacante alla attivita di vari gruppi di lavoro
per la redazione di documenti di programmazione, particolarmente
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Curriculum Vitae

Personal information
Nome & Cognome
Indirizzo

Teiefoni

Fax

Efmail

Nazionaiita
Data di Nascita
Sesso
Occupazione principale

Esperienze di lavoro

Date
Qualifica posseduta

Principali attivité e responsabilita

Page 1/5 - Curriculum vitae of
Sumama(g) Flrst name(s)

CURRICULUM VITAE EUROPEO

Stefano Di Rocco

|l‘

sidirocco@aslabruzzo.it

[tafiana

Dirigente di Pubblica Amministrazione

Dirigente defia Comunita Montana Valle Roveto avents sade In Clvitella Roveto { AQ ) dal 28,10.1987
al 19.06.2011. Dirigente delia Comunita Montana “Montagna Marsicana® dal 1.7.2011 al 20.12.2011.
Commissario regionale dells Comunits Montana “Montagna Marsicane” nominato dal Presidente della
Giunta Reglonale o’ Abnuzzo in data 2.8.2010 fino al 3.9.2012.

Dirattore Amministrativo del Presid Ospedalieri di Avezzano, Pescina e Tagliacozzo, e dei Distrett
Sanitarl defia Provincia dellAquila dal 20.06.2011 ( in posizione di comando ) al 26.12.2011.

Direttore Amminisirativo del Presidi Ospedalieri di Avezzano, Pescina e Tagliacozzo, e del Distrett
Sanitari della Provincia dell'Aquiia dal 30.12.2011 come dipendente a tempo Indeterminato della ASL
Avezzano- Sulmona - L'Aquila con frasferimento avventito a seguito di mobilita.

Componante del NAV - Nucleo Aziendale di Valutazione- della ASL a seguito della nomina avvenuta
con deliberazions n.22 del 5.1.2012. Incatico cessato.

Responsabile dell'Anticorruzione e Trasparenza della ASL ( defiberazione di incarico n. 658 del
28.05.2013 ) sispetiivamente fino al 31.05.2015 od al 14.05,.2014.

Responsablle delia U.Q.C. Personale e Direzione Amministrativa dei Distretti della ASL dal 1.9.2013
al 2.02.2017. Dalla stessa data Direttore/Responsablie defla U.0.C. Affari Generall e Legali delia
ASL fino al 22.04.2021,

Dall1.8.2017 responsabile pro ~ tempore delta U.0.C. Acquisizione Beni e Servizi fino al 22,04.2021.
Sostituzioni nelanno 2019 del Direttora Amministrativo della ASL Avezzano — Sulmona - L'Aquila
quale facente funzioni;

| Direttore Amministrativo facente funzioni delfa ASL Avezzano-Sulmona — L'Aquila dai 23.09.2019 al

224.202

Companente del Comitato Valutazione Sinistri della ASL dal 23.02.2017.

Dapprima components supplente, pol components effettivo e successivaments, dal 29.06.2020 al
28,12.2021 presidente dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari della ASL 1 Abruzzo.

Direttore Dipartimento Amministrativo dal 18.03.2020. Incarico cessato.

Direftore Amministrativo aziendale della ASL. Avezzano-Sulmona-L'Aquila daf 23.04.2021,

Come sopra
Dirigents

Segretario Generale della Comunita Montana Valle Roveto, con tulti | compili connessi con 1ale ruolo,
compresi la gestione del personale, attivitd di programmazione e progettazione in ambito tecnico ed
amministrativo, assistonza amministrativa, tecnica e legale e consulenza agli organi politici, gestione
di progeti di cooperazione internazionale finanziat dalla Reglone Abruzzo e dalla Commissione
Europea, presidenza di commissiont di gara e di concorso, responsabilita della gestions dei Piani di
Zona dei Servizi Soclall.

In ambito sanitarlo, direzione amministrativa in ambito aspedallero e distretiusle, gestione del
personale, tapporti con direttore generale, amministrativo e sanitario della ASL Avezzano - Sulmona
- L'Aquila.

Formore Infanmation on Eurapass go o hitp:/europass.cedefop.auropa.eu

® European Communifies, 2003 20060628




Nomi ed Ingli_l_'iz;i dai dotori di Iavom
| ... Tipologia diavoro o setiora
' Titoli dl Studio, Educazlone )

- Tralning

Date

Tieoli di sisdio congegutl
Materie Fﬂndipati
Istituzioni presso le quail sono stati

~ conseguil 1 Btol di studio
Altri titoli conaeguiti

‘Profill e Competenss personall
Madre fingua

-Altre Einquo conosciute

Livelio Europeo )

Lingua |

Lingus

Paga 245 - Bumicutim \ntae of
Sumam(s} First name(s)

-| Avazziino ; -Azienda ASL Avezzano, Sulmona , L'Aquila; L’Aquua

conwnita Montana Valla Rovato Civite-lla Roveto Comunlta Montana "Montagna Mars[cana

Srma

Servizl Pubblict Locall.

18111985, ..
.-dicembre 2008 et g e r s
-Laurea in Sciem Pollﬁche véochio ordinamento

~Master In public govemance . -

Diritto Amministrativo, Diritto Privato, Dmﬂo Pubb!:m, Diritto Cosiituzlonaie, Politiche Economlcha
Diritto Internazioale, Diritto Reglonate

- Libera Universita Intemazionale degll Studi Sociali { LUISS }inRoma

~Université degli Studi di Teramo

Atestato dl benemerenza da parte dell Unlveraita *Stefan Cel Mare” di Suceava ( Romania ) per
'avvénula attivazione di un Dipartimento di lingua'e Letteratura Rafina;

Mlestato di partecipazione al corso di formazione, della .Camera di Commercio deII’Aquila 8u
"Progetiazione e Management del Proget Europel” { febbraio - ottobre 2009 ).

2017, n. 24" tenutosi a L'Aqulla fresso I'Aula udienze della Corta dei Conti il giomo 16,06.2017,

X rgmimw della Corte dei Contl & datla Assoclaziona Donrie Gluriste Jtalia - Sezions di L'Aquila,

- tontato of panactpazione of corso il formazions ¢
' Ty rasponsahllit& metlica satto il profila civile, pariale; disciplinare e amministrativo
' contibile. Le fovith: intrgdotte dalia: lgge Galli.8.3.2017-1i. 24. Le atlivith espletabili-éxtramoenia dal

anizza;to in. data 2.11.2017 dalla ASL Avezzano,
imona, L'Aqu

il
adico & relaﬁva responsabiﬁl& { penall, discipiinar e amministrativo < contabill-Y In caso di violazione”.

Studio Legale DI Sciascio ~lovenitt & Associa in-data 642018 sul tema "La trasparenza o
arrbmnuzloneb'ammnh leginlaﬂviemﬂgiuﬂspmdonziall“ ‘ :

Atfestato di- partodpazions al.corso df formazione organlzzalo dalla ASL 1 Avézzano, Sulmona L'Aquila
denominato "Vaeemazlonl" in data 31052018

Alisstalo o pertecipazions convegno df studi diganizato dalla Socletd Raflana degli Avvocal
Amminigtrativisti di Roma sul tema 'Profi!i SpBOIﬁGI I’ tema di oontraitl pubbl:ci' tenutos In L'Aquila 11
dicembra. 2018,

Attestato di partsdpazione al eorso d fonnar.ione oiganizzato dalla ASL Avezzano, Sulmona, L'Aquila
sl tema "Offerta formiativa flodidss 8.p.4, ~ Formezione Area Legale” sulle novita Infrodotie dalla Legge
2412017 od, Gelll- Blanco o'6.m.i., pérun totaladl h. 4 ore; ténutosi a L'Aquila il 16.04.2019;

Athestato. di- partecipazione al seminario *Gil appalli pubblici dopo i detreto “sblocca-cantier’® tenutosl i
14 magglo 2019 a Sulmona ¢ organito dalla Associazione Rag!onala Eoonoml Abruzzo e Molise (
AREA.).

Attestato di g ol corso 'Fonnazlone L lnfonnaztona per Ia slurezza nef luoghi di lavore
D .Lgs. n. 8112008 @ ss.mmmiiii* tenutos] ad Avezzano Was, 05 2009

T P

_Ptiestato di parlecipaziona- al-convegno sil tema *La Re@ponsabilita Sanitaria dopo Ia legge 17 marzo

Mtestato.di pariecipazione ak:convisgno.di studi-organizzato- dall Ordine degli Avocati di Chietl @ dallo

ITALIANO
Compmnclone Parlato Scritto
COMPI‘GI‘ISIORG lotra | Interazione . Discorsivo
31 inglese 2] Ingess [ 3| " Inglese 3 Inglese "3  Inglese
| Romeno. |2 Romeno |3| Romeng |3| Fomeno |3| Romeno
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SETTOR! ED AREE D! COMPETENZA
Competenze nel settore Soclale

Competenze nel settore
amministrativo &
del!’organlzzazlana

Competenze nal seffore tecniou

COmpetenze ~ CONOSCENZE nei

settare -informatico -
Competanze nel campo della

. pianificazions

Are'Competenze - - g

 Patente di guida

Paga 3/% - Cuploulum viee of
Sumame(s) First name(s)-

Glueste oompatenze 50N0 stat& aoquislte i quahté dl dingenta det SBrvlzi Soclali della Comuniti-~

| Montana 'Valle Rovelo”,

Quests aompatanze 800 stale.acquizite In qualita' di dMgenle deita Comunita Montana "Valie Rovetu“
o i collaboratore di numerose pubbliche amministrazionidocal, oltre che di socleta. :
ﬂEspanenza particolare & state acqulslta in.campo. ammmlstrabvo o gestione delle risorse umane. .

Cueste compatenze sono state aoquiaite come dingente pubblico Iocale ngi settnrl della protezions
civile, dei favori pubbiic; della promozions culturale e turisiica, della formazione,
'-Parten!pazmne a corsi di fonnazlone in materia di servizlo civile. '

Canososnz dei prinéﬁpati- appucaﬁvi soﬁwgre. tra ul word, exoal, Internet ed atr.

Elaborazione di pmgrarnml e Plani per conto defia Comunita Montana, in particolare Piani di Zona dei
Servizi Sociall, Fianodi Sviluppo Socio ~ Economico, Piani shrateglcl nellambito delle politiche per la

- montégna, ete,

Sono-membro di-assoolazionl locall df pubbﬂoa interesse. Ha scritle numerosi arﬂooli su giomall e
riviste locall @ reglonall; ho preso parfe coms presidente e-componante & numerose commissioni di
concoreo, ho partecipato a numerost corsldl formazlone professionale, anche come docente; nel

| sattori amministraivo, poliied-e delie' solenze econetnichia, ho preso parts a e diretto e coordinate
| numerosi progetti di cooperazione internezionale con la Romania, Croazia, Bosnia, Serbia, Moldova,

Maite, Ungheria; Germania. Conosco numerosi programmi-guropei; in particolare quelll che’
prevedono attivit di cooperazione transnazionale, ho preso parte 8 delegazioni regionali in attivita &
“progetti di oooperaziane transnazlonale con fa Provincla di Suceavain Romania.

italia. Cat. B-

For mors infomalion on Europass go to hitp:isuropass: eeda!op ouropnu
. © European Communities, 2003 20080528




Ulteriori specnﬂcazioni di attwité
‘@ progetti svolfi, con relazione
alle competenze acquisite. .

‘Page 415 - Cuniculum viide of
Sumam(s) First nama(s)

pporto teanico agl organl di govemo delfEnte, Cansiglio Comunitario, Giunta Esecutiva e Presidents;

olgiments delf'aitivith di ufficiale dl complemento ( p_;_l!ﬁi__s_tqiq_ della Difesa) dal settembre 1&89}1_“]@!!9

T we e T

- ' arteclpaéiom & numerose‘ Commigslonf d! conoorso in qualits di Pres!dénta { concorsi .della. Comunita

ontang ) e componsnte esterno esperto in muturie giuridiche ( Comunl di Canistro , Morino, 8.Vincenzo
R, Cominith Montana Vaﬂe el Glovenco }, - .

[T YT

omr:onanle del nircleo" o valutazions- def ﬂipendenﬂ ﬂel Comune di capistrelio ) delie -Comunita. ~ '~

Montang: Matsice 1 e Valle del vaenoo,

residaﬂzadl oomm!ssloni i ] gara di appa}to per Iavorl pubb!loi ] sewlzi in pamoolare quelli soclall:

" e |rledpazlone in qualita di memhro estemo esperlo In malerie giuridiche a gare d'appalto, da ultimo a

0 uella inerenta la metanlzzazlone delia Valla Roveto

: ttivlté di progettazione per la Comumta Montana dl Intewanﬁ nel campo delle politiche soclali, cu!tura}l 8
dalla promozioné turistica;

' artadpszlone ad attwita di studio consulenze g!uﬂdir:a ps| Comunl {elaborazione statufl comunali per
-1 Comuni di Balsm'ano 68, Vlnoenzo VR.., collaberazima por attivith amministrative, efc..);

il speﬁma p?uﬁenna!e nella progetiaziona di ativit nell‘ambito di ngramml Corunitar, in parﬂoo!are ||' :

o ‘ma Ginvenﬁx perl'Eumpa con la realizzazions di scambi culturalj giovanili

"vo!glmentn dalanarico d dlrazlone, nel periodo di awlo,nelle atfivita, dei Consorzio Smalhmento RSU

el!a Valla Rovato;

-. progettazians dai Piano d’Araa ne!l‘amblto diun. pmgramma dl oooperazlone transnazionaie con la
fovincia di Suceava in Romanie; -

Svolgimento deliincarico di coordinamanto responsabihw gi progetti df oooperazione ¢on laProvincia di
Suceava, in particolare per | progett! "Muzeu! de Arta lon-Irimescu®; "Un ponts df solidarieth tra due Valil”,
Donna tra passato & futuro” finanzlatl dalla Regione Abruzzo;

Svolgimento dell'incanco di cirezione amministrativa del Consorzio Geshone Risorse Forestali ed
Amblentel Valle Roveto

"B gimanto dal mese di novembre 2005 a! mese di agosio 2007 de!l’incarioo df Rappresantante del

Consorzio Gestions Risorse Foresiall ed Amblentali Valle Roveto;
ollaborazione con 1l Gal Marsica s.r.. per | progeti df cooperazione transnazionale;

oordinamento del progelto TAM TAM finanzialo dalla Commissione Europea nell'ambito della PAC -
Politica Agricola- Gomune.

Coordinamento, In quama dl responsamie dl progtto, dl progetto CO.AR PA, ammesso a finanziamento
da parte della Reglone Abruzzo, in qualitk di Autorita dl Gestions, nellambito del programma di
prossimith adriatico INTERREG-CARDS-PHARE; :

progettaziune di un progetto sul programma'Europa Found con pariner rumeni della Provincla di
Sucaava;

‘esponsabillm della attuazione del Piano & Zona del Servizi Soclall e di alt! servizi social dal 1898 a
uit'oggi; ~

Elaborazions o ooprogetiazlone di strumenti di pmgrammazione ingrent lo. svlluppo locale;

Parteofpazione ad atfivity di progetti Equal, con-atfivitd dr formaz:one, in qualila di rapprasentante della
Comunita Montana Valle Roveto nell'ambito di una pannarship composita fransnazionals; -

Attivita di studio e ricerca all’inlemo dell'atlivits svolta per la Comunita Momana‘Vafla Rovelo;

For more inkimation on Evropass go o hitp:auropass.cedefop. aurapa o
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AVEZZANO i 21.04.2022

Page 56 - Gurculurn vitae 6!
Bumame(s) First nama(s)

nca.nd'u di rappresentanza della Comunltd Montana Valle Rovelo nel’ambito della oontrattazlone

"Pecantrata in appiicazione det confrattl nazionali di lavore di comparto; -

ariecipazione e ativith inerenti un progetto internazionale del programrna YOUTH tenutesi nel 2006 a
aimoe ( Svezia ) sulla Coopatazione Contro I'Esciusione Soclale;

Coordinamento di numerosl servizi mssoctali gestiti su delega e per conto dei Comuni membsi, tra cul
quelll informatici inerenti I'aggiomamento software e 'assistenza ( formazlone ‘continua ) al dipendenti def .
Comuni;

81 ATTESTA, Al SENSI DELL'ART. 76 DEL DPR N, 445/2000 LA VERIDICITA' ED AUTENTICITA
DEI DATI E DELLE NOTIZIE INDICATE NEL CURRIGULUM VITAE,

Dott, Stefano Di Roceo

For mare information on Europass go to titp:/europass,cadefop.europa.eu
©European Communities, 2003 20060628 _




