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INIZIATIVE VARIE IN AMBITO CULTURALE, SPORTIVO E
RICREATIVO MEDIANTE CONVENZIONAMENTI A.A. 2015/16

L’Azienda nel corso del 2016 intende attuare, qualora vi siano risorse disponibili in bilancio,
iniziative in campo culturale, sportivo e ricreativo a favore degli studenti universitari, tramite
accordo o convenzione con soggetti (enti, associazioni, privati, ecc.) operanti nei predetti ambiti.

In particolare, I’ Azienda si propone di agevolare la partecipazione degli studenti a manifestazioni,
spettacoli ed attivita teatrali, musicali, ed a carattere culturale e/o ricreativo in genere, ovvero ad
attivitd o corsi sportivi di varia natura, organizzati da terzi.

Tl meccanismo & quello dell’abbattimento dei costi per gli studenti attraverso un intervento

economico con cui 1’Azienda si accolla una quota dei costi stessi, ovvero proceda al parziale - *'-

rimborso delle spese sostenute. SO
Possono usufruire dei benefici oggetto del presente regolamento gli studenti iscritti all’Universita di
Teramo ed all’Istituto Superiore di Studi Musicali “G.Braga” di Teramo.

Le specifiche modalita d’intervento dell’Azienda (di compartecipazione alle spese o di rimborso),
verranno comunque precisate di volta in volta in sede di stipula di accordo o convenzione con gli
interlocutori sopra menzionati. o
I.’impegno economico della stessa ¢ quantificato entro i seguenti limiti massimi:

- fino al 70% (settantapercento) del costo (dell’abbonamento, del biglietto d’ingresso, od altro} per
gli studenti appartenenti alla prima fascia in base ai criteri fissati per il servizio ristorazione; .
- fino al 50% (cinquantapercento) del costo stesso per gli studenti appartenenti alla seconda faseia
in base ai criteri {issati per il servizio ristorazione. o
Onde garantire Ja compatibilitd dell’intervento con le risorse stanziate in bilancio, I’Azienda si

riserva, ove necessario, di fissare limiti al numero dei benefici erogabili per ogni singola iniziativa; - -
eventualmente riservando una quota minima dei benefici stessi agli studenti appartenenti alla prima - °

fascia.
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