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La programmazione & il processe di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra
loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale
precefinita, le atlivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali € la promozione dello sviluppo
economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione - che si svolge nel rispetto delle compatibilith economico-finanziarie,
tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dellente, e che richiede il coinvolgimento dei
portatori di interesse nelle forme e secondo le medalita definite da ogni ente - si conclude con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gesticnali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili
alle missioni dell'ente.

Attraverso I'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento della
finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della
Cosiituzione e ne condividono le conseguenti respensabilita.

Sulla base di queste premesse, ia nuova formulazione dellart. 170 del TUEL, introdotta dal D.Lgs. n.
126/2014 e del Principio contabile applicato della programmazione, Allegato n. 4/1 del D.Lgs. n. 118/2011
e ss.mm., modificano il precedente sistema di documenti di bilancio ed introducono due elementi rilevanti
ai firi della presente analisi:
a) T'unificazione a livello di pubblica amministrazione dei vari documenti costituenti la programmazione
ed il bilancio;
b} la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non prevedendo
uno schema obbligatorio, si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui presentare le linee
strategiche ed operative dell'attivita di governo di ogni amministrazione pubblica.

Il documento, che gia dal 2015 sostituisce il Piano generale di sviluppo e la Relazione Previsionale e
programmatica, € il DUP — Documento Unico di Programmazione — e si inserisce all'interno di un processo
di pianificazione, programmazione e controllo che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi di cui all’art.
46 del TUEL e nella Relazione di inizic mandato prevista dall’art. 4 bis del D. Lgs. n. 149/2011, e che si
conclude con un altro documento obbligatoric quale la Relazione di fine mandato, ai sensi del DM 26 aprile
2013.

All'irterno di questo perimetro il DUP costituisce il documento di collegamento e di aggiornamento
scorrevole di anno in anno che tiene conto di tutti gli elementi non prevedibili nel momento in cui
'amministrazione si & insediata.

In particolare il nuovo sistema dei documenti di bilancio si compone come segue:

¢ il Documento unico di programmazione (DUPY);

* o schema di bilancio che, riferendosi ad un arco della programmazione almeno triennale, comprende
le previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le prevision] di
competenza degli esercizi successivi ed & redatto secondo gli schemi previsti dall'allegate 9 al D.Lgs.
n.118/2011, comprensivo dei relativi riepiloghi ed allegati indicati dall'art. 11 del medesimo decreto
legislativo.

* la nota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Altra rilevante novita & costituita dallo “sfasamento” dei termini di approvazione del documenti: nelle vigenti
previsioni di legge, infatti, il DUP deve essere approvato dal Consiglio comunale di ciascun ente entro il 31
luglio dell'anno precedente a quello a cui la programmazione si riferisce, mentre lo schema di bilancio
finarziario annuale deve essere approvato dalla Giunta & sottoposto all’attenzione del Consiglio nel corso
della cosiddetta “sessione di bilancic" entro il 15 novembre. In quella sede potra essere proposta una
modifica del DUP al fine di adeguarne i contenuti ad eventuali modifiche di contesto che nel corso dei mesi
potrebbero essersi verificati.
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Articolazione del DUP

-~ 1. DUP. rappresenta, quindi, lo strumento che permette I'attivita di guida sirategica ed operativa degli enti
locali.

- = In~quest'ottica- esso sostituisce il ruclo ricoperto precedentemente dalla Relazione Previsionale e
Programmatica e costituisce, nel rispetto de! principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gii alfri documenti di programmazione.

Nelle previsioni normative il documento si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione
Operativa (SeQ). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato
amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.
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La Sezione Strategica

~rLa Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato {di cui all'art. 46 comma

3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) e individua, in coerenza con il quadro normativo di
riferimento, gli indirizzi strategici del’Ente.

=..z¢|lquadrostrategico di riferimento & definito anche in coerenza con le Imee di indirizzo della programmazmne

regionale e tenendc conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito
nazionale nel rispetto delle procedure e dei criteri stabiliti dall'Unione Europea.

in particolare la Sezione Strategica individua, nel rispetto del quadro normativo di riferimento e degli obiettivi
generali di finanza pubblica:
» |e principali scelte che caratterizzano il programma dell’ Amministrazione comunale da realizzare nel corso
del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo pericdo;

* le politiche di mandato che I'Ente vuole sviluppare nel ragglunglmento delle proprie finalita istituzionali e
nel governo delle proprie funzioni fondamentali;
+ gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.

Nella Sezione Strategica del Documento Unico di Programmazione sone anche indicati gli strumenti
attraverso i quali il Comune intende rendicontare il proprio operato nel corso del mandato in maniera
sistematica e trasparente, per informare i ciitadini del livello di realizzazione dei programmi, di
raggiungimento degli obiettivi e delle responsabilitd politiche o amministrative ad essi collegate.

L'individuazione degli obiettivi strategici & conseguente a un processo conoscitivo di analisi delle condizioni
esterne e interne all'Ente, attuali e future, e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica.

Conriferimento alle condizioni esterne 'analisi strategica approfondisce i seguenti profili:

1. gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi e delle scelte
contenute nei documenti di programmazione comunitari € nazionali;

2. la valutazione corrente ed evolutiva della situazione socio-economica del territorio di riferimento e della
domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e delle prospettive future di sviluppo
SOCio-8Conomico;

3. i parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente, I'evoluzione dei flussi
finanziari ed economici dell’Ente e dei propri enti strumentali, segnalando |e differenze rispetto ai parametri
consicderati nella Decisione di Economia e Finanza (DEF).

Con riferimento alle condizioni interne, I'analisi strategica richiede, almeno, I'approfondimento dei seguenti
profili e la definizicne dei seguenti principali contenuti della programmazione strategica e dei relativi indirizzi
generali con riferimento al periodo di mandato:

1. corganizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei fabbisogni e dei costi
standard. Saranno definiti gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed enti strumentali e societa
controllate e partecipate con riferimento anche alla loro situazione economica e finanziaria, agli obiettivi
di servizio e gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza dell'ente;

2. indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilita economico
finanziaria attuale e prospettica. A tal fine, devono essere oggetto di specifico approfondimento almeno
i seguenti aspetti, relativamente ai quali saranno definiti appositi indirizzi generali con riferimento al
pericdo di mandato:

a. gli investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogno in termini
di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la spesa corrente per ciascuno degli
anni dell'arco temporale di riferimento della SeS;

b. iprogrammied i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi;

c. itributi e le tariffe dei servizi pubblici;

d. la spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche con
riferimento alla qualita dei servizi resi e agli obiettivi di servizio;

e. [l'analisi delle necessita finanziarie e strutturali per I'espletamento dei programmi ricompresi nelle
varie missioni;

f. |a gestione del patrimonio;

g. il reperimento e I'impiego di risorse straordinarie e in conto capitale;
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A hFindebitamento con-analisi-della relativa sostenibilita.e andamento tendenziale nel periodo di

mandato;
- gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di cassa.

R, foee Dlsponlblhta e gestione delle risorse:umane con riferimento alla struttura organizzativa dell ente in tutte

~le:sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo anche in termini'di spesa, T L &
4. Coerenza e compatibilith presente e futura con le disposizioni del patto di stabilita interno e con | vincoli
di finanza pubblica.

Gli effetti economico-finanziari delle attivith necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sono quantificati,
con progressivo dettaglio nella SeQ del DUP e negli altri documenti di programmazione.

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella SeS, sono verificati nello stato di attuazione e possono essere,
a seguito di variazioni rispetto a quanto previsto nell'anno precedente e dandone adeguata motivazione,
opportunamente riformulati. Sono altresi verificati gli indirizzi generali e i contenuti della programmagzione
strategica con particolare riferimento alle condizioni interne dell’ente, al reperimento e impiego delle risorse
finanziarie e alla sostenibilith economico — finanziaria, come sopra esplicitati.

S
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La Sezione Operativa (Se0O)

— =7 = LarSeO ha carattere generale; contenuto pregrammatico e costituisce lo strumento a supporto del processo
'. =:di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
= :particolare-1a- SeO contienela programmazione operativa dell’'ente avendo a riferimento un arco temporale
sia annuale che pluriennale.
I contenuto della SeQ, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce giuda e
vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’'ente.

La SeO & redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza con riferimento all'intero periodo
considerato, e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-
patrimoniale e copre un arco temporale pari a quello del bilancio di previsione.

La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che l'ente intende realizzare per conseguire gli
obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono
individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento all’'intero
periodo considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.
La €e0 ha i seguerti scopi:

a) definire, con riferimento allente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei programmi
allinterno delle singole missioni. Con specifico riferimento all'ente devono essere indicati anche i
fabbisogni di spesa e le relative modalita di finanziamento;

b} orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;

¢) costituire il presupposto dell'attivitd di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall'ente, con
particolare riferimento allo stato di attuazione dei programmi nell’ambito delle missioni e alla relazione
al rendiconto di gestione.

Il contenuto minimo della SeQ é costituito:

a) dallindicazione degii indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione
pubblica;

b} dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;

c) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando 'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

e} dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti:

f) per la parte spesa, da una redazione per programmi all'internc delle missioni, con indicazione delle
finalith che si intendono conseguire, defla motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse
umane e strumentali ad esse destinate;

g) dallanalisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

h) dalla valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;

iy dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi
aggiornamenti annuali;

j} dalia programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale;

k; dal piano dells alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.

La SeO si struttura in due parti fondamentali:

# Parte 1, nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettuate, sia con
riferimento all’ente sia al gruppo amministrazione pubblica, e definiti, per tutto il periodo di riferimento
del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuaii;

» Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativamente all'arco temporale di riferimento del
DUP, delle opere pubbliche, del fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del
patrimonio.
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Parte 1 della SeO

-+~ Nella-Parte 1: della SeO-del: DUP:sono individuati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi
strategici-contenuti nella- SeS; i programmi operativi che 'ente intende realizzare nell'arco plurlennale di
riferimento della SeQ de! DUP.

La definizione degli obiettivi dei programmi che I'ente intende realizzare deve avvenire in modo coerente con
gli obiettivi strategici definiti nella SeS.

Per ogni programma devono essere definite le finalita e gli obiettivi annuali e pluriennali che si intendono
perseguire, la motivazione delle scelte effettuate ed individuate le risorse finanziarie, umane e strumentali
ad esso destinate.

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano ta declinazione annuale e pluriennale degli
obiettivi strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di
programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione.
L'individuazione delle finalita e la fissazione degli obiettivi per i programmi deve “guidare”, negli altri strumenti
di programmazione, l'individuazione dei progetti strumentali alla loro realizzazione e I'affidamento di obiettivi
e risorse ai responsabili dei servizi.

Gli obiettivi dei programmi devono essere controllati annualmente a fine di verificarne il grado di
raggiungimento e, laddove necessarip, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una
rappresentazione veritiera e corretia dei futuri andamenti dell’'ente e del processo di formulazione dei
programmi all'interno delle missioni.

L'individuazione degli obiettivi dei programmi deve essere compiuta sulla base deli'attenta analisi delle
condizioni operative esistenti e prospettiche dell'ente nell'arco temporale di riferimenio del DUP.

In ogni caso il programma & il cardine della programmazione e, di conseguenza, il contenuto del programmi
deve esprimere il momento chiave della predisposizione del bilancio finalizzato alla gestione delle funzioni
fondamentali dell'ente.

Il contenuto del programma & 'elemento fondamentale della struttura del sistema di bilancio ed il perno
intorno al quale definire i rapporti tra organi di governo, e tra questi e la struttura organizzativa e delle
responsabilitd di gestione dell’'ente, nonché per la corretta informazione sui contenuti effettivi defle scelte
dellamministrazione agli utilizzatori del sistema di bilancio.

Nella costruzione, formulazione e approvazicne dei programmi si svolge I'attivita di definizione delle scelte
“pclitiche” che & propria del massimo organo elettivo preposto all'indirizzo e al controllo. Si devono esprimere
con chiarezza le decisioni politiche che caratterizzano I'ente e 'impatto economico, finanziario e sociale che
avranno.

| programmi devono essere analiticamente definiti in modo da costituire la base sulla quale implementare il
processo di definizione degli indirizzi e delle scelte che deve, successivamente, portare, tramite la
predisposizione e 'approvazione del PEG, all'affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

La Sezione operativa del DUP comprende, per |la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari,
individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli.

Comprende altresi la formulazione degli indirizzi in materia di tributi e di tariffe dei servizi, quale espressione
dell'autonomia impositiva e finanziaria dell'ente in connessione con i servizi resi € con i relativi obiettivi di
servizio.

| mezzi finanziari necessari per la realizzazione dei programmi all'interno delle missioni devono essere
“vejutati”, e cioé:

a) individuati quanto a tipologia;
b} quantificati in relazione al singalo cespite;

¢) descritti in rapporto alle rispettive caratteristiche;
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d) misurati in termini di gettito finanziario.

. Contestualmente devono essere individuate le forme di finanziamento, avuto nguardo alla natura dEI cespltl
5@ ricorrenti e ripetitivi - quindi correnti - oppure se straordlnarl

- Al documento deve comprendere 12 valutazione e gli indirizzi sul rlcorso all mdebltamento per |I fmanznamento

“degliinvestimenti. sulia capacita di indebitamento e soprattutto sulla relativa sostenibilita in termini di equitibri
di bilancio e sulla compatibilita con i vincoli di finanza pubblica. Particolare attenzione deve essere posta
sulla compatibilitd con i vincoli del patto di stabilitd interno, anche in termini di flussi di cassa.

Particolare attenzione va posta alle nuove forme di indebitamento, che vanno attentamente valutate nella
loro portata e nei riflessi che provocano nella gestione dell’anno in corso ed in quelle degli anni successivi.

L'analisi delle condizioni operative dell'ente costituisce il punto di partenza della attivitd di programmazione
operativa dell'ente.

L'analisi delle condizioni operative dellente deve essere realizzata con riferimento almeno ai seguenti
aspetti:

» le risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili nonché le caratteristiche dei servizi dell'ente;

» | bisogni per ciascun programma all'interno delle missioni, con particolare riferimento ai servizi
fondamentali;

» gli orientamenti circa i contenuti degli oblettivi degli obiettivi di finanza pubblica da perseguire ai sensi
della normativa in materia e le relative disposizioni per i propri enti strumentali e societa controllate e
partecipate;

» per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli. La valutazione
delle risorse finanziarie deve offrire, a conforto della veridicita della previsione, un trend storico che
evidenzi gli scostamenti rispetto agli «accertamenti», tenuto conto delleffettivo andamento degli
esercizi precedenti;,

« gli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

* la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti, sulla
capacita di indebitamento e relativa sostenibilita in termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilita
con i vincoli di finanza pubblica;

e perla parte spesa, 'analisi degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

» ladescrizione e I'analisi della situazione economico — finanziaria degli organismi aziendali facenti parte
del gruppo amministrazione pubblica e degli effetti della stessa sugli equilibri annuali e pluriennali del
bilancio. Si indicheranno anche gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gli organismi
gestionali esterni, sia in termini di bilancio sia in termini di efficienza, efficacia ed economicita.

E’ prioritario il finanziamento delle spese correnti consolidate, riferite cio& ai servizi essenziali e strutturali, al
mantenimento del patrimonio e dei servizi ritenuti necessari.

La parte rimanente pud quindi essere destinata alla spesa di sviluppo, intesa quale quota di risorse aggiuntive
che si intende destinare al potenziamento quali-quantitativo di una certa attivitd, o alla creazione di un nuovo
servizio.

Infine, con riferimento alla previsione di spese di investimento e relative fonti di finanziamento, occorre
valutare |a sostenibilitd negli esercizi futuri in termini di spese indotte.

Per ogni programma deve essere effettuata 'analisi e la valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia
assunti a valere sugli anni finanziari a cui la SeO si riferisce e delle maggiori spese previste e derivanti dai
progetti gia approvati per interventi di investimento.

Una particolare analisi dovra essere dedicata al “Fondo pluriennale vincolato” sia di parte corrente, sia
relativo agli interventi in conto capitale, non solo dal punto di vista contabile, ma per valutare tempi e modalita
delia realizzazione dei programmi e degli obiettivi del’'amministrazione.
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Parte 2 della SeQ

«+ merl:arParte 2-della-SeO comprende la:programmazione in materia di lavori pubblici, personalé 'e- patrirﬁ‘gr)n'io.

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita al programma triennale
dei lavori pubblici e ai suoi aggiornamenti annuali, secondo [a normativa vigente, che sono ricompresi nella
S0 del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell'elenco annuale che costituisce il
documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.

QOgani ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il loro
finanziamento.

Il programma deve in ogni modo indicare:
o le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;

o la stima dei tempi e la durata cegli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere e
del collaudo;

o La stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento al “Fondo
pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate destinate al finanziamento di
obbligazioni passive dell’'ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui & accertata
l'entrata.

La programmagzione del fabbisogno di pérsonale che gli organi di vertice degli enti sono tenuti ad approvare,
ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il miglior
furzionamento dei servizi compatibiimente con |le disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza pubblica.

Al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del proprio patrimonio immobiliare 'ente, con
apposita delibera dell'organc di governo individua, redigendo apposito elenco, i singoli immobili di proprieta
delfente. Tra questi devono essere individuaii quelli non strumentali all'esercizio delte proprie funzioni
istituzionali e quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Sulla base delle informazioni
contenute nell’elenco deve essere predisposto il “Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali” quale
parte integrante del DUP.

La ricagnizione degli immobili & operata sulla base, e nei limiti, della documentazione esistente presso i
propri archivi e uffici.

Liscrizione degli immobili nel piano determinz una serie di effetti di natura giuridico — amministrativa previsti
e disciplinati dalla legge.

Nel DUP devono essere inseriti tutti quegli ulteriori strumenti di programmazione relativi all’attivita
istituzionale dell'ente di cui il legislatore, compreso il legislatore regionale e provinciale, prevede la redazione
ed approvazions. Tali documenti sono approvati con il DUP, senza necessita di ulteriori deliberazioni. Sifa
riferimento ad esempio, al programma biennaie di forniture e servizi, di cui al’'art.21, comma 6, del D.Igs. n.
50/2016 e al piano triennale di contenimento della spesa di cui allart. 2, commi 594 e 599, della legge n.
244/2007. Nel caso in cui i termini di adozione o approvazione dei singoli documenti di programmazione
previsti dalla normativa vigente precedano !'adozione o I'approvazione del DUP, tali documenti di
programmazione devono essere adottati o approvati autonomamente dal DUP, fermo restando il successivo
insarimento degli stessi nel DUP. Nel caso in cui la legge preveda termini di adozione o approvazione dei
singoli documenti di programmazione successivi a quelli previsti per I'adozione o I'approvazione del DUP,
tali documenti di programmazione possonc essere adottati o approvati autonomamente dal DUP, fermo
restando il successivo inserimento degli stessi nella nota di aggiornamento al DUP. 1 documenti di
programmazione per i quali la legge non prevede termini di adozione o approvazione devono essere inseriti
nel DUP.
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.- -In particofare, sirichiamano i termini-previsti:per 'approvazione definitiva del programma triennale delle cpere
- : .pubbliche dall'articolo 5, .eomma: 5, -del decreto MIT n. 14 del 16 gennaio 2018 concernente Regolamento
i Tecanter procedure: e schemi-tipo- per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori
= pubblici, : del-programma- biennale per 'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali. e
=i s aggiormamenti -annualis: Successivamente alla. adozione, if programma triennale e l'elenco-annuale-sono
pubblicati sul profilo del committente. Le:amministrazioni possono consentire la presentazione di eventuali
osservazioni entro frenta giorni dalla pubblicazione di cui al primo periodo del presente comma.
L’approvazione definitiva del programma triennale, unitamente all'elenco annuale dei lavori, con gli eventuali
aggiornamenti, avviene entro i successivi trenta giorni dalla scadenza delle consulftazioni, ovvero, comungue,
in assenza delle consulftazioni, entro sessanta giorni dalla pubblicazione di cui al primo periodo del presente
comma, nel rispetto di quanio previsto al comma 4 del presente articolo, e con pubblicazione in formato
open data presso | siti informatici di cui aglf articoli 21, comma 7 e 29 del codice. Le amministrazioni possono
adottare ulteriori forme di pubblicita purché queste siano predisposte in modo da assicurare il rispetto dei
termini di cui al presente comma.

! Modifiche previste dal decreto ministeriale 29 agosto 2018.
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1.1 Indirizzi strategici

e AR LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO

L'azione di governo & caratterizzata dalla partecipazione, dalla trasparenza, dal confronto democratico e
dalla comunicazione costante ai cittadini utilizzando le moderne tecniche comunicative.

Si continueranno a mettere in atto tutte le azioni necessarie al fine di mantenere sempre pit pulito,
accogliente, decoroso e vivibile il nostro paese per i residenti e per i turisti che sono la fonte primaria della
economia locale.

Viene prestata massima cura alla tutela dell'igiene e della salute pubblica con un monitoraggio continuo della
rete fognaria, delle acque sorgive e della acque di balneazione allo scopo di prevenire e contrastare qualsiasi
forma di inguinamento.

A cio si aggiunge la consolidata raccolta differenziata della spazzatura e dello smaltimento dei rifiuti solidi
urbani. Si continuera nell’ opera di sensibilizzazione dei cittadini perché depositino i rifiuti negli orari
prestabiliti @ non i abbandonino sul suolo comunale, ma utilizzino lisola ecologica di Via San Marco. Cid
favorira il lavoro degli operatori ecologici, la cui azione si potra concentrare maggiormente sulla raccolta
porta a porta.

Si cerchera di massimizzare la raccolta differenziata dei rifiuti. 1l nostro obiettivo & di raggiungere le
percentuali previste dalla normativa, in modo da abbassare i costi di gestione dei rifiuti stessi e dello
smaltimento.

Durante il periodo amministrativo, in connessione con quanto gia programmato e avviato dalla precedente e
dall'attuale amministrazione e alle priorita e alle esigenze che emergeranno nel corso dell’iter amministrativo,
si affronteranno tutte le tematiche inerenti I'organizzazione della macchina amministrativa, le politiche di
bilancio, socio-economiche e culturali, sanitarie, occupazionali, scolastiche, sportive, giovanili, Fambiente e
il territorio, le politiche urbanistiche, la viabilita e i lavori pubblici di seguito indicate.

L'organizzazione della macchina comunale prevede:

-Valcrizzazione del personale e della professionalita di ciascuno, per massimizzare l'efficienza dell'attivita
degli uffici e dei servizi esterni e per il miglicramento dei servizi al cittadino;

-Verifica periodica del raggiungimento degli obiettivi prefissati in ogni settore, con la previsione di forme di
premialita;

-Formazione e aggiornamento del personale;

-Adeguamento delle fonti normative comunali;

-Razionalizzazione delle procedure di acquisto di beni e servizi:

-Presidio costante della gestione economico-finanziaria e degli equilibri di bilancio;

-Potenziamento dello sportello informativo e deir'edilizia, per migliorare il rapporto cittadini e amministrazione
e per garantire una chiara ed immediata risposta ai cittadini, e alfine di ovviare alle difficolta della burocrazia;
-Assicurare ia massima circolazione delle informazioni tra il Comune e i cittadini, per fornire un servizio
adeguato alle loro esigenze;

-Creazione dei comitati di quartiere alla Laccata e alla Foresta che devono fungere da tramite tra i cittadini e
l'amministrazione comunale, al fine di raccogliere suggerimenti e proposte che possano ulteriormente
migliorare il tessuto urbano e la qualita dei servizi.
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POLITICHE SOCIALI
-+ =Sviluppo del centro socio educativo.per. bambini dai 6 ai 16 anni per offrlre loro un percorso di supporto per
= curorlacrescita e Io swluppo delle potenzialita mdmduah e collettlve “Siam [

<

-Rafforzare le |n|21at|ve educative e di prevenzione.

-Incentivare I'innovazione sociale e tutti quei progetti che sperimentano nuove modalita di risposta ai bisogni.
-Favorire I'inclusione sociale.

-Coordinamento sempre piu’ incisivo dei Comuni facenti parte del distretto socio-sanitario;
-L'assistenza Domiciliare alle persone anziane (PAC ANZIANI);

-L’assistenza ai minori da 0 ai 3 anni (PAC INFANZIA);

-Ii supporto psicologico e sociale agli anziani soli e a rischio di emarginazione sociale;

-ll Banco Alimentare Comunale;

-La conciliazione dei tempi di vita e di lavoro per le donne lavoratrici con figli minori;

-Il Punto Unico di Accesso ed il Segretariato Sociale con la presenza dell' Assistente Sociale;
-Lintegrazione scolastica per i ragazzi diversamente abili;

-L’assistenza domiciliare alle persone disabili con una eta fino ai 65 anni;

-La gestione del Fondo per le disabilita gravi e gravissime;

-La promozione e la gestione del Servizio Home Care dell'Inps;

-1 Progetti di Sostegno all’ Inclusione Attiva (SIA) e del Reddito d'Inclusione (REI).

POLITICHE DI BILANCIO

-Predisposizione del bilancio di previsione alla luce delle attuali risultanze contabili, con particolare attenzione
alle tematiche sociali (le famiglie in stato di disagio, anziani soli e disabili), 'occupazione giovanile e la
salvaguardia del territorio e dell'ambiente;

-Coritinuita nella razionalizzazione delle spese, con I'eliminazione di sprechi, guardando alle spese essenziali
per i. buon funzionamento dell'ente e per Iimmagine del paese;

-Continuita nella ricerca di fondi, siano essi regionali o europei, per la realizzazione di opere e per attivita df
formazione del personale e dei giovani da immettere nel mondo del lavoro.

SANITA' E IGIENE PUBLICA

-Monitoraggio dei bisogni di salute dei cittadini;

-Prevenzione delle principali patologie a supporto all'attivita istituzionale dell ASP:

-Corsi di educazione sanitaria particolarmente rivolti agli alunni delle scuole presenti sul territorio;

-Rapporti con il distretto socio-sanitario per rispondere tempestivamente e concretamente alle esigenze di
assistenza domiciliare-infermieristica dei cittadini:

-Ulteriori iniziative atte a migliorare i servizi della struttura ospedaliera di Praia a Mare;

-Iniziative per ridurre i tempi di accesso alle prestazioni specialistiche ambulatoriali in particolare per le classi
disagiate;

-Previsione di operazioni di derattizzazione e disinfestazione con carattere periodico;

-Miglioramento e monitoraggio continuo della qualita delle acque di balneazione;

-Moritoraggio e controllo del perfetto funzionamento della rete fognaria e del correlato impianto di
depurazione.

DUP - Documento unico di programmazione 14




SCUOLA :
-Verifica-degli immobili comunali e loro.continuo miglioramento, per renderli sempre pit accessibili e 5|cur| -
~Progettazione- di. iniziative con.{a .scuola,. in merito soprattutto alla educazione - ambientale, “alla
organizzazione di.giornate ecologiche, all'attivita velica, alla raccolta e allo smaltimento dei rifiuti, premlando

quelle scuole che si distinguono in questo campo; 2

-Iniziative atte a salvaguardare la presenza degli Istituti scolastici sul territorio;

-Salvaguardia della genitorialita e della conciliazione famiglia-lavoro, favorendo l'accesso ai servizi per

linfanzia e ai servizi sccic-educativi garantendone la qualita;

-Iniziative miranti ail'ulteriore aumento dell’'offerta scolastica anche attraverso l'identificazione di immobili o

siti da destinare ad istituti che hanno intenzione di impiantare una propria sede a Praia.a Mare.

POLITICHE GIOVANILI

-Potenziamento della Biblioteca comunale quale luogo di aggregazione e socializzazione con |a creazione
di un FORUM dei giovani;

-Corsi di formazione e di impresa per i giovani con fondi comunali e incentivi per gli imprenditori che
assumeranng giovani residenti a Praia per almeno tre anni;

-Attivazione corsi di inglese, finalizzati a creare maggiori opportunita di inserimento nel mondo del lavoro
soprattutio per i giovani;

-Costituzione di una rete tra i comuni del comprensorio per dare la possibilitd di condividere informazioni ed
opportunita per la crescita e la collaborazione dei giovani presenti su tutto il territorio;

-Attivazione dello sportello informa giovani deputato a far conescere tutte le disposizioni di legge e le iniziative
comunali che li riguardano;

-Potenziamento delle attivita museali e della biblioteca, quale luogo di crescita sociale e culturale per favorire
il coinvolgimento attivo dei giovani nelle varie attivita.

SPORT

-Garantire sostegne e collaborazione alle varie entita sportive presenti sul territorio;

-Promuovere iniziative per Favviamento allo sport;

-Organizzare eventi sportivi per la destagionalizzazione turistica e la sensibilizzazione al tema;
-Valorizzazione e messa in rete degli sport esistenti sul territorio;

-Creazione e completamento di nuove strutture, di rilevante importanza, anche per la fruizione di nuovi sport.

AMEIENTE- TERRITORIO

-Aggiornamento dello strumento urbanistico nel rispette della normativa prevista nel QTRP;

-Approvazione del PCS;

-Incentivare Fammodernamento ed il riuso del patrimonio esistente;

-Organizzazione, pianificazione e riqualificazione dell’area di Fiuzzi;

-Realizzazione teatro auditorium;

-Lavori a completamento centro sportivo;

-Lavori a completamente centre benessere con piscina per talassoterapia{ex bocciodromo);
-Valorizzazione del Santuario con la messa in sicurezza della parete rocciosa, la prosecuzione degli scavi
archeologici e la realizzazione di un ascensore;

-Valorizzazione dell'lsola Dino, riconsiderazione degli immobili esistenti;

-Salvaguardia e tutela delle acque della Fiumarella, e del Canale Sotto Marlane, di quelle depurate e de!
mare da ogni forma di inquinamento;

PN
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. «=Aftivazione di progetti:e richiesta di-finanziamenti per la realizzazione d| fontl d| energla rinnovabili per il
contenimento della spesa energetica; AR St gl | Coma
.w:zFavorire il-risparmio energetico. sia:in ambito privato che pubblico ed incentivare Ie fontn nnnovablll
:.zimplementazione della nuova funzione del palazzo delle esposizioni. 4

ATTIVITA' PRODUTTIVE

-Pianificazione di un sistema di incentivi per l'impianto di attivita artigianali ed enogastronomiche nel
Fumarulo;

-Programmazione e gestione di nuove attivita ludicofricreative in comune accordo con gli imprenditori locali;
-Pianificazione degli interventi per 'assegnazione dei capannoni ex Marlane di proprietd’ del Comune di
Praia a Mare a nuovi imprenditori e/o per I'ampliamento di attivita esistenti sul territorio comunale;
-Condivisione di buone pratiche tra gli imprenditori locali e altri operanti in differenti parti d'ltalia;

-Far circolare le informazioni relative alle agevolazioni regionali, nazionali e comunitarie al fine di mettere in
condizione gli imprenditori locali di utilizzare tali strumenti finanziari;

-Ricerca di imprenditori che intendono investire nel nostro territorio.

TURISMO

-Qualificare sempre pitl l'offerta turistica del Paese attraverso la realizzazione di nuovi progetti ed iniziative;
-Ricerca di imprenditori per la realizzazione di nuova ricettivitd e/o per la ristrutturazione delle strutture
esistenti;

-Implementazione delle procedure di controllo e di messa in rete degli appartamenti ammobiliati per uso
turistico;

-Realizzazione di una sede distaccata dellUniversita della Calabria per lo studio del Turismo Residenziale;
-Promozione per I'istituzione di un distretto cicloturistico;

-Valorizzazione del Santuario Madonna della Grotta e attivazione di flussi turistici religiosi;

Valorizzazione di tutti gli impianti sportivi e di ogni sport praticato all'aria aperta al fine di attivare differenti
fiussi turistici; '

-Messa in rete delle attivita culturali e ricreative presenti sul territorio;

-Mantenimento della Bandiera Biu e della Bandiera Verde;

-Realizzazione del punto Blu come da procedura Bandiera Blu della Fee ltalia;

-Redazione di un piano di comunicazione per alimentare I'immagine e la visibilita turistica di Praia sul mercato
nazionale ed internazionale;

-Redazione di questionari e relativa somministrazione agli ospiti al fine di valutare la loro soddisfazione;
-Studio delle nuove tendenze e frontiere turistiche di concerto con tutti gli operatori turistici € commerciali del
paese;

-Realizzazione di un regolamento sul’accoglienza turistica e sul comportamento del turista;

-Concertazione con tutti gli operatori della filiera turistica per garantire l'apertura delle relative imprese per
tutto I'anno.
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SPETTACOLO

-Vaiorizzazione e promozione degli eventi storicizzati; _ TR
-Creazione di nuovi eventi a cadenza annuale;. =5 45 ' : 2
-Strategia di-Marketing per la diffusione capiflare di tutti gli eventi reahzzatn in Ioco aI f‘ ine d| carattenzzare
Praia come luogo di grandi eventi di spettacolo;

-Ricerca di produttori e/o manager in grado di organizzare concerti del pit importanti artisti nazionali ed
internazionali.

CULTURA

-Valorizzazione del patrimonio storico culturale della nostra cittadina: Santuario della Madonna, Isola di Dino
con una adeguata promozione, attraverso i normali mezzi di comunicazione e dei mezzi tecnologici messi a
hostra disposizione;

-Valorizzare le tradizioni e le memorie storiche del Paese;

-Potenziamento del Museo Comunale;

-Iniziative {mostre, convegni, presentazione di libri, incontri con gli autori e con personalita del mondo dello
spettacolo e dell'arte, letture animate per bambini) atte a far del museo un vero centro di aggregazione e di
attivita culturali, sfruttando al massimo la biblioteca e le varie sezioni espositive;

-Sostenere la cultura musicale, la creativita e la produzione artistica innovativa:

-Acquisizione di nuove cpere pittoriche e di libri;

-Pubblicazione di libri e video a testimonianza delle eccellenze presenti nel Museo e nel territorio
-Organizzazione con la scuola di iniziative che facciano conoscere meglio il museo ai ragazzi e predisporli
all'arte.
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QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

~Questa-sezione sipropene: di-definire-il quadro strategico di riferimento all'interno del quale si inserisce
I'azione di governo della nostra amministrazione.

Questa attivita deve essere necessariamente svolta prendendo in considerazione:

a) Il quadro complessivo;

b) lo scenario nazionale ed internazionale per i riflessi che pud avere sul nostro ente;

¢) o scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro ente;

d) lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-economico e di quello finanziario dell'ente, in
cui si inserisce la nostra azione.

Il quadro complessivo

L'andamento dell'economia italiana e internazionale continua ad essere condizionato dall'epidemia da COVID-
19 e dalle conseguenti misure sanitarie e di chiusura di molteplici attivita.

Dopo l'inedita caduta registrata nel primo semestre dell’anno scorso, il PIL reale ha nettamente recuperato nel
trimestre estivo ma & poi tornato a scendere nel trimestre finale del 2020. Dalla seconda meta del mese di
ottobre si & infatti reso necessario reintrodurre misure restrittive che, sebbene differenziate a livello territoriale
in funzione dellandamento dell'epidemia, harno avuto un forte impatto sui consumi delle famiglie e sugli
investimenti delle imprese, seppure in misura minore. Dal lato dell'offerta, ne hanno sofferto numerosi comparti
dei servizi e industrie quali il tessile, abbigliamento e calzature e la produzione di autoveicoli.

Secondo le stime ufficiali dell'lstat, il 2020 si & chiuso con una caduta del PIL pari all'8,9 per cento in termini
reali e al 7,8 per cento in termini nominali, in linea con quanto previsto nella Nota di Aggiomamento del DEF
(NADEF) e non lontano da quanto prospettato un anno fa nel DEF 2020. L'andamento dell’'epidemia da Covid-
19 & stato, invece, nettamente peggiore di quanto prefigurato non solo nel DEF 2020, ma anche nella NADEF.
A fronte di tre ondate epidemiche, di cui la seconda & stata particolarmente acuta, la performance
dell'economia & stata dunque superiore alle attese.

La spiegazione risiede in due principali fattori: in primo luogo le misure’ sanitarie sono diventate via via pit
mirate ed articolate a livello territoriale, permettendo che dopo Finiziale lockdown del marzo-aprile scorso
Findustria manifatturiera e le costruzioni rimanessero sempre aperte.

In secondo lucgo, sono stati attuati numerosi interventi di politica economica, per un importo che nel 2020 &
statc complessivamente pari a 108 miliardi (6,5 per cento del PIL). Ulteriori interventi di sostegno all'economia
hanno riguardato la moratoria su prestiti e mutui bancari in essere e le garanzie dello Stato sull’'erogazione di
nuovi prestiti, che hanno fatto si che il credito all'economia sia cresciuto nel 2020 malgrado la crisi.

La finanza pubblica ha dunque agito da ammortizzatore della crisi, ed infatti I'indebitamento netto della
Pubblica amministrazione (PA) & salito al 9,5 per cento del PIL, dall'1,6 per cento registrato nel 2019 — il miglior
risultato dal 2007 ad oggi.

Ancre in conseguenza del crollo del PIL, il rapporto fra lo stock di debito pubblico e il prodotto ha subito
ur'impennata al 155,8 per cento, dal 134,6 per cento del 2019.

Alivello internazionale, vigorosi interventi di sostegno a famiglie e imprese sono stati attuati in tutti i principali
Paesi partner commerciali dell'ltalia. Unitamente a riaperture selettive e mutevoli nel tempo, cid ha fatto si che,
dopo un vero e proprio crollo nel marzo-aprile dell'anno scorso, le esportazioni italiane di merci abbiano
rapicamente recuperato terreno, salendo sopra i livelli di un anno prima gia neil'ultimo bimestre del 2020.
Unitemente al calo dei volumi di importazione e alla discesa dei prezzi dell'energia, il recupero dell'export ha
sospinto il surplus commerciale dell'ltalia a 66,7 miliardi e 'avanzo delle partite correnti della bilancia dei
pagamenti a 59,9 miliardi, pari al 3,6 per cento del PIL.

Va sagnalato che il susseguirsi in anni recenti di surplus negli scambi con I'estero ha portato I'ltalia a
conseguire alla fine del terzo trimestre 2020 una posizione patrimoniale netta sull'estero lievemente positiva,
pari a 3 miliardi (da un saldo negativo di 78,8 miliardi un anno prima).

o
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o ar Per quanto riguarda le altre principali. variabili macroeconomiche, il 2020 é stato contraddistinto.da una forte
.o caduta.dell'input-diJavore,-<11,0. per.cento:per.le ore lavorate e — 10,3 per cento in termini di unita di lavoro
armonizzate (ULA).

v o - Secondounanuovasseriesrecentemente-pubblicata dall'lstat, 'occupazione rilevata dallindagine sulle forze di

- = ~lavero &scesa di Un assai pid:contenuto 2,8 per cento, a testimonianza dell’effetto di contenimento dei rischi
di disoccupazione garantito dall'introduzione della cd. Cassa integrazione in deroga. |l tasso di disoccupazione
& acdfrittura diminuito nel 2020, al 9,3 per cento, dal 10,0 per

cento del 2019, anche a causa di una diminuzione del tasso di partecipazione al mercato del lavoro.

Il tasso medio di inflazione secondo l'indice dei prezzi al consumo armonizzato nel 2020 & stato pari al -0,1
per cento, dal +0,6 per cento del 2019, per via della discesa del prezzo dei combustibili. Infatti, mentre
Finflazione di alimentari @ bevande ha accelerato all'1,6 per cento, dall'1,0 per cento del 2019, l'inflazione al
netto degli alimentari e dell'energia é rimasta invariata allo 0,5 per cento.

Lo scenario macroeconomico

Per quanto concerne le prospettive dell'economia italiana per il 2021 e il 2022, il DEF 2021 presenta due
scenari di previsioni macroeconomiche, uno tendenziale e |'altro programmatico.

Il quadro macroeconomico tendenziale, validato dall'Ufficio Parlamentare di Bilancio (UPB), riflette un quadro
economico ancora profondamente condizionato dall'andamento della pandemia di Covid-19, che si & rivelato
pil grave delle attese, e delle conseguenti misure sanitarie e di chiusura di molteplici attivitd economiche. |
dati congiunturali dei primi mesi dell'anno in corso indicano che, dopo la flessione registrata nel quarto
trimestre del 2020 (-1,9% rispetto al trimestre precedente), il PIL ha continuato a contrarsi, sebbene in misura
piu lieve rispetto al calo congiunturale registrato nella parte finale dell'anno scorso.

Nel complesso, le prospettive per il 2021 appaiono piit favorevoli, in relazione alla ripresa dell'attivita
ecoromica e del commercio mondiale.

In particolare, ia previsione di crescita del PIL ir; termini reali per il 2021 & rivista al 4,1 per cento, al ribasso di
1,9 punti percentuali rispetto alla crescita del 6,0 per cento prospettata nello scenario programmatico della
NADEF 2020.

Considerando anche le importanti misure di stimolo fiscale introdotte con il decreto-legge n.41 del 22 marzo
2021 (cd. decreto Sostegni), nonché la forte spinta agli investimenti pubblici e privati che verra dal Piano di
Ripresa e Resilienza (PNRR) finanziato dal Next Generation EU (NGEU) (nella versione presentata con ia
NADEF 2020 e lievemente rivista per il triennio 2021-2023 dalla Legge di Bilancio per il 2021), i cui effetti sono
incorporati nel quadro tendenziale, il DEF prospetta a livello tendenziale una crescita il PIL che, dopo il
recupero nell'anno in corso (+4,1 per cento), salirebbe del 4,3 nel 2022, del 2,5 per cento nel 2023 e del 2,0
per cento nel 2024,

Al riguardo nel DEF si stima che l'insieme degli interventi di politica fiscale adottati a supporto di famiglie e
imprese con il decreto-legge n. 41 del 22 marzo 2021 (c.d. "Decreto Sostegni”), produca un effetto espansivo
sull'economia italiana nell'anno in corso di circa 0,7 punti percentuali.

La piena ripresa dell'attivita economica viene quindi posticipata rispetto a quanto previsto nella NADEF 2020,
con una revisione al rialzo delle prospettive di crescita per il 2022, anche per il pieno esplicarsi degli effetti
positvi legati allattuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). In senso positivo
inciderebbero, inoltre, gli afflussi turistici, previsti in recupero nel 2022, per poi tornare ai livelli pre-crisi nel
2023. Ciononostante, il DEF stima il recupero dei livelli pre-crisi di attivita economica solo nell'ultimo trimestre
del 2022, con un ritardo di un trimestre rispetto a quanto previsto nella NADEF 2020,
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Il quadro internazionale

.- <La-crisi pandemica, dopo aver causato un-crollo dell’attivitd economica a fivello globale tra il primo e il secondo
+ :trimestre:dello:scorso anne, ha continuato-a condizionare il ciclo economico :secondo-le pil recenti proiezioni
" 5~ == =macroecenomiche, -nel. complesso la flessione dell'economia globale sarebbe stata pari al 3,3. Il crollo
dell'attivitd manifatturiera su scala globale & risultato pari al — 4,4 per cento nel 2020, riflesso di una caduta
pid intensa nelle economie avanzate (-6,4 per cento) rispetto alle economie emergenti (-2,3 per cento). Gli
investimenti diretti esteri (IDE) globali sono attesi ridursi fino al 40 per cento nel 2020.

L'evoluzione della crescita nel 2020 vede delle differenze sostanziali tra le aree nel mondo, con i Paesi
avanzati che hanno subito una flessione del prodotto interno del 4,7 per cento, contro quelli emergenti che
sono riusciti a contenere la caduta del proprio prodotto interno in media al 2,2 per cento. Su tali dinamiche ha
incigo preponderatamene ia risoluzione dell’emergenza sanitaria, che ha guidato prima la Cina e i vicini paesi
asiatici.

Negli Stati Uniti, ]a caduta del PIL ne! 2020 si & rivelata pili contenuta rispetto a quella degli altri Paesi avanzati
(-3,5 per cento), anche grazie ai significativi interventi di politica fiscale. Ciononostante i livelli produttivi a fine
anno sono risultati ancora del 3,2 per cento al di sotto di quelli di febbraio, prima della pandemia. !l mercato-
del lavoro ha manifestato ancora una certa debolezza, con il tasso di disoccupazione che si € attestato ancora
su livelli elevati sul finire d’anno.

Nell'area dell’'euro, il deterioramento delle condizioni economiche ha determinato un crollo del prodotto interno
del 6,6 per cento. Il mercato del lavoro dell’Eurozona ha risentito di ripercussioni che tuttavia sono state attutite
dalle differenti misure volte a preservare 'occupazione: il tasso di disoccupazione & stato pertanto investito da
minori oscillazioni, chiudendo 'anno all’'8,2 per cento.

Rimanendo in Europa, anche I'economia britannica nel 2020 ha subito una pesante flessione del prodotto
interno, pari al -9,8 per cento. |l deterioramento del mercato del lavoro, sebbene I'occupazione sia stata
supportata dagli interventi di integrazione salariale, ha determinato un aumento del tasso di disoccupazione
al 4,5 per cento nel 2020.

Nell'area asiatica, la contrazione dell'economia giapponese & stata quantificata pari al -4,8 per cento nel 2020.
La Cira & I'unico Paese tra | membri del G20 ad aver chiuso il 2020 con un'espansione del PIL, registrando
una crescita del 2,3 per cento. A seguito dell’applicazione di un primo lockdown malto rigico, il Paese & riuscito
a contenere la pandemia con risvolti economici positivi. L’'economia cinese ha accelerato gradualmente la
ripresa fino alla fine dell’anno, con una crescita tendenziale del 6,5 per cento.

Le prospettive economiche internazionali appaiono in miglioramento a partire dal 2021, sebbene con
dinamiche diverse trai Paesi, legate alle diverse fasi di avanzamento delle campagne vaccinali e all’efficacia
delle misure delle politiche e econamiche messe in atto dai diversi governi. il rafforzamento dei segnali di
ripresa & confermato dal FMI che ad aprile ha rivisto al rialzo le previsioni per la crescita mondiale al +6,0%
nel 2021 e al +4,4% nel 2022. Nel medio termine, si prefigura una moderazione della crescita globale che si
attesterebbe al 3,3 per cento. Si prospetta una crescita pill vivace nelle economie emergenti, che si
espanderebbero del 6,7 per cento quest'anno e del 5,0 per cento nel 2022, rispetto a quelle avanzate, per le
quali I'espansione sarebbe pari al 5,1 per cento nel 2021 e al 3,6 per cento nel 2022.

Esistono ampie divergenze sui profili di ripresa tra i vari Paesi. Gli Stati Uniti e il Giappone tornerebbero ai
livell: di attivitad di fine 2019 rispettivamente nella prima e nella seconda meta del 2021. L’attivita nell'area
dell'euro e nel Regno Unito & prevista rimanere invece al di sotto dei livelli pre-pandemici fino al 2022. La
maggior parte dei Paesi avrebbe un sentiero di crescita fino al 2024 ben al di sotto di quello prospettato prima
della pandemia.

Con 1 rafforzamento della ripresa nel 2021, si prevede che il commercio globale cresca deli’8,4 per cento. Nel
mercato del lavoro le prospettive rimangono modeste. | prezzi delle materie prime sono attesi salire, anche
del 30% nel 2021 secondo le proiezioni del FMI. Fenomeni di forte accelerazione nel 2021 sono attesi anche
per i prezzi dei metalli, unitamente a rialzi previsti questanno anche per i prezzi dei prodotti alimentari. Ne
deriva un conseguente aumento dell'inflazione alla produzione e di conseguenza al consumo, che perd si
presume abbia valore temporaneo.
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aeriziiz Lasituazione nei:mercati petroliferi:mondiali &-caratterizzata da un riequilibrio in-corso a seguito del crollo della
sdomanda:senza precedenti verificatasi nel 2020.-Con riferimento all'offerta, 'OPEC+ ha deciso di incrementare
' la produzione-di greggio sul mercato.mondiale nei prossimi tre mesi. Dal iato della domanda, |e attese sono di
. un recupero che  dovrebbe farsi piti marcato nella seconda parte del 2021 che porterebbe la demanda ad
= - attestarsi a 96,5 milioni di barili al giorno, ancora 2,5 mb al giorno sotto | livelli del 2019.

Le previsioni per 'economia italiana

Per quanto concerne le prospettive dell’economia italiana per il 2021 e seguenti, lo scenario economico
tendenziale previsto nel DEF 2021, riflette un quadro economico ancora condizionato dall'andamento della
pandemia e dalle conseguenti misure sanitarie e di chiusura delle attivitd economiche messe in atto. | dati
congiunturali dei primi mesi del 2021 mostranc infatti che il PIL ha continuato a contrarsi, sebbene in misura
inferiore rispetto all’ultimo trimestre del 2020.

Nel complesso, tuttavia, le prospettive per il 2021 appaiono pil favorevoli, in relazione alla ripresa dell’attivita
economica e del commercio mondiale.

| dati congiunturali diffusi dali'lSTAT relativi ai primi due mesi dell’'anno in corso mostrano, sottolinea il DEF,
timidi segnali di ripresa sul fronte produttivo. | settori che maggiormente riflettono tale tendenza sono quello
della manifattura e delle costruzioni, non direttamente interessati dalle misure di contenimento del virus e
supportati, rispettivamente, dalla tenuta del commercio mondiale e dalle misure di incentivazione fiscale. Per
il settore dei servizi, invece, che risente delle restrizioni ancora in vigore e dell'incertezza de! quadro
epidemiologico, il contesto delineato dal DEF & meno favorevole. Le indagini congiunturali dell’lstat rilevano
un andamento del settore ancora debole e distante dal recuperare i livelli pre-crisi. Molto deboli si mantengono
i consumi, mentre, in relazione alia domanda estera, 'andamento del commercio italiano & rimasto favorevole
soprattutto verso i Paesi UE.

A frente di questi andamenti congiunturali, la previsione di crescita del PIL in termini reali per il 2021 & rivista
al 4,1 per cento (in ribasso, pertanto, rispetto alla crescita del +6,0 per cento prospettata nella NADEF 2020).
Tenuto conto, poi, delle misure previste dal cd. Decreto Sostegni e dalla spinta gli investimenti pubblici e privati
che verra dal PNRR - i cui effetti sono incorporati nel quadro tendenziale — si prospetta a livello tendenziale
una crescita del PIL del 4,3 per cento nel 2022, del 2,5 per cento nel 2023 e del 2,0 per cento nel 2024.

La sirategia di politica economica esplicitata nel DEF 2021 si inserisce nel quadro che attribuisce priorita
allindividuazione di iniziative per superare la crisi indotta dell'emergenza sanitaria da Covid-19, attraverso il
ricorso a tutti gli strumenti a disposizione, a partire dalla campagna di vaccinazione, alfimpulso alla ricerca
medica e al rafforzamento del Sistema sanitario nazionale. In campo economico, la strategia accorda priorita
alle misure di ristoro alle categorie maggiormente colpite, di sostegno degli investimenti e di sviluppo. Le
misure sono rese possibili dalle risorse del Piano di Ripresa e Resilienza (PNRR) finanziato dal Next
Generation EU (NGEU) e da ulteriori risorse nazionali, in parte gia stanziate e in parte da stanziare attraverso
un provvedimento di imminente adozione.

Dopo la fase di inflazione negativa che ha contrassegnato la seconda meta del 2020, i prezzi a! consumo sono
tornati a crescere quest'anno, sospinti dai rincari delle materie prime, soprattutto energetiche, oltre che da
quelli dei costi di fornitura e di trasporto. Secondo le stime preliminari dell'lstat I'inflazione al consumo &
aumentata in aprile (1,1 per cento, rispetto allo 0,8 di marzo), continuando la fase di risalita iniziata a gennaio.
Tale variazione su base annua risente del confronto con aprile 2020 che aveva registrato un calo considerevole
dei prezzi dei beni energetici; la componente di fondo, che esclude le componenti erratiche degli energetici e
degli alimentari freschi, si & invece indebolita in aprile di circa mezzo punto percentuale (0,3 rispetto a 0,8 in
marzo).

Le aspettative di inflazione di imprese e famiglie, rilevate nelle recenti inchieste sulla fiducia dell'lstat e della
Banca d'ltalia, cominciano a prefigurare una fase di accelerazione dei prezzi.

Le stime sulle variabili relative al'occupazione presuppongono il perdurare delie tutele al lavore nella prima
meta dell'anno in corso e una graduale rimodulazione successivamente, in concomitanza con I'allentamento

delle misure restrittive che frenano la partecipazione, almeng fine gll'estate. L'input di lavore misurats dalle
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.- 1JLA, chedanno scorso:si era ridotto pilrdell'attivita economica, quest'anno si espanderebbe del 3,5 per cento

‘quindi:meno del PIL, cosi come nel resto dell'orizzonte previsivo. I tagsso di. - ot s s
. sdisoccupazione =nel . 2021, . secondo la precedente definizione della Rilevazione sulle forze “di. Iavoro

:: - aumenterebbe: fino a- sfiorare:il10:=per:cento,:ma lawio della normalizzazione del mercato del lavoro, dal
= +.zsecondo semestre:di quest'anno; attiverebbe il riassorbimento nel corso dell'crizzonte di previsione. -

Il recupero dell'occupazione seguirebbe grosso modo quello del PIL in termini di ore lavorate e di unita di
lavoro armonizzate (ULA), mentre il numerc medio di occupati rilevati dall'indagine sulle forze di lavoro
scenderebbe quest'anno per poi riprendere dal 2022 in avanti. |l tasso di disoccupazione salirebbe al 9,9 per
cento nel 2021, per poi scendere fino all’8,2 per cento nel 2024,

Per quanto riguarda, invece, 'indebitamento netto delle Pubbliche Amministrazioni, dai dati di consuntivo 2020
emerge che lo stesso & stato nel 2020 pari, in valore assoluto, a 156,9 miliardi, corrispondenti al 9,5 per cento
del PIL, in netto peggioramento rispetto al 2019.

Le previsioni tendenziali per il periodo 2021 — 2024 evidenziano per il 2021 un indebitamento netto pari al 9,5
per cento del PIL.

Per gli anni successivi, si stima un decremento dell'indebitamento netto paria — 5,4 per cento del PIL nel 2022,
a— 3,7 per cento del PIL nel 2023 e a -3,4 per cento nel 2024.

Il livello di debito pubblico & stimate al 157,8% del PIL nel 2021, al 154,7% nel 2022, al 153,1% nel 2023 per
scendere al 150,9% nel 2024,

Il quadro programmatico

Il nuovo quadro programmatico prevede;

un incremento del PIL (in termini reali) pari al 4,5% nell'anno in corso, al 4,8% nel 2022, al 2,6% nel 2023 e
all'1,8% nel 2024 (gli incrementi scno minori rispetto a quanto previsto nel Documento programmatico di
bilancio per il 2021, approvate dal Consiglio dei ministri il 18 ottobre 2020, in cui si prevedeva un incremento
pari al 6% nell'anno in corsec, al 3,8% nel 2022 ad al 2,5% nel 2023);

Il recuperc del Pl atteso per 'anno in corso risulta guidato esclusivamente dalla domanda interna al netto
delle scorte, che si stima contribuire per 4,1 punti percentuali alla crescita economica. La dinamica dei consumi
delle famiglie & attesa leggermente pil contenuta di quella del PIL (3,8 per cento): nonostante la graduale
rimozione delle misure restrittive a partire dal mese di maggio, I'innalzamento del livello di incertezza e la
riduzione del reddito disponibile ostacoleranno il pieno recupero dei consumi, che ancora in una prima fase
resteranno condizionati dall'adezione di scelte prudenziali da parte delle famiglie. Nel corso del 2021,
raumento dei consumi dovrebbe comungque risultare superiore a quello del reddito disponibile (atteso in
crescita del 3,4 per cento), con una conseguente riduzione del tasso di risparmio, che comungue resterebbe
su livelli elevati dopo il forte aumento sperimentato nel 2020. L'ipotesi alla base della riduzione del tasso di
risparmio & che la dinamica dei consumi segua, in linea con la ripresa dell'attivita nella seconda parte dell’anno,
la crescita dei redditi da lavoro. Nell’anno successivo, il recupero dei consumi si rafforza, accelerando pid del
PIL con un aumento pari al 4,8 per cento, per poi registrare un moderato ma pil contenute incremento nel
biennio successivo. Il reddito disponibile torna in territorio positivo gia dal 2021, sospinto dal recupero dei
redditi e dal miglioramento del mercato del iaveoro. Il tasso di risparmio quindi si ridurrebbe gradualmente per
attestarsi su livelli comungue superiori a quelli del 2019 a fine periodo.

Si stima invece un ritmo di espansione particolarmente robusto per gli investimenti che nei primi due anni
dell’crizzonte di previsione dovrebbero aumentare rispettivamente dell’'8,0 e del 7,8 per cento. Sulla dinamica
dell’anno in corso incide in misura significativa I'eredita statistica dello scorso anno, alimentata dal forte
rimbalzo del 3T del 2020 e dalla sostanziale tenuta in chiusura d'anno. Nello scenario tendenziale il 2022 & il
primo anno in cui i programmi di investimento legati alla realizzazione del PNRR esplicano pienamente i loro
effetti, con una dinamica trimestrale vivace, cui segue una robusta espansione anche nel biennio successivo.
Si prevede invece un contributo della domanda estera alla dinamica del PiL lievemente negativo nei primi due
anni di previsione e parimenti positivo nel biennio finale. Nel complesso dell'orizzonte previsivo cid & dovuto
all'ipotesi che, 2 fronte di una dinamica delle ssportazioni comungue melte positiva, si registrera anche un
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<23 vwsigniticativo incremento.delle impoertazioni; sospinto dalla ripresa economica e della domanda interna, nonché

sadizndai. maggiori-investimenti-in-programma: su:tutto il quadriennio. L'avanzo di parte corrente della bilancia dei

- -+ ncpagamenti subisce:una:riduzione-al- 2,6 per cento del PIL nel 2021. La riduzione dell'avanzo continuera:infatti

= <ad-essere-penalizzato-dall'andamento delle esportazioni di servizi e dall'altro dal recupero dei prezzi dei beni

~-r== importatizNel triennio successivo & atteso in lieve recupero al 2,8 per cento. Dal lato dell'offerta & I'industria in
senso stretto a segnare if rimbalzo piu forte nell'anno in corso. di poco superiore al 9 per cento, seguita dal
settore delle costruzioni, che rispetto agli altri settori & riuscito in parte a contenere le perdite lo scorso anno e
che continua ad espandersi grazie alle misure di incentivazione fiscale per 'edilizia. E invece molto contenuto
il recupero dei servizi (2,8 per cento), la cui intensita & di poco superiore ad un terzo della profonda flessione
registrata lo scorso anno. |l settore continua infatti ad essere interessato maggiormente dalle limitazioni indotte
dai protocolli di sicurezza e difficimente osservera un significativo recupero di operativita per tutta la prima
meta del 2021.

un tasso di disoccupazione pari al 9,6% per I'anno in corso, al 9,2% per il 2022, all'8,5% per il 2023 ed all'8,0%
per il 2024 (nel Documento programmatico di bilancio per il 2021 si prevedeva un tasso pari al 9,8% per I'anno
in corso, al 9,0% per il 2022, e all'8,2% per il 2023);

Per quanto riguarda il mercato del lavoro, la previsione per il 2021 & costruita sull'ipotesi che I'andamento delle
variabili di riferimento nella prima meta dell'anno non registri significative variazioni rispetto a quanto sin qui
osservato. Attesi gli ultimi provvedimenti normativi adottati dal Governo, lo schema delle tutele occupazionali
e delle forme di integrazione salariale restera di fatto sostanzialmente confermato fino a giugno, per poi
progressivamente ridimensionarsi fino a fine anno, accompagnando la ripresa economica. Analogamente, le
misure restrittive, come detto, continueranno a frenare la partecipazione attiva al mercato del lavoro almeno
fino all'inizio della stagione estiva. Con riferimento al numero di persone occupate, ad una riduzione nella
prima meta deli'anno, si prevede seguira un aumento sostenuto nel corso del terzo trimestre, anche grazie al
recupero dell'occupazione stagionale e a tempo determinato prevalente nel settore dei servizi, che nello stesso
periodo dovrebbero rientrare in operativitd. Tale percorso di graduale ripresa si protrae anche negli anni
successivi, in cui una maggiore domanda di lavoro potrebbe attivarsi anche da parte degli altri settori. Il
recupero dell'offerta di lavoro iniziera a partire dalla seconda meta del 2021; nel complesso quest'anno si
attende quindi un aumento del tasso di disoccupazione (9,9 per cento), che si riduce progressivamente negli
anni successivi arrivando ad attestarsi all'8,2 per cento a fine periodo.

La dinamica prevista dell'occupazione in termini di ULA & pib contenuta di quella del PIL, mentre & maggiore
il recupero atteso per le ore lavorate. Si assume pertanto un moderato aumento della produttivita (0,6 per
cento) anche nel'anno in corso. La dinamica della produttivita resta lievemente positiva lungo tutto I'orizzonte
di previsione unitamente alla crescita moderata del costo del lavoro. Di conseguenza, ia crescita del costo
unitario del lavoro resta al di sotto dell'1 per cento in tutto 'arco previsivo.

un livello di indebitamento netfo delfe pubbliche amministrazioni in rapporto al PIL pari all'11,8% per 'anno in
corso, al 5,9% per il 2022, al 4,3% per il 2023 ed al 3,4% per il 2024 (nel Documento programmatico di bilancio
per i| 2021 si prevedeva un tasso parf al 7% per I'anno in corso - che peraltro non teneva conto dell'ulteriore
indebitamento autorizzato dalle Camere il 20 gennaio 2021 e pari, in valori assoluti, a 32 miliardi di euro in
termini di indebitamento netto -, al 4,7% per il 2022 e al 3% per il 2023).

un rapporto fra debito della pubblica amministrazione e PIL pari a 159,8% nel 2021, 156,3% nel 2022, 155%
nel 2023 e 152,7% nel 2024 {mentre nella Nota di aggiornamento del Documento di economia e finanza 2020
si prevedeva un valore pari a 155,6% per il 2021, al 153,4% per il 2022 e al 151,5% per il 2023);

un livelio di indebitamento netto strutturale delle pubbliche amministrazioni (nel quale sono escluse dal
computo le misure una tantum e le variazioni imputabilli alla congiuntura economica) in rapporto al PiL pari al
9,3% per il 2021, al 5,4% per il 2022, al 4,4% per il 2023 ed al 3,8% per il 2024 (mentre nella Nadef 2020 si
prevedeva un valore pari al 5,7% per il 2021, al 4,7% per il 2022 e al 3,5% per il 2023).

[
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Il quadro complessivo della manovra S S Sl =W

‘Nel corso-dei primi mesi del-2021.il perdurare della pandemia da Covid-19 ha reso necessaria la proroga di
aleuni interventi gia precedentemente disposti e 'adozione di ulteriori misure per attutire le ricadute socio
economiche sui settori produttivi e sui lavoratori e fronteggiare I'emergenza sanitaria. Per queste finalita, in
coerenza con l'autorizzazione del ricorso all'indebitamento approvata dal Parlamento nel mese di gennaio,
sono stati adotiati provvedimenti con carattere di urgenza che complessivamente comportano un
peggioramento dell'indebitamento netto di circa 32 miliardi nel 2021, corrispondenti a 33,2 miliardi in termini
di fabbisogno e a 37,7 miliardi in termini di saldo netto da finanziare, Gli effetti nelle annualita successive sono
connessi quasi interamente agli interessi passivi determinati dal ricorso all'indebitamento.

Le misure per il sostegno alle imprese, in termini netti circa 16,6 miliardi nel 2021, prevedono un nuovo regime
di contributi a fondo perduto a favore dei soggstti titolari di partita IVA che svolgono attivita d'impresa, arte o
profassione, ovvero che producono reddite agrario, residenti o stabiliti nef territorio dello Stato.
Complessivamente la misura vale circa 11,2 miliardi nel 2021. Per I'esonero dal pagamento dei contributi
previdenziali e assistenziali sono autorizzati complessivamente 1,8 miliardi nel 2021 dei quali 1,5 miliardi a
beneficio dei lavoratori autonomi e professionisti, che si aggiungono a quelli gia previsti con la recente legge
di bilancio, e 0,3 miliardi a favore delle imprese delle filiere agricole, della pesca e dell’acquacoltura. Altre
risorse sono previste per gli operatori dei settori turistici che svolgono I'attivita in Comuni montani appartenenti
a comprensori sciistici in relazione alle riduzioni di presenze registrate rispetto al 2019.

A tutela del lavoro sono state stanziate nuove risorse per i trattamenti di cassa integrazione ordinaria e in
deroga, assegno ordinario e dei fondi di solidarieta e la corresponsione di indennita una tantum per i lavoratori
stagionali del turismo, degli stabilimenti termali, dello spettacolo e dello sport. E altresi rifinanziato il fondo
sociale per I'occupazione e la formazione e si stabilisce I'estensione delle prestazioni integrative erogate dal
Fondo di solidarietd del settore del trasporto aereo alle aziende del settore che richiedono i trattamenti di
integrazione salariale in deroga con causale Covid-19.

Al settore della sanita sono destinati circa 4,6 miliardi nel 2021. Si finanzia I'acquisto di vaccini anti SARS-
Cov2 e farmaci per la cura dei pazienti affetti da Covid-19 (complessivamente 2,8 miliardi nel 2021). Per
rafforzare il piano strategico vaccinale sono previsti complessivamente per 'anno in corso oltre 0,7 miliardi,
destinati al coinvolgimento nella campagna dei medici di medicina generale, dei medici specialisti ambulatoriali
convenzionali interni, dei pediatri di [ibera scelta, degli odontoiatri, dei medici di continuitd assistenziale
dell'emergenza sanitaria territoriale e della medicina dei servizi {circa 0,35 miliardi) e alle attivita relative alla
logisiica, allo stoccaggio e alla somministrazione dei vaccini e alle campagne di informazione e
sensibilizzazione della popolazione (circa 0,39 miliardi).

Sono aumentate le risorse per agevolazioni finanziarie destinate al potenziamento della ricerca e la
ricorversione industriale del settore biofarmaceutico alla produzione di nuovi farmaci e vaccini per fronteggiare
in ambito nazionale le patologie infettive emergenti. Un fondo di nuova istituzione & destinato a rimborsare le
spese sostenute nell’anno 2020 dalle Regioni e Province autonome per I'acquisto di dispositivi di protezione
individuale e altri beni sanitari inerenti 'emergenza.

In ambito sociale e a tutela delle famiglie si & previsto il rifinanziamento dei fondi per il reddito di cittadinanza
(1 miliardo nel 2021) e per il reddito di emergenza con ampliamento della platea dei beneficiari (circa 1,5
miliardi nel 2021}.-

Sonc aumentate le risorse a beneficio degli enti del terzo settore e per le politiche di inclusione e sostegno
delle persone con disabilita.

A sostegno degli Enti territoriali sono destinati circa 1,5 miliardi nel 2021 volti a rifinanziare i fondi per le funzioni
fondamentali delle autonomie territoriali per il ristoro delle perdite di gettito subito in conseguenza della
pandemia. In aggiunta a quanto gia stabilito con i precedenti provvedimenti si rifinanzia il settore del trasporto
pubblico locale per compensare [a riduzione dei ricavi tariffari in conseguenza della diminuzione del traffico di
passz2ggeri per le restrizioni dovute allemergenza epidemiologica.

Per il settore della scuola, dell'universita e della ricerca rilevano le misure per 'acquisto da parte delle istituzioni
scolestiche di dispositivi di protezione individuale e di servizi medico sanitari per le attivita inerenti la
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e uLoisSomministrazione faceltativazdiztest diagnastici. alla popolazione scolastica e I''im plementazione di servizi
assistenza psicologica e pedagogica agli studenti.
Le misure per gli enti locali

La rormativa vigente, assicurando la piena attuazione degli articoli 81 e 97 della Costituzione e in conformita

con l'interpretazione della Corte Costituzionaie, stabilisce 'obbligo del rispetto dei seguenti equilibri di bilancio

per witti gli enti territoriali a decorrere dal 2019 (dal 2021 per le regioni a statuto ordinario):

¢ saldo non negativo tra il complesso delle entrate e delle spese finali a livello di comparto;

+ saldo non negativo tra il complesso delle entrate e il complesso delle spese, ivi inclusi avanzi di
amministrazione, debito e Fondo pluriennale vincolato a livelio di singolo ente.

In un'ottica di sostenibilitd di medio-lungo periodo e di finalizzazione del ricorso al debito, vigono i seguenti

principi generali;

= il ricorso all'indebitamento da parte degli enti territoriali & consentito esclusivamente per finanziare spese
di investimento, nel rispetto dell'articolo 119 della Costituzione € nei limiti previsti dalla legge dello Stato;

+ le operazioni di indebitamento devono essere accompagnate da piani di ammortamento di durata non
superiore alla vita utile dell'investimento, nei quali sono evidenziate le obbligazioni assunte sui singoli
esercizi finanziari, nonché le modalita di copertura degli oneri corrispondenti,

Per quanto attiene, poi, nello specifico, all'indebitamento degli enti territoriali, I'articolo 118 della Costituzione

prevede che gli enti “possono ricorrere allindebitamento sofo per finanziare spese di investimento, con la

contzstuale definizione di piani di ammortamento e a condizione che per il complesso degli enti di ciascuna

Regione sia rispettato l'equilibrio di bilancio”. In particolare, la norma attuativa dell'ultimo periodo di tale

disposizione prevede, ira l'altro, che le operazioni di indebitamento - effeituate sulla base di apposite intese

concluse in ambito regionale o sulla base dei patti di solidarieta nazionale - garantiscono, per I'anno di

riferimento, il rispetto del saldo di bilancio per il complesso degli enti territoriali della regione interessata,

compresa la medesima regione o per il complesso degli enti territoriali dell'intero territorio nazionale.

In attuazione di tale guadro normativo, a decorrere dal 2018 la Ragioneria Generale dello Stato ha provveduto

a consolidare i dati di previsione triennali degli enti territoriali per regione e a livello nazionale trasmessi alla

BDAP {(Banca dati unitaria delle pubbliche amministrazioni), istituita presso il MEF al fine di verificare ex ante,

a livello di comparto, quale presupposto per la legittima contrazione di debito, il rispetto dell'equilibrio tra ii

complesso delle entrate e delle spese finali e, di conseguenza, il rispetto della sostenibilita del debito (in caso

di accensione prestiti da parte del singolo ente) a livello regionale e nazionale. Al riguardo, ai fini della predetta

verifica ex ante, a livello di comparto, sono stati consolidati i dati di previsione riferiti agli anni 2020-2022 degli

enti territoriali per regione e a livello nazionale trasmessi alla citata BDAP, riscontrando, negli anni 2021-2022,

il rispetto, a livelle di comparto, dell'equilibrio di bilancio delle regioni e degli enti locali. Al fine di verificare ex

post,. a fivello di comparto, il rispetto dei richiamati equilibri, sono stati esaminati i dati dei rendiconti 2019 degli

enti territoriali trasmessi alla BDAP riscontrando il rispetto, a livello di comparto, del saldo di bilancio. Essendo
venuti meno, per effetto dell'entrata in vigore della Legge di Bilancio 2019, gli adempimenti a carico degli enti
territoriali relativi al monitoraggio e alla certificazione degli andamenti di finanza pubblica previgenti, la verifica
sugli andamenti della finanza pubblica in corso d'anno & effettuata attraverso il Sistema informativo sulle

operazioni degli enti pubblici (SIOPE), anche al fine di semplificare gii adempimenti a carico degli enti; il

controllo successivo, invece, é operato attraverso le informazioni trasmesse alla richiamata Banca Dati delle

Amministrazioni Pubbliche (BDAP). Per assicurare I'invio da parte degli enti territoriali delle informazioni riferite

ai bilanci di previsicne ed ai rendiconti di gestione é stato introdotto, inoltre, un sistema sanzionatorio che

prevade il blocco delle assunzioni di personale e, per i soli enti locali, il blocco dei trasferimenti fino all’invio
dei dati contabili. Tele sistema sanzionatorio & volto a garantire un tempestivo monitoraggio sugli andamenti

di firanza pubblica. il Capo 1V della legge n. 243/2012 non disciplina solo I'equilibrio dei bilanci delle regioni e

degli enti locali ed il ricorso allindebitamento da parte di questi enti, ma anche il concorso dello Stato al

finarziamento dei livelli essenziali e delle funzioni fondamentali nelle fasi avverse del ciclo o al verificarsi di

eventi eccezionall. In merito a quest'ultimo aspetto, ia normativa prevede che “Fermo restando quanto previsto

dall’articolo 9, comma 5, e dall‘articolo 12, comma 1, lo Stato, in ragione delfandamento del ciclo economico

v al verificarsi di evenii eccezionali, concorre ai finanziamento dei iiveiii essenziali deile prestazioni e deile
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+it.5 funzionkfondamentaltinerentiai diritti civili. ezsociali, secondo modalita definite con leggi delio Stato, nel rispetto
~ -« dei principi stabiliti dalla presente legge”. In attuazione di quest'ultimo dettato normativo, nel 2020 al fine di

= fronteggiare: I'emergenzaepidemiologica: da:..Covid-19, lo Stato & intervenuto - attraverso diverse misure

i straordinarie a favore degli enti territoriall, tra le quali vanno annoverati:

». il Fondo per Fesercizio delle-funzioni degli enti locali istituito presso il Ministero dell'Interno, paria 5170
milioni per il 2020;

¢ il Fondo per I'esercizio delle funzioni delle regioni e delle province autonome istituito presso il MEF, pari a
4£.300 milioni per il 2020, di cui 1.700 milioni a favore delle regioni a statuto ordinario e 2.600 milioni a favore
celle regioni a statuto speciale e delle province autonome, finalizzati al ristoro della perdita di gettito
connessa alla situazione emergenziale, al netto delle minori spese e delle risorse assegnate dallo Stato a
compensazione delle conseguenti minori entrate @ maggiori spese.

In considerazione del protrarsi dell'emergenza epidemiologica, la normativa recente ha rifinanziato peril 2021

il Fondo per I'esercizio delle funzioni degli enti locali per un ammontare complessivo pari a 1.500 milioni, di cui

1.350 milioni in favore dei comuni e 150 milioni in favore delle cittd metropolitane e delle province, e il Fondo

per 'esercizio delle funzioni delle regioni e delle province autonome per un ammeontare complessivo di 360

milioni in favore delle Autonomie speciali.

Coniestualmente alle misure volte a fronteggiare I'emergenza epidemiologica da Covid-19, sono state

rafforzate22 ulteriormente le misure previste dalie ultime Leggi di Bilancio per la ripresa degli investimenti sul

territorio. In particolare si segnala:

» Incremento delle risorse per la progettazione degli enti locali: 300 milioni per ciascuno degli anni 2020 e
2021, finalizzati allo scorrimento della graduatoria dei progetti ammissibili per il 2020;

+ [incremento delle risorse per la messa in sicurezza degli edifici e del territorio: 900 milioni per il 2021 e
1.750 milioni per il 2022, finalizzati allo scorrimento della graduatoria delle opere ammissibili per il 2021.

Il percorso di riforma, oramai concluso, del quadro normativo di riferimento degli enti territoriali, con riferimento
in particolare al superamento del cd. doppio binario e alle nuove regole in tema di appalti, insieme al
rafforzamento dei contributi diretti volti a rilanciare gli investimenti sul territorio stanno iniziando a produrre i
rsultati sperati. Da un lato, infatti, il contributo alla crescita reale degli investimenti della PA delle
amministrazioni locali, sistematicamente negativo negli anni successivi alla crisi finanziaria del 2009 ad
eccezione del 2015, € tornato ad essere positivo (+8,4 per cento nel 2019). Dall'altro, il settore istituzionale
delle amministrazioni locali continua a presentare, nel suo complesso, una situazione di sostanziale pareggio
di bilancio e un rapporto debito/PIL. contenuto, se pur in lieve ascesa al 5,1 per cento nel 2020.

DUP - Documento unico di programmazione o



Quadro regionale

(Fente Banca d'ltalia) S ———— oy

oo -t:-1liquadm'epidemiologico ‘@ le misure:restrittiver=La pandernia di Covid-19, delineatasi in Italia dai primi-mesi

% det 2020, ¢ le misure di contenimento-adottate a livello nazionale e regionale hanno avuto forti ripercussioni
sul sistema economico calabrese. Da febbraio 2020 I'epidemia di Covid-19, la cui diffusione & stata accertata
per la prima volta in Cina alla fine del 2019, ha iniziato a propagarsi pure in italia. Nella prima fase (febbraio-
maggio 2020), il contagio & rimasto circoscritto in alcune regioni del Nord, anche per effetto delle severe misure
restrittive messe in atto a livello nazionale; la seconda fase dell'epidemia, innescatasi neil'autunno dello scorso
anro, ha interessato in misura piti uniforme il territorio nazionale, pur continuando a colpire maggiormente le
regioni centrosettentrionali,
In Calabria, i primi casi sono stati accertat agli inizi di marzo 2020 e, come nel resto del Paese, il numers dij
nuove infezioni ha raggiunto un picco intorno ai primi di aprile, per diminuire progressivamente in seguito e
riassorbirsi nei mesi estivi. Nella seconda fase deila pandemia, i nuovi casi di contagio riscontrati, pilt numerosi
anche grazie alle accresciute capacita di screening del sistema sanitario, sono tornati rapidamente a salire in
Calabria come nel resto dell'ltalia; in particolare, a livello regionale si & raggiunto un primo picco in novembre,
di entita inferiore alla media nazionale, e poi un secondo ad aprile 2021, quando invece I'epidemia risultava in
fase calante nel resto del Paese. In tutte le fasi dell'epidemia, i decessi hanno fatto registrare un andamento
analogo a quello delle infezioni, seppure con un ritardo di circa due settimane. Le misure di distanziamento
fisico e la chiusura parziale delle attivita occorse durante il 2020, nonché il clima di paura e incertezza legato
alla diffusione della pandemia di Covid-1 9, hanno avuto pesanti ripercussioni sull’economia calabrese, che si
trovava gia in una fase di sostanziale stagnazione. Sulla base dei dati Prometeia, lo scorso anno il PIL
calabrese in termini reali sarebbe sceso di circa 9 punti percentuali, un dato sostanzialmente in linea con il
resto del Paese. La caduta dell'attivita economica & stata particolarmente ampia nel primo semestre dell'anno,
in connessione anche al blocco pill intenso e generalizzato della mobilita; dopo una ripresa nei mesi estivi, le
nuove misure di contenimento introdotte per fronteggiare la seconda ondata pandemica avrebbero
determinato una ulteriore contrazione, seppure pid contenuta rispetto a quanto osservato in primavera. Nel
breve termine, la ripresa dell'attivitd economica sara favorita dai progressi delia campagha vaccinale di
contrasto all’'epidemia avviata in ltalia a fine 2020 In base agli ultimi dati disponibili, riferiti al 30 maggio, le dosi
somministrate in Calabria sono state 66 ogni 109 abitanti (69 a livello nazionale}; dopo la priorita assegnata
ad alcune categorie di soggetti e agli ultra ottantenni, il piano vaccinale si & progressivamente esteso a fasce
di eta pit giovani. A fine maggio il 44 per cento della popolazione calabrese con piti di 16 anni aveva ricevuto
almeno la prima dose di vaccino, e il 22 per cento aveva completato il ciclo vaccinale, a fronte di un obiettivo
poste dal Piano nazionale di vaccinazione del 13 marzo 2021 di arrivare entro fine settembre alla copertura di
almeno I'80 per cento della popolazione. In prospettiva, I'economia regionale potrebbe trarre impulso dai
programmi pubblici avviati in risposta aila crisi pandemica, tra cui in particolare il Piano nazionale dj ripresa e
resilienza, soprattutto qualora questi riescano 2 incidere sui ritardi che condizionano il sistema produttivo
calabrese, con riguardo ad esempio alla dotazione di infrastrutture e ai livelli di digitalizzazione.
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Le imprese. — L’'emergenza Covid-19 ha avuto rilevanti ripercussioni sull'attivitd delle imprese. Le nostre
indagini segnalano una diminuzione del fatturato molto diffusa per le aziende operanti in regione, riflettendo
essenzialmente il forte calo dei consumi, oltre che i provvedimenti di chiusura e le alire restrizioni adottate per
arginare la pandemia. Nel contempo, le imprese hanno ulteriormente ridotto i propri livelli di investimento, che
gia negli anni precedenti erano risultati contenuti, soprattutto con riguardo agli investimenti pil avanzati in
risorse immateriali e tecnologie digitali.

li settore pit: colpito dalla crisi pandemica ¢ stato quello dei servizi privati non finanziari, in particolare i trasporti,
il commercio al dettaglio non alimentare e il comparto alberghiero e della ristorazione, su cui ha inciso la caduta
delle presenze turistiche. L'attivitd produttiva si & ridotta in misura pili contenuta nelle costruzioni, che hanno
in parte beneficiato di una lieve ripartenza del comparto delle opere pubbliche, ancora tuttavia frenata dai
tempi lunghi di realizzazione degli interventi.

[l brusco calo delle vendite ha accresciuto il fabbisogno di liquiditd del sistema produttivo, colmato
essenzialmente dai prestiti garantiti dallo Stato e dalle misure di moratoria, che in Calabria sono stati pil diffusi
della media nazionale. Il sostegno pubblico ha contenuto fortemente I'uscita di imprese dal mercato, anche fra
queile maggiormente indebitate e fragili, la cui condizione rimane pil esposta alla velocita di uscita dalla crisi.
Il mercato del lavoro e le famiglie. — Le ricadute della crisi pandemica sul mercato del lavoro sono state
rilevanti, annullando il modesto recupero dei livelli occupazionali che si era registrato a partire dal 2016. Il calo
delle posizioni lavorative si & concentrato soprattutto tra gli autonomi e i dipendenti a termine, mentre il calo
del lavoro dipendente a tempo indeterminato & stato contrastato da un eccezionale aumento dell'utilizzo degli
ammortizzatori sociali e dal blocco dei licenziamenti. Gli effetti negativi sono risultati piti intensi per le categorie
caratterizzate gia in precedenza da condizioni sfavorevoli sul mercato del lavoro: i giovani, le donne e gli
individui meno istruiti.

Il caio dei redditi da lavoro & stato sensibilmente mitigato dall'introduzione di nuove misure di sostegno
economico ai lavoratori e alle famiglie, che si sono aggiunte alla Cassa integrazione guadagni e al Reddito di
cittadinanza. Ciononostante, la contrazione dei consumi & risultata accentuata, in connessione sia alle difficolta
nella mobilita sia a motivi precauzionali, che si sono riflessi in un netto incremento della liquidita delle famiglie.
il mercato del credito. — Nel 2020 i prestiti al settore privato non finanziario hanno accelerato, sospinti dalla
componente relativa alle imprese, a fronte invece dei forte railentamento osservato nei finanziamenti destinati
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=iz nalle famiglie;eche_avevano: trainato: la. crescita_osservata nel mercato del credito negli anni precedenti La
: maqualita-deizprestiti: concessa-alla clientelasicalabrese & rimasta stabile, favorita dalle misure introdotte a

«sostegnosdi-imprese e famiglie-in-.particolare.dai provvedimenti legislativi sulle moratorie e.sulla SOSpen516ne
delle rate=dei~mutui per acquisto-di.abitazioni -La crisi ha tuttavia determinato"un. incremento del rischio di
- insolvenza che in:prospéttiva potrebbe tradursiin un aumento dei prestiti deteriorati. Con riguardo alla struttura
del mercato, sono proseguiti alcuni mutamenti gia in essere prima dalla pandemia, relativi al processo di
razionalizzazione della rete fisica degli sportelli e al rafforzamento dei canali digitali di accesso al sistema
bancario.

La finanza pubblica decentrata. — A causa della crisi pandemica gli enti territoriali calabresi hanno registrato
perdite di gettito, che sono state perd compensate dai trasferimenti ricevuti dallo Stato, contenendo il rischic
di un ulteriore peggioramento delle loro condizioni di bilancio, gia-assai fragili. Le risorse straordinarie ricevute,
a cui si sono aggiunti i fondi comunitari riprogrammati, hanno consentito soprattutto la realizzazione di misure
emergenziali a favore di famiglie e imprese. Durante 'emergenza Covid-19 sonc anche aumentate le risorse
a sostegno dei sistemi sanitari regionali, destinate al potenziamento della dotazione di mezzi e organico. La
gestione dell'emergenza ha in parte sostituito il carico del sistema sanitario connesso alle prestazioni ordinarie,
che si sono ridotte. In prospettiva, parte della domanda sanitaria potrebbe essere soddisfatta attraverso un
rafforzamento dell'assistenza territoriale, che in Calabria risulta perd attualmente carente sotto vari aspetti.

La spesa degli enti territoriali

Secondo i dati del Siope, nel 2020 la spesa primaria totale degli enti territoriali calabresi (al netto delle partite
finanziarie) & cresciuta dell'1,5 per cento rispetto all'anno precedente, in misura sostanzialmente in linea con
guanto osservato nel resto del Paese. In termini pro capite ammonta a 3.377 euro, un dato inferiore alla media
delle Regioni a statuto ordinario (RSO); la quota pil rilevante, pari a circa il 90 per cento, & rappresentata dalla
spesa corrente al netto degli interessi (spesa corrente primaria).
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La spesa corrente primaria. — La spesa corrente primaria degli enti territoriali calabresi nel 2020 ha subito un
lieve incremento, determinato in particolare dalla crescita della spesa per 'acquisto di beni e servizi (8 per
cento, a fronte della lieve contrazione registrata nel resto del Paese), principalmente legata allacquisto di
generi alimentari e di beni di consumo, e in generale all’erogazione degli aiuti statali introdott; durante it primo
lockdown affidata ai Comuni. Nonostante gli enti abbiano potuto usufruire di risparmi sui consumi di beni
intermedi connessi al minor utitizzo degli edifici pubblici per il ricorso allo smart waorking, aumenti significativi
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< w.di spesazemergono anche.con riferimento:a-voci ordinarie (quali il pagamento di.utenze e canoni, i.contratti di.
RN e L

servizig; l'attivita-di manutenzione}, riflettendo:pero in parte i pagamenti di debiti pregressi grazie al ricorso alle

- Lets = s=anticipazioni di liquidita. L'aumento della spesa.per beni e servizi si € accompagnato ad una riduzione: rispetto

:: 7al 2049, deitempi:medi-dizpagamento1 (da 53 a 45 giorni} e di ritardo (da 23 a 17 giorni), che si presentano
==perd ancora superiori alla-media italiana. Le politiche di sostegno dell’'economia durante 'emergenza Covid-

19 si sono riflesse inoltre sulla spesa per trasferiment alle famiglie e verso le imprese, cresciuta del 18 per
cento, in misura pil contenuta rispetto a quanto osservato nel resto del Paese (30 e 24 per cento nelle RSO
e a iivello nazionale). | maggiori trasferimenti alle imprese comprendonc anche quelli destinati alle societa
partecipate, generalmente effettuati per la copertura di perdite pregresse o a integrazione dei ricavi al fine di
garantire i servizi essenziali. L'aumento della spesa corrente & stato mitigato dai minori rimborsi alle
Amministrazioni centrali e dalla contrazione della spesa per il personale, che riflette probabilmente il venir
meno della componente straordinaria relativa al rinnove dei contratti pubblici e la prosecuzione delle uscite
legate a “quota 100", Tali risparmi appaiono compensati solo in minima parte da nuove assunzioni che, seppur
consentite dall’'entrata in vigore del DL 34/20192, sono state limitate dal blocco dei concorsi pubblici dovuto al
Covid-18, oltre che dalle difficili condizioni finanziarie degli enti calabresi. Sotto il profilo degli enti erogatori,
solo la spesa corrente dei Comuni & cresciuta, riflettendo il loro ruolo nellattuazione deile politiche
emergenziali, mentre & calata quella delle Province e Citta metropelitane e della Regione. Su questultima, ha
inciso la riduzione della componente non sanitaria, a fronte della sostanziale stabilitad della spesa legata alla
gestione della sanita.

La spesa in conto capitale. — La spesa in conto capitale degli enti territoriali, dopo la contrazione registrata nel
2019, & tornata a crescere nel 2020 del 7 per cento, un dato comunque inferiore a quello osservato nel resto
del Paese. Sotto il profilo degli enti erogatori, si osserva un generalizzato aumento della spesa in conto
capitale, trainato in particolare dai Cemuni di minore dimensione. La spesa in conto capitale ha riflesso sia la
dinamica crescente dei contributi agli investimenti privati, sia quella degli investimenti fissi degli enti territoriali
calabresi, che sono cresciuti del 9,3 per cento, attenuando lievemente il divario osservato nel precedente
biennio rispetto alle altre RSO e alla media nazionale. Vi ha influito la ripresa degli investimenti di Comuni,
Province e Cittad metropolitane, rimasti comunque ancora vicini ai livelli minimi raggiunti nell'ultimo decennio.
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L'incremento degli investimenti degli enti territoriali calabresi, in particolare tra i Comuni, ha beneficiato dei
trasferimenti statali gia previsti nella legge di bilancio 2019 e incrementati dal DL 104/2020 (decreto “agosto”),
principalmente rivolti alla realizzazione di piccole opere per la messa in sicurezza degli edifici e del territorio,
per il contrasto al rischio idrogeologico, la mobilita sostenibile, la rigenerazione urbana sostenibile attraverso
i'efficientamento energetico e idrico degii edifici. Gii investimenti sono stati sostenuti invece in misura meno
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intensa;.rispetto-alreste del-Paese, dall’allenftamento dei vincoli all'utilizzo degli avanzi di amministrazione, a

causa delle maggiori difficolta finanziarie degli enti.

I programmi operativi regionali 2014-2020

In base ai dati dell'Agenzia per la Coesione territoriale, alla fine del 2020 la spesa certificata del Programma
operativo regionale (POR) 2014-2020 gestito dalla Regione Calabria era pari al 38,3 per cento della dotazione
disponibile. Tali dati riflettono in parte una riduzione della dotazione del POR Calabria pari a 118 milioni di
euro, riallocati sul Programma di azione e coesione (PAC) complementare alla programmazione europea
2014-20204. If livelfo di attuazione finanziaria rimane comunque inferiore sia a quello registrato dalla media
delle regioni meno sviluppate (Campania, Puglia, Basilicata, Calabria e Sicilia) sia alla media dei POR italiani.
La spesa certificata a fine 2020 risultava comunque cresciuta del 40 per cento rispetto al 2019, per effetto
specialmente delle misure intraprese dallUnione europea per fronteggiare 'emergenza da Covid-19, in
particolare del’adozione di provvedimenti per I'utilizzo a tale scopo dei fondi della politica di coesione {c.d.
Coreonavirus response investment initiative, CRIl e CRII+). Tali provvedimenti hanno disposto, tra le altre cose,
che a partire dall't febbraio 2020 le risorse della coesione potessero essere utilizzate per il finanziamento del
settore sanitario e per il supporto alla liquidita di imprese e famiglie (ampliando, quindi, le categorie di spesa
ammissibili a finanziamento), beneficiando inoltre di un tasso di cofinanziamento europeo del 100 per cento
per il periodo contabile che va dall'l luglio 2020 al 30 giugno 2021. Di conseguenza, le risorse dei POR
calabresi sono state riprogrammate per 500 milioni di euro (circa I'8 per cento della dotazione totale) e
destinate al sostegno delle attivita economiche (per il 36 per cento), al mercato del lavoro (20 per cento),
all'istruzione e all'inclusione sociale (2 e 7 per cento rispettivamente), nonché nel rafforzamento del servizi
sanitari (28 per cento). In particolare, con riguardo agli interventi a favore delle famiglie, nell'ambito del
processo di riprogrammazione dei fondi POR sonc state attivate misure volte a favorire l'acquisto di
attrezzature e strumenti informatici per la didattica a distanza (PC, tablet e relativi accessori, compresi software
e ausili adattati, sussidi didattici} al fine di mitigare gli effetti negativi determinati dali'emergenza Covid-19 sul
sistema scolastico. Per quanto riguarda le imprese, gli interventi a favore della competitivita del sistema
procuttivo hannoe riguardato soprattutto il sostegno alla liquidita e il finanziamente di investimenti. Sono state,
infina, destinate risorse a sostegno della digitalizzazione dei processi amministrativi e 1a diffusione di servizi
digitali della Pubblica amministrazione, che in regione si attestano su livelli molto al di sotto della media italiana

Le entrate degli enti territoriali

Secondo i dati del Siope, nel 2020 le entrate degli enti territoriali della Calabria, al netto di quelle finanziarie,
sono aumentate del 7,3 per cento rispetto all'anno precedente, in misura sostanzialmente simile al resto del
Paese; in termini pro capite esse sono pari a 3.914 euro, un dato leggermente inferiore a quello medio delle
RSC. La crescita & stata determinata essenzialmente dai maggiori trasferimenti statali destinati a fronteggiare
le spese straordinarie legate allepidemia di Covid-19 e |a riduzione del gettito tributario dovuta agli effetti della
crisi pandemica suli’economia regionale. Le entrate tributarie proprie degli enti, al netto delle anticipazioni
sanitarie e compartecipazione VA, si sono ridotte del 4,6 per cento, riflettendo in particolare il calo di gettito
dei Comuni e delle Province e Cittd metropoiitane. Le aliquote fiscali sono rimaste pressoché invariate,
continuando a mantenersi in media pil elevate rispetto al resto del Paese, cosi come la pressione tributaria,
pari al 4,1 per cento del reddito familiare medio (il 3,6 per cento per I'ltalia).

Anche le entrate di natura extra tributaria sono diminuite di circa il 14 per cento. Il calo di tali entrate, che ha
interessato tutti gli enti, deriva dalle conseguenze della pandemia di Covid-19 sulle attivita produttive e
sull'attivitd di erogazione dei servizi come ad esempio i ricavi del trasporto pubblico locale, gli asili nido, le
mense scolastiche e | parcheggi a pagamento. Alla riduzione del gettito tributario e delle entrate extra tributarie
si & contrapposto il forte aumento dei trasferimenti correnti {cresciuti del 41,4 per cento rispetto al 2019),
riferibile in prevalenza a maggiori erogazioni statali finalizzati a fronteggiare la crisi pandemica, che hanno
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v i-n 2 Gliintroiti in:conto-capitale sono fortementé diminuiti (-13,2 per cento) a fronte di una crescita nelle RSO. Tale
- trdinamica-ha: riguardato-essenzialmente -la. Regione, mentre per Comuni, Province e Cittd metropolitane i
. sitrasferimenti: in: conto-capitale.sono eresciuti, contribuendo a finanziare la ripartenza degli investimenti.. -~
! Effetti del Covid=19-sulle -entrate-deiComuni. — Nei Comuni le entrate tributarie ed extra tributarie, che nel
.= xtriennio 2017-2019 rappresentavano-in Calabria circa il 52 per cento delle entrate correnti annie complessive
(62 per cento nella media nazionale), sono state influenzate negativamente dagli effetti della crisi pandemica5.
Nel 2020 la perdita su tali entrate, rispetto all'ltimo triennio @ ammontata a circa 92 milioni (50 per le entrate
tributarie @ 42 milioni per quelle extra tributarie), pari al 6,1 per cento delle entrate correnti annue, un valore
sostanzialmente in linea con la media nazionale (5,9 per cento). Le iniziative di ristoro delle perdite di gettito e
i contributi alle maggiori spese necessarie a fronteggiare 'emergenza sanitaria hanno perd compensato tali
effetti sul bilancio dei Comuni6. Tra gli interventi pill rilevanti vi & l'istituzione di un fondo volto ad assicurare le
risorse necessarie per I'espletamento delle funzioni fondamentali, che la perdita di gettito avrebbe
compromesso. La dotazione nazionale del fondo ammontava a 4,2 miliardi di euro, di cui una quota del 2,3
per cento & stata assegnata alla Calabria, per un ammontare di risorse pari a circa 97 milioni.
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INDIRIZZI GENERALI DI PROGRAMMAZIONE .. .

Ambiente, salute e territorio

-Tutala del’'ambiente cittadino.

Favorire uno sviluppo sostenibile in materia ambientale, adottando un progetto urbanistico coerente con la
finalita di conservare e migliorare il patrimonio naturale de! territorio, salvaguardando le risorse naturali, quali
acqua, aria e suolo, anche con la partecipazione attiva della collettivita a manifestazioni e momenti di
formazione comunitaria. '

Martenere in efficienza la rete stradale e la rete di illuminazione pubblica, con importanti interventi a riguardo.
Saré posta particolare attenzione ai temi ambientali nella pianificazione degli usi del suolo, e si promuovera
la riqualificazione del patrimonio edilizio esistente.

- L'amministrazione intende nel suo piccolo contribuire alla riduzione dell'emissione di anidride carbonica in
linea col protocolio di Kyoto, obiettivo da raggiungere con l'efficientamento energetico dei servizi e degli
immobili del Comune, partendo da una riduzione degli sprechi, un monitoraggio dei consumi e della
riqualificazione del sistema di illuminazione pubblico.

Cido consentira riduzione dei costi, implementazione dei servizi, maggiore compatibilitd ambientale,
partecipazione e sensibilizzazione dei cittadini.

- Incremento della raccolta differenziata:

* Regolamentare il conferimento dei rifiuti in discarica.

+ Differenziare gli oli da cucina.

e Stimolare cittadini ed operatori ad una differenziazione sempre pill elevata dei rifiuti.

Cid consentira migliore efficienza de! servizio, maggiore compatibilitd ambientale, modulazione delle tariffe
su basi positive. Praia a Mare risulta gia ora nei primissimi posti nella classifica degli enti pi0 virtuosi della
Calabria nel rapporto tra tonnellate di rifiuti urbani prodotti e quelli raccolti con il sistema della differenziata.

- Favarire una mobilitd sostenibile:
* Implementare il servizio pubblico, come gia avvenuto nei periodi estivi precedenti;
» Razionalizzare il trasporto scolastico;
» Favorire I'utilizzo delle biciclette per gli spostamenti con I'adozione di nuovi regolamenti comunali che
ne favoriscono ia sosta in aree pubbliche e private;
» Creazione e sistemazione di nuove aree di parcheggio nelle maggiori strade del centro cittadino.
Cio consentira migliori stili di vita, risparmio energetico, minore inquinamento.

-Promuovere e organizzare, con le associazioni del territorio, camminate e incontri collettivi.
Cid consentira di gedere delle bellezze del nostro territorio, stili di vita migliorati, diminuzione delle malattie
croniche, come quelle cardiovascolari, socializzazione tra cittadini.

-Cortinuare a favorire e promuovere un servizio di assistenza domiciliare e sanitario integrato in
collaborazione con le associazioni del territorio € la ASL per lo svolgimento delle principali attivita quotidiane,
per le azioni assistenziali, per le prestazioni igienico-sanitarie di semplice attuazionse.

Ciod consentira |'autonomia della persona, la responsabilizzazione dei familiari e della comunita attraverso
varie forme di sensibilizzazione e coinvolgimento, contrastare i processi di emarginazione e di isolamento
socizle, migliorare fa qualita della vita in generale, aumentare le capacita di auto-cura dell'individuo e della
famiglia, trasmettere agli utilizzatori del servizio eventuali competenze utili per un'autonomia di intervento.

-Analisi e verifica compatibilita delle nuove costruzioni: adeguata previsione di sviluppo, verifica delle mutate
esigenze e delle possibilita derivanti dall'autorecupero. Contestuale avvio di un monitoraggio delle esigenze
attuzli, sia in termini abitativi sia in temi di tutela del territorio e rischio idrogeologico.

Cio consentira di poter dare un impulso notevole al recupero degli immobili in cattive condizioni o
abbandonati, e di far comprendere ai cittadini I'importanza della tutela del territorio non cementificato.

-La diffusione attraverso vari strumenti di buone Pratiche di Sostenibilita (cucina, agricoltura, benessere,
cittadinanza economica, multiculturalita, energie rinnovabili, web 2.0) che si pongano come incubatore per
forme di imprenditoria improntate alla sostenibilitd ambientale, sociale ed economica.

tou
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= Gio:consentic-lal promaziene disstili-di vita.&7di consumo sani, attivi e sostenibili; promozione della mobilita
sostenibile; coesione sociale; creazione microimprese.

= ot a-Siprocederae; per-quelli gia in itinere, si proseguird con i seguenti importanti progetti:-

» - Riqualificaziore del sito in localitd Fiuzzi Capo Arena e aree circostanti:

e Rigualificazione del sito Parco degli Ulivi e aree circostanti;

= Rigualificazione del sito ex Marlane e aree circostanti;

o Completamento della riqualificazione della zona da via G. Verdi al Lungomare Sirimarco inciuso il
Campo sportivo e le aree circostanti;

* Riqualificazione del Patrimonio Bellezza ltaliana dei SIC esistenti nel Parco Marino, delle bellezze
dell'lsola di Dino e aree circostanti;

* Sistemazione e recupero ambientale, mediante partenariato pubblico privato, dellarea ex FiuzziLand,
con realizzazione di attivita ricreative ecosostenibili;

» Realizzazione della ciclovia turistica, un importante progetto intercomunale, per migliorare I'accessibilita
turistica e incrementare la mobilita sostenibile;

* Messa in sicurezza ed efficientamento energetico degli edifici pubblici e del patrimonio comunale;
Messa in sicurezza del territorio da rischio idrogeologico in loc. Mantinera/Fiuzzi;

*  Messa in sicurezza del territorio comunale a rischio idrogeologico del movimento franoso in loc. Fortino.

-Si proseguira con i lavori di riqualificazione e valorizzazione dell’'area Santuario Madonna della Grotta, ove
rimane prevista la realizzazione di un ascensore, nel pit totale rispetio dell'ambiente.

Cio rientra nell'ambito delle iniziative a sostegno del turismo, in questo caso del turismo religioso,
conseguendo da un lato I'obiettivo del recupero del patrimonio culturale, artistico e religioso del territorio e
dall'altro quello di convogliare nuovi flussi di turismo religioso verso il territorio.

La realizzazione di tale opera ha lintento di valorizzare e promuovere adeguatamente, nel circuito turistico-
religioso, il predetto Santuario, anche al fine di dare una risposta alla forte richiesta di tanti pellegrini che non
possono accedere al Santuario o vi salgono con enormi difficolta,

Il tutto anche con la finalita di rendere accessibile il predetto sito anche agli anziani ed ai diversamente abili.

-Ulteriore realizzazione di opere di arredc del rinnovato Viale della Libertd, mediante le quali
I'Amministrazione intende proseguire 'avviato percorso di riqualificazione urbana mediante interventi con
elementi distintivi e caratteristici di alto livello qualitativo.

Cid consentira di rendere il viale della Liberta sempre pit luogo di ritrovo di tutto il circondario.

-Menitoraggio dei rischi ambientali: mettere sotto controllo tutti i rischi ambientali che possono mettere a
repentaglio la salute di noi cittadini.

Cid consentira ai cittadini di vivere in un ambiente salutare e azzerare la possibilitd di eventi che possano
mettere a rischio la salute o 'ambiente.

-Rafforzare i momenti di concertazione con le autorita di pubblica sicurezza e le Forze di Polizia.
Potenziare gli strumenti tecnologici anche mediante strumenti di videosorveglianza.

-Potenziare i servizi di controllo del territorio delle funzioni di Polizia Locale.
Prevenire degrado, disordine urbano, disturbe notturno, fenomeni di criminalita.

-Incremento e sistemazione delle aree verdi attrezzate, manutenzione ed abbellimento dei parchi giochi gia
realizzati. Cio consentira di renderli fruibili dalle diverse fasce d'eta e per le diverse esigenze dei residenti e
dei turisti. | parchi giochi hanno effetti positivi sulla socialitd e sulla salute dei nostri bambini,

-Continuare con la cura degli alberi e delle piante nelle aree pubbliche miglicrando la qualita e il capitale
ambientale del nostro paese.

Cio consentira di avere un paese pil bello in cui tutti i cittadini si sentano responsabili della sua cura, e di
creare luoghi pubblici allaperto dove incontrars] e stare insieme.

-Sostegno al commercio e all'artigianato: il piccolo commercio va sostenuto sia identificando e migliorando
i luoghi del commercio sia realizzando eventi a sostegno del commercio. Per far questo si realizzera un

L
L *
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wazze ‘programma.annuale di eventiche facciasscendere in piazza i praleS| e che porti a Praia a Mare oltre ai: turlst|

: del periodo estivo, anche i cittadini dei paesi del circondario. - ; B
. :Cid consentird di-sostenere:le: piccole: attivitd-commerciali che sono alla base dell economia d| un paese
: 'danno lavoro e consentono ditmantenere:|la ricchezza sul territorio anziché disperderla altrove. Le piccole
=+ aftivitd commerciali rendono vivo un territorio;. creano legami e stili di vita sostenibili, educano all‘autonomla
e permettono a chi non ha l'automobile di non dipendere da altri.
-Mantenimento assegnazione Bandiera Verde e Bandiera Blu, partecipazione al Premio “La Citta per il
Verde".
Si metteranno in atto tutte le iniziative affinché Praia a Mare possa continuare a conseguire, come gia
avvenuto nel 2016, nel 2017, nel 2018, nel 2019, nel 2020 e nel 2021, le importanti predette assegnazioni
della Bandiera Verde e della Bandiera Blu, che rappresentano un importante veicolo pubblicitario per il nostro
territorio.
Si concorrera anche per Passegnazione del premio “La Citta per il Verde”, che rappresenta I'unico
riconoscimento nazionale assegnato alle amministrazioni comunali che si sono particolarmente distinte per
realizzazioni finalizzate all'incremento del patrimonio verde pubblico o abbiano, attraverso programmi mirati,
migliorato le condizioni ambientali del proprio territorio.

Scuola, cultura e sport
Scuola

Premessa: In questi anni, in cui le riforme che si sono susseguite stanno manifestando i loro effetti devastanti
per i continui tagli, ii Comune, al contrario, deve fare la scelta di valorizzare il servizio pubblico e dare
sostegno alleducazione. Pensare all'educazione dei bambini e dei giovani significa investire sul futuro del
Paese e il Comune volendo impostare politiche giovanili e scolastiche aperte alle sfide del domani potra
ritagliarsi importanti spazi di collaborazione con le istituzioni scolastiche. La scuola, quindi, diviene il luogo
in cui Ia politica potra qualificarsi e far si che "nessun alunno rimanga indietro” e, anzi, abbia a disposizicne
una scuola d'eccellenza. Immaginiamo un paese in cui essere fieri di fronte ai bambini, un paese sostenibile
per 'ambiente e per le relazioni che vi si intrecciano, in cui ¢i si confronta e si creano alleanze. Praia a Mare
dovra essere riconcsciuto come un paese fondato sulla partecipazione collettiva e sull'attenzione, la cura e
limpegno degli amministratori per miglicrare la qualita della vita di bambini e degli adulti.

urgente segnare una discontinuita rispetto alle politiche statali finora perseguite che hanno considerato
listruzione una voce su cui risparmiare e la scuola una spesa da limitare; si tratta di un’agenzia che interessa
quotidianamente il 47% degli italiani e il futuro di tutti; & quindi indispensabile rilanciare la scuola come luogo
della crescita cioe recuperare, oltre ai contenuti disciplinari, la motivazione, il significato dello studio e la
relazione educativa dentro e fuori la scuola, nelle famiglie e nei luoghi dove | ragazzi svolgono le attivita
sportive e ricreative.
L'intervento culturale-educativo dell'ente locale a favore dellinfanzia sara impostato su grandi aree che
riguardano: benessere fisico e psicologico, ambiente socio-culturale, comunicazione, espressione artistica e
gioco, integrazione sociale.

Diritto allo studio: A Praia a Mare deve proseguire |la scelta di sostenere attivamente ed economicamente
le scuole statali e non statali, offrendo e ampliando in questo modo i servizi a vantaggio delle famiglie.
Nell'ambito delle politiche per il Diritto allo studio e alle Pari opportunitd, il Comune ha il compito di supportare
il sistema scolastico, sia per incrementare le positive esperienze realizzate negli anni scorsi, sia per
migliorare il servizio erogato agli studenti in collaberazione con gli organismi scolastici. Per quanto attiene
alle attivita comunali in tema di Diritto allo studio si tendera ancor pill a migliorare |'offerta ai ragazzi e alle
famiglie e favorire la partecipazione. Inoltre, it Comune si impegna a:

~-prevenire i disagi scolastici, con diversi progetti mirati alla prevenzione della dispersione nelle scuofe
dell"nfanzia, nella scuole primarie & secondaria di primo grado,

-collaborare con le istituzioni scolastiche, associazioni di genitori e istituzioni del Comune per utilizzare al
meglio le risorse umane ed economiche a disposizione;

-attuare progetti per la disabilita;

-coinvolgere le istituzioni pubbliche nel redigere progetti di prevenzione;

-porre attenzione alia formazione di futuri cittadini consapevcli dei propri diritti-doveri;
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a tutte le scuole statali e paritarie; i e

Twenic o=ecllaborare: coniil:personale: docente;:peril-finanziamento di progetti che ampliano I'offerta formativa;'—rivolta

~==+ .=.-Collaborare con il.personale docente, nefla: delicata fase dell'orientamento in uscita dalla.scuola secondaria

di primo grado:
-favorire I'utilizzo deile strutture sportive.

Scuola sicura: Star bene a scuola vuole dire anche frequentare ambienti curati e sicuri. il Comune si
impegna a sostenere la scuola anche attraverso investimenti sul patrimonio edilizio {manutenzioni,
ristrutturazioni, riqualificazione energetica}. Sono in itinere numerosi ed importanti interventi finalizzati
alladeguamento sismico, alla messa in sicurezza, alla riqualificazione energetica ed alllammodernamento
degli edifici scolastici comunali di via Verdi (scuola materna), via Marco Polo (scuola media), via Carlo Marx
(ex Liceo Classico), via Manzoni (scuola elementare) e via Leopardi (loc.Foresta).

Servizi scolastici: saranno analizzati con J'intento di migliorarli alcuni servizi scolastici, come il trasporto e la
mensa, per aumentarne la qualita, I'efficienza e la sostenibilita.

Cultura

Anche in ambito culturale si deve invertire Ia tendenza: di cultura si pud anche mangiare. L'obiettivo della
nostra amministrazione & che Praia a Mare diventi un polo culturale nell'intero comprensorio. Pertanto
pensiamo che si debba superare il concetto di amministrazione di vecchia memoria legato soprattutto all'area
dei lavori pubblici, che si debba incentivare e promuovere I'arte e la cultura sul territorio, con una incisiva
azione di collegamento tra le associazioni culturali e I'Amministrazione Comunale. Valorizzare la Biblioteca
Comunale nel Museo, che deve diventare un punto di riferimento per i cittadini che amano la cultura e per
gli studenti.

Ricerdiamo che la societa attuale propone nuovi modelli famigliari, non pid legati ai concetto classico di
famiglia che va comunque tutelato. Tuttavia, nel contempo bisognera attuare approcci articolati per le
cosiddette “famiglie dai mille volti", ovvero per promuovere i benessere, i legami intergenerazionali, le
occasioni d'incontro attraverso |a letteratura, il teatro o l'arte, affinché la nostra comunita educhi al
cambiamento per diventare pil accogliente. Dare vita a gemellaggi come opportunitd per scambi culturali
con | cittadini europei e come educazione alla mondialita.

Si realizzera un calendario di manifestazioni, cadenzato e senza sovrapposizioni di eventi, incentrato su
temnztiche diverse, cosi da interessare un pubblico pil vasto possibile.

Sport

Il numero dei ragazzi che praticano I'attivita sportiva a Praia a Mare & sempre stato elevato ed & in costante
crescita, anche grazie al lavoro svolto dalle associazioni sportive. Le societa sportive del paese sono
cresciute sia quantitativamente che come qualita della proposta sportiva, favorite da un volontariato diffuso,
da una competitiva politica dei prezzi e delle iscrizioni sempre aperte. La scarsita di sponsor adeguati
costringe, perd, le societa a sacrifici sempre maggiori per poter mantenere alto il livello dell'offerta sportiva.
Sport & salute. La pratica motoria & riconosciuta come uno degii strumenti pil efficaci per la formazione delia
perscnalita e del carattere dei soggetti in giovane eta, per lo sviluppo ed il mantenimento di un corretto
equilibrio psicofisico della persona e per il miglioramento della qualita delia vita, per favorire inoltre
l'inclusione sociale.

Sport & legalita. Prendendo atto della distanza tra | giovani e le regole, spesso causata dalla mancanza di
una guida appropriata negli ambienti che frequentano, & necessario che gli operatori delle societa sportive
continuino sempre pill a trasmettere alle nuove generazioni i principi etici propri dell'attivita sportiva. Lo sport
si deve proporre come pratica educativa dal punto di vista motorio e fisico, ma anche dal punto di vista
sociale, come “"educatore alla legalita” e al rispetto delle regole, opportunita di crescita per cittadini attivi,
responsabili e consapevoli.

E’ compito dell’ Amministrazione:

-promuovere lo sport come attivitd educativa e formativa e come momento di tutela della salute fisica e
mentzle dei cittadini;

-promuovere i valori primari dello sport che educa alla tolleranza e alla solidarieta;

-aumentare le occasioni di manifestazioni sportive in citta per stimolare I'incontro tra i cittadini;
-razionalizzare gli spazi;
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s ancni-facilitare; con-i. mezzi acdisposizione.delle:amministrazioni, una sempre magglor -aggregazione di tutta la
cittadinanza;

~scii ne si-0ONCEPIre:lo.sport come strumento di tutela della salute in tutte e fasce d eta.
-incentivare la funzione educativa dello sport;

o erwgviluppare spazi aggregativi per i giovani allinterno dei centri sporfivi.

L'Amministrazione, tra le varie occasioni di sviluppo del territorio individuate, ha inteso dare notevole
importanza al settore sportivo, anche nell’'ottica di un maggiore sviluppo turistico.
Cid in quanto lo sport & per tutti e di tutti, un diritto civico con una forte valenza inclusiva ed una riconosciuta
attitudine sociale, rivolto a ogni segmento della cittadinanza, sia esso formato da giovani, anziani o persone
diversamente abili, residenti o turisti.
E' nostra intenzione valorizzare I'attivita sportiva come strumento di integrazione e socializzazione, come
strumento di promozione e tutela della salute, e del benessere psicofisico e prevenzione delle principali
patologie legate alla sedentarieta, e inoltre come momento di aggregazione e divertimento collettivo.
Il Centro Sportivo di recente realizzato incrementa il patrimonio sportivo della nostra cittadina, e rappresenta
un bene comune delle cittadine e dei cittadini e come tale deve essere mantenuto, sviluppato, incrementato e
riqualificato.
Particolare attenzione verra posta alla fruizione collettiva e alla possibilita di accesso agli impianti, cosi come
la stessa attenzione viene posta alla tutela delle realta sportive che operano e sono radicate sul territorio.
Giova ricordare che la Carta Europea dello Sport intende come tale “qualsiasi forma di attivita fisica che
attraverse una pariecipazione organizzata e non organizzata abbia per obiettivo I'espressione e il
miglioramento della condizione fisica o psichica, lo sviluppo delle relazioni sociali e I'ottenimento di risultati in
competizioni di tutti i livelli”.
E ancora, |a stessa Corte Costituzionale nella Sentenza 57/1976 afferma che *lo sport & un’attivita umana cui
si riconosce un interesse pubblico tale da richiederne la protezione e l'incoraggiamento da parte dello stato”.
La valenza pubblica e la portata trasversale della promozione della pratica sportiva si pud ben vedere
attraverso la sua interdipendenza con altre politiche locali: educativa, sanitaria, sociale, culturale, ludica e del
tempo libero, terza eta, lavoro e sviluppo, turismo e immagine del territorio, ambiente.
Gli impianti sportivi della nostra cittadina e le attrezzature in essi esistenti sono parte integrante del patrimonio
dellamministrazione comunale e sono destinati ad uso pubblico, rivolto a soddisfare gli interessi generali della
collettivita, a promuovere e favorire la pratica dell'attivita sportiva, motoria e ricreativa della cittadinanza, con
particolare attenzione alle esigenze dei minori, degli anziani, dei diversamente abili e della pratica agonistica.
Gli impianti sportivi possono anche essere utilizzati, compatibilmente con I'attivita sportiva che vi si pratica,
per attivita di promozione sociale, culturale, educativa e del tempo libero.
Tra l'altro, si procedera alla ristrutturazione dell'impianto spertivo con campo di pallavolo e basket sito in Loc.
3. Stefano.

Lavoro, benessere sociale e politiche giovanili
Lavoro

Premessa: Praia a Mare negli ultimi anni ha perso centinaia di posti di lavoro. La chiusura di un’azienda
rappresenta in primo luogo un problema di ordine sociale, una perdita di conoscenze e competenze, anche
di altissimo livello, e porta con sé una vera e propria desertificazione del territorio.

Per questo motivo I'Amministrazione attivera processi che siano volti impegnare il patrimonio esistente per
incidere direttamente sulla creazione di opportunita per il lavoro sociale e il benessere collettivo.

Si lavorera per dare un effettivo e concreto utilizzo dei siti ex Marlane recentemente acquisiti dal Comune.

Le proposte sintetiche:

-favorire e programmare politiche del lavoro integrate nel comprensorio;

-inserire negli appalti e nei bandi di gara clausole sociali, volte al rispetto dei contratti collettivi nazionali per
evitare labbattimento di salari e diritti;

-valorizzare i terreni e gli immobili pubblici, costruire percorsi per la loro assegnazione e per le attivita
economiche con valore sociale;

-per un ente locale critico, acquistare e fornire servizi sostenibili, etici e solidali;

-predisporre criteri improntati alla tutela dei diritti dei lavoratori, all’eticita e alla salvaguardia delf’ambiente
per la valutazione dell'impatte di eventuali nuovi insediamenti produttivi;
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i corspromuovere:progettualita per sostenere t'artigianato e il commercio di pross;mlta

-strutturare percorsi turistici diversificati;

- =promuovere.la. prevenzione e salvaguardia del territorio, la cura del paesaggm

-favorire la creazione di cooperative di comunita. A
Benessere Sociale

La comuniti di Praia a Mare & una comunita viva, ricca di retazioni e di capitale sociale. Le associazioni e
cooperative locali interpretano correttamente il principio costituzionale di sussidiarieta, dimostrando senso
civico e capacita di innovazione sociale. E' importante che il principio di sussidiarieta sia declinato nelia sua
dimensione orizzontale, escludendo il rischio di delega di importanti funzioni sociali ai cittadini, ma favorendo
la coilaborazione tra soggetti pubblici e privati e come soluzione alla necessita di cura di cid che viene definito
“bena comune”. | cittadini, singoli e associati, decidono di mettere a disposizione le proprie capacita e risorse
per dare risposte ai problemi della collettivita, condividendo con i poteri pubblici la responsabilita di
governare. || modello di gestione dei beni pubblici non pud ispirarsi ad un modello di redditivita, ma di
ottimizzazione delle risorse ai fini di meglio rispondere alle molteplici e mutevoli esigenze del territorio.

Cio comportera interventi sugli spazi pubblici e sugli edifici, promozione dell'innovazione sociale e dei servizi
collzborativi, promozione della creativita urbana, innovazione digitale, partecipazione, trasparenza.

Servizi Sociali

Anziani e disagiati: L'etd media della popolazione sta progressivamente crescendo, guesto & un segnale
che non deve essere trascurato dalllamministrazione che ha il dovere di favorire lo sviluppo di un ambito
sociale in cui sia garantita una vita dignitosa anche ai cittadini che si trovano in condizieni di non
autosufficienza o di limitata mobilita. Vogliamo ampliare, sostenere e promuovere il Centro Anziani nella
gestione di attivita culturali, ludico-ricreative e sociali con lo scopo di prevenire l'isclamento, promugvere la
mobilitd e favorire un’inclusione sociale che passi anche attraverso il consolidamento del rapporto
intergenerazionale. Promuovendo delle iniziative di formazione continua per gli anziani, compresa
l'alfabetizzazione informatica e 'educazione all'uso delle nuove forme e degli strumenti di partecipazione alla
vita del paese.

Si realizzeranno iniziative a favore dei meno fortunati, come ad esempic il Banco Alimentare.

Inoltre I'Ente prevede interventi a favore degli ammalati gravi ed in condiziori disagiate, e prestiti d’onore
finalizzati a sostenere chi & in difficolta. Cid per offrire soluzioni concrete a persone e a famiglie che si trovano
in una situazione di temporanea difficolta economica, attraverso la concessione di un piccolo prestito e, allo
stesso tempo, per diffondere la cultura della responsabhilizzazione passando, ove possibile, dalla logica del
contributo a fondo perduto al concetto di prestito; con il cittadino che vive un momento di crisi, si stringe in
sostanza un patto d'onore, in cui it Comune si impegna a sostenerlo con un aiuto economice ed il cittadino
si impegna alla restituzione del prestito al Comune, che cosi potra destinare quelle stesse somme ancora a
favore di altri. Sono stati gia approvati ed in vigore i seguenti regolamenti:

-per I'erogazione di contributi a titolo di prestito d'onore

-per 'erogazione di contributi a titolo di prestito d'onore per sfratto esecutivo o eventuale

-per 'erogazione di contributi a titolo di prestito d'onore finalizzati al sostegno di nuovi contratti di

locazione

-per I'erogazione di contribuli a titolo di “prestito d’onore” finalizzati al sostegne in caso di problematiche
sanitarie non assicurate dal servizio sanitario nazionale

-per Perogazicne di contributi a titolo di “prestito d'onore” finalizzati al sostegno del reddito in caso di
sopraggiunto licenziamento o cigs o mobilita

-per Yerogazione di contributi a titofe di “prestitc d'onore” per giovani coppie

-per 'erogazione di contributi a titolo di “prestitc d’onore” a giovani professionisti

-per I’ erogazione di contributi in favore di nuclei familiari composti esclusivamente da
ultrasessantacinquenni

-per |' erogazione di contributi alle famiglie per nuove nascite e adozioni

-per l'assegnazione di premiin denaro e premi di laurea a studenti universitari residenti nei

coemune di Praia a Mare

-per I'erogazione di contributi in conto interessi per I'acquisto della prima casa

-per l'ercgazione di contributi in conto interessi alle imprase

7]
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-z~ mz-Proseguira; inoltre, lo:svolgimento:dei servizi di primaria |mportanza- e notevole ut|I|ta sociale quali PAC, PAI;

S .‘.-f.'SlA, REl & il-progetto-Home: Care: Premium per i quali il Comune di Praia a Mare ha assunto, con-risultati
- 2= eccellenti:il:ruolo-di comune capofila per i 15 comuni del distretto sanitario Praia-Scalea.

Eal

] e5|stent| prosplmentl il wale della liberta e del centro storico.

Servizi a domanda individuale: E’ essenziale che la comunita si faccia carico delle persocne bisognose e in
difficoitd. Per questo motivo 'amministrazione si impegna a reperire le risorse con |'obiettivo di alleviare il
carico dei costi dei servizi a domanda individuaie.

Erogazione contributi previsti dallo Stato e dalla Regione Calabria: lamministrazicne continuera ad essere
in prima linea per I'erogazione dei servizi previsti a favore delle fasce svantaggiate e pit deboli. Si impegna
altresi a organizzare gli uffici competenti affinché siano sempre correttamente informati sullargomento e
possano dare valido sostegno ed assistenza a chi ne abbia bisogno.

Ripensiamo i Servizi Sociali. In un'ottica di potenziamento dei Servizi Sociali, alla luce anche
deltincremento delle richieste diversificate di aiuto rivolte al Comune, crediamo che sia necessario
continuare la riorganizzazione e la valorizzazione della struttura dei Servizi Sociali.

E' necessario promuovere la partecipazione di tutti gli attori attivi, allo stesso tempo vogliamo definire e
formulare il ruolo del volontariato come integrazione dei servizi sociali comunali, chiarirne e riconoscerne gli
ambiti di intervento.

Pari opportunita

L'amministrazione dovra orientare tutte le politiche comunali verso l'uguaglianza tra uomini e donne.
Decisioni politiche che appaiono neutre rispetto al genere possono avera un impatto diverso sulle donne e
sugli uomini anche se tale effetto non & né voluto né previsto, perché esistono diversita sostanziali nella vita
delle donne e degli uomini che rafforzano le disparita gia esistenti.

Ci proponiamo pertanto di mettere in atto azioni di contrasto verso la violenza di genere e lo stalking, di
favorire ancor pill democrazia paritaria, di liberare la societa reale da stereotipi di genere, mostrando la
normalita di padri che si occupano di figli, donne impegnate in posizioni lavorative di rilievo, ecc. attraverso
iniziative contro tali stereotipi.

Politiche giovanili

| giovani sono una risorsa per il territorio, pensiamo che sia fondamentale promuovere la partecipazione € la
condivisione di idee ed iniziative tra giovani cittadini ed amministrazione, con la creazione di luoghi pubblici
di aggregazione sociale, culturale, sportiva, lavorativa, oltre al miglioramento di quelli gia esistenti. Cio al fine
di sopperire alla mancanza di spazi per le ragazze ed i ragazzi che desiderano vivere questo paese,
recuperare le potenzialitd di luoghi ora sottosfruttati e creare posti di lavore sul territorio. Anche per
incentivare la creativitd e consentire la libera espressione artistica, in ogni sua forma. E per incentivare
l'iniziativa di cittadini ed associazioni per consentire di rendere I'ambiente di Praia a Mare pil attivo, vivace,
sociale.

Partecipazione, trasparenza e organizzazione

Partecipazione

La partecipazione, oggi, rappresenta il presupposio della forma pit alta di democrazia e, quindi, una
questione che per alcuni contenuti sta a mente del Programma di mandato stesso, in quanto:

-contribuisce a dare vita a nuovi modi di "amministrare” ia citta;

-aiuta a colmare la distanza tra cittadini, istituzioni, politica;

-tutela e rende fruibili quei beni di appartenenza collettiva e sociale che sono garanzia dei diritti;
-fondamentali della persona;
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-valorizza le diversita;

zerucrzzifavorisce la costruzione di una piena e compiuta democrazia;

... -contribuisce ad attestare il principio di laicita dell'istituzione.

: -,f ~~Pertanto; l'apertura sistematica-delle istituzioni-politiche al contributo attivo degli abitanti del territorio-& ormai

‘iun passaggio obbligato per le-nostre-democrazie. Occorre dare vita a nuovi modi di “amministrare” in: grado
di colmare la distanza tra cittadine/cittadini e istituzioni, per rinnovare il linguaggio e le priorita della politica
ponendola realmente al servizio della “comunita locale”. L'apertura passa attraverso la partecipazione e il
riconoscimento di reali spazi partecipativi, tali da “contaminare e indirizzare” convenientemente le decisioni
e le scelte degli crgani di democrazia rappresentativa. L'Amministrazicne si impegnerd a promuovere
momenti di incontro periodici con i cittadini, singoli € associati, utilizzando anche gli strumenti dei forum, delle
assemblee pubbliche e dei consigli comunali aperti.

Si individueranno nuove modalita di partecipazione decentrata e si potenzieranno i canali di comunicazione
interna ed esterna anche implementando 'use delle nuove tecnologie, al fine di migliorare la capacita di
ascolto e risposta ai cittadini.

Trasparenza e informazione

La comunicazione con i cittadini sara una priorita per la nostra amministrazione. Ci impegniamo a rendere
disponibile periodicamente in forma cartacea e digitale il notiziario comunale per informare i cittadini
sul'amministrazione, dando spazio alle iniziative delle associazioni del territorio; una pubblicazione periodica
che possa informare i cittadini, con informazioni sulle iniziative intraprese e su quanto realizzato. i sito
internet del comune deve essere adeguato in modo da farlo diventare uno strumento utile e di facile
consultazione per la cittadinanza con aggiornamenti continui, che mettano in evidenza scadenze ed eventi.
Sara resa ancor pii funzionale una pagina Facebook ufficiale del’Amministrazione, che permettera al
cittadino di essere informato sulle iniziative comunali.

Sara ulteriormente migliorato, ove necessario e possibile, il sistema per la consultazione online degli atti
amministrativi con I'obiettivo di rendere trasparente e comprensibile 'operato della giunta e del Consiglio
Comunale; 'amministrazione intende cosi rendere conto delle scelte, delle attivita, dei risultati & dell'impiego
di risorse. La finalita & quella di informare in maniera chiara e intellegibile sullattivitd svolta dall'ente, in
termini di coerenza tra obiettivi programmati, risultati raggiunti ed effetti sociali prodotti.

Organizzazione del comune

In un momento di grande difficoltd economica come quello che stiamo attraversando, sara preciso impegno
valorizzare al meglio la principale risorsa dell'amministrazione comunale, costituita dalla capacita e dalle
competenze del suo personale. Dovra essere superata lideologica demonizzazione della pubblica
amministrazione e restituita piena dignita agli operatori e ai funzionari che sono i primi collaboratori degli
organi dell'ente. In gqueste modo si potrad anche dimostrare come, restando pubblica, la gestione di alcuni
servizi essenziali, se sorvegliata con rigore e correttezza, possa garantire risultati economici validi e di equita
sociale. Cio nel nome del bene comune e della gestione pubblica dei servizi, capace di coniugare efficacia
ed equita, dinamismo e difesa di valori collettivi.

Nella logica della collaborazione intercomunale, per razionalizzare la spesa e qualificare le capacitd tecniche
e amministrative comunali, occorre organizzare su scala territoriale alcuni servizi tecnici e finanziari.
Ricerdiamo che l'articolo 113 della Costituzione sancisce che | Comuni “sono enti autonomi con propri statuti,
poteri e funzioni”, inoltre I'articolo 117 della Costituzione assegna ai Comuni “potesta regolamentare in ordine
alla disciplina dell'organizzazione e dello svolgimento delle funzioni loro attribuite”. Lo statuto comunale e i
regelamenti comunali, cosi come le leggi comunitarie, statali e regionali, regelano la vita di noi cittadini, &
pertanto fondamentale che esse siano scritte in modo chiaro e che siano rese note a tutti i praiesi. Per questo
ci impegniamo ad attuare:

-un immediato eventuale adeguamento dello statuto e di tutti i regolamenti comunali alla normativa vigente;
-'adsguamento delio statuto e di tutti i regolamenti comunali affinché tengano conto delle nuove esigenze
delle nostra comunita;

-ta riscritiura dello statuto e di tulti | regolamenti in linguaggic comune e il pill possibile comprensibile;
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=da:pubblicazione e pubblicizzazione dello statuto e dei regolamenti comunali....

-z iill-Comune devetessere-alsservizio: del-cittadino e deve supportarlo sia quando ha-la necessita di accedere
-+ ad.un:servizio.comunale sia-quando.deve.espletare delle pratiche burocratiche. Per far questc.-bisogna
: ¢ ' ribaltarerl'approccio-al servizioal:cittadino, ‘non'pud essere il cittadino che gira per gli uffici alla ricerca di-chi-
==~ lo pudiaiutare. Per questo. metteremo: & disposizione in modo semplice e chiaro sui sito internet comunale
tutte le informazioni necessarie cos! da non costringere i cittadini a recarsi in comune per chiedere
informazioni. Utilizzeremo il pil possibile fa posta elettronica come strumento di comunicazione tra i cittadini
e gli uffici comunali.

Altra importante sfida & l'informatizzazione e I'utilizzo delle nuove tecnologie per erogare nuovi servizi o per
migliorare quelli esistenti. Questa opportunita deve essere pero colta introducendo quanto gia sperimentato
presso altri enti e facendosi pionieri in aree nelle quali ancora non c¢i si & spinti. Per questo ¢i impegniamo a
eliminare per quanto possibile la carta da tutti i processi amministrativi, far diventare il formato elettronico il
formato preferenziale di qualsiasi comunicazione. Studiare e introdurre gradualmente le nuove tecnologie di
digitalizzazione a partire dalla posta elettronica certificata e dalla firma digitale. Fare leva sul sito internet e
sugli invii di informazioni tramite posta elettronica per informare i cittadini.
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1.2 Analisi strategica delle condizioni esterne

Situazione socio-economica

Dopo aver brevemente analizzato, nel paragrafo 1.0, le pnnmpah vanabllr macroeconomlche e le
disposizioni normative di maggior impatto sulla gestione degli enti locali, in questo paragrafo intendiamo
rivoigere la nostra attenzione sulle principali variabili socio economiche che riguardano il territorio

amministrato.
Popolazione:

L'analisi demografica costituisce certamente uno degli approfondimenti di maggior interesse per un

amministratore pubblico.

La conoscenza pertanto dei principali indici costituisce motivo di interesse perché permette di orientare le

politiche pubbliche.

 Popolazione legale al censimento (2011)

di cur maschi
fernmine

nuclel familan

comunitd/convivenze

| Popolazione al 1 gennaio 2019

Nati nellanno
Deceduti nell'anno

Saldo naturale
Immigrati nel’anno
Emigrati nell'anno

Saldo migratorio
Pooolazione al 31 dicembre 2018

di cui:
In eta prescolare (0/6 anni)
In eta scuola obbligo (7/14 anni)
In forza lavoro 1° occupazione (15/29)
In eta adulta (30/65 anni)
In et senile (oltre 65 anni)
Tasso di natalita ultimo gquinquennio:

* Tasso di mortalitd ultimo quinquennio:

| Ponolazione residente alla fine del penultimo anno precedente (2019)

44
62

169
199

Anno
2015
2016
2017
2018
2019
Anno
2015
2018
2017
2018
2019

=

2 o

=l ] =] )
]

= 3 3 3 3

6496 |
6644

3139
3505
3156

0

6692

-18

-30
6644

296
412
1024
3426
1486

Tasso

0,93 %
0.66 %
0,64 %
0,60 %
0,66 %

Tasso |

1,04 %
1,12 %
0,89 %
0,98 %
0,93 %
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iy Medio-alta::Quasitutti-i-giovani censéguoncalmeno il diploma di scuola media superiore. L'analfabetismo &
npressocehé assente:. Molto frequentati-i:luoghi:di cultura come la pinacoteca-museo comunale e ia biblicteca

Livello di istruzione della popolazione residente:

comunale.

Condizione socio-economica delle famiglie: -
Al di sopra della media regionale e superiore a quella del comuni vicini. Il Comune & parte rntegrante e
propulsiva e persegue i suoi scopi con elevati standard qualitativi.

Popolazione: trend storico

Descrizione | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018 | 2019 |
_Popolazione complessiva al 31 dlcembre ' 6802 . 6736 6750 1 6692 __3644
‘in'eta prescolare (0/6 anni) [ 366  346| 330 311 296
| In eta scuola obbligo (7/14 anni) | 508: 456 437 419 412
| In forza lavoro 1° occupazione (15/29 anni) | 1202| 1059 | ~ 1057 | 1038 | 1024 |
In eta adulta {30/65 anni) 3528 , 3495 3508 . 3482 3426
In eta senile (oltre 65) ' | 1198 | 1380 | 1418 | 1442 [ 1486 |

Territorio:

La conoscenza del territorio comunale e delle sue strutture costituisce attivita preliminare per la costruzione
di qualsiasi strategia.

A tai fine nella tabella che segue vengono riportati i principali dati riguardanti il territorio e le sue
infrastrutture, presi a base della programmazione.

SUPERFICIE
[Kmgq 23,00 | ]

Risorse ldriche:
| Laghin® 0 | Fiumi e Torrenti n° 2 |

Strade:
Statali km 20,00 Provinciali km 7,00 Comunali km 127,00
Vicinali km 10,00 Autostrade km 0,00

&
145
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1.3 Analisi strategica delle condizioni interne

Servizi e Strutture

_ Attivita | 2021 [ 2022 | 2023 | 2024
Asili nlq'cf E ] n"OA § wom Ul | Y '_
Scuolematerne |  n.2] postini70 | postin170 | postin.170 | postin.i70
Scuole elementar! n3 postin3d4 postin354  posiin 354 _posti n 354
[Scuole medie N n1| postin.246 | postin246 | postin.246 | postin.246
|Strutture per anziani n.0 ,

Farmacie comunali I | N |
Rete fogriaria i Km 35 ] 35 35 | 35
= | B
Esistenza depuratore _ S S S S
Rete acquedotto in Km | 35 | 35 [ 35 | 35
Attuazione servizio idrico s S S s
integrato : ]
Aree verdi, parchi, giardini | Ha | 7 | Ha | | Ha | 7 | Ha | 7
Punti luce illuminazione n 5300 1 5300 n 5300 n 5300
pubblica | IS 2 |
Rete gas in Km | _ | ,_[
Raccolta rifiuti in tonnellate 4629 4629 4629 4629
= | | |
- | | | |
Mezzi operativi [ n.4 | n.4 | n.4 ] n.4
Meicoh n 30 n.30 n.30 n 30
Centro elaborazione dati S S [ s [ S
Personal computer n35 n35 n.35 n.35
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Foane.

Risorse finanziarie

r:indirizzi. Generali; di:natura strategica; relativa alle risorse finanziarie, analisi delle risorse

SASeTIENL  FUIlssaiidelA 30 tAce. 5 Ace. . Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
A Comp. Comp T 2 =
2019 2020 2021 2022 2023 2024 I
Titolo 1 - Entrate di natura 7.374.905.28 | 6.275.48155 | 8.427172,85 | 7.332.172,85 | 7.332.172.85 | 7.332.172.85 |
tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti | 270661499 | 384932437 | 1007 92410 971 667.79 60135227 601.352,27
Titolo 3 - Entrate 3.099.538,49 | 3.533.170,03 | 3.019.146,96 | 3.007.046,96 | 3.007.046,96 | 3.007.046,06
Extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto 5219 016,34 488 762 70 346 719.00 304 602 30 304 608 50 304 609,50
capitale | 1 '
Titolo 5 - Entrate da riduzione 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di attivita finanziarie
Titolo 6 - Accensione di prestiti 97127830 0.00 0,00 | J.00 000 0.00
Titolo 7 - Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere cassiere
Titolo 9 - Entrate per conto di 1.486.912,95 1.616.633,40 2.045.000,00 2.045.000,00 2.045.000,00 2.045.000,00
terzi e partite di giro

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

L'ente ha deliberato entro i termini previsti dalle norme vigenti le aliquote e le tariffe per il 2021, tali da garantire
il gettito previsto nel bilancio di previsione, fermo restando che eventuali decisioni che dovessero determinare
una modifica al ribasso delle predette previsioni dovranno comportare una necessaria variazione di bhilancio
€, se def caso, il reperimento di nuove risorse.
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Gestione della Spesa T A AR

2 nfJImpegnii & -Impegni | Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. | Comp.
<2019 2622020 2021 - | 2022 - 12023 - | 1 2024

Disavanzo di Amministrazione 0.00 _om TG00 0001 0.00 ¢.00 |

Titolo 1 - Spese Correnti 12.610.692,47 | 12.909.568,19 | 12.291.107,64 | 11.021.991,60 | 10.625.229,71 | 10.625.229,71

Titolo 2 - Spese In conto 732862693 51673566 | 305674604 | 206293654 | 34460950 344 609,50

capitale

Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

incremento di attivita

finanziarie |

Titolo 4 - Rimborsc di prestit 356 97132 | 845536 | 336566.99 312326 72 31534237 315342 37
| Titolo 5 - Chiusura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anticipazioni da istituto

tesoriere/cassiere

Titolo 7 - Spese per conto di 1.486.912,95 | 1.616.633,40 | 2.045.000,00 | 2.045.000,00 | 2.045.000,00 | 2.045.C00,00

terzi e partite di giro

Indebitamento

Ai sensi dell'art. 204 del TUEL l'ente locale pud assumere nuovi mutui e accedere ad altre forme di
finanziamento reperibili sul mercato solo se I'mporto annuale degli interessi, sommatec a quello dei mutui
precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quelio delle aperture
di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto del contributi
statali e regionali in conto interessi, non supera il 10 per cento a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative
ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penukimo anno precedente quello in cui viene prevista
'assunzione dei mutui.

Nel nostro ente tale valore & pari al 2,16%

Gestione del patrimonio

Attivo | | Passivo _ l
Immobilizzazioni 2021649228 Patnmonio netto 15 844 602,34
| Attivo circolante 38.650.740,97 | Fondi rischi ed oneri | 1.878.909,06 |
| Ratel e nsconti 0,00 Debit 35 639 005,87
) ) | Ratei e risconti 5.506.715,98 |
Totale attivo - | 58.869.233,25 | Totale passivo | 58.869.233,25 |
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Equilibri di bilancio di competenza e di cassa

— CASSA .

ENTRATE - C{IHCOMPETENZA 44 SPESE COMPETENZ| -
~ 2022 3 = A vl ier =g 2022
2022 |
!
Fondo di cassa presunto P 13.310.085,57 N o
all'inizio dell'esercizio _
Utilizzo avanzo presunto di 0,60 Disavanzo di 0,00
amministrazione amministrazione i
Fondo pluriennale vincolato 1.781.757,76 |
H 1
Titolo 1 - Entrate correnti di 7.332.172,85 | 20.791.561,46 | Titolo 1 - Spese correnti | 11.021.991,60 | 28.178.871,85
natura tributaria, contributiva e
pereguativa
- di cut fondo pluriennale 6,00
vincolato !
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 971.667,79 5.521.809,38
Titolo 3 - Entrate extratnibutane ! 3 007.046,96 | 7.217.485,76 ; Titolo 2 - Spese in conie 2 062.936,54 6 528.453 47
i | capitale
Titolo 4 - Entrate in conto 304.609,50 3.539.313,23 | - di cui fondo pluriennale 40.000,00
capitale vincolato
Titolo § - Entrate da nduzione 000! 0.00 | Titolo 3 - Spese per f 0.00 0,00
i athvita finanziane inctementn di attivita
i | finanziane i
|
Totale entrate finali 11.615.497,10 | 37.070.169,83 Totale spese finali | 13.084 928,14 | 34.707.325,32
Titolo 6 - Accensinne di prestit 0,00 i 1.565.154,21 | Titolo 4 - Rimborso di i 312 328,72 306310559
prestih
Titolo 7 - Anticipazioni da 0,00 | 0,00 | Titolo 5 - Chiusura 0,00 0,00
istituto tesoriere/cassiere Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere ]
Titolo 9 - Entiaie per sonto ¢ 204500000 | 387086571 | Titulo 7 - Spese per 2 045 000,00 4 161.881,62

terzl e parbte di giro

conto terzt e paitte dr
giro

il
|
|

Totale Titoli 13.660 497,10 | 42.506.189,75 Totale Titoh | 15442.254,86 | 41.932.312,53 |
Fondo di cassa presunto alla 13.884.862,79
fine dell'esercizio
TOTALE COMPLESSIVO 15.442.254,86 | 55.817.175,32 TOTALE | 15.442.254,86 | 41.932.312,53
ENTRATE COMPLESSIVO SPESE
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.Cori.Deliberazione 'di Giunta-Cemunale n. 162 del 09.12.2020, modificata con Deliberazione di

=+ (Giunta Comunalen. 67 del 06.0512021; ¢&stata approvata la pro grammazlone triennale del fabblsogno

del personale anni 2021-2023. . === e

Comune di PRAIA A MARE - Provincia di COSENZA

ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE
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UFFICIO DI STAFF DEL SINDACO

Composto da:

« N.1 collaboratore esterno: cat. D-CCNL - full-time
* N. 1 collaboratore esterno: cat. D-CCNL - part- time 50%
= N. 2 collabeoratori esterni: ex cat. C-CCNL - part-time 33,33%

SEGRETARIO COMUNALE

A scavalco: Avv. Silvio Bastardi

AVVOCATURA COMUNALE
Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos. Ec | Tipologia Contratto
Istruttore Direttivo Avvocato Capo | D3 D1
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RESPONSABILE DEL SERVIZIO

miatior sPAREASAAIGG. {Ufficio Anagrafe;:StatisticayUfficio Elettorale; Messo Notificatore, Protocollo, Ufficio Servizi
Sociali, Scolastici, Sport e Turismo)

Profilo Professionale

Qualifica

Catg.

Pos. Ec

Note

Funzionario Direttivo

Funz. Dir.

D3

D4

Ufficio Anagrafe, Stato Civile, Ufficio Elettorale, Sistemi Informatici e Statistica

Profilo Professionale Qualifica Catg. Pos. Ec  |Note
Istruttore direttivo Istr. Dirett. D1 D2
Istruttore Istruttore D1 D1
Coilaboratore professionale Coll. Prof. B3 B5
Esecutore Contabile Esecutore B1 B3
Collaboratore amministrativo Collaboratore | B3 B3 Part-time 12 ore settimanali
Protocollo, Centrafino e Messo Notificatore .
Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos.Ec | Note
Istruttore Istruttore ox Cc3
Esecutore Esecutore B1 Bl
Collaboratore amministrativo Collaboratore B3 B |
| i
Ufficio Servizi Sociali, Scolastici, Museo, Sport e Turismo
Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos.Ec | Note
Istruttore direttivo Istr. Dirett. D1 D1
Istruttore Istruttore C C Part-time 32 ore settimanali
Istruttore amministrativo Istruttore c C 'Part-time 16 ore settimanali
Collaboratore professionale -Coll. Prof, B3 B3
Operatore Operatore Al A2
Esecutore Esecutore B3 B3 Part-time 18 ore settimanali

DUP - Documento unico di programmazione




LoriAreazeconomica-Finanziariaed.Economator(Bilancio, Contabilita, Programmazione, Economato, Gestione
Economica e Giuridica dei Dipendenti)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO

| Profilo Professionale Qualifica - Catg. | Pos. Ec | Note
Istruttore Direttivo Istrutt. Dir. D1 D1 Ex art. 110 TUEL a tempo determinato
Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos Ec | Note
Istruttore contabile Istruttore Cc1 C3
Istruttore contabiie Istruttore C1 C3 Economo incaricato
Istruttore contabile Istruttore c C Part-time 32 ore settimanali)
Istruttore Istruttore C1 C3
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RESPONSABILE DEL SERVIZIO

wurazicne. AreaTirdbuti ed Entrate (bollettazione acqua-depurazione; IC], IMU) e iz nimvaeswts 5 a ="

*|. Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos.Ec | Note
Istruttore direttivo Istr. Dirett. D1 D2
Profilo Professionale Quaiifica Catg. Pos. Ec | Note
Esecutore Esecutore Cl C1 Part-time 18 ore settim.
Esecutore Esecutore 83 B3
Operatore Operatore Al Al
Area Tributi ed Entrate (TARI, TARSU, TARES)
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Profilo Professionale Qualifica | Catg. | Pos.Ec | Note
Istruttore direttivo Istr. Dirett. D1 D1 Part-time 32 ore settim.
Area Tributt ed Entrate (Riscossione e Transazione)
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Profilo Professionale Qualifica Catg. Pos. Ec | Note
Istruttore direttivo Istr. Dirett. D1 D1
Profilo Professionale Quulifica Catg. | Pos. Ec | Note
Istruttore Istruttore C1 C2
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aithiile

;. AreaPolizia:Locale:(autovelox;-pubblicita, suolo pubblico, codice strada, sanzioni amministrative)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO

“|:Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos.Ec |Note = .

Istruttore direttivo Istr. Dirett. D3 D4 -

Profilo Professionale Qualifica Catg | Pos. Ec | Note

Istruttore dirett. - Vigilanza Istr. Dirett. D1 D1

Istruttore dirett. - Vigilanza Istr. Dirett. D1 D1

Vigile Urbano Istruttore C1 C1 Part-time 18 ore settim,
Vigile Urbano Istruttore C1 - C2

Vigile Urbano Istruttore c1 C2

Vigile Urbano istruttore Cc1 C1

Vigile Urbano Istruttore C1l Cc1

Istruttore istruttore C C Part-time 24 ore settim.
Istruttore Istruttore ‘ C C Part-time 32 ore settim.
Istruttore amministrativo Istruttore C1 C1
Ausiliario al traffico Esecutore Bl Bl

Ufficio Contravvenzioni

Profilo Professionale Quulifica Catg. | Pos. Ec | Note

Istruttore Istruttore C1 c2

Istruttore Istruttore C1 C1  [Part-time 18 ore settim.
Operatore Operatore Al A2
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itz r2:AREA LAVORI PUBBLIClzv: (lgienew:esambiente, raccolta- RSU -— differenziata, . manutenzione,
rviz, ciiacquedotto/fognatura, illuminazione pubblica, servizi cimiteriali)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO e ey

Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos. Ec | Note

Funzionario direttivo Funz. Dir. D3 D4

Centrale di Committenza tra Praia - Diamante e Belvedere

Istruttore ' Istruttore C1 C1

Istruttore istruttore C C

Istruttore Istruttore C1 C1 Part-time 18 ore

settimanali

Operatore dattilografa Operatore B3 B5

Istruttori Servizi Interni ed Esterni

Profilo Professionale Quadlifica Catg. | Pos. Ec | Note

Istruttore/geometra Istruttore C c

Coord. Servizi Esterni Istruttore C1 C1

Istruttore Tecnico Istruttore C1 Cl Part-time 18 ore
settimanali

Impianto Depurazione )

Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos. Ec | Note

Esecutore/depurazione Esecutore B3 B3

Esecutore/depurazione Esecutore B3 B3

Esecutore/depurazione Operatore Al A2

Cimitero f

Profilo Prafessionale Qualifica Catg. | Pos. Ec | Note

Operatore necroforo Operatore B3 B3 Part-time 18 ore sett.
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Operaio Generico/falegname

i “Profilo Professionale Qualifica Catg. Pos. Ec | Note
Operaio generico-falegname | Operatore Al A2 ]
Pubblica illuminazione
Profilo Professionule Qualifica Catg. | Pos. Ec |Note
Elettricista Coll. Prof. B3 B3
Elettricista Coll. Prof. B3 B3  |Part-time 12 ore
settimanali
Servizio idrico fognante
Profilo Professionale Quualifica Catg. | Pos. Ec |Note
Idraulico Coll. Prof. B3 B3 Part-time 18 ore sett.
Autisti/Mezzi RSU - fognatura
Profilo Professionale Qualifica Catg| Pos. Ec |Note
Autista Operaio Specializ. Esecutore B3 B3
Autista Operaio Speciaiiz. Esecutore B3 B3
Autista Operaio Specializ. Esecutore B3 B3
Autista Operatore Al A5
Autista mezzi pesanti Esecutore B3 B3
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Servizio RSU - = b = =
'Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos. Ec| Note
. Operaio Techico manuten. Esecutore B3 B3 |
Operatore NU —Serv. Vari Operatore Al Ad
Operatore NU —Serv. Vari Operatore Al A4
Operatore NU — Serv. Vari Operatore Al A2
Esecutore/autista Esecutore B3 B3 Part-time 18 ore sett.
Addetto al verde pubblico
Prcfilo Professionale Qualifica Catg. | Pos. Ec | Note
Operaio Operatore Al A5
AREA TECNICA (Urbanistica e Demanio})
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos.Ec | Note
Istruttore direttivo Funzionario D1 D1
Profilo Professionale Qualifica Catg. | Pos.Ec |Note
Istruttore direttivo Funzionario D1 D1
Collaboratore tecnico Collaboratore B3 B3 Part-time 12 ore settimanali
Collaboratore tecnico Collaboratore B3 B3 Part-time 12 ore settimanali
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2.0 Se0.1 - Sezione Operativa - parte prima
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2.1 Valutazione Generale del mezzi finanziari

= miNella presente: parte:.del ::DUP: sono: evidenziare le modalith con cui le linee programmatiche che
IAmministrazione ha tracciato- per- il ‘prossima triennio si concretizzano in azioni ed obiettivi di gestione,
analizzando dapprima la composizione quali-quantitativa delle entrate che finanziano le spese, analizzate
anch’esse per missioni e programmi.
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2.2 Fonti di finanziamento

fominat:  PROGRARLALCHAGC.URER Acc. | Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
= ol 2 Comp. Comp. e b e T T
. Entrata 2019 <. 2020 2021 2022 2023 2024 !
FPV di entrata per spese ~ 000 0,00 173.430,72 23.430,72 0,00 0,00

correnti (+) 1 o
Ent. Tit. 100-200-300 | 1318105876 | 1365797505 | 1245424341 | 11 510887,60 | 1084057208 | 1064057208

(+) ;

Totale Entrate Correnti 13.181.058,76 | 13.657.975,95 | 12.627.674,63 | 11.334.318,32 | 10.940.572,08 | 10.640.572,08
A) ‘

Entrate Titolo 4 02.06 0.00 0.00 0,00 0.00 ; 0.00 0.00

Contributi agli investimenti
direttamente destinati al
rimborso dei prestit (+) |

Avanzo di amm.ne per 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
spese correnti {+) :

Entrate di parte cap 0.00 0.00 G.00 0,00 i 0.00 0,00
destinate a sp_correnti (+) '

Entrate di parte corr. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

destinate a spese di
investimento {-)
Entrate da accensione di 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
prestiti destinate a
estinzione anticipata del !
preshti (+) .
Totale Entrate per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso di prestiti e
Spese Correnti (B)

"FPV di entrata per spesa 0.00 H00 | 271002704 | 175832704 ; 40 000,00 40 000,00
| In conto capitale (+) I .
Avanzo di amm.ne per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese di investimento (+) | ,
Entrate Titoll 4 00-5 00- 3290294 54 43876270 | 34671900 304 609 50 304 609 50 304,809,50 |
6.00 (+) i Fl
Entrate Titolo 4.02.06 — 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 200

Contr. agli invest. destinati
al rimb. dei prestiti (-)

Entrate di parte capitale 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. destinate a spese corr._ {-)
Entrate di parte corr. 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00

destinate a spese di
investimento (+)

Ent Tit. 502-503-504(-) | 0,00 | 0.60 | 0.00 “7000 0.00 0,00
Ent. da accens. di prestiti 0.00 0,00 0,00 0,00 000 " 000
dest. a estinz. anticipata '
dei prestiti (-)
Tot. Ent. C/Capitale {C) 629020464 | 488762,70 | 3056746,04 | 206293654 344 609,50 344 609,50
Ent. T. 5.02-5.03-5.04 (D) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Ent. Tit. 7 00 (E) 000 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Ent. Tit. 9.00 (F) 1.486.912,95 | 1.616.633.40 | 2045.000,00 | 2.045.000,00 | 2.045.000,00 | 2.045.000,00
|
Totale Generale 20.955.266,35 | 15.763.372,05 | 17.720.420,67 | 15.442.254,86 | 13.330.181,58 | 13.330.181,58

{A+B+C+D+E+F)
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2.3 Analisi delle risorse o=

b
I
|

Entrate correnti (Titolo |)

Flanzz s - FROGSAeodaal GaAce, B W FACE, Assestato |- PROGRAMMAZIONE -PLURIENNALE

_ | Comp. Comp. e
. Entrata 2019 - 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 |

Tipologia 101 - Imposte, 7.374.905.28 | 6.275.481,55 | 8.427.172,85 | 7.332.172,85 | 7.332.172,85 | 7.332.172,85
tasse e proventi assimilati __
Tipologia 104 - 0,00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00
Compartecipazioni di
tribut e
Tipologia 301 - Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

perequativi da
Amministrazioni Centrali

Tipologia 302 - Fondi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
perequativi dalla Regione
o Provincia autonoma
(solo per Enti locali}

Totale 7.374.905,28 6.275.481,55 | 8.427.172,85 7.332172,85 | 7.332.172,85 7.332.172,85

Trasferimenti correnti (Titolo Il)

Acc. . Ace. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024

1 | .
Tipologia 101 - 2.706.614,99 | 3.849.32437 | 1.007.924,10 971.667,79 | 601.352,27 601.352,27

Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

T[poiogla 102 - 0.00 0.00 0.00 000 0.00 I Q.00
Trasferimentt correnti da
Famiglie

Tipologia 103 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Trasferimenti cotrenti da
Imprese

Tipologia 104 - 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

Trasfenmenti correnti da g
Istituzioni Social Private

Tipologia 105 - 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti
dalla UE e dal Resto del
Mondo

Totale 2.706.614,99 | 3.849.324,37 | 1.007.924,10 971.667,79 | 601.352,27 ‘ T 601.352,27
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Entrate extratributarie (Titolo lif)

Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

slggosin e FROEER AW IGNACC. LR Y i ACE,
| Comp. __Comp, . 8 e _

s - Entrata: 2019 422020 2021 i 2022 2023 i 2024

| Tipelngia 100 - Vendita di |- 1.898.172,80_|  2.635.795,21 | 2.660.046,96 | 2.660.046.96 | 2.660.046,96 | '2.660.046,95 |
beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione
dei beni
Tipulogia 200 - Provent 0.00 0.no 0.00 000 0.00 I 0.90 |
derivanti dall'attivita di | '
controllo e repressione | l
delle irregolanta e degli |
illeciti _| - I
Tipclogia 300 - Interessi 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
attivi
Tipologia 400 - Altre 15 000.00 15.000.00 15 000,00 15 000,00 15000.00 | 15 000 00
entrate da redditi da !
capitale ; e
Tipologia 500 - Rimborsie | 1.185.865,60 881.874,82 343.600,00 331.500,00 331.500,00 331.500,00
alire entrate correnti

Totale 3.020.538,49 | 3.533.170,03 | 3.019.146,96 | 3.007.046,96 | 3.007.046,06 | 3.007.046,96 |
Entrate in conto capitale (Titolo IV)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2019 2020 | 2021 2022 2023 i 2024
Tipologia 100 - Tributi in 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
conto capitale
Tipologia 200 - Contribuh 1652 711.80 36000 00 18 000,00 18 000,00 18 000.U0 18 000,00

agli Investiment i

Tipologia 300 - Altri 2.567.804,54 432.115,52 224.219,00 182.109,50 182.109,50 182.109,50
trasferimenti in conto
capitale | i
Tipoiogia 400 - Entrate da 0,06 0001 0.00 | 6,00 | n.no Q.00
alienazione di beni |
materizl e immateriali ; N _
Tipologia 500 - Altre 1.098.500,00 20.647,18 104.500,00 104.500,00 104.500,00 104.500,00
entrate in conto capitale B ol

Totale 5.319.016,34 488.762,70 346.719,00 304.609,50 304.609,50 304.609,50
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Entrate da riduzione di attivita finanziarie (TitoloV) - =~

dusnsian o PROGRakmalaORACC L IRITNAGE. Assestato ROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
_ — Comp. | Comp. . e

=52~ - Entrata: - 172019 1-2020 | 2021 - - 2022 [ 2023 - - 2024

[ Tipologia 100 - .0,00 T 0,00 0,00 T 0,00 70,00 "T0.00
Alienazione di attivita
finanziarie
Tipologia 200 - n.uo €.00 000 0.00 0.00 ! G.90
Riscossione crediti di
breve termme
Tipologia 300 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di
medio-lungo termine _
Tipclogia 400 - Altre 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
entrate per rnduziore di
attivita finanziarie _ _ =

Totale 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Accensione prestiti (Titalo V1)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2019 I 2020 2021 2022 2023 2024
Tipologia 100 - Emissione 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
di titoli obbligazionari
Tipologia 200 - 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0,00
Accensione Prestiti a {
breve termine
Tipologia 300 - 971.278,30 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Accensione Mutui e aliri
finanziamenti a medio
fungo termine -

Tipologia 400 - Altre 000 nNno | 0.00 0.00 000 ; 0.00
forme diindebitamento |

Totale 971.278,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere (Titolo VII)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
. Comp. | Comp.

Entrata 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024
Tipologia 100 - 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
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Capacita d’indebitamento Sre o

wooela o Laicapacita di indebitamento dell'ente @ mostrato nella tabella seguente

ertiiies 3962 ¢ Esercizio 2021 . ..

Allegato d) - Limiti di indebitamento Enti Locali

Ei:_r‘.

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE :
ENTRATE COMPETENZA COMPETENZA | COMPETENZA
{rendiconio penultima anno precedente quelio in cui viene prevista I'assunzione der 2021 2022 2023
mutuj, ex art, 204, ¢. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 |
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributivae ~ (+) !
perequativa (Titolo 1) i 7.374.905,28 6.376.109,24i 8.427.172,85
2) Trasferimenti correnti {titolo 11} ' (+) 2.706.614,99 5.177.277,57! 1.007.924,10
3) Enirate extratributarie (titolo II1) {+) 3.099.538,49 3.570.175,81 i 3.019.146,96
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 13.181.058,76 15.123.562,62 | 12.454.243,91
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livelio massimo di spesa annuale (1): : (+) 1.318.105,88 1.512.356,26 1.245.424,39
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, F (-)
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del
TUEL autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente ! 00 0,00 0,00
(2
Ammontare fnteressi per mutui, prestiti obbligazionari, {-)
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del 0,00 0,00 0,00
TUEL auterizzati nell'esercizio in corso
Contributi erariali in ¢/interessi su mutui {+) 0,00 0,00 0@
Ammo.nta.n? |n.tfar§s.si rigt:uardantl debiti espressamente (+) 0,00 0,00 0,00 :
esclusi dai limiti di indebitarnento !
Ammeontare disponibile per nuovi interessi 1.318.105,88 i 1.512.356,26 1.245.424,39
TOTALE DEBITO CONTRATTO !
Debito contratto al 31/12/esercizio precedente {+) ‘r 0,00 0,00 0,00 '
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00i 0,00 0,00 |
Lo 0,00 0,001 0,00
DEBITO POTENZIALE :
Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore |
di altre Amministrazioni pubbliche e di attri soggetti ; 0:00 g 105 0,00
di cui, garanzie per le quali & stato costituito | 0,00 0,00 0,00
accantonamento | ;
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento , 0,00 : 0,00 0,00

e risulta sostenibile relativamente agli equilibri di bilancio e risulta compatibile con i vincoli di finanza pubblica
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2.4 Riepilogo generale della spesa per missioni

Riepilogo della Spesa per Missioni

Assestato Programmazione Pluriennale
Missione 2021 2022 2023 2024

| 01 - Servizi istituzionali, 3.274.122,48 3.203.764,94 3.200.310,85 3.200.310,85
_generali e di gestione i

02 - Gustizia 11.000,00 11.00C.00 11.000,00 11.000.00 |

03 - Ordine pubblico e sicurezza 723.000,00 723.000,00 723.000,00 723.000,00

04 - Istruzione e dirtto allo 410 405,58 260 405 55 260 405,65 260 405 55

studio

05 - Tutela e valorizzazione dei 139.900,00 89.900,00 89.900,00 89.900,00

beni e delle attivita culturali

06 - Politiche grovanili, sporte | 109.000,00 64 000,00 64.000,00 64.000,00

tempo libero i M

07 - Turismo 329.537,84 108.000,00 108.000,00 108.000,00

08 - Assetto del ternitorio ed l 372088318 2.689.781,34 1173019, 11 1173.019,11

edilizia abitativa i ‘

09 - Sviluppo sostenibile e 3.052.828,47 2.764.224,70 2.540.349,94 2.540.349,94

tutela del territorio e

defl'ambiente

10 - Trasporti e diritio alla 0.00 0.00 0,00 0.00

mohilita

11 - Soccorso civile 209.300,90 0,00 0,00 0,00

12 - Dinttr sociali, politiche 023 728,32 65472975 284 16385 | 28416365

sociall e famigha [

13 - Tutela della salute 26.000,00 26.000,00 26.000,00 ‘ 26.000,00

14 - Sviluppe economico e 155 651,06 15 237,56 14.805.81 14.805.81
| competitivita

15 - Politiche per il lavoro e |a 0,00 0,00 0,00 0,00

formazione professionale

16 - Agricoltura, politiche 0.00 0.00 0.00 0.00

agroalimentari e pesca | o

17 - Energia e diversificazione 0,00 0,00 0,00 0,00
| delle fonti energetiche _

18 - Relazioni con le altre i 0,00 0.00 0,00 0,00
| autonomie terrtoriaii e locali i _

19 - Relazioni internazionali | 0,00 0,00 0,00 0,00
. 20 - Fondi da ripartire | 2.252.995,88 ! 247488430 2 474 884 30 247488430

50 - Debito pubblico ! ~336.566,99 312.326,72 315.342,37 315.342,37
i 60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0.00 0,00 0.00

99 - Servizi per conto terzi 2.045.000,00 2.045.000,00 |  2.045.000,00 2.045.000,00

Totale 17.729.420,67 15.442.254,86 13.330.181,58 13.330.181,58
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2:5:Valutazione sulla composizione del Fondo Pluriennale Vincolato

Gestione della Entrata

2023

2024

2022 ]
Parte Corrente 173 430,72 ! 23 430,72 0.00
Parte Capitale 2.710.027,04 | 1.758.327,04 40.000,00 |
Totale 2.883.457,76 | 1.781.757,76 | 40.000,00
Gestione della Spesa
2022 2023 | 2024 |
Parte Corrente 2343072 0.00 | 0,00 |
Parte Capitale 1.758.327,04 40.000,00 | 0,00
Totale 1.781.757,76 | 40.000,00 | 0,00
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2.6 MISSIONI E PROGRAMMI OPERATIVI

l'elenco completo degli obiettivi operativi
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0101 - Organi istituzionali

IMPIEGHI/
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024
t | _Spesa cotrente consolidata i 94 042 00 94 042,00 94 042 00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
Totale spesa corrente 94 042.00 | 94 042 .00 94 042,00
I Spesa in conto capitale 0,00 | 0.00 0,00
1l Spesa per increment di attivita finanziarie 0,00 0.00 0.00
TOTALE 94.042,00 94.042,00 | 94.042,00
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0102 - Segreteria generale
IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2022 [ 2023 2024
i Spesa coliente consolidata 125 442 87 125 442 87 125 442 87
Spesa corrente di sviluppo ! 0,00 0,00 0,00
Totale spasea corrente 125 442 87 125 442,87 125 442,87
n Spesa in conto capitale 0.00 0,00 0,00
{]] Spesa per Increment di attrvita finanziale 0.00 0.00 0.00
[ TOTALE 125.442,87 125.442,87 125.442,87
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
IMPIEGHI
| TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024
| Spesa corrente cunsolidata o 2470 401.03 2 466 94694 2 466 946.94
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa correnie 247040103 2 466 946 94 | 2 466 946 .94
It Spesa in conto capitale 0,00 0,00 | 0,00
1l ___i_Spesa per inciement! di attivita inanziane 0.00 _ 0,00 000 |
| TOTALE 2.470.401,03 2.466.946,94 2.466.946,94 |
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= Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

i v = Programma POP_0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

AT IMPIEGHI!
TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 [ 2024 |
| Spesa corrente conselidata _ 1950000 18 500.00 _ 1950000 |
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
! Totale spesa corrente 19 500,00 19 500,00 19 500 00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
n Spesa per increment & athwita finanziane 0.00 6,00 el 000
TOTALE 19.500,00 19.500,00 19.500,00
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0105 - Gestione del beni demaniali e patrimoniali
IMPIEGHI]
TITOLG | DESCRIZIONE [ 2022 2023 [ 2024 |
[ !_Spesa corrente consolidata | 67.N79.04 _67.079.04 67.079.04 |
| | _Spesa corrente di sviluppo D00 0,00 0,0(T|
Totale spesa cotrente 67 079,04 | 67.079.04 67 079,04
1l Spesa in conto capitale 0,00 | 0,00 0,00
il ___|_Spesa pel increment di attivita finanziarie | 000 | 0.00 .00
TOTALE | 67.079,04 | 67.079,04 | 67.079,04
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0106 - Ufficio tecnico
IMPIEGHI
[ TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024
I Spesa coiente consolidata 101 500.00 101 506.00 101.500.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 |_ 0,00 0,00
Totale spesa conente 191 500 00 | 101 500,00 ! 101 50000
il _Spesa in conto capitale B 0,00 | 000 0,00
1l | Spesa pei incrementi di athwitd finanziane i 000 | .00 0.00 |
TOTALE | 101.500,00 | 101.500,00 101.500,00 |
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

wsiqns -~ Programma. POP_ 0107 - Elezioni e consultazioni popolari --Anagrafe e stato civile

IMPIEGHI!
[ TITOLO | DESCRIZIONE | 2022 2023 2024 }
| Spesa colrente consolidata L 33.500.00 33500.00 33 500.00
[ | Spesa cormente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente | 33 500,00 33 500.00 | 33 500.00
I Spesa in conto capitale | 0,00 0,00 0,00
11 _Spesa per incrementl d: aitivita finanziane I 0,00 0,00 0.00 |
| TOTALE | 33.500,00 33.500,00 | 33.500,00 |
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0108 - Statistica e sistemi informativi
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 ! 2024
I Spesa coirente consolidata 0.00 0,00 | 0.00
Spesa comrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
| Totale spesa corrente 0.00 0.00 00v
I |_Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Il | Spesa per incremenil di athvita finanziana 0.00 0.00 0.00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0109 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 | 2024
I Spesa coirente consolidata 6.00 0.00 | 0.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
|_Totale spesa corrente N n.00 0,00 | 0.00
Il | Spesa in conto capitale 0,00 0,00 | 0,00
| 1 __! Spesa per incrementl di athvita finanziarie ___©.00 0,00 | 0,00
| TOTALE 0,00 0,00 | 0,00
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0110 - Risorse umane

IMPIEGHI!
TITOLO DESCRIZIONE | 2022 [ 2023 ] 2024
| Spesa eorrente consolidata | 40 000.00 40 000.00 4G 000 00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comente 40 000.00 40 000.00 40.000,00
il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per inciementi di atthvita finanziane ___0.00 0.00 0.00
TOTALE | 40.000,00 40.000,00 40.000,00 |
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0111 - Altri servizi generali
IMPIEGHI
[ TITOLO DESCRIZIONE | 2022 [ 2023 2024
| ____| Spesa corrente consolidata i 252 300.00 252 300,06 252 300,00
Spesa corrente di sviluppo ' 0,00 0.00 0,00
Totale spesa corente 252 300.00 252 300.00 252 300,00
1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
i Spesa ner Incrementi oh atinvita finanziane 0.00 0.00 i 0.00
TOTALE | 252.300,00 252.300,00 | 252.300,00
Missione 02 - Giustizia
Programma POP_0201 - Uffici giudiziari
IMPIEGHI
[ TIToLo | N DESCRIZIONE 2022 | 2023 2024
bl Spese colrente consolidata 000 | 0.00 0,00
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
| Totale spesa correrite 0.0C | 0.00 0.00
1l | Spesa in conto capitale 0.00 | 0,00 0,00
11 Spese per incrementi di attvita finanziane G.00 | 0,06 0.00 |
TOTALE 0,00 | 0,00 0,00 |
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‘Missione 02 - Giustizia
Programma PQOP_0202 - Casa circond

ariale e altri servizi.

IMPIEGH!
| TITOLO | DESCRIZIONE [ 2022 2023 l 2024
l Spesa corrente consolidata 11.000.00 11.000,00 | 11 000 00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
Totale spesa conente | 11 000,00 11.000,00 | 11.000.00
I Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
{11l Spesa per incrementi ¢ attivita finanziane 0.00 0.00 0.00
| TOTALE 11.000,00 11.000,00 11.000,00
Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0301 - Polizia locale e amministrativa
IMPIEGH]
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024
[ | Spesa corrente consolidata 623.500,00 623 500,00 623 500.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa cotrente 623 500,00 623 500.00 623 500.00
1l Spesa in conto capitale 68.500,00 69.500,00 69.500,00
1] Spesa per incrementi di attrvita finanziare 0.00 0.00 0.00
TOTALE 693.000,00 693.000,00 693.000,00
Missione 03 - Crdine pubblico e sicurezza
Programma POP_0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana
IMPIEGHI!
i_ TITOLO DESCRIZIONE o 2022 2023 2024
1 Spesa corrente consolidata 3000006 30 ¢00.00 30.000.00
B | Spesa corrents di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
[ Totale spess corente 30.000.00 | 30 00G.00 20 000.00
Il Spesa in conto capitale | 0,00 | 0,00 0,00
I Spesa per incrementt di attivita finanziarle i 0.00 | 2.00 000
TOTALE | 30.000,00 | 30.000,00 30.000,00
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0401 - Istruzione prescolastica

PIEGHI
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 ] 2023 2024
P | Spesa corrente consolidata i 22 500,00 22 500.00 22 300,00
Spesa corrente di sviluppo - 0,00 0,00 0,00
Totale spesa coirente 22 500.00 22 500.00 | 22 500.00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 | 0,00 |
1! Spesa per incrementi di attivita finanziane : 0,00 0.00 0,00
TOTALE | 22.500,00 | 22.500,00 22.500,00
Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria
IMPIEGHI
| TITOLO DESCRIZIONE | 2022 | 2023 2024
[ Spesa conente consolidata _ 35 500,00 ! 3% 500,00 | 35 50n.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 35 509.00 35 500,00 35 500,00
1l | Spesa in contc capitale 0,00 0,00 0,00
i Spesz pai Incrementi di attivita finanziane 0.00 0.00 0.00
TOTALE 35.500,00 35.500,00 | 35.500,00
Misslone 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0404 - |struzione universitaria
HIPIEGHI!
TITOLO _ DESCRIZIONE 2022 2023 2024 |
l Spesa corrente consolidata 000 0.60 0.00 |
Spesa corrente di sviluppo } 0,00 0,00 0,00
b Totale spesa corrente 0.0n 0.00 0.00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
- _Spesa pei increment di attivita finanziane 0,00 0.00 0.00
! TOTALE 0,00 | 0,00 0,00
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0405 - [struzione tecnica superiore D

T
H

crme mtTeny

IMPIEGHI G
__TITOLO DESCRIZIONE | 2022 [ 2023 [ 2024
| Spesa sonente consolidata 000 | 0.00 | 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0.00 000
e Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Rl Spesa per increment! di athivita finanziane 0906 0.00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0406 - Servizi ausiliari all'istruzione
IMPIEGHI
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 |_ 2024
| Spesa corrente consolidata 10.300.00 10.300.00 10 370,00
| Spesa corrente di sviluppo 0,00 0.00 0,00
= Totale spesa corrente 10 300.00 10 30000 16.300.06
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
I} | Spesa per incremenb di athvita finanziane .00 0.00 0,09 |
| TOTALE 10.300,00 10.300,00 10.300,00
Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0407 - Diritto allo studio
IMPIEGH!
__TITCLO DESCRIZIONE [ 2022 2023 [ 2024
| Spesa corrente consolidata ! 192 105,55 192 105,55 192 105,55
Spesa corrente di sviluppo [ 0,00 0,00 0,00
| Totale spesa conente 192 105 55 | 192 105,55 | 192 105 55
] B Spesa in conto capitale 0,00 | 0,00 | 0,00
L Spesa pel inctement di aitivita inanziane 000 | 0.00 | 0.00
TOTALE | 192,105,55 | 192.105,55 | 192.105,55
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-iglie aifivitMissione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita-cultural] -
-+ utiingie-Programma POP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse-storico. »

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE ] 2022 2023 2024
| Spesa corrente consolidata I | 2290000 22 90000 22 900.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0.00 0,00
Totale spesa coirente 22 900,00 22 900.00 22 900,00
] |_Spesa in conto capitale 0.00 0,00 0,00
n__ Spesa per increment di athvita finanziane | 0.00 6,00 n oo
| TOTALE | 22.900,00 22.900,00 22.900,00
Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Programma POP_0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
IMPIEGHI!
TITOLO | DESCRIZIONE | 2022 [ 2023 [ 2024
[ i Spesa corrente consolidata 67.000.00 | 67.000.00 67.000.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa caorrerite 67.000,00 67 000,03 67 000.00
1l Spesa in conto capitale 0.00 0,00 0,00
MM Spesa per increment di attivita finanziane 0.00 0.00 0.00
TOTALE 67.000,00 67.000,00 67.000,00
Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0601 - Sport e tempo libero
IMPIEGH]
TITOLO DESCRIZIONE J 2022 2023 | 2024
| Spesa cortente consolidata | 64 000,00 6400000 ! 54 000,00 !
Spesa corrente di sviluppo S 0,00 0,00 0,00
Totale spasa corrente 54.000.00 | 64 000.00 64 000,00
1l Spesa in conto capitale 0,00 | 0,00 0,00 |
I i_Spesa pet ncrementi di attvita finanziane 0.00 !__ 0,00 0,00 |
| TOTALE | 64.000,00 | 64.000,00 64.000,00 |
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Missione 06 - Politiche giovani", Sport e tempo libero R FRCCRT D TR e Tl
Programma POP_0602 - Giovani s g R G TIPRT SRS

e

S IMPIEGH!
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024
I |_Spesa coirente consolidata 0.00 0.0c 0.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa conente 0,00 0,00 0.00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
L __|_Spesa per increment di athivita finanziane i 0,00 0,00 0.00 |
| ] TOTALE | 0,00 0,00 ] 0,00 |
Missione 07 - Turismo
Programma POP_0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
IMPIEGHI
[ TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 |
[ Spesa coriente consolidata 108 000.00 108.000.00 108 000 00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comrente 108 000.00 108 000,00 108 000.00 |
1l Spesa in conte capitale 0,00 0,00 0,00
] Spesa per incrementi di attvita finanziare 0.00 0.00 0.00
TOTALE 108.000,00 108.000,00 | 108.000,00
Missione D8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urhanistica e assetto del territorio
IMPIEGHI
[ TmoLo | DESCRIZIONE 2022 [ 2023 2024
il Spesa coirente consolidata 1081753.90 1065 994,39 _ 1065994139
[ _|_Spesa corrente di sviluppo 0.00 0,00 0,00
[ Totale spesa coriente 1081 783,90 | 1065 9984 39 | 1065 994 39
L Spesa in conto capitale 1.540.000,00 | 80.000,00 | 80.000,00
[ |_Spesa per inctement di athvitz finanziatie 0.00 000 | 00 |
| TOTALE 2.621.783,90 1.145.994,39 | 1.145.994,39
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

e = v Rrogramma:POP- 0802 ~:Edilizia residenziale pubblica e locale & planl df ed:hzna econom:co -popolare

IMPIEGHI!
TITOLO DESCRIZIONE ! 2022 2023 I 2024 _
| Spesa co'rente consolidata 27997 44 2702472 | 27 02472
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
Totale spesa corrente | 27 997 44 27 02472 27 024 72
1l Spesa in conto capitale | 0,00 0,00 0,00
L] | Spesa per incrementi di attrata finanziarie 000 0.00 0.00 ;
TOTALE 27.997 44 27.024,72 27.024,72 |
Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territoric e dell'ambiente
Programma POP_0901 - Difesa del suolo
IMPIEGHI
TITOLO ) DESCRIZIONE [ 2022 2023 2024
| Spesa comrente consolidata 35 000,00 35.000.00 35.000.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0.00
| Totale spesa corrente 35 000,00 35 000,00 35.000.00
1 Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
L | Spesa per increment di attvita finanziarie 0.00 0.0C 000
TOTALE 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
IMPIEGH!
[ mToLo DESCRIZIONE 2022 2023 2024 |
| Spesa conente consolidata 49 000 U0 48 000 00 49000 00
. Spesa corrente di sviluppo 0,00 0.00 0,00
Totale spesa corrente 48 706,00 48 000.00 49 000,00
1] Spésa in conto capitale 413.436,54 195.109,50 | 195.109,50
1] Spesa per incrementl Jr atbvita finanziane [ 0.00 | 000 000
TOTALE 462.436,54 | 244.109,50 | 244.109,50
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afiofic & ocMissione-09 - Sviluppo sostenibile e-tutela del territorio e dell amblente Dy S TRl mer L
‘Programma POP_0903 - Rifiuti A s B e Bk

= 7 IMPIEGHI
TITOLG DESCRIZIONE [ 2022 2023 [ 2024
| Spess corrente consolidata | 287 623.90 987 449 85 | 987 449,85
| Spesa cormente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
! Totale spesa corrente 987 623 .90 987 440,85 987 449.85
il Spesa in contg capitale 0,00 0,00 0,00
l Spesa per increment di athvita finanziane . - 0.00 0.06 0.00
| TOTALE 987.623,90 987.449,85 987.449,85

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_{(904 - Servizio idrico integrato

IMPIEGH!
TITCLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024
| Spesa conente consolidata 1.098 164,26 1092 790,59 1092 790,59 |
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa cotrente 1098 164 26 1092 790,59 1092 790,59
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
i Spesa per incrementi di attivita finanziane I 0.00 0.00 0.00
TOTALE | 1.098.164,26 1.092.790,59 1.092.790,59

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

IMPIEGHI
| _TITOLO DESCRIZICNE 2022 [ 2023 2024 ]
| Spesa corrente consolidata i 18100000 | 181 000.00 181.000,00
Spesa corrente di sviluppo _ 000 | 0.00 0,00 |
Totale spesa contente 181 .000.00 181 Q00.00 181 N00.00
] Spesa in conto capitale _ 0,00 0,00 0,00 |
M__ | Spesa perincrement: di attivita finanziarie 0,00 oecn | 0.00
T TOTALE | 181.000,00 | 181.000,00 | 181.000,00
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= ueMissiene:09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente . e e
wmnw visuws Programma POP_0906 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche -

= o IMPIEGHI
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024
1 Spesa cutrente consolidata 0.00 0.90 0.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
Totale spesa currente 0,00 | 000 0.0G |
] Spesa in conto capitale 0,00 | 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di ativita inanziare 0.00 | 0.0G 0.00
TOTALE 0,00 | 0,00 0,00

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0907 - Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 | 2023 2024
] Spesa corrente consolidata 0,00 | ' ©.00 0.00 |
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0.00 0.00 0.00
L Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
[} Spesa pet incrementl ¢ attivita finanziarie 0.00 0.00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

Missiene 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0908 - Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

IMPIEGH]

[ TiIToLo | DESCRIZIONE 2022 2023 | 2024 i
cl | Spesa corrente consolidata 0.00 0.00 | 0.00 ;
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | B 0.00_|

Totale spesa cotrente K .00 0.00 | 0.00

1 Spesa in conto capitale ~ _ 0,00 0,00 | 0,00
1] Spesa pet incrementt di attrita finanziane ] n.oo 000 | 0.00 |
TOTALE 0,00 0,00 | 0,00 |
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobhilita

Programma POP_1001 -~ Trasporto ferroviario

b o

IMPIEGHI
[ mToLO DESCRIZIONE 2022 2023 ! 2024
(1 Spesa conenie consulidata 000 0.00 | 0,96 |
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0.00 .00 0.00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
|11} Spesa per increment) di attvita finanziane 0.00 0.00 0.00
TOTALE 0,00 | 0,00 0,00
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1002 - Trasporto pubblico locale
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 |
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0.00 |
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa correnie 0,00 0,00 0.00
1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesz per increment d attrata finanziane .00 0.00 .00
TOTALE | 0,00 0,00 0,00
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1003 - Trasporto per vie d'acqua
IMPIEGH!
L TITOLO | . DESCRIZIONE | 2022 2023 [ 2024
il Spesa corrente consolidata I 0.00 0,00 ___0po
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa vorrente o.00 0.00 000 |
|1 Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Al __| Spesa per ngiement di attivita finanzianie ] I 0.00 0,00 000,
| TOTALE 0,00 0,00 | 0,00 ]
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Missione 10 ~ Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1004 - Altre modalita di trasporto

IMPIEGHI
TITOLG | DESCRIZIONE | 2022 2023 2024
] | Spesa corrente consolidata I G.00 0.00 | 0.00
! Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
] Totale spesa corrente 0.00 0.00 0.00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 | 0,00
il Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 000 0.00
| TOTALE 0,00 0,00 0,00
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1005 - Viablilita e infrastrutture stradali
IMPIEGH]
|_TITOLG | DESCRIZIONE 2022 2023 [ 2024
I | Spesa corrente consclidata 0,00 000 | 000
| Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 000 0.00 0.00
Rl Spesa in conto capitale 0.00 0,00 0,00
[} Spesa pet incrementi di ativita finanziane ] 000 g.00 0.00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
Missione 11 - Soccorso civile
Programma POP_1101 - Sistema di protezione civile
IMPIEGHI
[ _TITOLO DESCRIZIONE _ [ 2022 2023 2024
[ Spesa corrente consalidata : 000 | 0.0C 0.00 |
[ Spesa corrente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
} Totale spesa corrente i = 006 0.00 | 0.00
I Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
I _Spesa pel iticrementi di attrata finanziane _ 000 0.0 000
I 1 TOTALE 0,00 | 0,00 0,00
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Missione 11 - Soccorso civile

aainita Tadlrogramma POP_1102 - Interventi a seguito di calamita naturali- - -

IMPIEGH]
TITOLO DESCRIZIONE N 2022 | 2023 2024 1l
I Spesa corente consolidata B 0,00 | .00 0,00 ;
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0.00 0.00 0.00
1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1l Spasa per inciement di athvita finanziarie 0.00 0,00 0.00
TOTALE | 0,00 | 0,00 0,00
Missicne 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1201 - Interventi per l'infanzia e | minori e per asili nido
IMPIEGH!
TITCLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024
| Spesa corrente consolidata 10 000.00 10.000.00 10.000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
Totale spesa corrente 10.000,00 10 000 00 10.000,00
1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per inctementi di athvita finanziane 0.00 Q0G| 0.00 |
TOTALE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1202 - Interventi per la disabilita
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 [ 2023 | 2024 |
| Spesa corrente consohdata 10.000,00 10 000.00 10.060.00 !
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa conente 1000000 | 16 000 00 10 000,00
Il |_Spesa in conto capitale 0,00 | 0,00 0,00
] Spesa per inctement d sthvits finanziarie 000 | X 000 | __ _0oo
] TOTALE | 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00 |
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L Oiis Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1203 - Interventi per gli anziani

-
R e R I P e ]

IMPIEGHI

TITOLO ] DESCRIZIONE 2022 2023 ] 2024 i
1 ___ | Spesa corrente consolidata 0.00 0.00 0.00 |

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comrente 0.00 0.00 0.60 .
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 |
H Spesa perinsrementt di attivita finanziane __ 0,60 0.00 0.00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 |

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1204 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

IMPIEGH!

TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 | 2024 |
I Spesa corrente consolidata - 380.31£.52 10.000,00 10.000.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 380 315,52 10 000 00 10 000,00
1] _Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
RN Spesa per increment di attivita finanziane _ 0.00 0.00 0.00
TOTALE 380.315,52 10.000,00 10.000,00

Missione 12 - Diritt! sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1205 - Interventi per le famiglie

IMPIEGH]

|_TITOLD DESCRIZIONE | _ 2022 2023 2024 i
1 Spesa conente consolidata I 210 000.00 210.690,00 210.000.00 |
Ty, Spesa corrente di sviluppo . 0.00 0,00 o 0,00 |

] Totale spesa comrente 210 000.00 21000000 | 210 000 0u

It Spesa in conto capitale 0,00 0,00 | 0,00

i _ __i_Spesa perincrement di athwita finanziane 000 | n.ao 000

| TOTALE 210.000,00 210.000,00 210.000,00
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1206 - Interventi per il diritto alla casa

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 _F_ 2023 2024
| Spesa corrente consolidata 20 000,00 | 20 00000 20000 00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
Totale spesa corrente 20.000.00 20.000.00 2000000
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
il Spesa per incrementi di attivita finanziane 0,00 | 0.00 .00
— | TOTALE 20.000,00 | 20.000,00 20.000,00
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
IMPIEGHI
[_TITOLO DESCRIZIONE 1 2022 [ 2023 2024
| Spesa cotiente consolidata ¥ i 0.00: 0.a0 0.00
Spesa corrente di sviluppo [ 0,00 | 0,00 0,00
Totale spesa corrente [ 0.00 | 0,00 0.00
I Spesa in conto capitale 0,00 | 0,00 0,0¢
N Spesa per incrementi di attivita finanziane 000 0,00 | 0.00
TOTALE 0,00 0,00 | 0,00 ;
Missicne 12 - Diritt! sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1208 - Cooperazione e associazionismo
IMPIEGHI
[ TITCLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024
1 Spesa colrente consolidata 9.00 0.00 0.00
I_ Spesa corrente di sviluppo I 0,00 0,00 0,00
{ Totale spesa coments : 0.00 0.00 0.00
Il _ _|_Spesain conto caphtale | 0,00 0,00 | 0.00
l_ | Spesa perincrement di athwvita finanziatie | ____GLoo 00U 0.00
| TOTALE | 0,00 0,00 | 0,00
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Lt Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

+ Gt o Programma POP_1209 - Servizio necroscopico e cimiteriale -
IMPIEGHI
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 | 2023 2024
l __| Spesa coirente consulidata 2441423 ! 24 163.65 24 163,65
Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
Totale spesa corrente 2441423 24 153 65 24 162 65
1l Spesa in conto capitale | 0,00 0,00 0,00
il Spesa pel increment di ativita finanziane 0.00 0.00 n,00
TOTALE 24.414,23 24.163,65 24.163,65

Missione 13 - Tutela della salute

Programma POP_1301 - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei

LEA
IMPIEGHI
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024

t I Spesa correnta consolidata 0.00 0.00 0.0G
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
= ___ | Totale spesa corrente 000 .00 0.00
Spesa in corto capitale | 0,00 0,00 0,00
pm _|_Spesa perincrementi di athvita finanziarie N 0.00 0.0 0.00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

Missione 13 - Tutela della salute

Programma POP_1302 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di

assistenza superiori ai LEA

IMPIEGH]!

[ TITOLO | . DESCRIZIONE ] 2022 2023 2024
1 _|_Spesa coriente consolidata 0.00 0.00 .00
L | Spesa corrente di sviluppo 0,60 0,00 0,00
.. Totale spesa carrente 6,00 0,00 0.00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
11 Spesa pear iIncrement di atbvita finanziane 0,00 0.00 | 0.00
TOTALE 0,00 0,00 | 0,00
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Missione 13 - Tutela della salute

“i:Programma:RPOP::1303.- -Servizio- sanitario-regionale - finanziamento -aggiun

dello squilibrio di bilancio corrente

tivo corrente ;'J\er la copertura

IMPIEGHI

| _TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 [ 2024 1
il Spesa corrente nonsolidata 0.00 0.00 0.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa cornente 0.00 000 | 0.00
I Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Il Spesa per increment di attivita finanziane 0.00 0,00 | 0.00
TOTALE | 0,00 | 0,00 | 0,00

Missione 13 - Tutela della salute

Programma POP_1304 - Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

IMPIEGH!
_ TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024
NI, Spesa corrente consolidata 0.00 0.00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa contente i 0.00 0.00 .00
I Spesa in conto capitale | 0,00 0,00 0,00
i Spesa per incrementl di atthita finanziane I 000 | 0.00 0.00
| TOTALE | 0,00 0,00 0,00
Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1305 - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
IMPIEGHI
TITOLO _ DESCRIZIONE |__ 2022 2023 | 2024
1 Spesa coirente consolidata 0.00 .00 000
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
- , Totale spesa cotrente 0,00 0,60 0.00
It | Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 |_Spesa per increment di athivita finanziaie N 0.00 ! 0.00 0.00
TOTALE 0,00 | 0,00 0,00
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-‘Missione 13 - Tutela della salute

iz - izyiiProgramma:POR:-1.306.5.8ervizio sanitario regionale - restitljzibne.magglori 'gétt-iti SSN:w v n e

IMPIEGHI!
TITOLO DESCRIZIONE 2022 i 2023 2024
I Spesa coirente consolidata 2.00 | 0.00 0.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
| Totale spesa corrente 0.00 €00 0.00
Il Spesa In conto capitale 0,00 0,00 0,00
M Spesa per increrent di attnita finanziatie 0,00 | __0boo 0.00
| TOTALE 0,00 | 0,00 0,00
Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE | 2022 2023 [ 2024
| Spesa corrente consolidata 26 000.00 26 000.0n 2600000
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa cotrente 26 000,00 26 000.00 26 00000 |
il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 |
11} Spesa per increment di athivita finanziane 0.00 0.00 0.00
TOTALE 26.000,00 26.000,00 26.000,00
Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1401 - Industria PM! e Artigianato
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 [ 2023 |_ 2024
| Spesa conente consolidaia 0.00 0,60 (.00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 B 0,00 0,00
Totale spesa corrante 0.0¢ 0,00 0.00
] | Spesa in conto capitale | 0.00 | 0,00 [ 0,00
L Spesa per Inclementi di attnata finanziarte : 0.00 0,00 | 000
| TOTALE | 0,00 0,00 | 0,00
DUP - Documento unice di programmazione s
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- Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
~ulez - wisProgramma-POP_1402 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori s

IMPIEGHI
TITOLO _| DESCRIZIONE | 2022 [ 2023 [ 2024
1 Spesa cotrente consohdata ! 15.237.56 | 14 805 81 i4 80581
|_Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 | 0,00
| Totale spesa comente 15 237 56 14 805,81 14 805,81
I Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 |
i Spesa per incrament di attvita finanziane 000 0.00 000 |
TOTALE 15.237,56 | 14.805,81 | 14.805,81 |
Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1403 - Ricerca e innovazione
IMPIEGH!
| TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 —|
| Spesa corrente consolidata i 0.00 0.00 0.00
}_ Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0.00 0 00 0,00
Il Spesa In conto capitale 0.00 0,00 0,00
1l Spesa per increment di athwita finanziane 0.00 0.00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1404 - Reti e altri servizi di pubblica utilita
IMPIEGHI
[ TITOLO DESCRIZIONE 2022 T 2023 2024 7]
Kl ___| Spesa cotente consolidata 0,00 0.00 0.00 |
e Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0.00
Totale spesa corrente l 0.n0 0.00 | 0.00 |
1] Spesa in conto capitale - | 0,00 0,00 | 0,00 |
11! Spesz per incrementi di athvitd inanziane ! 0.00 0,00 ! 0.00 !
TOTALE | 0,00 0,00 | 0,00 |
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iz oroiessMissione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

S MEG

i.Programma POP_1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro -

T .

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE | 2022 [ 2023 2024
| Spesa conente consolidata | 0.00 0.00 n.00
Spesa corrente di sviluppo | 0,00 0,00 | 0,00 |
Totale spesa corrente | 0,00 0,00 0,00
il Spesa in conte capitale | 0,00 0,00 0,00
El] Spesa per incrementi di athvita finanziane i 0.00 000 0,00 |
| TOTALE | 0,00 | 0,00 0,00 |
Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma POP_1502 - Formazione professionale
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 ol
! Spesa oirente consolidata 0,00 0.00 000 i
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 1
Totale spesa corrente 0.00 0.00 000 |
1 Spesa in conto capitale 0,60 0,00 | 0,00
i Spesa per inciement di attvita finanziane 0.00 0.00 0.00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma POP_1503 - Sostegno all'occupazione
IMPIEGHI
TITOLO [ DESCRIZIONE ] 2022 | 2023 ] 2024 1
I Spesa coirente consnhidata | 0.00 G.00 ool
Spesa corrente di sviluppo [ 0,00 0,00 0,00 ]
Totale spesa rnortente | 000 000 ., 0.n0
Il Spesa in conto capitale _ | 0,00 0,00 | 0,00
_Il_____ _{ Spesa pel incrementi di attvita finanziane . 0.06 Goo | 0.90
TOTALE 0,00 | 0,00 | 0,00
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#+ & b=sic Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca: .=+
iv = we-Rrogramma: POP:4604 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

IMPIEGH]
TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 i
| _Spesa conente consolidata 000 0.00 ¢.00
Spesa corrente di sviluppe 0.00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0.00 0,00 0.00
| Ir Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per Incremeant o athrvita finanziane 000 000 0,00
TOTALE 0,00 0,00 | 0.00
Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Programma POP_1602 - Caccia e pesca
IMPIEGH!
TITCLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024
i Spesa corrente cunsolidate 0.00 0.00 0.00
Spesa corrente di sviluppo 0.00 0.00 0,00
Totale spesa corrente 0.00 0,00 | 0.00
| Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
I Spesa per increment di attivita finanziane n.00 0.0n 0.00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
Programma POP_1701 - Fonti energetiche
IMPIEGH]!
[ _TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024
i | Spesa corrente consclidata ¢.00 000 0.00
‘ | Spesa corrente di sviluppo . 0,00 000 0,00
|‘ ! Totale spesa conente 0.00 0001 0.00
1l Spesa In conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 ___|_Spesa per incremenh di sttihata inanziane n 0,00 0,00 0.00 |
TOTALE | 0,00 0,00 0,00 |
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i = iMissione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali:

- wuProgramma POP.-1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali -

IMPIEGH!
[ TIToLo DESCRIZIONE ] 2022 [ 2023 [ 2024
1 Spesa corrente consolidata | 0.00 060! 0.00
Spesa corrente di sviluppo | 0,00 0,00 | 0,00
| Totale spesa corrente 0.00 ! 000 | 0.00
I | Spesa in conto capitale 0,00 0.00 | 0,00
Lt | Spesa per inctement di attivitd finanziarie 0.00 0.00 | 0,80
: TOTALE 0,00 0,00 | 0,00
Missione 19 - Relazioni internazionali
Programma POP_1901 - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
IMPIEGHI!
[ TITOLO DESCRIZIONE [ 2022 2023 2024
| Spesa cotrente consolidata ; 0,00 0.00 .00
Spesa corrente di sviluppo [ _ 0,00 0,00 0.00
Totale spesa corrente 0.00 0,00 0.00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per increment! di attivita finanziane | 0.00 0.00 oo
TOTALE | 0,00 0,00 0,00
Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2001 - Fondo di riserva
IMPIEGH]!
TITOLO DESCRIZIONE 2022 2023 2024 N
| Spesa correnie consolidata 206 000.00 206.000.60 206 000 .00
| Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
Totale spesa carente 206 000,00 | 206 000 00 206 000.00
1l Spesa in conto capitale _ [ 0,00 | 0,00 0,00
um _ |_Spesa per increment di attivita finanziane I 0.00 | 000 0.00
| r TOTALE | 206.000,00 | 206.000,00 206.000,00
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Missione 20 - Fondi da ripartire

~=vwsin'iis Programma POP_2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita -+ <. <~
IMPIEGH!
[ _TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 | 2024
il | Spesa comente cunsolidata 2218 884 30 2218 884 30 2218.884,30 |
Spesa corrente di sviluppo [ 0,00 0,00 0,00
Tolale spesa corrente Z 218 684 30 2218 884 30 2218 384.30
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 |
I Spesa per incrementi di attivita finan=arie 0.00 0.00 0.00
TOTALE 2.218.884,30 2.218.884,30 2.218.884,30
Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2003 - Altri fondi
IMPIEGHI!
[ TITOLO ] DESCRIZIONE [ 2022 2023 2024 i
| | Spesa corrents consohdata ! 50 000,00 50.000.00 50 000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 50 00000 50.900,00 50 000 00
1 Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0.00
\ll Spesa per increment di ativita finanziane 0.00 .00 0.00
[ TOTALE 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Missione 50 - Debito pubblico
Programma POP_5001 - Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
IMPIEGH)]
TITOLO | DESCRIZIONE 2022 2023 2024 |
I | Spesa conente consolidata 0.00 Q00 | 000
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa correnie 0.00 0.00 | 0.00
[ Spesa in conto capitale 0,00 0.00 0,00
T | Spesa pet inciemenh ci attvita finanziante 0.00 0.00 0,00 ;
| TOTALE 0,00 0,00 0,00 |
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Missione 50 - Debito pubblico

o

i v Programma. POP:5002:- Quota capitale ammortamento mutur e prestltl obbllgazmnan
IMPIEGH!
TITOLO ____DESCRIZIONE 2022 [ 2023 2024
| Spesa correnie consolidaia 0.00 0.00 0,00
Spesa corrente di sviluppo | 0.00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
L Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
M Spesa per inclement di ativita inanziane 0.00 0.00 0.00
TOTALE 0,00 | 0,00 0,00
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3.0 Se0.2 - Sezione Operativa - parte seconda

DUP - Documento unico di programmazione



srrovaie 3yliPianortriennale. delle opere pubbliche — Approvato con Deliberazione C.C. n. 1 del 23.04.2021.

Interventi 2021-2022-2023

"

Pr
ogr

CODICE ISTAT

Prov | Com

Reg.

DESCRIZIONE

DELL'INTERVENTO

Pr-or‘n:én2

STIMA DEI COSTI DEL PROGRAMMA

Cessione

Apporto di

capitale privato

Prime

Anno 2021

Secondo

Anno 2022

Terzo

Annc 2023

TOTALE

(6)

Tipolegi

Importo 2(7)

018 | 078 | 101

Partenariato pubblico
privato—{Art. 8 DL
75/2020) - sistemazione
2 recupero ambientale
Loc. Fiuzzi {area ex
FiuzziLand} mediante
realizzazione di attivita
ricreative ecosostenibili,
Project Finance

2.000.00C,00

2.000.000,00

2.000.000,00

018 | 078 | 101

Ciclovia Turistica —
Comune di Praia a Mare

389.309,18

2.000.000,00

2.000.000,00

4.385.309,18

018 ) 078 ;| 101

Messa in sicurezza ed
efficientamento
energetico degli edifici
pubblici e del patrimonio
comunale del Comune di
Praia a Mare

243.005,00

700.000,00

300.000,00

1.243,005,00

018 | 078 | 101

Messa in sicurezza del
territorio da rischio
icrogeologico causante
incndazionifallagamenti
delle aree e strutture
comunali ubicate in
lccalita Mantinera/Fiuzzi
del Comune di Praia a
Mare

367.75¢,00

8060.000,00

500.000,00

1.667.753,00

D18 | 078 | 101

Messa in sicurezza del
territoric comunale a
rischio idregeologico del
mavimento francso in
loz. Fortino del Comune
di Praia a Mare

438.756,67

500.000,00

500.000,00

1.439.756,67
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“gr Mission! o Programen: Spese Titolo 2° Per Missioni e Programmi -

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

. B Programmazione Pluriennale

Programma 2022 | 2023 2024

01 - Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00

02 - Segretenia generale 0,00 0.00 0,00

03 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00 0,00

programmagzione, provveditorato

04 - Gestione delle entrate tnbutarne e 0,00 0.00 0,00

servizi fiscall

05 - Gestione dei beni demaniali e 0,00 0,00 0,00

patrimoniali .

06 - Ufficio tecnico i 0,00 0.00 0,00

07 - Elezioni e consultazioni popolari - 0,00 0,00 0,00

Anagrafe e stato civile _

08 - Statistica e sistemi informativi 0,00 B 0,00 0,00

09 - Tecnico-amministrativa agli enti 0,00 0,00 0,00

locali

10 - Risorse umane 0,00 0,00 0,00

11 - Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00
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Missione 02 - Giustizia

R ES A Mt A LA LOg o TRTRLEE [

Programmazione Pluriennale

Programma 2022 ' 2023 ' 2024
*01 - Uffici giudiziari © - 0,00 0,00 SRR EQA0 |
02 - Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00
Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programmazione Pluriennale |
Programma ! 2022 | 2023 ' 2024 I
01 - Polizia locale e amministrativa ~69.500,00 69.500,00 69.500,00
02 - Sistema integrato di sicurezza 0,00 0,00 0,00
urbana
Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programmazione Pluriennale
_ Programma 2022 2023 ' 2024
01 - Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00
(2 - Altri ordini d1 i1struzione non t 0.00 0,00 0,00
untversitaria
04 - Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00
05 - Istruzione tecnica superiore 0,00 | 0,00 0,00
06 - Servizi ausiliari all'istruzione 000 0,00 0,00
07 - Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00
Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
| Programmazione Pluriennale
Programma ' 2022 2023 2024
01 - Valorizzazione dei beni di 0,00 0,00 0,00
interesse storico
02 - Attivita culturali e interventi diversi 0,00 0,00 0,00
nel settore culturale
Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programmazione Pluriennale |
Programma 2022 { 2023 ’ 2024 |
01 - Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00
02 - Giovani 0,00 0,00 0,00
Missione 07 — Turismo
_ | Programmazione Pluriennale |
Programma 2022 | 2023 | 2024
01 - Sviluppo e la valorizzazione del 0,00 0,00 | 0,00
turismo |
Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
[ Programmazione Pluriennale
' Programma 2022 ! 2023 2024
01 - Urbanistica e assetto del territorio 1.580.000,00 80.000,00 80.000,00
02 - Edilizia residenziale pubblica e 0,00 0,00 0,00
locale e piani di edilizia economico-
opolare
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vinen & ZeMissione-09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

ERER- Y

FrGin artiifas: mw Ziug i | Programmazione Pluriennale
s ~ Programma s 2022 ! 2023 L 2024
01, - Difesa del suolo ihisé . i 00| .. 0,00 ) - 0,00
02 - Valorizzazione e recupero 413 438,54 195 109 50 - 195 109,50 |
ambientale ! L, :
03 - Rifiuti 0,00 0,00 0,00
04 - Servizio idrico integrato 0,00 0.00 0,00
05 - Aree protette, parchi naturali, 0,00 0,00 0,00
protezione naturalistica e forestazione
06 - Tutela e valorizzazione delle 0,00 0.00 0,00
risorse idriche :
07 - Sviluppo sostenibile territorio 0,00 0,00 0,00
montano piccoli Comuni
08 - Qualita dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00
dell'inquinamento
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
| Programmagzione Pluriennale |
Programma | 2022 2023 2024 |
01 - Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00
02 - Trasporto pubblico locale 0.00 0,00 0,00
03 - Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00
04 - Altre modalita ci trasporto 0.0n 0.00 0,00
05 - Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00
Missione 11 - Soccorso civile
. I Programmazione Pluriennale |
| Programma L 2022 2023 2024 |
01 - Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00
02 - Interventi a seguito di calamita 0,00 0,00 0,00
naturali
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
3 — . B Programmazione Pluriennale
Programma 2022 [ 2023 | 2024
01 - Interventi per infanzia e i minori e 0,00 0,00 0,00
per asili nido o - Bl
02 - Intervent: per la disabilita 0.00 0,00 | 0,n0
03 - Interventi per gli anziani 0,00 0,00 | 0,00
| 04 - interventi per soggetti a nschio di 0.00 | i oo | 0.00 |
| esclusione sociale ! . ; :
05 - Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00
06 - Interventi per Il dirttio alla casa r 0,00 . 0.00 | 0.00 {
07 - Programmazione e governo della | 0,00 0,00 0,00
| rete dei servizi sociosanitari e sociali - ol
05 - Cooperazione e assoclazionismo 0,00 0.00 . 0.00
09 - Servizio necroscopico e B 0,00 | 0,00 0,00
cimiteriale
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Missione-13 - Tutela della salute

Programmazione Pluriennale

'I'__""" - L TA rrA LE T S PR L IS P T il
4 Programma s 2022 2023 i 2024
04 - Servizio sanitario:regionale - i 0,00 |.: e 11 0100 0,00
ripiano di disavanzi sanitari relativi ad ; | — BRI
|_esercizi pregressi )
05 - Servizio sanitario regionale - 0.00 0,00 0.00
_nvestimenti sanitar| | N & L -
07 - Ulteriori spese in materia sanitaria | 0,00 | 0,00 | 0,00
Missione 14 - Sviluppe economico e competitivita
| Programmazione Pluriennale |
Programma | 2022 2023 2024
01 - Industria PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00
02 - Commercio - reti distnbutive - 0.00 0.00 0,00 |
_tutela dei consumatori l '
03 - Ricerca e innovazione 0,00 0.00 0,00
04 - Reti e altri servizi di pubblica 0,00 0,00 0,00
| utilita
Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programmazione Pluriennale
Programma 2022 2023 2024
01 - Servizl per lo sviluppo del 0,00 0,00 0,00
| mercato del lavoro
02 - Formazione professionale 0,00 0,00 0.00
03 - Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00
Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Programmazione Pluriennale
Programma 2022 ! 2023 ‘ 2024
01 - Sviluppo del settore agricolo e del 0,00 0,00 0,00_‘
sistema agroalimentare
02 - Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00
Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
Programmazione Pluriennale
Programma 2022 | 2023 ] 2024
01 - Fonti energetiche 0,00 | 0,00 l_ 0,00
Missione 18 - Relazioni con ie altre autonomie territoriali e locali
__ . - __Programmazione Pluriennale
Programma _ i 2022 ] 2023 2024 |
01 - Relazioni finanziarie con le altre 0,0 0,00 0,00
autonomie territoriali
Missione 19 - Relazioni internazionali
o Programmazione Pluriennale .
E. T Jasl Programma 2022 2023 | 2024
01 - Relazioni internazionali e 0,00 0,00 0,00
Cooperazione allo sviluppo
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Missione 20 - Fondi da ripartire

PO EIS eie Ta li [ Programmazione Pluriennale -
Programma k| 2022 | 2023 2024
01 - Fondo di riserva -:. .. TRER 0,00 {=trm-apf=-1m=r50.00] [p= 0,00
02 - Fondo credit di dubbia esigibilita | 0,00 n,00 - 0,00
03 - Altri fondi | 0,00 0,00 0,00
2022 2023 2024
Totale Titolo 2 2.062.936,54 344.609,50 344.609,50
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3.2 Programmazione del fabbisogno di personale a

- :Con Deliberazione-di Giunta-Gomunale n:-162 del 09/ 12/_2020,’:'1n0diﬁcata con Deliberazione di
-Giunta Comunale n. 67 dek06.05.2021; & gtata approvata la Programmazione triennale del fabbiSQéno
“del personale anni 2021-2023 e la Rideterminazione della dotazione organica, finalizzata a garantire

il livello ottimale di rendimento, in termini di qualita e di quantitd dei servizi erogati, rispetto alle
risorse impiegate, nei limiti consentiti dalle disposizioni vigenti.
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wavieon 33 Piano:delle alienazioni e valorizzazione del patrimonio immobiliare .. AR

=1 .Con.la deliberazione del Consiglio-Comunale n: 30 del 13.08.2012 & stato approvato il piano delle ahenazmm
e delle valorizzazioni immobiliari. .
‘Con’la“deliberazione del: Consiglio-Comunale n. 32 del 13.09.2012 & stato approvato il Regolamento per
I'alienazione di immobili di proprietad comunale.
Con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 25.10.2013 & stata approvata |a rinuncia all'alienazione
di beni comunali.

.y

ou
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4.0 Considerazioni finali .

~La pianificazione,.la.programmazione-e.la. progettazione delle politiche pubbliche non possono prescmdere
dall influenza delle:incertezze:normative e finanziarie del contesto di finanza pubblica attuale. '
~*Per-quanto riguarda la. gestione-corrente’ viene monitorata con oculatezza la gestione della' spesa: con
l'obiettivo di garantire, in considerazione delle risorse a disposizione, le consuete iniziative e attivita. 52
L'indirizzo generale della struttura gestionale, fatte salve specifiche direttive per ogni programma, & quello di
erogare, nella miglior misura possibile, i servizi alla cittadinanza, in rapporto alle risorse {economiche, umane
e strumentali) a disposizione.
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