
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità sia per i 

dirigenti sia per i dipendenti ex art. 8 dlgs 33/2013
Area Urbanistica 20%

Area LLPP 24%

Area Econ Fin 20%

Area AAGG 24%

Area PL 20%

Area Entrate e Tributi 20

Totale 21,08
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Area Urbanistica 20%

Area LLPP 24%

Area Econ Fin 20%

Area AAGG 24%

Area PL 20%

Area Entrate e Tributi 20%

Totale 128%

grado di differenziazione utilizzo premialità 
titolari p.o. anno 2016 
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