DATI RELATIVI ALL’AMMONTARE DEI PREMI LEGATI ALLA PERFORMANCE

ANNO 2021

Art. 20, comma 1 — Dlgs 14 marzo 2013 n. 33

(Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi all’ammontare complessivo dei premi collegato alla performance stanziati e

[’ammontare dei premi effettivamente distribuiti)

QUANTITA” PERSONALE IMPORTO MASSIMO IMPORTO EROGATO A % EROGATO SULL'IMPORTO
COINVOLTO EROGABILE A PREVENTIVO (€) CONSUNTIVO (€) MASSIMO PREVISTO
DIRIGENTI 2 30.950,21 DA EROGARE
POSIZIONI
ORGANIZZATIVE 17 52.663,22 52.663,22 100
ALTRO PERSONALE NON
DIRIGENTE 97 258.299,35 257.244,78 99,59

Pescara, 03/01/2023

Il Responsabile del procedimento
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