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Curriculum Vitae

Informazioni personali

Cognome /Nome

CALORE FABRIZIO

indirizzo
Telefono(i)
Fax

E-mait

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabiiitd
Nome e indirizzo dei datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo dei datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivith e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atlivita e responsabilita
Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

. Gennaio 2021 - Giugno 2023

Consulente del Lavoro
Responsabile Risorse Umane

Societd A C.A S.p.A. in House Providing - Pescara

Ottobre 2017 - Ottobre 2023
Commercialista
Responsabile della Contabilita
FLAG Costa di Pescara

Febbraio 2015 - Dicembre 2015.

Consulente del Lavoro
Direttore e Capo Dipartimento Risorse Umane

Comitato Organizzatore | Giochi del Mediterraneo sulla Spiaggia Peliscara 2015 - Pescara

Dicembre 2012 — Novembre 2013

Consulente dei Lavoro

Benessere organizzativo, organigramma e funzionigramma aziendaje, sviluppo carichi di lavoro

Societa A.C.A. S.p.A. in House Providing — Pescara

Dicembre 2011 — Dicembre 2012
Commissario Liquidatore Ente D’Ambito ATO 4 Pescarese
Commissario Liquidatore
Regione Abruzzo

Novembre 2011 - Ottobre 2012

Consulente del Lavoro

Contrattazioni aziendali e sindacali, analisi costo del personale, congulenza confroversie di lavoro

Societa A.C.A. S.p.A. in House Providing - Pescara

N




Date ]
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilité
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivith e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di favoro
Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivith e responsabilita

Nome e indirizzo dei datore di iavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo dei datore di lavoro
Date

Lavoro o pasizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirnizzo del datore di lavoro
Date

Lavagro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabiiita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro ¢ posizione ricoperti

Principali attivita e responsabiliti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Luglio 2011

Consulente Fiscale

Pianificazione economico finanziaria e redazione Piano Industriale 2011 - 2015

Societd A.C.A. S.p.A. in House Providing - Pescara

Gennaio 2008 - Dicembre 2009

Consutente del Lavoro
Diretiore e Capo Dipartimento Risorse Umane

Comitato Organizzatore XV| Giochi del Mediterraneo Pescara 2009 - Pescara

Gennaio 2008 alla data odiema

Consulente del Lavoro e Fiscale - Amministratore
Consulenza dei lavoro, fiscale tributania
Studio Associato Calore & Partner's — Torre de’ Passeri {PE)

Gennaio 2006 — Dicembre 2016
Consulente del Lavoro
Respensabile Risorse Umane
Fondazione Gabriele D'Annunzio - Chieti

Gennaio 2006 — Dicembre 2007

Consutente del Lavoro

Responsabile Risorse Umane

Comitato Organizzatore Eurcbasket Chieti 2007 — Chiefi

Luglio 2002

iscrizione Aibo Periti e Tecnici Tribunale di Pescara ‘

CTU Sezione Consulenti del Lavoro >

Tribunale di Pescara - Pescara
Dicembre 2001 - Settembre 2008

Consulente aile Imprese

Esperto per la creazione di nuova imprenditoria

Provincia di Pescara Settore Politiche del Lavoro - Pescara

Gennaio 1997 alla data odiema
Consulente dei Lavoro e Fiscale- Titolare
Consulenza del Lavero, Fiscale e Tributaria
Dott. Fabrizio Calore — Torre de’ Passeri (PE)

Gennaio 1595 — Dicembre 1997

Consulente del Lavoro € Fiscale- Amministratore
Consulenza del Lavoro, Fiscale e Tributaria
Calore Data Gest snc - Torre de’ Passen (PE)
Luglio 1992 - Luglic 1994

Praticante Consulente del Lavoro
Consulenza del Lavoro, Fiscale e Tributaria
Rag. Mario Calore - Torre de’ Passen (PE}




Istruzione e Formazione
Date 18.06.1997

Titolo della qualifica rilasciata ~ Conseguimento dellabilitazione alf attivita di Consulente del Lavoro con iscrizione aif’Aibo Provinciale
di Pescara al n. 205

Date 29.10.1992

Titolo della quaiifica riasciata Laurea in Economia e Commercio votazione 105/110
i 2l Demografia (Prof. Raimondo Cagianc de Azevedo) “Elementi di Polmca Demografica nelle Autonomie

Materia e Titolo della tesi Lacil bAbrizsa:

Nome e tipo d'organizzazione Universita degli Studi “G. D'Annunzio” di Pescara
grogatrice deilistruzione e formazione

Date Anno Scolastco 1983/1984

Titolo della qualifica niasciata Maturita Scientifica — Liceo Scientifico L. da Vinci — Popoli {PE} — Votazione 46/60

Attivita di Studio e di Ricerea o del Gentro Haliano di Formazione Europea (C. 1. F. E.) dal 1987, dal 1990
responsabile per la Regione Abruzzo. |

Membro del Gruppo italianc per il coordinamento della Demog1aﬁa dal 1993.

Ricercatore per il progetio MURST 40% del Consiglio Nazipnale delle Ricerche
(CN.R.) su " Demagrafia e poleri locali ".

Culore defla materia alla cattedra di Demografia presso I' Universita * G. D'
Annunzio " di Pescara, facolta di Economia e Commercio, per I' Anno Accademico
1993 /94 - 1994/ 95. f

Seminari didattici tenuti nell'ambifo del corso di demografia tenuto dal Prof. Moretti
nelfanno accademico 1993/94 presso ['Universita degli studi * G. D'Annunzio " di
Pescara:
-" La distribuzione per eta delle popolazioni reali; fanalisi delie piramidi della
popolazione con l'ausilio del Personal Computer * (07.04.94);
-" L'immigrazione straniera in ltalia : problemi istituzionali, economici e
socio - culturali " (05.05.94).

Docente supplente per la cattedra di Geografia all'l.7.C. °R. MATT:OLI” di San Salvo
(CH) dal 22.05.2000 al 31.05.2000. ‘
t

Membro effettivo della Commissione Tripartita Provinciale isﬁhita con decreto n.25

del Presidente della Provincia di Pescara del 12.05.2000 fino z# 31.12.2002.

Membro effettivo dell’Osservatorio Provinciale dei Servizi di Pulizia e Pulimento
presso la sede della Prefettura di Pescara dai 01.06.2000 al 31.12.2002.

Compenente effettivo del Consiglio Termitoriale per I'lmmigrazione presso la
Prefettura di Pescara dal 01.06.2000 al 31.12.2002.

Membro effetfivo detta Sotto-Commissione per it Collocamentp Cbbligatorio presso
la Provincia di Pescara istituifa con decreto n.33 del Presidente della Provincia di
Pescara del 16.06.2000 fino al 31.12.2002.

Docente con contratio di prestazione d'opera intellettuale per n.6 ore presso ['lstitute

Contratti e redazione busta paga, dal 12.05.2001 al 31.05.2001.

Docente con contratto di prestazione d'opera intellettuale




Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altre lingue
Aufovalutazione
Livelio europeo (%)

Inglese
Francese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Plstituto Tecnico Commerciale Statale “A. Di Savoia® di Tome de' Passeri_ (PE) per il
progetto “Tirocinio Aziendale” avente per oggetto interventi su| “Contratii collettivi e
Retribuzione” dal 19.02.2002 al 08.03.2002. '

Componente del Collegio Sindacale dellEnte Unificato per|ta Formazione e la
Sicurezza in Edilizia della Provincia di Pescara “E.F.S.E.P{" dal 23.02.2005 al

31.12.2007.

Formatore suila metodologia di Simutimpresa EUROPEN dal marzo 2006

.Componente del Collegio Sindacate del FORMEDIL di Pescara dal 14.04.2014 al
31.12.2016

Iscritte “Elenco regionale dei componenti gli organi di amministtazione degli Enti Regionali® della
Regione Abruzzo ai sensi dell'art. 29 comma 2 L.R. 35/2014 pybbficato sul B.U.RA.T. n. 49 del
10.12.2014

Componente di un pool di professionisti incaricati alla predispasizione di Concerdati
in continuita di aziende abruzzesi

I
ltaliana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B1 Utente autonomo’ B1 Utente autonomo- B1. Utente autonomo Bt . Utente autonomo A1 Utente Base
C1 Utente avanzalo . C1 Utente avanzato C1 Utente avanzalo C1' Ulenfe avanzato B1 Utente autoromo

("} Quadro comune europeo di rifenmento per le lingue

| lavori di gruppo realizzati durante i percorso universitarig, lnsegnamento nella Scuola e
nell'Universita per diversi anni, la Direzione di Studi Professiondli ed Aziende di Servizi, mi hanno
pemmesso di sviluppare una forte attitudine al lavoro in gruppo, sp}n'to d’iniziativa, una buona capacita
relazionaie, di ascolto e di comunicazione, flessibilith e dinamismo.

Song in grado di organizzare autenomamente il tavoro, definendo riorita e assumendo responsabilita
acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate jnelle quali mi & sempre stato
richiesto di gestire autonomamente le diverse attivita rispettando-ie enze e gli obiettivi prefissati.
Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie allajgestione di relazioni con il
pubblico/clientelafistituzioni nelle diverse esperienze lavorative e in particolar modo attraverso
I'esperienza professionale in cui la puntualita nella gestione e nel rigpetto delle diverse scadenze & un
requisito minimo.

azienda grazie alle innumerevoli esperienze maturate sia nella gestione di grandi eventi che nella

Sona in gradoe di gestire, coordinare e confrollare autonomamente Eﬂi i processi della vita di una
direzione di Studi professionali con dipendenti e di aziende di serviz.

Pacchetto Office; Internet; Lotus 3.1; DB4; Stalgraphics 5.0; principaii packages in ambiente
Windows; Applicativo SIDO per incrocio Domanda-Offerta di Lavorg presso CP1 delia Provincia di
Pescara; Applicativo Netlabor 7.1; Applicativi Teamsistem per Paghp e Contabilita; Applicativi
Sesamo Software per Modd. 730 e Red; Applicativo Entratel per invio telematico dichiarazioni

Ministero delle Finanze.




1y

Patente

Ulteriori informazioni

Altre Esperienze Professionali

AB

Servizio di leva: svolto dal 02/ 11/1992 all' 01/ 11/ 1993 nell’ Artha dei Carabinieri presso [ 11°

Battaglione Carabinieri Pugtia (BA), Compagnia Comando e Servizi

-Consulente del Lavoro per oltre 150 aziende con ofire 1.000 addetti.
-Consulente fiscale per oltre 100 aziende.

-Assistenza in maleria giuslavoristica, fiscale e tributaria.
-Assistenza in sede di verifiche ispettive, verienze sindacali, contengioso tributario fiscale e
amministrativo.
-Consulenza per finanziamenti alle imprese ed agevolazioni per nuove iniziative produttive.
-Gestione e rendicontazione progetti europei (P.C.R. -F.ESR)
-Consulente per la Sicurezza sul Lavoro (L.626/94).

-Ufficio abilitato alla compilazione, elaborazione ed invio Mod.730.
-Cansulente tecnico di parte nominate in diverse coniroversie giudizigh.

-Consulente Tecnico dei Tribunale. ‘

-Dal 05021999 autorizzate dal Ministero deile Finanze all'lvio Telematico delle
dichiarazioni fiscali.

-Dal 29.01.2001 iscritto per la procedura tendente all'ottenimento della Certificazione di
Qualita Professionale nellambito del Consiglio Nazionale dell'Ordine dei Consulenti del
Lavoro.

-Esperto per la “Consulenza alle Imprese”, risultato vincitore delle selezioni pubbliche,
per la Provincia di Pescara, per titoli ed esami con competenze ed gsperienze documentate
in materia (incarico non attivato in quanto incompatibile con-quello ger la “Creazione Nuova
Imprenditoria™.

-Esperto _per la “Creazione Nuova Imprenditoria”, risuitato vincitore delle selezioni
pubbliche per titoli ed esami con competenze ed esperienze docurpentate in materia, con
Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa e, successivamente, con contratto di
prestazione d'opera professionale con la Provincia di Pescg_a dal 10.12.2001 al
30.09.2008

Nel'ambito dello svolgimento del suddetto incarico sono state svolte In particolare:

+ Altivita di sportello pressc il CPI di Pescara per la creazione d'impresa
dando informazioni, brochure informalive ed inviando mail con schede riepilogative sulle
principali norme agevolative, nonché collaborazione e monitoraggio per la redazione di piani
di prefattibilita e successivi business-plan per accedere ai finanziamenti.

+ Attivita di sportello presso il CPl di Pescara per la consulenza alle
imprese svolta sia in sede che presso le aziende al fine di difforidere informazioni sugli
incentivi alle assunzioni e rievare la domanda di lavoro e i fabbisogni formativi in
collaborazione con il servizio di preselezione.

+ Attivita di fermazicne continua nei confronti dei dipendenti det Centri per
I''mpiege della Provincia di Pescara sull'evoluzione della normativa nel settore delle politiche
del lavoro. :

* Aftivita di redazione di circolari per i Centri per I'lmpiego esplicative sulle
novita principali in tema di mercato del iavoro e nuovi contratti a seguito del D.Lgs. 276/2003
in stretta collaborazione con il settore di Coordinamento con refprente la Dirigente del
Settore Politiche del Lavoro. !
+ Altivita didaitica svolta in alcune Scuole Supari
scolastici 2001-2002 e 2002-2003 al fine di diffondere la cultura def fare impresa.

+ Alfivity didattica svolta durante il corso “Esp marketing turistico e
multimediale® organizzate dalfAssociazione Smile in convenziong con la Provincia di
Pescara.
-Modulo di formazione in *Creazione d'impresa” promosso dalla Provincia di Pescara Settore
Politiche del Lavoro nei periodo Maggio - Giugno 2002.

-Modulo di formazione in “Evoluzione del Mercato dél lavoro” prol
Pescara Settore Poliiche del Lavoro nel periodo Maggio — Giugno 2002.

-Relatore nel Convegno , organizzato dalla Provincia di Pescarh Settore Politiche del
Lavoro, del 23.10.2002 presso il Comune di Alanno su “Incentivi dlle assunzioni e sgravi
contributivi®.
-Relatore nel Convegno, organizzato dalla Provincia di Pescara Settgre Politiche del Lavoro,
del 24.10.2002 presso il Comune di Civitaquana su ‘Legge: 16/2002 e incentivi alle
assunzioni”.

1 di Pescara negli anni

dalla Provincia di

-Reiatore al Convegno, organizzato dalla Provincia di Pescara Settare Politiche del Lavoro
del 12.04.2003 presso il Comune di Caramanico Terme su “incentivi alle assunzioni €




Partecipazione a Convegni

riforma del collocamento ordinario afia luce def D.Lgs 181/00 e D.Lgs 97/02“

-Relatore per il progetio “PAN - Crea Impresa di Eurobic Abruzzo Molise nell'ambito del
Por Abruzzo 2000-2006 nei seguenti convegni: :

. 28.05.2003 Comune di Scafa (PE) ;

19.06.2003 Comunita Montana Vestina Penne (PE)

01.07.2003-Comune di Castel di Sangro (AQ)

08.07.2003-CNA L'Aquila (AQ)

26.09.2003-Pravincia di Pescara

a & & o

-Relatore al Convegno, organizzato dalla Provincia di Pescara Settore Folitiche del Lavoro,
del 12.11.2003 presso il Centro Visite de! Tirno di Bussi sul Tirino su "Incentivi alle
assunzioni e riforma del collocamento ordinario alla luce dei D.Lgs 275/03".

-Relatore al Convegno, organizzato dalla Provincia di Pescara Settore Politiche Sociali, del
17.11.2003 presso il Museo Vittoria Colonna di Pescara su "Lavoro e Disabilita: il ruolo della
Cooperazione Sociale”.

-Progetio e realizzazione Corso presso i CPI della Provincia di Pescara su “La riforma del
mercato del Lavoro, | nuovi contratti alia luce del Digs 276/2003":
CP! Pescara 16.03.2004

CPiScafa 23.03.2004

CPlPenne 24.03.2004 v
-Relatore al Convegno, organizzato dal’Associazione Ulisse in data 19.11.2004 presso il
Museo delle Genti d’Abruzzo di Pescara su “Donne e Lavoro”.
-Relatore al Convegno presso ['lstituto Manthoné di Pescara in data 25.11.2004 sulla
“Legge Biagi e riforma del Mercato del Lavoro™.
-Relatore all'lncontro Tematico su: "Modalité operative dei pﬁnmi strumenti di politica

altiva def lavoro: Tirocini Formativi, Contratti di Insefimenfo e Apprendistato”, presso la
Provincia di Pescara Sala dei Marmi, in data 30.06.2005

-Progetto e realizzazione per incontri informativi dei Centri per I'lmpielgo su “Creare /mpresa:
Agevolazioni e Finanziamenti per avviare un’attivita imprenditoriale”

. 14.02.2006 - Comune di Popoli

. 20.02.2006 — Comune di Scafa

. 23.02.2008 — Comune di Catignano

. 27.02.2006 — Comune di Torre de’ Passer

-Componente del progetto PARI per lavoratori fuoriusciti dalla mobilita dal 10.03.2006 al
30.09.2008.

-Responsabile per la Provincia di Pescara del “Servizio di supperto alla creazione di nuove
attivita imprenditorial”, marzo 2006

- Responsabile per la Provincia di Pescara del progette “FIERA EUROPEN 2006",
Montesilvano 6/7 Apriie 2006

- Relatore alllnconiro Tematico su: "Nuovi finanziamenti aﬂa io di impresa: legge
Regionale 5598 e 136/95", presso la Mediateca del Comune di Po
- Professionista di supporto alia Direzione dei | Servizio, come da letermina del Dirigente
Settore Politiche del Lavoro del 06.02.2008, con [incarico di predisporre atti, circolari e
riunioni di coordinamento al fine di predisporre una gestione omogelflea delle procedure dei
CPI.

- Relatore Convegno Provincia *La Provincia di Pescara per fe Imp:fese Museo delle genti
D'Abruzzo Pescara, in data 10.12.2008

- Relatore per il progetto “Erogazione di attivita e servizi orientati alla simulazione d'impresa:
realizzazione di percorsi integrati di simufazione di impresa e divulgazione finale dei foro
risuffati” di Eurcbic Abruzzo e Molise nellambito del Por Abruzzo 2000-2006 nei seguenti
convegni

. 02.10.2008 istituto Tecnico Acerbo Pescara (PE)

03.10.2008 Istituto Tecnico Voita Pescara (PE) - |

06.10.2008 Scuola media Antonelli Pescara (PE)

07.10.2008 Istituto Sacro Cuore di Gesu Avezzano [AQ)

- Relatore Convegno “Giovani ¢ Mercato def Lavoro” Sala Consiliare del Comune di
Cepagatti (PE), in data 11.10.2014
- Relatore Convegno “Giovani e Lavoro ~ Vicini ai cittadini con le informazioni sul mondo del
lavoro™ Sala Convegni Comune di Raiano (AQ), in data 23.05.2015

-"IDRA 1", Pescara, 23-25 novembre 1987.

-Viaggio di studio a Strasburgo, partecipazione a conferenze presso # Consiglio d'
Europa, dicembre 1987.




- Societd in transizione: italiani ed italo-canadesi negli anni ottanta’, Montréal
(CANADA) 9-11 giugno 1988.

- Donna per I' Europa dei cittadini ", Ancona, marzo 1989.
=" Politiche migratorie in Europa: probleml dellintegrazione *, Teramo, aprile 1989.

- Les Regions dans I'conomie Intemationale: quelles perspectives pour 19937 °,
Saint Vincent, 5-7 febbraio 1990.

-* Problemi dell'emigrazione nel bacino del Mediterraneo ", Tefamo, $ maggio 1991.

- Aux racines du federalisme °, Napeli 13-15 ottobre1991 [
-* Unione europea, scuola, enti locali *, Pescara 3 dicembre 1991,

=" XXXVI Riunione Scientifica Socleta Italiana di Statistica (S .8.), Pescara 21-24
apnle 1992.

-* Demografia & poteri locali ", Pescara 21 aprile 1932.

-" Congresso Movimento Federahsta Europeo (M.F.E.), Pescara dal 29/04 al 02/05

1993.

- La migration au Maghreb ", Bari, 8-9 ottabre 1983. “

- Giomate di studio sulla popolazione ", Bologna, 8-7 dicembre 1393.

- Le federalisme fiscal ", XVémes Entretiens sur le Reglo alisme, Saint Vingent
(AQ) 8-7-8 Juin 1894,

" La popolazione dellEmilia Romagna alle sogiie del 2000 ", Ferrara 24-25
navembre 1994,

. Conférence méditerranéenne sur la population, lgs migrations et le
développement " Palma de Majorque, 15-17 octobre 1996.
- Seconda indagine nazionale sulla feconditd. Implicazioni sociali e politiche ",

Bologna 08.06.1997.

-Convegno Regionale “Tirocini formativi e limifazione s | lavore straordinario.

Strumenti per o sviluppo deiloccupazione?”, Pescara 22.10.1999.

“Sgravio triennale L.448/98 e assunzioni obbligatorie L68/99", Fossacesia (CH)
08.11.1998. ;
~“Cittadini, Fisco e illecito tributario”, Imperia 18-19.02.2000. :
-“Legge Finanziaria e novita fiscali 2000", Chieti 22.02.2000.
-*ll future delle fibere professioni in Abruzzo”, Pescara 10.03.2000.
-Convegno del Centrc Studi Nazionale Ordine Consulent| del Lavoro, Pescara

14.03.2000. ,

-Giornata di studio interprovinciale ANCL su: Collocamento! favoratori socialmente
ulili; Contratti di Riallineamento; Confratti di Formazione ¢ Lavoro; nuova disciplina
det pat-time, Pescara 20.06.2000.

-Seminario su; “Competenze professicnali per le imprese € nuova occupazione: il

mercato del lavoro attraverso intemet”, Pescara 26.06.2000.

-"La Finanziaria 2001 e novita sulla previdenza complementare e sulla tassazione
del T.F.R.", Montesilvano {PE} 30.01.2001. '
“Incontro di aggiomamento professionale su: Collaborazioni Coordinate e

Continuative; Credito dlimposta; S.O.A,; Qualita Professionale”, L'Aquia (AQ)
23.02.2001.

-‘Novita’ Unico 2001. | Fondi pensione e la previdenza complementare”, L'Aguila
27.04.2001.

-“Novita' e aspetti operativi del Mod.770/2001. La nuova tassazione dei T.F.R.", San
Vito Chetino (CH) 29.05.2001. ‘
-’Le nuove problematiche sui contratti atipici:profili giuslavoristici e fiscali®, Pescara
24.09.2001.

-*La manovra dei 100 giorni; INAIL; D.Lgs n.368/2001; Cenni
Montesilvanc (PE) 30.10.2001.

-“Amiva P€uro, problematiche fiscali e nel’'amminist
Montesilvano (PE) 26.11.2001.
-“L'Abruzza per I'Europa” (venticinque anni dopo 1977-2002),|Pescara 26.03.2002
-“La sempiificazione della dichiarazione del sostituto d'imposfa CUD e modelle 770;
il nuovo contratto a termine”, San Vito Chietino (CH}) 16.05.2002.

-“Le nuove potitiche attive del lavoro®, Montesilvanc (PE) 25.06.2002.

~Guida alla compilazione del Mod.770/2003 e la riforma del ;:ollocamento Venezia
{VE} 23.05.2003

-“La riforma del mercato del lavero”, Montesitvano (PE), 13. .2003.

-“Come cambia la gestione di Dipendenti e Collaboratori alld tuce della Riforma del
Mercato del Lavoro — Legge Biag®, Percorso di aggiomamenio professionale,
Venezia Ottobre 2003 - Gennaio 2004.

-*Le riforme del lavorp e i nuovi adempimenti operativi e |gestional” — Percorso
Formativo 2004/2005, Venezia Ottobre 2004 - Aprile 2005.

| passaggio all'Euro”,

ione del personale’,




-

“Percorso formativo e aggiomamento professionale sulla Legge Biagi nei contratti®,

Mestre (VE) da Ottobre 2005 ad Aprile 2006.

“Corso di formazione per Formator Simulimpresa EUROPEN" - Pescara 15/16
marzo 2006 : )
“Apprendistato  professionalizzante problemi e prospetive’ - Montesilvano
29.03.2006

-} Consulenti del Lavoro per il lavoro che cambia® — San Giovanni Teatinc (CH)
10.11.2006 :

-.a manovra estiva 2008; novita in matefia di lavoro” — Venezia 23.09.2008

Il lavoro nelio spettacolo & neillo sport” — Milano 13.11.2008 :

- “"autonomia contrattuale nel rapporto di lavoro: gli strument] de dintto civile e della
contrattazione collettiva’, Percorso formativo e di aggiomamento professionale,
Venezia Cttobre 2008~ Aprile 2009. !

IV Simposio Consulenti del Lavore”, Costa Affantica 23.08.2008 - 30.08.2009.

-“La gestione dei rapporti di lavoro nella crisi d'impresa” | Percorso Formativo e
aggiomamento professionale 2009/2010, Venezia Ottobre 2009 - Aprile 2010

-“Le novita de collegato ai lavoro”, Venezia 23.11.2010 i

~“Trasferte, imborsi spese e fringe benefit’, Pescara 20.05.2011

-“Rinunce e transazioni nel rapporto di lavoro”, Pescara 27.05.2011

-“| contratti di lavoro per le esigenze occasionali®, Pescara 17.06.2011

-Vl Simposio Consulenti dei Lavoro, Costa Luminosa 20.08.2011 - 27.08.2011

-"La riforma del contratto di apprendistato ed i contratfi formativi - iconiratii di
appalto e somministrazione, le opportunita deifoutsourcing”, Ydine 19.12.2011

- a riforma del lavora 2012", Treviso 18.05.2012

-“Le indicazioni per I'operativith della riforma del lavoro: il oorlfronto con il Ministero”,
Rimini (1.10.2012
-“Ridurre e gestire il contenziosc in azienda’, Scuola Alta Fprmazione Fondazione
Studi Consulenti del Lavoro, Roma 30.10.2012.
L a disciplina dei licenziamenti nelle piccole e grandi aziendg e i fondi di solidarieta
per Pescdo del personale, Scuola Alta Formazione Fondazione Studi Consulenti del
Lavoro, Roma 31.10.2012 :
“La gestione dei contratii ¢ la flessibilita sui tempi def lavor®, Scuola Alta
Formazione Fondazione Studi Consulent del Lavoro, Roma 21.11.2012

-“La gestione delle assenze volontarie forzate®, Scuola Alta Hormazione Fondazione
Studi Consulenti del Lavoro, Roma 22.11.2012

-“La riforma del sistena pensionistico del’lENPACL", Chieti 28.11.2013

La Costituzione del’ASD ed adempimenti Fiscali e triPutari", Coni Pescara,
06.12.2013 !

-“Percorso Formativo Rapporti di Lavoro e Ristrutturazione d'impresa’, Venezia
02/2014 - 06/2014

-“Percorso Formativo su contratti di lavoro intermiiiente, a rio e licenziamento
individuale dopo la Legge 92/2012°, Pescara 23.06.2014

-*Jobs Act - Come cambia il diritto del favoro®, Pescara 26.02.2015

-*Jobs Act: il contratto a tempo indeferminato a tutele crescenti.

Riordino delie forme contrattuali. - Pescara 02.03.2015

-“Jobs Act: Il festo unico dei contratti di lavoro e la riforma defle mansioni™ Teramo
28.04.2015

-“Percorso Formativo:Jobs Act: 'evoluzicne del diritto del lavoro e il nuovo ruclo del
professionista”, Ancona 10/2015 - 04/2016 :
-"Percorso Formativo: Un mercato del lavoro in continua evoluzione: il ruclo gel
professionista per gestire il cambiamento”, Venezia 10/2016 |- 04/2017

-“Cassa Integrazione guadagni in Edilizia®, Pescara 29.11.2016

“Uno sguardo al futuro, nuove opportunita a disposizione dei Consuienti del
Lavoro”, Masciano Stazione 24.02.2017

-“Percorso Formativo:"Gestione efficiente del perscnale e copltenimento del costo del

lavoro™, Ancona 10/2017 - 04/2018

~*Percorso Formativo;"Ammortizzatori sociali, licenziamenti
aziendale”, Ancona 10/2018 — 05/2019 '
-“Forum lavoro, Fiscale®, Webcast 02.03.2021
-“Ammortizzatori sociali”, Pescara 24.03.2021

-“Fine blocco dei licenziamenti per motivi economici”, Webinal 11.06.2021
-“Forum lavoro, Fiscale”, Webcast 17.06.2021
~“Reddito da lavoro dipendente e fringe benefits”, Catanzaro 21.07.2021

-1l luogo della prestazione di lavoro: trasferte, trasfertismo ¢ frasferimento”, Pistoia
23.07.2021

r gmo e contratiazione




-Collaborazione alia pubblicazione degli Atti del convegno " IORA | ", Pescara, 1988.
Collaborazione alla pubblicazione degli Atti del convegng *!Societd in transizione:
italiani ed italo-canadesi negli anni oftanta *, ed. Franco Angell, Roma, 1991.

-"La presenza italiana in Canada ", Quademl Federalisti, n; 68-70, settembre 1988.

- Donna per I' Europa dei cittadini *, Quademi Federalisti, n. 1-72, settembre 1986,

- Les Régions dans {'économie mtematlonale quelles perspecti
Quaderni Federalisti, n. 77-78, settembre 1980.

- Unione europea, scuocla ed enti locali ", Quademi Federal!si 1. B1-82, febbraio
1992,

- i fenomeno migratorio nel bacino del Mediterraneo: il caso particolare della
Reguone Abruzzo ", Quademni Federalisti, n. 83-84, settembre 1992.

-* L'immigrazicne stramera i nisultati di una indagine stahsucq condotta sulle
autonomie locali abruzzesi ", Franco Angeli s, Milano 1997.

-"Differenziali demografici neII area mediterranea ", . Franco Angeli s, Milano 2001.
-“Miniguida alle assunzioni agevolate e ﬁnanz:'amenﬁ alle impfese”, Provincia di
Pescara gennaio 2003.

-“Legge Biagi: Miniguida ai nuovi Conlrath di Lavoro®, Provincia di Pescara,
novembre 2003.

-Collaborazione alla ideazione, progettazione,. realizzazionejed aggioramento on-
line del CD-Rom per la Provincia di Pescara “Agevolare §lmpresa in Abruzzo -
Guida alle agevolazioni per le assunzioni, gli mvestlmentl e l'awio di impresa’,
Pescara Dicembre 2003

Pubblicazioni

Dati Personali = Autorizzo il trattamento dei miei dati personaii ai sensi del Decreto L.eglslatlvo 30 giugno 2003 n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Pescara, 21.11.2021 1 ;




