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Premessa

La programmazione € il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra
loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale
predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo
economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione - che si svolge nel rispetto delle compatibilitd economico-finanziarie,
tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, e che richiede il coinvolgimento dei
portatori di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente - si conclude con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili
alle missioni dell’ente.

Attraverso l'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento della
finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della
Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.

Sulla base di queste premesse, la nuova formulazione dell’art. 170 del TUEL, introdotta dal D.Lgs. n.
126/2014 e del Principio contabile applicato della programmazione, Allegato n. 4/1 del D.Lgs. n. 118/2011
e ss.mm., modificano il precedente sistema di documenti di bilancio ed introducono due elementi rilevanti
ai fini della presente analisi:
a) l'unificazione a livello di pubblica amministrazione dei vari documenti costituenti la programmazione
ed il bilancio;
b) la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non prevedendo
uno schema obbligatorio, si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui presentare le linee
strategiche ed operative dell'attivita di governo di ogni amministrazione pubblica.

Il documento, che gia dal 2015 sostituisce il Piano generale di sviluppo e la Relazione Previsionale e
programmatica, € il DUP — Documento Unico di Programmazione — e si inserisce all'interno di un processo
di pianificazione, programmazione e controllo che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi di cui all’art.
46 del TUEL e nella Relazione di inizio mandato prevista dall’art. 4 bis del D. Lgs. n. 149/2011, e che si
conclude con un altro documento obbligatorio quale la Relazione di fine mandato, ai sensi del DM 26 aprile
2013.

All'interno di questo perimetro il DUP costituisce il documento di collegamento e di aggiornamento
scorrevole di anno in anno che tiene conto di tutti gli elementi non prevedibili nel momento in cui
'amministrazione si € insediata.

In particolare il nuovo sistema dei documenti di bilancio si compone come segue:

e il Documento unico di programmazione (DUP);

e lo schema di bilancio che, riferendosi ad un arco della programmazione almeno triennale, comprende
le previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le previsioni di
competenza degli esercizi successivi ed & redatto secondo gli schemi previsti dall’allegato 9 al D.Lgs.
n.118/2011, comprensivo dei relativi riepiloghi ed allegati indicati dall’art. 11 del medesimo decreto
legislativo.

e la nota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Nel quadro complessivo dei documenti di programmazione, da ultimo si inserisce il PIAO.

L'articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,
n. 113 ha previsto che le pubbliche amministrazioni con piu di cinquanta dipendenti, con esclusione delle
scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, adottino, entro il 31 gennaio di ogni anno, il Piano
integrato di attivita e organizzazione. Il Piano ha l'obiettivo di assorbire, razionalizzandone la disciplina in
un’ottica di massima semplificazione, molti degli atti di pianificazione cui sono tenute le amministrazioni.
Le pubbliche amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti adottano invece un Piao semplificato.
Provvedimento cardine per dare attuazione alle previsioni normative in materia di PIAO ¢ poi il Decreto
del Presidente della Repubblica n. 81 del 30 giugno 2022, recante “Regolamento recante
lindividuazione e l'abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di
attivita e organizzazione”.
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Con il PIAO si avvia un significativo tentativo di disegno organico del sistema pianificatorio nelle
amministrazioni pubbliche che ha il merito di aver evidenziato la molteplicita di strumenti di
programmazione spesso non dialoganti ed altrettanto spesso, per molti aspetti, sovrapposti. Inoltre,
enfatizza un tema fondamentale: la valutazione del valore generato, delle cause e degli effetti che i
meccanismi di programmazione e di pianificazione sono in grado di generare delineando, in questo modo,
un filo conduttore comune tra i diversi ambiti di programmazione. Un insieme di documenti e strumenti di
programmazione che devono avere un unico filo logico conduttore delle politiche di creazione del Valore
Pubblico.

Fondamentale, dunque, & il coordinamento del PIAO con gli altri atti di programmazione e, in particolare,
con il DUP. L’art. 8, comma 1, del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 132/2022
dispone infatti che “Il Piano integrato di attivita e organizzazione elaborato ai sensi del presente decreto
assicura la coerenza dei propri contenuti ai documenti di programmazione finanziaria, previsti a
legislazione vigente per ciascuna delle pubbliche amministrazioni, che ne costituiscono il
necessario presupposto”

Il DUP deve essere approvato dal Consiglio comunale di ciascun ente entro il 31 luglio dell’anno precedente
a quello a cui la programmazione si riferisce, mentre lo schema di bilancio finanziario annuale deve essere
approvato dalla Giunta e sottoposto all’attenzione del Consiglio nel corso della cosiddetta “sessione di
bilancio* entro il 15 novembre. In quella sede potra essere proposta una modifica del DUP al fine di
adeguarne i contenuti ad eventuali modifiche di contesto che nel corso dei mesi potrebbero essersi verificati.

Articolazione del DUP

Il DUP rappresenta, quindi, lo strumento che permette I'attivita di guida strategica ed operativa degli enti
locali.

In quest’ottica esso sostituisce il ruolo ricoperto precedentemente dalla Relazione Previsionale e
Programmatica e costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Nelle previsioni normative il documento si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione
Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato
amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.
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La Sezione Strategica

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato (di cui all’art. 46 comma
3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) e individua, in coerenza con il quadro normativo di
riferimento, gli indirizzi strategici dellEnte.

Il quadro strategico di riferimento & definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della programmazione
regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito
nazionale nel rispetto delle procedure e dei criteri stabiliti dall'Unione Europea.

In particolare la Sezione Strategica individua, nel rispetto del quadro normativo di riferimento e degli obiettivi
generali di finanza pubblica:

« le principali scelte che caratterizzano il programma del’Amministrazione comunale da realizzare nel corso
del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo periodo;

* le politiche di mandato che I'Ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e
nel governo delle proprie funzioni fondamentali;

« gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.

Nella Sezione Strategica del Documento Unico di Programmazione sono anche indicati gli strumenti
attraverso i quali il Comune intende rendicontare il proprio operato nel corso del mandato in maniera
sistematica e trasparente, per informare i cittadini del livello di realizzazione dei programmi, di
raggiungimento degli obiettivi e delle responsabilita politiche o amministrative ad essi collegate.

L'individuazione degli obiettivi strategici & conseguente a un processo conoscitivo di analisi delle condizioni
esterne e interne all’Ente, attuali e future, e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica.

Con riferimento alle condizioni esterne I'analisi strategica approfondisce i seguenti profili:

1. gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi e delle scelte
contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;

2. la valutazione corrente ed evolutiva della situazione socio-economica del territorio di riferimento e della
domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e delle prospettive future di sviluppo
SOCio-economico;

3. i parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente, I'evoluzione dei flussi
finanziari ed economici dell’Ente e dei propri enti strumentali, segnalando le differenze rispetto ai parametri
considerati nella Decisione di Economia e Finanza (DEF).

Con riferimento alle condizioni interne, I'analisi strategica richiede, almeno, I'approfondimento dei seguenti
profili e la definizione dei seguenti principali contenuti della programmazione strategica e dei relativi indirizzi
generali con riferimento al periodo di mandato:

1. organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei fabbisogni e dei costi
standard. Saranno definiti gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed enti strumentali e societa
controllate e partecipate con riferimento anche alla loro situazione economica e finanziaria, agli obiettivi
di servizio e gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza dell’ente;

2. indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilita economico
finanziaria attuale e prospettica. A tal fine, devono essere oggetto di specifico approfondimento almeno
i seguenti aspetti, relativamente ai quali saranno definiti appositi indirizzi generali con riferimento al
periodo di mandato:

a. gliinvestimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogno in termini
di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la spesa corrente per ciascuno degli
anni dell'arco temporale di riferimento della SeS;

b. i programmi ed i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi;

i tributi e le tariffe dei servizi pubblici;

. la spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche con

riferimento alla qualita dei servizi resi e agli obiettivi di servizio;

e. l'analisi delle necessita finanziarie e strutturali per I'espletamento dei programmi ricompresi nelle
varie missioni;

f. la gestione del patrimonio;

g. il reperimento e I'impiego di risorse straordinarie e in conto capitale;

h. l'indebitamento con analisi della relativa sostenibilita e andamento tendenziale nel periodo di
mandato;

i. gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di cassa.

ao
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3. Disponibilita e gestione delle risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell’ente in tutte
le sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo anche in termini di spesa.

4. Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di stabilita interno e con i vincoli
di finanza pubblica.

Gli effetti economico-finanziari delle attivita necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sono quantificati,
con progressivo dettaglio nella SeO del DUP e negli altri documenti di programmazione.

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella SeS, sono verificati nello stato di attuazione e possono essere,
a seguito di variazioni rispetto a quanto previsto nell’anno precedente e dandone adeguata motivazione,
opportunamente riformulati. Sono altresi verificati gli indirizzi generali e i contenuti della programmazione
strategica con particolare riferimento alle condizioni interne dell’ente, al reperimento e impiego delle risorse
finanziarie e alla sostenibilita economico — finanziaria, come sopra esplicitati.
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La Sezione Operativa (SeO)

La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo
di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale
sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce giuda e
vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.

La SeO e redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza con riferimento all'intero periodo
considerato, e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-
patrimoniale e copre un arco temporale pari a quello del bilancio di previsione.

La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare per conseguire gli
obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono
individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento all'intero
periodo considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La SeO ha i seguenti scopi:

a) definire, con riferimento all’ente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei programmi
all'interno delle singole missioni. Con specifico riferimento allente devono essere indicati anche i
fabbisogni di spesa e le relative modalita di finanziamento;

b) orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;

c) costituire il presupposto dell’attivita di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall’ente, con
particolare riferimento allo stato di attuazione dei programmi nell’ambito delle missioni e alla relazione
al rendiconto di gestione.

Il contenuto minimo della SeO ¢é costituito:

a) dall'indicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione
pubblica;

b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;

c) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;
e) dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;

f) per la parte spesa, da una redazione per programmi all’interno delle missioni, con indicazione delle
finalita che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse
umane e strumentali ad esse destinate;

g) dall’analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;
h) dalla valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;

i) dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi
aggiornamenti annuali;

j) dalla programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale;
k) dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.

La SeO si struttura in due parti fondamentali:
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» Parte 1, nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettuate, sia con
riferimento all’ente sia al gruppo amministrazione pubblica, e definiti, per tutto il periodo di riferimento
del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuali;

» Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativamente all'arco temporale di riferimento del
DUP, delle opere pubbliche, del fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del
patrimonio.
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Parte 1 della SeO

Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi
strategici contenuti nella SeS, i programmi operativi che I'ente intende realizzare nell'arco pluriennale di
riferimento della SeO del DUP.

La definizione degli obiettivi dei programmi che I'ente intende realizzare deve avvenire in modo coerente con
gli obiettivi strategici definiti nella SeS.

Per ogni programma devono essere definite le finalita e gli obiettivi annuali e pluriennali che si intendono
perseguire, la motivazione delle scelte effettuate ed individuate le risorse finanziarie, umane e strumentali
ad esso destinate.

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli
obiettivi strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di
programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione.
L'individuazione delle finalita e la fissazione degli obiettivi per i programmi deve “guidare”, negli altri strumenti
di programmazione, l'individuazione dei progetti strumentali alla loro realizzazione e I'affidamento di obiettivi
e risorse ai responsabili dei servizi.

Gli obiettivi dei programmi devono essere controllati annualmente a fine di verificarne il grado di
raggiungimento e, laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una
rappresentazione veritiera e corretta dei futuri andamenti dell’ente e del processo di formulazione dei
programmi all’interno delle missioni.

L'individuazione degli obiettivi dei programmi deve essere compiuta sulla base dell'attenta analisi delle
condizioni operative esistenti e prospettiche dell'ente nell'arco temporale di riferimento del DUP.

In ogni caso il programma ¢ il cardine della programmazione e, di conseguenza, il contenuto dei programmi
deve esprimere il momento chiave della predisposizione del bilancio finalizzato alla gestione delle funzioni
fondamentali dell’'ente.

Il contenuto del programma €& I'elemento fondamentale della struttura del sistema di bilancio ed il perno
intorno al quale definire i rapporti tra organi di governo, e tra questi e la struttura organizzativa e delle
responsabilita di gestione dell’ente, nonché per la corretta informazione sui contenuti effettivi delle scelte
dell’amministrazione agli utilizzatori del sistema di bilancio.

Nella costruzione, formulazione e approvazione dei programmi si svolge I'attivita di definizione delle scelte
“politiche” che & propria del massimo organo elettivo preposto all'indirizzo e al controllo. Si devono esprimere
con chiarezza le decisioni politiche che caratterizzano I'ente e I'impatto economico, finanziario e sociale che
avranno.

| programmi devono essere analiticamente definiti in modo da costituire la base sulla quale implementare |l
processo di definizione degli indirizzi e delle scelte che deve, successivamente, portare, tramite la
predisposizione e I'approvazione del PEG, all'affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

La Sezione operativa del DUP comprende, per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari,
individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli.

Comprende altresi la formulazione degli indirizzi in materia di tributi e di tariffe dei servizi, quale espressione
dell’autonomia impositiva e finanziaria dell’ente in connessione con i servizi resi e con i relativi obiettivi di
servizio.

| mezzi finanziari necessari per la realizzazione dei programmi all'interno delle missioni devono essere
“valutati”, e cioé:

a) individuati quanto a tipologia;
b) quantificati in relazione al singolo cespite;
c) descritti in rapporto alle rispettive caratteristiche;

d) misurati in termini di gettito finanziario.
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Contestualmente devono essere individuate le forme di finanziamento, avuto riguardo alla natura dei cespiti,
se ricorrenti e ripetitivi - quindi correnti - oppure se straordinari.

Il documento deve comprendere la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il finanziamento
degli investimenti, sulla capacita di indebitamento e soprattutto sulla relativa sostenibilita in termini di equilibri
di bilancio e sulla compatibilita con i vincoli di finanza pubblica. Particolare attenzione deve essere posta
sulla compatibilita con i vincoli del patto di stabilita interno, anche in termini di flussi di cassa.

Particolare attenzione va posta alle nuove forme di indebitamento, che vanno attentamente valutate nella
loro portata e nei riflessi che provocano nella gestione dell’anno in corso ed in quelle degli anni successivi.

L'analisi delle condizioni operative dell'ente costituisce il punto di partenza della attivita di programmazione
operativa dell'ente.

L'analisi delle condizioni operative dell'ente deve essere realizzata con riferimento almeno ai seguenti aspetti:
e lerisorse umane, finanziarie e strumentali disponibili nonché le caratteristiche dei servizi dell'ente;

e i bisogni per ciascun programma all'interno delle missioni, con particolare riferimento ai servizi
fondamentali;

e gli orientamenti circa i contenuti degli obiettivi degli obiettivi di finanza pubblica da perseguire ai sensi
della normativa in materia e le relative disposizioni per i propri enti strumentali e societa controllate e
partecipate;

e per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli. La valutazione delle
risorse finanziarie deve offrire, a conforto della veridicita della previsione, un trend storico che evidenzi
gli scostamenti rispetto agli «accertamenti», tenuto conto dell’effettivo andamento degli esercizi
precedenti;

. gli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

e la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il finanziamento degli investimenti, sulla
capacita di indebitamento e relativa sostenibilita in termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilita
con i vincoli di finanza pubblica;

e  per la parte spesa, I'analisi degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

e ladescrizione e I'analisi della situazione economico — finanziaria degli organismi aziendali facenti parte
del gruppo amministrazione pubblica e degli effetti della stessa sugli equilibri annuali e pluriennali del
bilancio. Si indicheranno anche gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gli organismi
gestionali esterni, sia in termini di bilancio sia in termini di efficienza, efficacia ed economicita.

E’ prioritario il finanziamento delle spese correnti consolidate, riferite cioé ai servizi essenziali e strutturali, al
mantenimento del patrimonio e dei servizi ritenuti necessari.

La parte rimanente pud quindi essere destinata alla spesa di sviluppo, intesa quale quota di risorse aggiuntive
che si intende destinare al potenziamento quali-quantitativo di una certa attivita, o alla creazione di un nuovo
servizio.

Infine, con riferimento alla previsione di spese di investimento e relative fonti di finanziamento, occorre
valutare la sostenibilita negli esercizi futuri in termini di spese indotte.

Per ogni programma deve essere effettuata I'analisi e la valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia
assunti a valere sugli anni finanziari a cui la SeO si riferisce e delle maggiori spese previste e derivanti dai
progetti gia approvati per interventi di investimento.

Una particolare analisi dovra essere dedicata al “Fondo pluriennale vincolato” sia di parte corrente, sia
relativo agli interventi in conto capitale, non solo dal punto di vista contabile, ma per valutare tempi e modalita
della realizzazione dei programmi e degli obiettivi del’amministrazione.
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Parte 2 della SeO

La Parte 2 della SeO comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita al programma triennale
dei lavori pubblici e ai suoi aggiornamenti annuali, secondo la normativa vigente, che sono ricompresi nella
SeO del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che costituisce |l
documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.

Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il loro
finanziamento.

Il programma deve in ogni modo indicare:
o le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;
o lastima deitempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere e del collaudo;

o La stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento al “Fondo
pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate destinate al finanziamento
di obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui € accertata
I'entrata.

La programmazione del fabbisogno di personale che gli organi di vertice degli enti sono tenuti ad approvare,
ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il miglior
funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza pubblica.

Al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del proprio patrimonio immobiliare I'ente, con
apposita delibera dell’'organo di governo individua, redigendo apposito elenco, i singoli immobili di proprieta
dell'ente. Tra questi devono essere individuati quelli non strumentali all’esercizio delle proprie funzioni
istituzionali e quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Sulla base delle informazioni
contenute nell’elenco deve essere predisposto il “Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali” quale
parte integrante del DUP.

La ricognizione degli immobili & operata sulla base, e nei limiti, della documentazione esistente presso i
propri archivi e uffici.

L'iscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giuridico — amministrativa previsti
e disciplinati dalla legge.

Nel DUP devono essere inseriti tutti quegli ulteriori strumenti di programmazione relativi all’attivita
istituzionale dell’ente di cui il legislatore, compreso il legislatore regionale e provinciale, prevede la redazione
ed approvazione. Tali documenti sono approvati con il DUP, senza necessita di ulteriori deliberazioni. Sifa
riferimento ad esempio, al programma biennale di forniture e servizi, di cui all’art.21, comma 6, del D.Igs. n.
50/2016 e al piano triennale di contenimento della spesa di cui all’art. 2, commi 594 e 599, della legge n.
244/2007. Nel caso in cui i termini di adozione o approvazione dei singoli documenti di programmazione
previsti dalla normativa vigente precedano l'adozione o Il'approvazione del DUP, tali documenti di
programmazione devono essere adottati o approvati autonomamente dal DUP, fermo restando il successivo
inserimento degli stessi nel DUP. Nel caso in cui la legge preveda termini di adozione o approvazione dei
singoli documenti di programmazione successivi a quelli previsti per I'adozione o I'approvazione del DUP,
tali documenti di programmazione possono essere adottati o approvati autonomamente dal DUP, fermo
restando il successivo inserimento degli stessi nella nota di aggiornamento al DUP. | documenti di
programmazione per i quali la legge non prevede termini di adozione o approvazione devono essere inseriti
nel DUP.

In particolare, si richiamano i termini previsti per 'approvazione definitiva del programma triennale delle opere
pubbliche dall’articolo 5, comma 5, del decreto MIT n. 14 del 16 gennaio 2018 concernente Regolamento
recante procedure e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori
pubblici, del programma biennale per I'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali e
aggiornamenti annuali: “Successivamente alla adozione, il programma triennale e I'elenco annuale sono
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pubblicati sul profilo del committente. Le amministrazioni possono consentire la presentazione di eventuali
osservazioni entro trenta giorni dalla pubblicazione di cui al primo periodo del presente comma.
L’approvazione definitiva del programma triennale, unitamente all’elenco annuale dei lavori, con gli eventuali
aggiornamenti, avviene entro i successivi trenta giorni dalla scadenza delle consultazioni, ovvero, comunque,
in assenza delle consultazioni, entro sessanta giorni dalla pubblicazione di cui al primo periodo del presente
comma, nel rispetto di quanto previsto al comma 4 del presente articolo, e con pubblicazione in formato
open data presso i siti informatici di cui agli articoli 21, comma 7 e 29 del codice. Le amministrazioni possono
adottare ulteriori forme di pubblicita purché queste siano predisposte in modo da assicurare il rispetto dei
termini di cui al presente comma™.

! Modifiche previste dal decreto ministeriale 29 agosto 2018..

DUP - Documento unico di programmazione 11



1.0 SeS - Sezione strategica

DUP - Documento unico di programmazione

12



LINEE GUIDA PROGRAMMA DI MANDATO

IL VALORE DELLA COMUNITA’

In un mondo sempre piu orientato verso la globalizzazione e I'abbattimento delle frontiere, le piccole realta
rischiano di venire travolte dalla complessita delle sfide che si prospettano lungo il loro percorso. Le incertezze
sanitarie, le emergenze ambientali ed economiche impongono un cambiamento da condividere per garantire
la tenuta sociale della nostra collettivita. La comunita € la forma aggregativa piu antica della storia. La societa
moderna ha portato alla disgregazione di questo concetto, portandone a negare l'importanza di valori
fondamentali quali, per esempio, la cooperazione ed il dialogo. Dobbiamo avere il coraggio di ripartire da
proprio da qui: questo € il tempo di aprirsi ad un confronto libero, attraverso il quale arricchirsi reciprocamente.
Facciamo nostro il senso di comunita e pratichiamolo ogni giorno.

ECONOMIA

L'equilibrio dei conti comunali, 'applicazione del “Patto di Stabilita”, la crisi economica aggravata dal Covid 19
ci impongono di dire con chiarezza che il grado di autonomia di una amministrazione comunale é fortemente
ridotta. Pur in tale contesto difficile confermiamo l'indirizzo politico e la volonta di mantenere la pressione
fiscale e tariffaria invariata che ha rappresentato, nel tempo, io tratto distintivo della esperienza amministrativa
di Nuova Arielli: Arielli &€ tra i Comuni con la piu bassa tassazione in Italia. Cio significa che garantiamo servizi
ed investimenti senza incidere sui bilanci delle famiglie.

Obiettivi strategici:
elstituire un servizio d’informazione collettiva ed individuale per le imprese, relativamente all’'opportunita di
recente istituzione della zona ZES, oltre che per lo sviluppo di nuove iniziative imprenditoriali;

eCompletare il processo della digitalizzazione degli atti amministrativi rendendo il comune sempre piu Smart
e vicino ai cittadini;
elstituzione dell’Albo Comunale dei professionisti “Short List” per agevolare la scelta e I'inserimento di giovani

professionisti assicurando trasparenza, proporzionalita e parita di trattamento nell’affidamento di incarichi nel
nostro Comune;

elncentivazione nuove aperture di attivita produttive e “nuova residenza”, in particolare nel centro storico del
paese e lungo Corso Savoia, facendo leva sui tributi locali (canone occupazione suolo pubblico, tariffa rifiuti,
leva sui servizi). Realizzeremo la mappatura dei locali commerciali e delle abitazioni vuote per proporre una
politica di attrazioni per attivita e resistenza famigliare e turistica, concorderemo con i proprietari affitti agevolati
compensati con abbattimento tassazione locale da un lato, ed agevolazioni dei servizi ed agevolazioni per chi
dovesse decidere di venire ad investire o ad abitare ad Arielli.

e Arielli “comunita energetica”. La dipendenza energetica del nostro Paese ha portato ad aumenti indiscriminati
dei costi energetici a carico di famiglie ed imprese. L'obbiettivo & di cogliere “ 'occasione fornita dalle nuove
disposizioni che favoriranno soprattutto la diffusione delle energie verdi e sostenibili, per creare sistemi virtuosi
di produzione, autoconsumo e condivisione dell’energia tramite le comunita energetiche rinnovabili. Una
comunita energetica &€ un’associazione composta da enti pubblici locali, aziende, attivita commerciali o cittadini
privati, i quali scelgono di dotarsi di infrastrutture (ad esempio sistemi fotovoltaici diffusi) per la produzione di
energia da fonti rinnovabili e 'autoconsumo attraverso un modello basato sulla condivisione. Si tratta dunque
di una forma energetica collaborativa, incentrata su un sistema di scambio locale per favorire la gestione
congiunta, lo sviluppo sostenibile e ridurre la dipendenza energetica dal sistema elettrico nazionale. Le
comunita energetiche vanno oltre la soddisfazione del fabbisogno energetico, infatti incentivano la nascita di
nuovi modelli socioeconomici caratterizzati dalla circolarita. In una comunita energetica i soggetti sono
impegnati nelle diverse fasi di produzione, consumo e scambio dell’energia, secondo i principi di responsabilita
ambientale, sociale ed economica e partecipazione attiva in tutti i processi energetici.”

AMBIENTE - TERRITORIO- TURISMO

Ambiente, territorio, turismo in una sola parola. Il nostro vero attrattore € 'ambiente che ci circonda, dentro
una rete territoriale fortemente caratterizzata da focus identitari: essere borgo (facciamo parte della
associazione di riferimento), essere fiume (€ in corso il piu grande investimento di valorizzazione idrogeologica
del nostro fiume) essere vino (i nostri impianti vitivinicoli e le nostre cantine), essere “vicini’ (al mare e alla
montagna), essere ciclabili (la realizzazione della ciclabile Via dei Mulini e I'obbiettivo programmatico la
realizzazione della ciclabile lungo I'ex tracciato ferroviario).

Tutti focus a cui 'amministrazione comunale uscente ha lavorato. Ora va messo tutto a sistema.

La crescente attenzione alle problematiche ambientali e la consapevolezza, che da piu parti si sta creando
attorno ai temi ecologici ed alla necessita di andare verso una sostenibilita ambientale, sono indicatori
significativi di come il problema sia sentito a livello mondiale. Se a fronte di temi di portata mondiale € richiesta
una chiara azione da parte degli organismi internazionali e dei governi nazionali & altresi vero che azioni
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concrete devono partire dalle singole realta locali e dal comportamento quotidiano dei singoli. Per questo la
tutela del territorio da parte delle piccole realta risulta essere un fattore strategico.

Obiettivi:
eCompletamento della messa in sicurezza degli alvei del Fiume Arielli, studiando la possibilita di realizzare un
Parco Fluviale;

eAmpliamento con aggancio pista ciclabile “Via dei Mulini” alla “Via Verde” con progetto GAL Costa dei
Trabocchi;

elstituzione Giornata dell’Albero, piantando un albero per ogni nato dal 2016 in poi, attuando la le Legge
Cossiga-Andreaotti, allo scopo di implementare le aree verdi cittadine e contrastare il disboscamento;

eCompletamento efficientamento energetico degli impianti di illuminazione pubblica e potenziamento
fotovoltaico comunale;

eAdozione di un regolamento di “Polizia Rurale” quale strumento normativo piu vicino alle amministrazioni
locali e agli operatori agricoli, ma non solo, per dare concretezza ai principi sanciti dalle diverse direttive
europee sull’ambiente;

e\/alorizzazione e ammodernamento del “Giardino 4 Stagioni”, attraverso una riorganizzazione organica degli
spazi, implementazione area giochi e Polo Didattico “La Casa del Bambino”;

eMappatura, cura e manutenzione periodica delle cosi dette “Strade Bianche”, con la creazione di un canale
sul quale poter comunicare le eventuali criticita;

eRealizzazione di percorsi naturalistici in sinergia con le realta limitrofe per favorire attivita ricreative oltre che
turistiche;

eUtilizzare le fototrappole dispositivi di acquisizione immagini funzionanti anche di notte tramite la visione a
raggi infrarossi, per il monitoraggio dello sversamento abusivo di rifiuti.

POLITICHE SOCIALI

La crescita di una Comunita si misura con le attenzioni riservate alle fasce piu deboli; Lamministrazione
comunale dovra porre estrema attenzione alla promozione delle migliori strategie di sostegno sociale
mettendo a disposizione (quanto possibile) mezzi, fondi personale e locali comunali. Per raggiungere questi
obiettivi proponiamo:

ePotenziamento delle progettazioni, in collaborazione con L'EAS (Ente Ambito Sociale) con i Comuni facenti
parte (Arielli, Canosa Sannita, Crecchio, Giuliano Teatino, Ortona, Poggiofiorito, Tollo);

eCampagna di promozione del 5x1000 a sostegno delle attivita sociali svolte dal comune di residenza,
finalizzate ad uno specifico progetto annuale da condividere con la cittadinanza;

eAttivazione di progetti utili per la collettivita da parte di beneficiari del RDC;

eindividuazione, in sinergia con la Regione e i comuni limitrofi, di aree ove progettare piccole abitazioni
dedicate alle persone della terza eta con spazi comuni e assistenza medico infermieristica

ANZIANI E BAMBINI
eConsolidamento e rafforzamento del servizio di Assistenza Domiciliare, di trasporto, di accompagnamento ai
servizi sanitari e di aiuto per il disbrigo di pratiche burocratiche.

eServizi alle famiglie attraverso I'attivazione del servizio doposcuola, che potra prevedere anche corsi
d’'inglese da suddividere per fasce d’eta;

eAdozioni di aiuole per piccola attivita di giardinaggio realizzate attraverso materiali fornirti dal comune, da
condividere tra “Nipoti” e “Nonni”;

eServizi alle famiglie attraverso I'attivazione del servizio doposcuola, che potra prevedere anche corsi
d’'inglese da suddividere per fasce d’et3;

ePromozione, attraverso le associazioni di volontariato, di una rete di solidarieta per garantire all’anziano
migliori condizioni di vita, rendendolo piu attivo all'interno del proprio ambiente familiare e del contesto
socioculturale di appartenenza.

eCreare adeguati percorsi culturali, di svago, ricreativi e sportivi che favoriscano I'aggregazione e le relazioni
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e il mantenimento di un benessere psico — fisico.
e Alfabetizzazione informatica over sessanta;

LAVORI PUBBLICI

Abbiamo come obbiettivo quello di avere un’attenta gestione del territorio per garantire la conservazione, la
difesa e la rigenerazione del patrimonio storico esistente, puntando al miglioramento della qualita urbana e
alla valorizzazione dei beni pubblici.

einterventi di riqualificazione e rifunzionalizzazione del Centro Storico, gia intrapreso con lavori per Piazza di
Crognali;

eRiqualificazione nuclei abitativi. Contrada San Romano; Villa Carloni; Fonte delle Chiavi; Colle Martino;

eCompletamento interventi di consolidamento e risanamento idrogeologico di chiusura della cintura “San
Nicola” con parcheggio “Sotto Campana”;

el avori strutturali per la messa in sicurezza ed efficientamento energetico della Scuola primaria “Aldo Moro”;

° Realizzazione nuovi parcheggi lungo Via Roma con riqualificazione del viale;

° Realizzazioni di diversi “Belvedere del Brigante” che si affacciano sul versante della Majella;
° Valorizzazione borghi storici. Progetto RARA. Rivitalizzazione culturale e Turistica;

° Recupero efficienza e messa in sicurezza locale “Ex Asilo” quale centro servizi;

° Sport e Salute nei parchi. Area fitness all’aperto per senior € junior;

CULTURA - SPORT - PARTECIPAZIONE

Ci proponiamo di incrementare I'arricchimento culturale della comunita, fornendo servizi di intrattenimento e
di offerta culturale sia alla popolazione residente sia ai turisti. Attueremo iniziative finalizzate al recupero e alla
conservazione delle tradizioni storico culturali del territorio Ariellese e zone limitrofe, concentrandosi sulle
tradizioni popolari, attraverso sinergie con I'associazionismo locale.

oCi proponiamo ad essere tappa fissa delle edizioni del “Festival Internazionale degli Abruzzi” promossa da
ARTINVITA;

elstituzione di una Giornata della Memoria in ricordo dell’Eccidio di Villa Carloni, insieme alla realizzazione di
Mausoleo, realizzando, inoltre, una passeggiata ecologica dal centro cittadino fino ad arrivare alla grotta
dell’eccidio;

eRedazione di progetti tramite I'associazione Borghi Ospitali. Progetto De.Co. (Denominazione Comunale)
che comprende la promozione di un prodotto/produzione tipico del territorio comunale;

e\/olonta di recuperare e restituire alla cittadinanza I'apertura della biblioteca comunale, offrendo servizi anche
di internet point per attirare la fascia giovanile;

elstituzione del “Question time del Cittadino” per fornire uno strumento maggiore di partecipazione alla
cittadinanza, un momento di confronto diretto e pubblico tra Amministrazione e Cittadini per dare ulteriori spazi
d'inclusione e condivisione al dialogo ed alla collaborazione.

eAmpliare la comunicazione attraverso i social, oltre che implementare le bacheche nelle contrade, al fine di
aggiornare tempestivamente i cittadini sulle attivita del Comune;

eRiportare alla luce la tradizione storica della pasta Ariellese per una Sagra “Antichi Pastai”;

eContinua valorizzazione del ruolo dell’associazionismo anche attraverso adeguate forme di sostegno, con la
creazione di un tavolo delle associazioni, per portare avanti importanti rappresentazioni e servizi per il paese.
Il Sant’Antonio. Il presepe Vivente. Il Carnevale Ariellese.”

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Questa sezione si propone di definire il quadro strategico di riferimento all'interno del quale si inserisce
'azione di governo della nostra amministrazione.

Questa attivita deve essere necessariamente svolta prendendo in considerazione:

Il quadro complessivo;

lo scenario nazionale ed internazionale per i riflessi che puo avere sul nostro ente, ricavato dal DEF 2022;
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lo scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro ente;

lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-economico e di quello finanziario dell’ente, in cui si
inserisce la nostra azione.

Il DEF 2022 tiene conto del peggioramento del quadro economico determinato da diversi fattori, in particolare
l'invasione dell’Ucraina da parte della Russia, 'aumento dei prezzi dell’energia, degli alimentari e delle materie
prime, 'andamento dei tassi d’interesse e la minor crescita dei mercati di esportazione dell’ltalia. Tali fattori
sono oggi tutti meno favorevoli di quanto fossero in occasione della pubblicazione della NADEF nello scorso
settembre.

In tale scenario, la previsione tendenziale di crescita del prodotto interno lordo (PIL) per il 2022 scende dal
4,7%, programmatico della NADEF, al 2,9%, quella per il 2023 dal 2,8% al 2,3%. Il disavanzo tendenziale della
pubblica amministrazione & indicato al 5,1% per quest’anno; scende successivamente fino al 2,7% del PIL nel
2025. Gli obiettivi per il disavanzo contenuti nella NADEF sono confermati: il 5,6% nel 2022, in discesa fino al
2,8% nel 2025. Vi & quindi un margine per misure espansive (0,5 punti percentuali di PIL per quest’anno, 0,2
punti nel 2023 e 0,1 punti nel 2024 e nel 2025). Per il Governo resta imprescindibile continuare ad operare per
promuovere una crescita economica piu elevata e sostenibile.

Alla luce delle tante incognite dell’attuale situazione, la previsione tendenziale € caratterizzata da notevoli
rischi al ribasso. Tra questi spicca la possibile interruzione degli afflussi di gas naturale dalla Russia, che nel
2021 hanno rappresentato il 40 per cento delle importazioni dell’ltalia. Sebbene questo rischio sia gia
parzialmente incorporato negli attuali prezzi del gas e del petrolio, & plausibile ipotizzare che un completo
blocco del gas russo causerebbe ulteriori aumenti dei prezzi, che influirebbero negativamente sul PIL e
spingerebbero ulteriormente al rialzo l'inflazione. In tale scenario, la crescita media annua del 2022 potrebbe
scendere sotto il 2,3 per cento ereditato dal 2021.

Il Governo ltaliano gia dallo scorso anno ha risposto al repentino aumento dei prezzi dei prodotti energetici
con misure di contenimento dei costi per gli utenti di gas ed energia elettrica. Gli interventi - attuati in misura
rilevante dal terzo trimestre del 2021 - sono stati pari, in termini di indebitamento della PA, a 5,3 miliardi nel
2021 e a 14,7 miliardi per il primo semestre di quest’'anno, quando si sono aggiunte misure in favore anche
delle grandi imprese, incluse le ‘energivore’, per il contenimento del costo dei carburanti e a beneficio del
settore dell’autotrasporto. A queste misure si aggiungono ulteriori interventi adottati nei primi mesi dell’anno in
favore di specifiche categorie (contributi a fondo perduto e sostegno della liquidita delle imprese), quelli per
coprire parte dei costi di Regioni ed enti locali e quelli per il settore della sanita (nel complesso, per ulteriori
4,1 miliardi nel 2022). Lobiettivo principale nella risposta all’attuale crisi energetica & di accelerare la
transizione ecologica assicurando al contempo le forniture di gas, che costituiscono il ponte verso un’economia
decarbonizzata e sostenibile, e migliorando i meccanismi di funzionamento e la trasparenza dei mercati
dell’energia. Piu in generale, € necessario che si rafforzi 'impegno di tutte le amministrazioni e di tutti i livelli
di governo ad attuare efficacemente il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), di cui la transizione
ecologica ¢ il capitolo piu corposo in termini di investimenti programmati.

Grazie alla possibilita di poter attuare nuove misure espansive (0,5 punti percentuali di PIL per quest’anno, 0,2
punti nel 2023 e 0,1 punti nel 2024 e nel 2025), lo scenario programmatico si caratterizza per una crescita del
PIL lievemente piu elevata del tendenziale, soprattutto nel 2022 e nel 2023, quando il PIL & previsto crescere,
rispettivamente, del 3,1 per cento e del 2,4 per cento, con riflessi positivi sulla crescita dell’occupazione.

Lo scenario programmatico per l'indebitamento netto & invariato rispetto alla NADEF per quanto riguarda gli
anni 2022-2024 e fissa un deficit inferiore al 3 per cento per il 2025. Il sentiero del saldo strutturale € solo
lievemente superiore a quello della. Il rapporto debito/PIL scendera dal 150,8 per cento del 2021 fino al 141,4
per cento nel 2025.

La decisione di confermare gli obiettivi programmatici di disavanzo fissati in un quadro congiunturale piu
favorevole testimonia 'attenzione dell’esecutivo verso la sostenibilita della finanza pubblica e la conferma della
sostenibilita dei conti pubblici. Le proiezioni di piu lungo termine mostrano, infatti, che il progressivo
miglioramento del saldo di bilancio negli anni successivi al 2025 e la piena attuazione del programma di riforma
delineato nel PNRR consentiranno di portare il rapporto debito/PIL al disotto del livello precedente alla crisi
pandemica (134,1 per cento) entro la fine del decennio.
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Il qguadro complessivo dell’economia italiana

Lo scorso anno il PIL ha recuperato gran parte della contrazione, senza precedenti in tempi di pace, registrata
nel 2020 a causa della pandemia. Secondo i conti economici annuali, diffusi all'inizio di marzo e non modificati
per quanto attiene al PIL in volume, I'attivita nel 2021 & cresciuta del 6,6 per cento, sospinta prevalentemente
dalla domanda nazionale con un contributo di 6,2 punti percentuali; 'apporto delle esportazioni nette, al pari
di quello delle scorte, & stato invece solo lievemente positivo (per 0,2 punti percentuali). Dal lato dell’offerta, il
valore aggiunto ha segnato incrementi marcati nelle costruzioni e nell'industria in senso stretto (rispettivamente
21,3 e 11,9 per cento) e piu moderati nei servizi (4,5 per cento); I'agricoltura € risultata in flessione, per il terzo
anno consecutivo (-0,8 per cento rispetto al 2020, -7,0 per cento rispetto al 2018).

FIGURA L.1: PRODOTTO INTERNO LORDO E PRODUZIONE INDUSTRIALE
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Fonte: Istat.

Il recupero rispetto al livello pre-pandemia & in anticipo sulla Germania ma in lieve ritardo rispetto alla Francia
e all'area dell’euro. Il trascinamento statistico del PIL per I'anno in corso si attesta al 2,3 per cento.

Tuttavia, dopo la notevole ripresa registrata nei due trimestri centrali del 2021, negli ultimi mesi dell’'anno
scorso il ritmo di crescita del PIL & stato rallentato dalla quarta ondata dell’epidemia da Covid-19, da carenze
di materiali e componenti, nonché dall'impennata dei prezzi del gas naturale e dell’energia elettrica, che
peraltro avevano gia registrato forti aumenti a partire dalla tarda primavera.

La dinamica dell’attivita economica nell’ultimo trimestre ha riflesso la prosecuzione della fase espansiva in tutti
i comparti produttivi, a eccezione di quello agricolo; dal lato della domanda, I'apporto della componente interna,
alimentata quasi esclusivamente dagli investimenti fissi lordi, & stato parzialmente eroso da quello negativo
delle esportazioni nette.

La crisi militare in Ucraina ha anche causato un marcato aumento dei prezzi delle materie prime alimentari,
che potra avere ulteriori impatti sull’inflazione in un contesto in cui in ltalia, secondo i dati preliminari dell'lstat,
i prezzi al consumo a marzo risultano in crescita tendenziale del 6,7 per cento secondo l'indice nazionale (NIC),
dal 5,7 per cento di febbraio, con la componente di fondo anch’essa in salita al 2,0 per cento, dall’1,7 per cento.
In questo contesto di grande incertezza, la fiducia delle famiglie italiane, gia in fase di lieve discesa da ottobre,
€ scesa marcatamente in marzo a causa della guerra. In particolare, le famiglie sono risultate assai piu
pessimiste sulle prospettive economiche dell’ltalia € meno orientate a effettuare acquisti di beni durevoli,
mentre la loro valutazione sulle proprie condizioni economiche non & sensibilmente peggiorata.

Il peggioramento della fiducia delle imprese secondo I'indagine congiunturale Istat & risultato piu contenuto,
con un moderato calo per lindustria manifatturiera e dei servizi e un peggioramento piu sensibile del
commercio al dettaglio. Nelle costruzioni, invece, l'indice di fiducia ha toccato un nuovo massimo sebbene
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un’elevata quota di imprese riporti pressioni al rialzo sui prezzi.

FIGURA L.4: INDICI DI FIDUCIA DELLE IMPRESE ITALIANE
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Fonte: Istat e stime MEF per il mese di aprile 2020, in cui I'indagine non é stata pubblicata.

L'indebitamento netto della Pubblica amministrazione (PA) & sceso al 7,2 per cento del PIL, dal 9,6 per cento
del 2020. Grazie alla sostenuta crescita del prodotto in termini nominali (7,2 per cento), il rapporto tra debito
pubblico e PIL a fine 2021 & sceso al 150,8 per cento, dal picco del 155,3 per cento toccato nel 2020. La
discesa dell'indebitamento netto della PA costituisce un risultato assai migliore della stima presentata nel DEF
dell’anno scorso (11,8 per cento) e di quella della Nota di Aggiornamento del DEF (NADEF) e del Documento
Programmatico di Bilancio (DPB) (9,4 per cento). Tale riduzione & avvenuta nonostante I'entita straordinaria
degli interventi di sostegno a famiglie, imprese, lavoro, sanita, scuola, universita e ricerca attuati durante 'anno
in risposta alla pandemia (pari complessivamente a 71 miliardi) e delle misure di contenimento dei costi
dell’energia per famiglie e imprese (5,3 miliardi).

Il minor disavanzo nel 2021 rispetto alle previsioni &€ derivato da una migliore performance sia della spesa che
delle entrate della PA. Infatti, quasi tutte le componenti della spesa corrente primaria sono risultate inferiori
alle previsioni, in particolare le retribuzioni, i consumi intermedi e le prestazioni sociali diverse dalle pensioni.
Gli investimenti pubblici sono stati in linea con le previsioni (raggiungendo quasi 51 miliardi, equivalenti al 2,9
per cento del PIL), mentre i pagamenti per interessi hanno lievemente ecceduto le stime di settembre,
soprattutto a causa del’aumento dell’inflazione italiana ed europea, che ha fatto salire i pagamenti sui titoli
indicizzati all'inflazione. Dal lato delle entrate, sia le entrate tributarie che i contributi sociali hanno superato le
stime del DPB per complessivi 26,4 miliardi (1,5 per cento del PIL).
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FIGURA L.5: INDEBITAMENTO NETTO EDEBITO LORDO DELLA PA IN RAPPORTO AL PIL
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Fonte: Istat, Banca d’ltalia

| dati piu recenti indicano che il buon andamento della finanza pubblica &€ continuato nel primo trimestre del
2022, giacché il fabbisogno di cassa del settore statale & sceso a 30,0 miliardi, da 41,1 miliardi nel
corrispondente periodo dell’anno scorso. La discesa del fabbisogno appare dovuta soprattutto alla crescita
delle entrate tributarie e contributive, che a gennaio sono aumentate, rispettivamente, del 13,8 per cento e del
7,8 per cento rispetto allo stesso mese dell’'anno scorso.
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Lo scenario macroeconomico tendenziale

Il quadro macroeconomico tendenziale del DEF & stato in larga parte elaborato sulla base di ipotesi sulle
variabili esogene internazionali e di informazioni sugli sviluppi geopolitici disponibili alla meta di marzo.

Il MEF prospetta una riduzione del PIL nel primo trimestre di quest’anno, seguita da un recupero in primavera
che si consolida nei mesi estivi. Nel complesso del 2022 il DEF anticipa una crescita tendenziale al 2,9 per
cento, dopo il deciso recupero del 2021 (6,6 per cento); nel terzo trimestre dell’anno il PIL tornerebbe sui valori
prossimi a quelli precedenti la pandemia e nel triennio 2023-25 la dinamica dell’attivita economica
convergerebbe verso valori piu in linea con il potenziale produttivo.

Rispetto alla NADEF 2021 lo scenario tendenziale si caratterizza per una revisione al ribasso della crescita
del PIL, consistente per I'anno in corso (-1,8 punti percentuali) e di mezzo punto percentuale per il prossimo;
restano invece sostanzialmente confermate le dinamiche prefigurate lo scorso autunno per il 2024. In base
alle simulazioni dei modelli del MEF le differenze rispetto alla NADEF 2021 sulla crescita del PIL reale nel
triennio di previsione sono principalmente ascrivibili ai rincari dei beni energetici, soprattutto per I'anno
prossimo e il successivo. La revisione della crescita del commercio mondiale impatta per tre decimi di punto
sul 2022, mentre le nuove ipotesi sui tassi di interesse e sulle variabili finanziarie incidono in misura crescente
nei prossimi anni. Le sanzioni verso la Russia frenano la crescita per un paio di decimi di punto quest’anno.
Riguardo all’inflazione, il quadro di riferimento mostra notevoli revisioni al rialzo rispetto alla NADEF 2021,
soprattutto per i prezzi allimportazione e per quelli al consumo, riconducibili ai rapidi rincari dei prezzi delle
materie prime osservati di recente, in particolare di quelle energetiche che hanno pervasivi effetti su tutte le
dinamiche nominali.

L'aggiornamento della previsione di crescita per il 2022 tiene anche conto della diversa distribuzione temporale
delle spese relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) in confronto a quanto ipotizzato nella
NADEF, nonché dei provvedimenti piu recenti adottati dal Governo per contenere il rialzo dei costi di gas ed
energia elettrica nel secondo trimestre e per sostenere le imprese energivore e alcune filiere produttive di
punta, quali 'auto, la componentistica e i semiconduttori. Si stima che la diversa distribuzione temporale delle
spese connesse al PNRR impatti positivamente sulla crescita 2022 per 0,2 punti percentuali circa, mentre gli
altri provvedimenti, essendo compensati da un temporaneo minor finanziamento di alcune spese e da aumenti
di entrate, abbiano impatti limitati sulla crescita del PIL di quest’anno.

La nuova previsione macroeconomica si caratterizza anche per un tasso di inflazione assai piu elevato di
quanto previsto a settembre scorso nella NADEF. Il deflatore dei consumi delle famiglie, che nel 2021 &
cresciuto dell’1,7 per cento, & previsto aumentare del 5,8 per cento nel 2022, contro una previsione dell’1,6
per cento nella NADEF. La previsione di crescita del deflatore del PIL, anch’essa dell'1,6 per cento nella
NADEF, sale al 3,0 per cento. Ciod porta la nuova previsione di crescita del PIL nominale al 6,0 per cento, solo
leggermente piu bassa del 6,4 per cento previsto nella NADEF.

Afronte dellimpennata dell'inflazione, si prevede un’accelerazione piu moderata delle retribuzioni e dei redditi
da lavoro, sebbene il rinnovo dei contratti pubblici (e di alcuni altri settori) causera un’accelerazione delle
retribuzioni contrattuali. Anche grazie a una crescita dell’occupazione, in rallentamento rispetto al 2021 ma pur
sempre significativa (2,6 per cento in termini di ore lavorate), i redditi da lavoro dipendente quest’anno
crescerebbero del 5,5 per cento in termini nominali, dal 7,7 per cento dellanno scorso. Il tasso di
disoccupazione scenderebbe dal 9,5 per cento del 2021 all’8,7 per cento.

Dal lato dei rapporti con I'estero, come € gia avvenuto nella seconda meta del 2021, il forte aumento dei prezzi
allimportazione portera ad un restringimento del surplus commerciale e di partite correnti. Quest’'ultimo
scenderebbe al 2,3 per cento del PIL quest’anno, dal 3,7 per cento del PIL registrato nel 2020 e dal 3,3 per
cento del 2021.

Per quanto riguarda i prossimi anni, anche la previsione di crescita del PIL per il 2023 scende in confronto alla
NADEF (al 2,3 per cento, dal 2,8 per cento) per via del peggioramento delle variabili esogene della previsione
— in particolare livelli attesi dei prezzi dell’energia e dei tassi di interesse piu elevati € una minor crescita
prevista del commercio mondiale. La previsione per il 2024 & quasi invariata (1,8 per cento contro 1,9 per
cento), mentre la previsione per il 2025, non considerata nell'orizzonte della NADEF, & posta all’1,5 per cento
anche in base al consueto approccio di far convergere la previsione a tre anni verso il tasso di crescita
potenziale dell’economia italiana. Quest'ultimo, ipotizzando I'attuazione del programma di investimenti e
riforme previsto dal PNRR, ¢ cifrato all’1,4 per cento.
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TAVOLA L1: QUADRO MACROECONOMICO TENDENZIALE SINTETICO (1) (variazioni percentuali, salvo

ove non diversamente indicato)

2021 2022 2023 2024 2025
PIL 6,6 29 23 18 15
Deflatore PIL 05 30 2.3 18 18
Deflatore consumi 17 58 2,0 17 18
PIL nominale 1.2 6,0 44 3,6 33
Occupazione (ULA) (2) 76 25 22 16 1.3
Occupazione (FL) (3) 08 18 1.7 12 10
Tasso di disoccupazione 9,5 8,7 83 81 80
Bilancia partite correnti (saldo in % PIL) 3.3 _ 23 . 28 . 28

(1) Eventuali imprecisioni derivano dagli arrotondamenti.
(2) Occupazione espressa in termini di unita standard di lavoro (ULA).
(3) Numero di occupati in base all'indagine campionaria della Rilevazione Continua delle Forze Lavoro (RCFL).
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Il quadro programmatico

Su questo quadro macroeconomico tendenziale si innesta la manovra del DEF, che conferma gli obiettivi di
deficit programmatico della NADEF 2021. Le maggiori misure espansive, che utilizzano lo spazio di bilancio
conseguente al miglioramento del quadro tendenziale dei conti pubblici, comportano un indebitamento piu
elevato del tendenziale di cinque decimi di PIL nell’anno in corso (al 5,6 per cento del PIL dal 5,1), di due
decimi nel 2023 e di un decimo sia nel 2024 sia nell’anno finale di programmazione, per il quale si definisce
un obiettivo di indebitamento programmatico inferiore al tre per cento. L'impatto sulla crescita stimata nel
quadro macroeconomico programmatico del DEF & espansivo per circa tre decimi di punto percentuale nel
complesso del 2022 e 2023 mentre € nullo nel biennio finale di previsione.
L'approccio adottato nella Legge di Bilancio 2022 prevede che la politica di bilancio dell'ltalia rimanga
espansiva fino a quando non si sia pienamente chiuso il gap di PIL rispetto al trend precrisi. L'intonazione
progressivamente meno espansiva della politica di bilancio si accompagna ad una graduale discesa del deficit,
ad un significativo abbattimento del rapporto debito/PIL, al miglioramento della qualita della spesa pubblica e
al recupero di gettito tramite il contrasto all’evasione fiscale.
Gli spazi di bilancio ricavati grazie all’adozione di un sentiero di rientro del deficit piu graduale in confronto a
quello tendenziale sono stati destinati alla riforma dell’imposta sui redditi delle persone fisiche e dell'IRAP, alla
riforma degli ammortizzatori sociali, alla copertura delle garanzie sul credito, allincremento degli investimenti
pubblici e allampliamento delle risorse destinate al Reddito di cittadinanza. Si sono inoltre incrementati i fondi
per la sanita e il contrasto alla pandemia e si & attuato un corposo intervento di abbattimento del costo
dell’energia per famiglie e imprese. E stata data attuazione all’assegno unico per i figli.
Come gia ampiamente descritto, a inizio d’anno il rincaro dei prezzi dell’energia ha impattato piu duramente
sulle imprese e sui bilanci familiari. Di conseguenza, il Governo € intervenuto con ulteriori provvedimenti di
contenimento dei prezzi. Sono inoltre stati finanziati e sono in corso di definizione interventi per sostenere il
settore dell’auto ed in particolare le vendite di auto a basso impatto ambientale, nonché il settore dei
semiconduttori. Gli interventi attuati dal Governo sono allineati con gli orientamenti espressi dalla
Commissione Europea, che riconoscono da un lato la necessita di attutire I'impatto sull’economia dei rialzi di
prezzo del gas naturale e del petrolio causati dalla guerra in Ucraina, dall’altro I'importanza di sostenere filiere
industriali strategiche a fronte di una concorrenza extra-europea che si basa anche su ingenti aiuti di Stato.
Come gia illustrato nel paragrafo precedente, alla luce dell’abbassamento della previsione di indebitamento
netto tendenziale al 5,1 per cento del PIL, il Governo ha deciso di confermare I'obiettivo di rapporto tra deficit
e PIL del DPB (5,6 per cento del PIL) e di utilizzare il risultante margine di circa 0,5 punti percentuali di PIL per
finanziare anzitutto i fondi di bilancio temporaneamente utilizzati a parziale copertura del decreto-legge n.
17/2022, pari a 4,5 miliardi in termini di impatto sul conto della PA. Le restanti risorse saranno destinate ai
seguenti ordini di interventi:

« lincremento dei fondi per le garanzie sul credito;

« l'aumento delle risorse necessarie a coprire I'incremento dei prezzi delle opere pubbliche;

«  ulteriori interventi per contenere i prezzi dei carburanti e il costo dell’energia;

«  ulteriori misure che si rendano necessarie per assistere i profughi ucraini e per alleviare I'impatto

economico del conflitto in corso in Ucraina sulle aziende italiane;
« continuare a sostenere la risposta del sistema sanitario alla pandemia e i settori maggiormente colpiti
dall’emergenza pandemica

Vengono inoltre confermati gli obiettivi di indebitamento netto del 2023 e 2024 rivisti in chiave migliorativa nella
NADEF e nel Documento Programmatico di Bilancio 2022 dell’anno scorso, ovvero 3,9 per cento del PIL nel
2023 e 3,3 per cento del PIL nel 2024. Per il 2025 il nuovo obiettivo di deficit & posto pari al 2,8 per cento del
PIL. In base alle proiezioni di finanza pubblica a legislazione vigente cid crea uno spazio per finanziare misure
espansive pari allo 0,2 per cento del PIL nel 2023 e allo 0,1 per cento nel 2024 e nel 2025.
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TAVOLA L.3: INDICATORI DI FINANZA PUBBLICA (in percentuale del PIL) (1)

2020 2021 2022 2023 2024 2025

QUADRO PROGRAMMATICO

Indebitamento netto 9,6 72 -5,6 -39 -3.3 28
Saldo primario 6,1 -3,7 21 0,8 0,3 0,2
Interessi passivi 35 3.5 35 31 3,0 30
Indebitamento netto strutturale (2) -5,0 6,1 5,9 45 4.0 -3,6
Variazione strutturale -3,0 11 0,2 14 05 04
Debito pubblico (lordo sostegni) (3) 1553 1508 1470 1452 1434 1414
Debito pubblico (netto sostegni) (3) 1518 1476 1440 1423 140,7 1388
QUADRO TENDENZIALE

Indebitamento netto 9,6 72 5,1 3,7 -3,2 27
Saldo primario 6,1 -3,7 -16 0,6 -0,2 0,2
Interessi passivi < < 4 3.5 s fi | 3,0 3,0
Indebitamento netto strutturale (2) -5,0 6,1 -5,3 43 -3,8 -34
Variazione strutturale -3,0 -11 0,8 11 0,5 03
Debito pubblico (lordo sostegni) (3) 1553 1508 1468 1450 1432 1412
Debito pubblico (netto sostegni) (3) 1518 1476 1438 1421 1405 1386

MEMO: NADEF 2021/ DBP 2022 (QUADRO PROGRAMMATICO)

Indebitamento netto 9,6 94 -5,6 -3,9 -3,3
Saldo primario 6,1 -6,0 2,6 o [ -0,8
Interessi passivi 35 34 29 2.0 25
Indebitamento netto strutturale (2) 4.7 -76 -5,4 44 -3,8
Variazione del saldo strutturale 29 29 2.3 10 0,6
Debito pubblico (lordo sostegni) 1556 1535 1494 1476 1461
Debito pubblico (netto sostegni) 152,1 1503 1464 1448 1433
PIL nominale tendenziale (val. assoluti x 1000) 16570 17754 18827 1966,2 2037,6 21057
PIL nominale programmatico (val. assoluti x 1000) 16570 17754 1887,0 19745 20483 21168

In sintesi, il deficit della PA scendera dal 5,6 per cento previsto per quest’anno fino al 2,8 per cento del PIL nel
2025. Il rapporto debito/PIL nello scenario programmatico diminuira al 147,0 per cento quest’anno e poi via
via fino al 141,4 per cento nel 2025, un livello lievemente superiore allo scenario tendenziale. Si tratta di una
diminuzione coerente con l'obiettivo gia enunciato nei precedenti documenti programmatici di riportare il
rapporto debito/PIL al livello pre-crisi (134,1 per cento nel 2019) entro la fine del decennio.

Nel DEF vengono inoltre presentati degli scenari di rischio per la guerra in Ucraina. Partendo dall’ipotesi di
embargo per il gas russo a partire dalla fine del mese di aprile 2022 e per tutto il 2023, si considera sia il caso
in cui le imprese riescano a diversificare gli approvvigionamenti sia quello in cui occorra comunque ridurre una
quota dei consumi di gas.

Nel primo caso I'impatto sul PIL sarebbe di circa un punto percentuale per ogni anno di previsione, mentre nel
secondo caso sarebbe circa il doppio.

L'impatto di un eventuale blocco delle esportazioni russe di gas e petrolio sulle attivita produttive e sui prezzi
delle fonti fossili di energia e dell’elettricita dipenderebbe da una serie di fattori, tra cui la tempistica di tale
evento, il livello degli stoccaggi di gas in Italia e in Europa al momento dell'interruzione e il contesto geopolitico
e militare in cui cio si verificasse. Si assisterebbe a un rialzo dei prezzi molto superiore a quello incorporato
nelle esogene del quadro macroeconomico tendenziale con il prezzo che sarebbe pari a circa il doppio degli
attuali livelli dei futures sulle scadenze corrispondenti.

In questa prima ipotesi i piu elevati prezzi dell’energia sottrarrebbero complessivamente 0,8 punti percentuali
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Tab. 1.5 - |l quadro tendenziale e programmatico del DEF 2022
(variazioni percentuali e contributi alla crescita)

2022 2023 2024 2025

Prog. Tend. Prog. Tend. \ Prog. Tend. Prog. Tend.

PIL 31 29} 24 23| 18 18 15 15
Contributi alla crescita del PIL

Esportazioni nette 02 -02i 01 00 00 00: 01 01
Scorte 02 -01f{ 01 01, 00 00: 00 00
Domanda nazionale al netto delle scorte 3,5 32 2,5 2,3 1,9 1,8 15 15
Deflatore PIL 30 304 22 214 19 18 18 18
Deflatore consumi 58 581 21 20 P18 1,71 18 18
PIL nominale 63 60| 46 44| 37 36 33 33

Fonte: DEF 2022.

alla crescita del PIL italiano nel 2022 e 1,1 punti percentuali nel 2023 in confronto allo scenario tendenziale
(che gia riflette le ripercussioni della guerra in Ucraina attraverso le variabili esogene della previsione); il
deflatore dei consumi sarebbe piu elevato di 1,2 punti percentuali nel 2022 e 1,7 nel 2023. L'occupazione si
abbasserebbe di 0,6 punti percentuali quest’anno e 0,7 nel 2023.

Il secondo scenario di rischio considerato ipotizza che non tutte le azioni intraprese per diversificare gli
approvvigionamenti di gas producano i risultati desiderati per via di problemi tecnici, climatici e geopolitici, e
che anche gli altri Paesi UE si trovino a fronteggiare carenze di gas. Per I'ltalia si ipotizza una carenza di gas
pari al 18 per cento delle importazioni in volume nel 2022 e al 15 per cento delle importazioni nel 2023.

In questo scenario, i prezzi del gas e dell’elettricita sono ipotizzati ancor piu elevati in confronto al primo
scenario di rischio, in misura pari in media al 10 per cento. Gli impatti sul PIL sono stati stimati tramite una
simulazione a due stadi. Nel primo stadio si € stimato, come nel primo scenario, I'impatto del rialzo dei prezzi
di gas, elettricita e petrolio sull’attivita dei settori economici, il PIL e i consumi di gas. Nel secondo stadio, una
volta ottenuta una stima della conseguente caduta della domanda nazionale di gas, si & calcolata la quota
parte di consumi di gas da razionare per arrivare al calo complessivo delle importazioni ipotizzato e si &€ quindi
stimata l'ulteriore discesa del PIL necessaria a generare tale calo. Come nella precedente simulazione, si &
inoltre tenuto conto del calo di attivita nei Paesi di destinazione dell’export italiano. | risultati della simulazione
mostrano una caduta del PIL in confronto allo scenario tendenziale di 2,3 punti percentuali nel 2022 e 1,9 nel
2023. L’'occupazione sarebbe piu bassa di 1,3 punti percentuali quest'anno e 1,2 nel 2023. Il deflatore dei
consumi crescerebbe di 1,8 punti percentuali in pit quest’anno e 2,4 nel 2023. Ipotizzando un rientro dei prezzi
energetici nei due anni successivi e il ritorno del PIL al livello tendenziale nel 2025, il tasso di crescita del PIL
sarebbe superiore di 1,9 punti percentuali nel 2024 e 2,3 nel 2025.

Pertanto, nello scenario piu sfavorevole la crescita del PIL in termini reali nel 2022 sarebbe pari a 0,6 per cento
e nel 2023 a 0,4 per cento. Giacché il 2022 eredita 2,3 punti percentuali di crescita dal 2021, la crescita del
PIL nel corso del 2022 sarebbe nettamente negativa, mentre il deflatore dei consumi crescerebbe del 7,6 per
cento. Queste valutazioni si riferiscono al quadro tendenziale, giacché & evidente che a un simile scenario si
risponderebbe con una manovra di sostegno all’economia piu robusta di quella ipotizzata nel quadro
programmatico.
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L’Economia Italiana

Le prospettive economiche, condizionate negli ultimi due anni dal’andamento della pandemia, sono ora
segnate dall'incertezza sull’evoluzione del conflitto tra Russia e Ucraina e dal conseguente aumento dei prezzi
delle materie prime e dalle oscillazioni osservate nei mercati finanziari. Prima del conflitto, I'economia italiana
era attesa in forte ripresa anche nel 2022 grazie al miglioramento del quadro sanitario, alle politiche fiscali
espansive e alle condizioni finanziarie favorevoli.

Tuttavia, i dati congiunturali di inizio anno, precedenti all'insorgere del conflitto, segnalavano gia un
indebolimento della crescita. Da un lato, infatti, gennaio & stato condizionato dalla quarta ondata di casi Covid,
dall’altro erano evidenti le maggiori pressioni inflazionistiche. Gli ultimi dati sulla fiducia fanno emergere
ulteriori segnali di rallentamento legati all'insorgere del conflitto. La produzione industriale, dopo la flessione
di dicembre (-1,1% m/m), ha rilevato una nuova, decisa riduzione (-3,4% m/m) in gennaio. L'entita del calo
porta I'indice destagionalizzato a collocarsi 1,9 pp al di sotto dei livelli pre-crisi pandemica. Le stime interne
indicano un rimbalzo della produzione industriale in febbraio, ma le ultime indagini congiunturali di marzo
denotano un netto peggioramento della fiducia degli operatori.

Per i servizi, dopo i dati poco favorevoli di inizio anno sulle vendite al dettaglio, a marzo I'lstat rileva un
consistente peggioramento sugli ordini e sulle vendite per le imprese dei servizi di mercato e del commercio
al dettaglio. Il clima di fiducia dei consumatori, in riduzione da dicembre del 2021, arretra sensibilmente in
marzo (a 100,8 dal 112,4 di febbraio), collocandosi al livello piu basso da gennaio del 2021. |l deterioramento
del quadro prospettico, riflettendo anche gli esiti incerti della guerra in Ucraina, induce un deciso
peggioramento delle attese sulle condizioni economiche delle famiglie e sulla disoccupazione, in
concomitanza con il marcato aumento del saldo tra le risposte che indicano aspettative di rialzo dell’inflazione
e quelle che indicano attese di segno opposto.

Per quanto riguarda le costruzioni, la produzione ha subito una flessione congiunturale (-0,9% m/m) in gennaio,
la prima da luglio 2021. Le prospettive del settore restano tuttavia favorevoli nel settore: in marzo la fiducia
delle imprese del settore raggiunge un nuovo massimo storico.

La domanda estera risulta in recupero in apertura d’anno (5,3 per cento m/m) per i flussi commerciali sia
all'interno dell’'Unione Europea sia al di fuori, mentre le importazioni si sono ridotte del 2,0% m/m per effetto
della debolezza della domanda interna.

Le prospettive per il 2022, che a inizio anno apparivano piu moderate rispetto alla NADEF di settembre per il
protrarsi dell’elevata inflazione, sono condizionate dal mutato contesto internazionale. L'impatto del rialzo dei
prezzi energetici su imprese e famiglie si & aggravato, nonostante gli interventi finanziati con la Legge di
bilancio 2022 e successivi provvedimenti del Governo33. Conseguentemente, la previsione & basata sulla
stima di una riduzione del PIL nel primo trimestre, cui seguira un recupero a partire dal 2T. Nel corso dei mesi
estivi I'attivita tornerebbe a crescere a ritmi sostenuti, ma meno intensi rispetto a quelli registrati nel corso del
2021. Nel 2022, inoltre, un sostegno alla crescita degli investimenti proverrebbe dalla piena attuazione del
PNRR. Il livello del PIL & atteso tornare ai livelli pre-pandemici nel 3T 2022.

Nel complesso del 2022, pertanto, si stima che il PIL aumentera del 2,9 per cento. L’espansione economica &
attesa poi essere piu moderata nel 2023 (al 2,3 per cento), seguita da un aumento dell’1,8 e dell’1,5 per cento,
rispettivamente, nel 2024 e 2025. In un contesto caratterizzato da ampia incertezza e analogamente a quanto
avvenuto nella NADEF, il presente documento contiene uno scenario di rischio costruito sull’ipotesi di una
temporanea interruzione di fornitura di gas e petrolio dalla Russia.

Nel dettaglio della previsione, il recupero del PIL atteso per I'anno in corso risulta guidato esclusivamente dalla
domanda interna al netto delle scorte, che si stima contribuire per 3,2 punti percentuali alla crescita economica.
La dinamica dei consumi delle famiglie € attesa in linea con quella del PIL. L’aumento dei prezzi inciderebbe
sul potere d’acquisto delle famiglie e vi sarebbe una riduzione del tasso di risparmio, che si attesterebbe
quest’anno intorno ai livelli pre-crisi. Le famiglie, infatti, faranno leva sul risparmio precauzionale e involontario
accumulato nel corso della pandemia.

Nell’anno successivo, il recupero dei consumi sarebbe piu modesto, in linea con il rallentamento del PIL, per
poi registrare un incremento ancora piu contenuto nel biennio successivo. Il reddito disponibile reale
tornerebbe in territorio positivo gia dal 2023, sospinto dal venir meno delle pressioni inflazionistiche. Il tasso
di risparmio quindi si attesterebbe su livelli analoghi a quelli del 2019 a fine periodo.

L'accumulazione di capitale dovrebbe risultare particolarmente intensa per tutto l'orizzonte previsivo,
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beneficiando delle risorse a sostegno degli investimenti pubblici e privati previste nel PNRR e nella manovra
di bilancio. Nel quadriennio 2022-25 gli investimenti si espanderebbero in media di circa il 4,6 per cento
all’anno, trainati principalmente dalla componente dei macchinari e attrezzature e dalle costruzioni. Il rapporto
tra investimenti totali e PIL salirebbe in misura significativa, fino a poco sopra il 21 per cento a fine periodo, in
linea con il picco del 2007. Per la componente delle costruzioni, nel 2025 il rapporto si attestera poco sotto I'11
per cento del PIL, un valore ancora inferiore al picco del 2007.

Il contributo della domanda estera netta risulterebbe invece lievemente negativo nel 2022, per poi annullarsi
nei due anni successivi e ritornare in territorio positivo nell’anno finale della previsione. Nell’orizzonte previsivo
le esportazioni crescerebbero in linea con la domanda mondiale pesata per I'ltalia, in concomitanza con un
significativo incremento delle importazioni, dovuto alla ripresa economica, e della domanda interna, sospinta
in modo particolare dai maggiori investimenti in programma su tutto il quadriennio. L'avanzo di parte corrente
della bilancia dei pagamenti in percentuale del PIL subirebbe una riduzione nel 2022, ponendosi al 2,3 per
cento. La riduzione dell’avanzo corrente in rapporto al PIL & ascrivibile in parte al’aumento dei prezzi dei beni
importati e al saldo negativo dei servizi che, a inizio anno, sono stati condizionati dall’elevato numero di contagi.
Nel triennio successivo I'avanzo di parte corrente € atteso in lieve recupero, al 2,8 per cento.

Dal lato dell’'offerta, le costruzioni continuerebbero ad espandersi a ritmi sostenuti grazie all’attuazione dei
piani di spesa del PNRR e alle misure di incentivazione fiscale per I'edilizia. L'industria in senso stretto
segnerebbe un rallentamento anche per effetto delle strozzature nelle catene globali del valore. | servizi
proseguirebbero il loro recupero beneficiando delle riaperture a partire dalla primavera.

Per quanto riguarda il mercato del lavoro, nel quadriennio 2022-25 proseguirebbe la crescita dell’occupazione,
che alla fine del 2022 si attesterebbe sui valori pre-pandemici relativamente al numero sia degli occupati sia
delle ore lavorate. Il tasso di disoccupazione scenderebbe dal 9,5 per cento nella media del 2021, all'8,7
nell’anno in corso per poi attestarsi all’8,0 per cento a fine periodo. La dinamica prevista dell’'occupazione in
termini di input € piu contenuta di quella del PIL. Si profila pertanto un moderato aumento della produttivita
(0,4 per cento), dopo le anomalie statistiche degli ultimi due anni generate dalla crisi. La dinamica della
produttivita resta lievemente positiva lungo tutto I'orizzonte di previsione e si accompagna a una crescita
moderata del costo del lavoro.

Il deflatore dei consumi aumenterebbe del 5,8 per cento quest’anno, per gli effetti del rincaro delle materie
prime e, in particolare, dei rialzi senza precedenti delle quotazioni del gas. La crescita del deflatore si
attenuerebbe gia nel 2023, al 2,0 per cento, per poi registrare una crescita dell’1,7 per cento nel 2024 e dell’1,8
nel 2025. Il costo del lavoro per unita di lavoro dipendente, dopo una crescita modesta nel 2021 (0,3 per cento)
mostrerebbe un’accelerazione (2,6 per cento) grazie anche ai rinnovi contrattuali e al pagamento degli arretrati
del settore pubblico per poi registrare tassi di crescita piu contenuti negli anni successivi. Lo scenario si fonda
sull'ipotesi che i futuri aumenti delle retribuzioni contrattuali del settore privato, basati sull'indice IPCA al netto
dei beni energetici importati, saranno piu elevati di quelli registrati in passato ma in linea con un tasso di
inflazione del suddetto indice intorno al 2 per cento. La dinamica del costo del lavoro per unita di prodotto,
dopo il picco del 2022, si ridurrebbe negli anni successivi. Di conseguenza, I'inflazione interna, misurata dal
deflatore del PIL, sarebbe pari al 3,0 per cento nell’anno in corso e scenderebbe al 2,1 nel 2023 per poi ridursi
all’1,8 per cento nel biennio 2024-25.
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TAVOLA R1 - PRINCIPALI VARIABILI DEL QUADRO MACROECONOMICO (media dei dati

trimestrali destagionalizzati)

di cui: Revi- e
sione tra- ¥
scinamento :::::_”' di cui: Revi-
Previsione 2021 Previsione 2022  |sul 2022 ri- spetio alla sione della
spetto alla previsione
NADEF
NADEF 2021
2021
NADEF Delta |NADEF| DEF | Delta
2021 | STAT | 2021 | 2021 [ 2022 [ 2022 | @ ®) ©
MACRO ITALIA
PIL 6,0 6,6 06 48 30 -18 0,2 -1,6 -04
Spesa delle famiglie 52 52 0,0 5,0 29 | 21 0,5 1,7 0,1
Spesa della PA 0,7 06 | 01 :Ly 12 | 05 0,2 0,1 -0,6
Investimenti fissi lordi 155 | 170 | 15 6,8 7,0 0,2 18 2,4 08
Macchinari, attrezza-
ture e vari 100 | 129 | 29 6,6 65 | 0,1 2,0 2,9 0,9
Costruzioni 209 | 22,3 14 6,5 8,7 20 30 1,7 0,9
Esportazioni di beni e
servizi 114 | 134 | 19 6,1 44 | -16 0,7 -1,8 -0,6
Importazioni di beni e
servizi 116 | 143 | 2,7 6,8 55 | -13 22 -1,2 24
Deflatori
Deflatore PIL 15 05 | 1,0 16 3,0 14 -1.0 0,2 22
Deflatore consumi 15 16 0,2 16 58 43 0,5 24 14
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PROGRAMMA DI MANDATO e INDIRIZZI GENERALI DI PROGRAMMAZIONE

L'attivita di programmazione si inserisce in un contesto nazionale molto complesso. Difatti, anche un piccolo
comune, come Arielli, risente della situazione economica nazionale e mondiale. In particolare, non pud
certamente negarsi come la necessita di contenere l'indebitamento pubblico si ripercuota sugli Enti locali con
la diminuzione dei trasferimenti statali, e dall' esercizio 2013 al 2015, anche il rispetto del Patto di Stabilita e
dall'esercizio 2016 il Pareggio di bilancio, costringendo gli enti stessi a cercare altrove le fonti finanziarie, come
ad esempio i proventi derivanti dalla costruzione di impianti di energia alternativa, entrate di natura fiscale. C'é
da tener conto che nel corso dell'anno 2011 sono stati messi in funzione i predetti impianti e quindi in questa
programmazione, le maggiori entrate previste dalla vendita di energia elettrica, oltre ad interventi attenti ed
oculati su tutti i capitoli di bilancio, tendenti ad una costante riduzione o limitazione della spesa, hanno
consentito a questa amministrazione la scelta di diminuire la pressione fiscale sui propri cittadini e ad azzerare
la percentuale di addizionale IRPEF contenuta nella programmazione. Non trascurabile il persistente disagio
procurato a questa amministrazione dallo scioglimento dell'Unione dei Comuni della Marrucina, tuttora in fase
di liquidazione. Se in questo contesto, si inseriscono anche le difficolta economiche della Regione Abruzzo,
sia per la crisi economica mondiale e sia per il sisma che ha colpito la nostra regione, si comprende come,
sempre meno, provengono le provvidenze per gli investimenti. Tuttavia, nonostante le tante difficolta, si
cerchera di intervenire in tutti i settori sensibili nei quali opera il comune, per cui il nostro impegno puntera
principalmente sull'amministrazione generale, sul sociale, sul commercio, sulle attivita sportive, sui servizi
produttivi, sulla polizia locale, sull'istruzione pubblica, sulla cultura, sulla viabilita, sulla gestione del territorio e
dell'ambiente.

MODALITA’ DI RENDICONTAZIONE

- Relazione di inizio mandato di cui all’art. 4 bis del D.lgs. n. 149/2011 che & stato redatto entro 90 giorni
dall’inizio mandato;

- Bilancio partecipato: se prevista la redazione da adottare entro i termini fissati della normativa;

- Bilancio sociale: se prevista la redazione da adottare entro i termini fissati della normativa;
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1.2 Analisi strategica delle condizioni esterne

Situazione socio-economica

Dopo aver brevemente analizzato, nel paragrafo 1.0, le principali variabili macroeconomiche e le
disposizioni normative di maggior impatto sulla gestione degli enti locali, in questo paragrafo intendiamo
rivolgere la nostra attenzione sulle principali variabili socio economiche che riguardano il territorio
amministrato.

Atal fine verranno presentati:

B |’analisi della popolazione
B |’analisi del territorio e delle strutture;
B |’analisi sull’economia insediata.
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Popolazione:

L'analisi demografica costituisce certamente uno degli approfondimenti di maggior interesse per un

amministratore pubblico.

La conoscenza pertanto dei principali indici costituisce motivo di interesse perché permette di orientare le

politiche pubbliche.

Popolazione legale al censimento (2011) n° 1144
Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente n° 1106
di cui: maschi n° 523
femmine n° 583
nuclei familiari n° 445
comunita/convivenze n° 1
Popolazione al 1 gennaio 2021 n° 1106
(anno precedente)
Nati nel’anno 8
Deceduto nell’anno 20
Saldo naturale n° -12
Immigrati nell’anno 39
Emigrati nell’lanno 53
Saldo migratorio n° -14
Popolazione al 31 dicembre 2021 n° 1080
(anno precedente)
di cui:
In eta prescolare (0/6 anni) n° 45
In etd scuola obbligo (7/14 anni) n° 82
In forza lavoro 1° occupazione (15/29) n° 143
In eta adulta (30/65 anni) n° 509
In eta senile (oltre 65 anni) n° 301
Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2017 7,00 %
2018 9,00 %
2019 10,00 %
2020 7,00 %
2021 8,00 %
Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2017 32,00 %
2018 29,00 %
2019 30,00 %
2020 31,00 %
2021 32,00 %
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente
abitanti n° 3000
entro il 31/12/2022

Livello di istruzione della popolazione residente:

Il livello di istruzione & buono per la popolazione residente fino ai 80 anni di eta’, diventa scarso per quella di

etd’ oltre gli 80 anni

Condizione socio-economica delle famiglie:

Quasi la totalita delle famiglie ha una discreta condizione socio-economica
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Popolazione: trend storico

Descrizione 2017 2018 2019 2020 2021
Popolazione complessiva al 31 dicembre 1113 1114 1107 1106 1080
In eta prescolare (0/6 anni) 46 49 46 47 45
In etd scuola obbligo (7/14 anni) 80 83 82 83 82
In forza lavoro 1° occupazione (15/29 anni) 139 140 146 148 143
In etd adulta (30/65 anni) 535 530 510 512 509
In eta senile (oltre 65) 313 312 323 316 301

Territorio:

La conoscenza del territorio comunale e delle sue strutture costituisce attivita preliminare per la costruzione

di qualsiasi strategia.

A tal fine nella tabella che segue vengono riportati i principali dati riguardanti il territorio e le sue
infrastrutture, presi a base della programmazione.

SUPERFICIE

Kmq 11,51

Risorse Ildriche:

Laghin® 0

| Fiumi e Torrenti n° 4

Strade:

Statali km 0,00

Provinciali km 18,00

Comunali km 45,00

Vicinali km 15,00

Autostrade km 0,00
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Economia insediata

L'economia del paese ¢ rappresentata essenzialmente dalla produzione agricola, in particolare vi
sono le colture della vite e dell'olivo che ricoprono geograficamente la quasi totalita del territorio.
Vi ¢, altresi, la presenza di qualche opificio dedito alla fermentazione delle uve e alla realizzazione
del vino.

L'insediamento industriale, attualmente composto da fabbriche medio-piccole, si sta
progressivamente ampliando in concomitanza con la crescita delle infrastrutture e delle reti che
stanno raggiungendo l'intera area.

In particolare, l'organico delle imprese risulta cosi distribuito:

Presenza di grandi imprese (superiori a 100 dipendenti) bassa
Presenza di medie imprese (superiori a 50 dipendenti) bassa
Presenza di piccole imprese (inferiori a 50 dipendenti) media

L'economia insediata sul territorio comunale & caratterizzata dalla prevalenza di attivita agricole, artigianali,
industriali e commerciali.
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1.3 Analisi strategica delle condizioni interne

L'analisi degli organismi gestionali del nostro ente passa dall’esposizione delle modalita di gestione dei
principali servizi pubblici, evidenziando la modalita di svolgimento della gestione (gestione diretta, affidamento
a terzi, affidamento a societa partecipata), nonché dalla definizione degli enti strumentali e societa partecipate
dal nostro comune che costituiscono il Gruppo Pubblico Locale.

Nei paragrafi che seguono verranno analizzati:

La situazione finanziaria;

Servizi e Strutture

| servizi e le strutture dell’ente;
Gli strumenti di programmazione negoziata adottati o da adottare;
Le partecipazioni e la conseguente definizione del Gruppo Pubblico Locale;

La coerenza con i vincoli del patto di stabilita.

Attivita 2021 2023 2024 2025

Asili nido n. posti n. posti n. posti n. posti n.
Scuole materne n. posti n. posti n. posti n. posti n.
Scuole elementari n.1 posti n.82 posti n.80 posti n.79 posti n.80
Scuole medie n. posti n. posti n. posti n. posti n.
Strutture per anziani n. posti n. posti n. posti n. posti n.
Farmacie comunali n. n. n. n.
Rete fognaria in Km 0 0 0 0
- Bianca
- Nera
- Mista
Esistenza depuratore S S S S
Rete acquedotto in Km
Attuazmne servizio idrico s s S S
integrato
Aree verdi, parchi, giardini n.1| hqg 1 n.1| hqg 1 n.1| hq 1 n.1| hq 1
Punti .Iuce illuminazione n.380 n.380 n.400 n.450
pubblica
Rete gas in Kmq
Raccolta rifiuti in quintali 3693 3710 6658 6660
- Civile 2622 2630 4964 4965
- Industriale 1071 1080 1694 1695
- Raccolta diff.ta S S S S
Esistenza discarica S S S S
Mezzi operativi n.1 n.1 n.1 n.1
Veicoli n.1 n.1 n.1 n.1
Centro elaborazione dati
Personal computer n.11 n.11 n.11 n.11
Altre strutture:
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Organismi gestionali

Attivita

Modalita di gestione
(direttal/indiretta)

Gestore
(se gestione
esternalizzata)

Data Conformita
Scadenza alla
affidamento normativa

comunitaria

Elenco enti strumentali e societa controllate e partecipate (Gruppo Pubblico Locale)

Denominazione Azione da Compiere | % di parte- Capitale Note
cipazione sociale al
31/12/2021
ATO CHIETINO 1
ECO.LAN. S.PA 0,7974481
S.A.S.I. SPA 1,2
Esercizio Programmazione Pluriennale
2021 Anno 2023 Anno 2024 | Anno 2025

Consorzi 1 0
Aziende
Istituzioni
Societa in house 2 2
Concessioni

Indirizzi generali sul ruolo degli organismi gestionali ed enti strumentali e societa controllate e

partecipate

Nessun indirizzo
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Indirizzi Generali, di natura strategica, relativa alle risorse finanziarie, analisi delle risorse

Risorse finanziarie

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Titolo 1 - Entrate di natura 518.861,33 558.081,65 449.550,00 468.050,00 473.050,00 478.050,00
tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 193.420,69 104.001,53 221.057,00 90.020,00 88.510,00 88.510,00
Titolo 3 - Entrate 3.505.413,53 | 3.591.335,52 | 6.403.490,00 | 5.023.110,00 | 5.024.620,00 | 5.024.620,00
Extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto 266.256,82 | 2.084.647,04 | 6.523.188,39 | 4.448.165,59 | 5.887.347,50 | 3.413.425,50
capitale
Titolo 5 - Entrate da riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di attivita finanziarie
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 640.000,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da 0,00 0,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00
istituto tesoriere cassiere
Titolo 9 - Entrate per conto di 183.554,71 203.641,29 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00
terzi e partite di giro

Investimenti Programmati, in corso di realizzazione e non conclusi e risorse finanziarie per I'espletamento dei

programmi
ENTRATA USCITA
DESCRIZIONE
Interventi di risparmio energetico sviluppo territoriale sostenibile e messa in sicurezza sull'intero territorio comunale (Fondi ministeriali)
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
Interventi di risparmio energetico sviluppo
4057 Fondi statali 50.000,00 2083 territoriale ~ sostenibile e messa in sicurezza
sull'intero territorio comunale (Fondi ministeriali ) 50.000,00
DESCRIZIONE
Lavori di qualificazione e manutenzione del territorio mediante recupero e riqualificazione di Piazza Crognali e Corso Savoia
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO [IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
Lavori di qualificazione e manutenzione del
5034 Cassa depositi e prestiti 460.000,00 2115 territorio mediante recupero e riqualificazione di 460.000,00
Piazza Crognali e Corso Savoia
DESCRIZIONE
OPERE DI URBANIZZAZIONE PRIMARIA E MIGLIORAMENTO DELLA VIABILITA NEL CENTRO ABITATO
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO [IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
OPERE DI URBANIZZAZIONE PRIMARIA E
5031 Cassa depositi e prestiti 180.000,00 2091 MIGLIORAMENTO DELLA VIABILITA NEL 180.000,00
CENTRO ABITATO
DESCRIZIONE
Messa in sicurezza dell'alveolo del fiume Arielli lungo la pista ciclabile in Via dei Mulini
(100% Reg. Abruzzo - Prot.civile 2°annualita DPCM 27/02/2019)
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
‘amento Regionale/Protezione Messa in sicurezza dell'alveolo del fiume
4154 ’ ci\fcilc 520.000,00 2123 Arielli lungo la pista ciclabile in Via dei 520.000,00
Mulini
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DESCRIZIONE

MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO: STRADE COMUNALI art. 1 c. 853 della L 205/2017 ( Finanz. Stato100%)

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO: STRADE
4090 Fondi statali 300.000,00 2062 COMUNALI art. 1 c. 853 della L 205/2017 ( Finanz. 300.000,00
Stato100%)
DESCRIZIONE
MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO: EDIFICIO SERVIZI EX ASILO art. 1 c. 853 della L 205/2017 ( Finanz. Stato100%)
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO: EDIFICIO
4005 Fondi statali 30.000,00 2005 SERVIZI EX ASILO art. 1 c. 853 della L 205/2017 ( 30.000,00
Finanz. Stato100%)
DESCRIZIONE
INSTALLAZIONE GIOCHI INCLUSIVI NEL GIARDINO 4 STAGIONI
(Fondi Reg. LR. 6/2018 DGR 674/19)
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
INSTALLAZIONE ~ GIOCHI ~ INCLUSIVI ~ NEL
4085 Finanziamento Regionale [16.347,50 2185 GIARDINO 4 STAGIONI (Fondi Reg. LR. 6/2018 DGR 16.347,50
674/19 E.CAP. 4085)
DESCRIZIONE
CONTRIBUTI PER MESSA IN SICUREZZA EDIFICI E TERRITORIO COMUNALE
(ART.1 C.139 L. BILANCIO 2019)
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
CONTRIBUTI PER MESSA IN SICUREZZA EDIFICI E
4010 Fondi statali 100.000,00 2010 TERRITORIO COMUNALE (ART.1 C.139 L. 100.000,00
BILANCIO 2019)
DESCRIZIONE

COMPLETAMENTO MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO DAL RISCHIO IDROGEOLOGICO, RIPRISTINO VIABILITA' LUNGO
IFIUMI "ARIELLI" E "VENNA" (artt. 51-58 L. Bilancio 2020)

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO [IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
COMPLETAMENTO MESSA IN SICUREZZA DEL
. . TERRITORIO DAL RISCHIO IDROGEOLOGICO,
4031 Fondi statali 217.900,00 2124 RIPRISTING VIABILITA' LUNGO I FIUMI "ARIELLI" 217.900,00
E "VENNA" (artt. 51-58 L. Bilancio 2020)
DESCRIZIONE

COMPLETAMENTO MESSA IN SICUREZZA PATRIMONIO COMUNALE RIPRISITNO ARGINATURE E VIABILITA' LUNGO IL FIUME "ARIELLI"
(Decreto Intermin. 31/08/2020)

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
COMPLETAMENTO MESSA IN  SICUREZZA
. . PATRIMONIO COMUNALE RIPRISITNO
4100 Fondi statali 300.000,00 2140 ARGINATURE E VIABILITA' LUNGO IL FIUME 300.000,00
"ARIELLI" (Decreto Intermin. 31/08/2020)
DESCRIZIONE
POTENZIAMENTO INFRASTRUTTURE SOCIALI
(Fondi Ministeriali )
CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
4280 Fondi statali 32.000,00| 2880 | foriiate 1O INFRASTRUTTURE SOCIALT 32.000,00
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DESCRIZIONE

POTENZIAMENTO RACCOLTA DIFFERENZIATA CON ECO-COMPATTATORI MANGIA
PLASTICA
(Fondi Ministeriali da PNRR)

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO

POTENZIAMENTO RACCOLTA DIFFERENZIATA

4300 Fondi statali PNRR 14.000,00 2900 CON ECO-COMPATTATORI MANGIA PLASTICA 14.000,00
(Fondi Ministeriali da PNRR)

DESCRIZIONE

COMPLETAMENTO INTERVENTI CONSOLIDAMENTO E RISANAMENTO IDROGEOLOGICO CHUSURA CINTURA “SAN NICOLA
” CON PARCHEGGIO “SOTTO CAMPANA”
Fondi Ministeriali Contributi interventi di messa in sicurezza edifici e territorio art. 1 co. 139 1. 145/2018 - Annualita 2022 — Decreto 8/01/2022 )

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |[IMPORTO CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO

COMPLETAMENTO INTERVENTI

. . CONSOLIDAMENTO E RISANAMENTO
4310 Fondi statali 90.000,00 2910 IDROGEOLOGICO CHUSURA CINTURA “SAN 90.000,00

NICOLA” CON PARCHEGGIO “SOTTO CAMPANA”

DESCRIZIONE

RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO CENTRO STORICO “DENTRO LA TERRA” E “CORSO SAVOIA”
(Fondi Ministeriali da PNRR Art. 53 ter Legge di Bilancio 2022)

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |IMPORTO | CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO CENTRO

4340 Fondi statali 158.000,00 2940 STORICO “DENTRO LA TERRA” E “CORSO 158.000,00
SAVOIA”

DESCRIZIONE

RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO CENTRO STORICO “CENTRO ABITATO” VIA ROMA E TRAVERSE
(Fondi Ministeriali da PNRR Art. 53 ter Legge di Bilancio 2022)

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO [IMPORTO | CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO CENTRO
4350 Fondi statali 155.000,00 2950 STORICO “CENTRO ABITATO” VIA ROMA E 155.000,00
TRAVERSE
DESCRIZIONE

RIQUALIFICAZIONE E RIFUNZIONALIZZAZIONE NUCLEI ABITATIVI NELLE CONTRADE
(Fondi Ministeriali da PNRR Art. 53 ter Legge di Bilancio 2022)

CAP TIPO DI FINANZIAMENTO |IMPORTO | CAP ALLOCAZIONE IN BILANCIO IMPORTO
4360 Fondi statali 153.000,00 | 2960 | MQUALIFICAZIONE E RIFURZIONALIZZAZIONE 153.000,00
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici ANNO 2023

Fattispecie Aliquota %

Abitazione principale e relative pertinenze (solo categorie A/1, A/8 e

0,50
A/9)
Unita immobiliari concesse in uso gratuito a parenti in linea retta 0,50
Unita immobiliari concesse in locazione a soggetto che la utilizza come 0.50

IMU/TASI abitazione principale ’

Unita immobiliari ad uso produttivo appartenenti al gruppo catastale D 0,86
Aree fabbricabili 0,86

Terreni agricoli

(A decorrere dall'anno 2016 esenti IMU 1i terreni agricoli nei comuni
presenti nella Circolare del Ministero delle finanze n. 9 del 14 giugno 1993, ESENTE
pubblicata nel supplemento ordinario n. 53 alla Gazzetta Ufficiale n. 141 del 18 giugno

1993)
Abitazioni tenute a disposizione 0,86
Altri immobili 0,86
Detrazione per abitazione principale € 200,00
ADDIZ. CO- | —
MUNALE ZERO
IRPEF

NEL 2022 SONO STATE

MANTENUTE LE STESSE TARIFFE DEGLI ANNI PRECEDENTI (AD

ACCEZZIONE DELLA TARI CHE é VARIABILE IN BASE Al COSTI) PER IL 2023-2025
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TARI TARIFFE 2023

coD TARIFFA | TARIFFA

CATEGORIA DESCR_CATEGORIA N° MQ FISSA VARIABILE

UTENZE DOMESTICHE
47 | CAT. DOMESTICA 1 OCCUPANTE 254 | 26856 0,190 71,896
48 | CAT. DOMESTICA 2 OCCUPANTI 142 | 19584 0,222 171,758
49 | CAT. DOMESTICA 3 OCCUPANTI 75| 11252 0,253 220,690
50 | CAT. DOMESTICA 4 OCCUPANTI 68| 9192 0,256 271,619
51| CAT. DOMESTICA 5 OCCUPANTI 16| 3325 0,257 357,500
52 | CAT. DOMESTICA 6 + OCCUPANTI 8| 1365 0,263 420,413
53 | CAT. PERTINENZA DOMESTICA 1 OCCUPANTE 103| 5166 0,190 0,000
54 | CAT. PERTINENZA DOMESTICA 2 OCCUPANTI 85| 6294 0,222 0,000
55| CAT. PERTINENZA DOMESTICA 3 OCCUPANTI 49| 2857 0,253 0,000
56 | CAT. PERTINENZA DOMESTICA 4 OCCUPANTI 39| 2747 0,256 0,000
57 | CAT. PERTINENZA DOMESTICA 5 OCCUPANTI 7 590 0,257 0,000
58 | CAT. PERTINENZA DOMESTICA 6+ OCCUPANTI 9 763 0,263 0,000

UTENZE NON DOMESTICHE
17 | MUSEI BIBLIOTECHE SCUOLE ASSOCIAZIONI CULTO 0 0 0,034 0,677
18 | CINEMATOGRAFI E TEATRI 0 0 0,034 0,962
19 | AUTORIMESSE E MAGAZZINI SENZA ALCUNA VENDITA DIR. 5| 2088 0,067 1,083
20 | CAMPEGGI DISTRIBUTORI CARBURANTI IMPIANTI SPOR. 0 0 0,034 0,962
21 | STABILIMENTI BALNEARI 0 0 0,067 0,983
22 | ESPOSIZIONI AUTOSALONI 73| 10417 0,047 0,899
23 | ALBERGHI CON RISTORANTE 4 356 0,101 2,040
24 | ALBERGHI SENZA RISTORANTE 1 80 0,108 1,318
25| CASE DI CURA E RIPOSO 2 400 0,110 1,609
26 | OSPEDALI 0 0 0,000 0,000
27 | UFFICI AGENZIE STUDI PROFESSIONALI 31| 3023 0,101 1,395
28 | BANCHE E ISTITUTI DI CREDITO 9 553 0,044 0,925
29 | NEGOZI ABBIGL. CALZATURE LIBRERIA FERRAMENTA 7| 1252 0,101 1,523
30| EDICOLA FARMACIA TABACCAIO PLURILICENZE 6| 1447 0,101 1,991
31| FILATELIA TENDE TAPPETI CAPPELLI ANTIQUARIO 0 0 0,000 0,000
32 | BANCHI DI MERCATO BENI DUREVOLI 0 0 0,000 0,000
33 | ATTIVITA' ARTIGIANALI TIPO BOTTEGHE 14| 1486 0,101 1,416
34 | ATTIVITA ARTIGIANALI FALEGNAME IDRAULICO FABBRO 0 0,000 0,000
35| CARROZZERIA AUTOFFICINA ELETTRAUTO 50 0,078 1,990
36 | ATTIVITA INDUSTRIALI CON CAPANNONI DI PRODUZIONE 14| 7186,5 0,089 1,239
37 | ATTIVITA ARTIGIANALI DI PRODUZIONE BENI SPECIFICI 17| 3554 0,100 1,281
40 | BAR CAFFE PASTICCERIA 3 202 0,369 5,294
43 | ORTOFRUTTA PESCHERIE FIORI PIZZA AL TAGLIO 1 47 0,369 5,839
42 | PLURILICENZE ALIMENTARI E/O MISTE 1 127 0,174 3,834
38 | RISTORANTI TRATTORIE OSTERIE PIZZERIE PUB 4 644 0,469 6,761
41 | SUPERMERCATO PANE MACELLERIA SALUMI GEN. ALIM. 7 940 0,109 3,598
46 | DISCOTECHE NIGHT CLUB 0 0 0,101 1,322
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Gestione della Spesa

Impegni Impegni Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 1 - Spese Correnti 4.078.710,61 | 4.118.725,28 | 7.084.175,25 | 5.472.205,00 | 5.477.345,00 | 5.493.509,00
Titolo 2 - Spese in conto 256.800,00 | 1.975.000,00 | 7.163.188,39 | 4.448.16559 | 5.887.347,50 | 3.413.425,50
capitale
Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incremento di attivita
finanziarie
Titolo 4 - Rimborso di prestiti 97.366,75 87.497,83 99.420,00 108.975,00 108.835,00 97.671,00
Titolo 5 - Chiusura 0,00 0,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00
Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Spese per conto di 183.554,71 203.641,29 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00

terzi e partite di giro

Spesa corrente per I’esercizio delle funzioni fondamentali

La spesa corrente per I'esercizio delle funzioni fondamentali & rappresentata dal titoli 1 (Spese Correnti)

Indebitamento

Ai sensi dell’art. 204 del TUEL l'ente locale pud assumere nuovi mutui e accedere ad altre forme di
finanziamento reperibili sul mercato solo se I'importo annuale degli interessi, sommato a quello dei mutui
precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle aperture
di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei contributi
statali e regionali in conto interessi, non supera il 10 per cento a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative
ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui viene prevista

l'assunzione dei mutui.

Nel nostro ente tale valore ¢ pari al 0,819541937%.

Gestione del patrimonio

Attivo 2021 Passivo 2021
Immobilizzazioni immateriali 18.142,12 | Patrimonio netto 6.409.445,96
Immobilizzazioni materiali 11.573.278,74 | Conferimenti 0,00
Immobilizzazioni finanziarie 1.108.767,14 | Debiti 4.038.276,94
Rimanenze 0,00 | Ratei e risconti passivi 6.075.776,70
Crediti 2.728.311,46

Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00

Disponibilita liquide 1.095.000,14

Ratei e risconti attivi 0,00
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Equilibri di bilancio di competenza e di cassa

ENTRATE COMPETENZA CASSA SPESE COMPETENZA CASSA
2023 2023 2023 2023
Fondo di cassa presunto 1.365.752,83
all'inizio dell'esercizio
Utilizzo avanzo presunto di 0,00 Disavanzo di 0,00
amministrazione amministrazione
Fondo pluriennale vincolato 0,00
Titolo 1 - Entrate correnti di 468.050,00 519.688,76 | Titolo 1 - Spese 5.472.205,00 | 5.686.579,99
natura tributaria, contributiva e correnti
perequativa
- di cui fondo 0,00
pluriennale vincolato
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 90.020,00 90.020,00
Titolo 3 - Entrate extratributarie 5.023.110,00 | 5.116.881,55 | Titolo 2 - Spese in 444816559 | 6.950.599,67
conto capitale
Titolo 4 - Entrate in conto 4.448.165,59 6.602.195,80 - di cui fondo 0,00
capitale pluriennale vincolato
Titolo 5 - Entrate da riduzione di 0,00 0,00 | Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00
attivita finanziarie incremento di attivita
finanziarie
Totale entrate finali 10.029.345,59 | 12.328.786,11 Totale spese finali 9.920.370,59 | 12.637.179,66
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 13.609,49 | Titolo 4 - Rimborso di 108.975,00 108.975,00
prestiti
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto 220.000,00 220.000,00 | Titolo 5 - Chiusura 220.000,00 220.000,00
tesoriere/cassiere Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per conto di 800.000,00 820.756,37 | Titolo 7 - Spese per 800.000,00 801.019,69

terzi e partite di giro

conto terzi e partite di
giro

Totale Titoli 11.049.345,59 | 13.383.151,97 Totale Titoli 11.049.345,59 | 13.767.174,35
Fondo di cassa presunto alla 981.730,45
fine dell'esercizio
TOTALE COMPLESSIVO | 11.049.345,59 | 14.748.904,80 TOTALE |  11.049.345,59 | 13.767.174,35
ENTRATE COMPLESSIVO
SPESE
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Risorse Umane

Categoria Previsti in In servizio Categoria Previsti in In servizio
pianta numero pianta numero
organica organica
A1 —-A5 1 1
B1-B7 1 1 B3 - B7 1 1
C1-C5 3 2
D1-D6 0 0 D3 - D6

Totale Personale di ruolo n°

Totale Personale fuori ruolo n°

AREA TECNICA

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Cat. Qaulifica Prof.le N° Prev. N° In

P.O. Servizio

Cat. Qualifica Prof.le

N° Prev. N°in

P.O.

Servizio

A necroforo

1 1

C ragioniere

1 1

AREA DI VIGILANZA

AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA

Cat. Qaulifica Prof.le | N° Prev. N° In Cat. Qualifica Prof.le | N° Prev. N° in
P.O. Servizio P.O. Servizio
C vigile urbano 1 B istruttore 1 1
B archivista 1 1
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1.4 OBIETTIVI STRATEGICI PER MISSIONE

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

OBIETTIVO STRATEGICO OST 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
hecessarie.

MISSIONE 02 - Giustizia

OBIETTIVO STRATEGICO OST 02 - Giustizia
Nessun obiettivo

MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza

OBIETTIVO STRATEGICO OST 03 - Ordine pubblico e sicurezza
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie, con maggior controllo su territorio.

MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

OBIETTIVO STRATEGICO OST 04 - Istruzione e diritto allo studio
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie, integrando quanto gia posto in essere da altre istituzioni.

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

OBIETTIVO STRATEGICO OST 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

L’Ente intende incentivare la partecipazione della cittadinanza in attivita culturali ed incrementare
I'arricchimento culturale della comunita, fornendo servizi di intrattenimento e di offerta culturale sia
alla popolazione residente sia ai turisti. Attueremo iniziative finalizzate al recupero e alla
conservazione delle tradizioni storico culturali del territorio Ariellese e zone limitrofe, concentrandosi
sulle tradizioni popolari, attraverso sinergie con I’associazionismo locale.

MISSIONE 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

OBIETTIVO STRATEGICO OST 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

eServizi alle famiglie attraverso I’attivazione del servizio doposcuola, che potra prevedere anche corsi
d’inglese da suddividere per fasce d’eta;

ePromozione, attraverso le associazioni di volontariato, di una rete di solidarieta per garantire
all’anziano migliori condizioni di vita, rendendolo piu attivo all’interno del proprio ambiente familiare
e del contesto socioculturale di appartenenza.

eCreare adeguati percorsi culturali, di svago, ricreativi e sportivi che favoriscano I’aggregazione e le
relazioni e il mantenimento di un benessere psico - fisico.

eAlfabetizzazione informatica over sessanta;
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MISSIONE 07 - Turismo

OBIETTIVO STRATEGICO OST 07 - Turismo
Vedi obiettivo missione n.14

MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

OBIETTIVO STRATEGICO OST 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
L’Ente intende ridurre eventuali situazioni di rischio idrogeologico e ambientale.

MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

OBIETTIVO STRATEGICO OST 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

L’Ente ha I'obbiettivo di avere un’attenta gestione del territorio per garantire la conservazione, la
difesa e la rigenerazione del patrimonio storico esistente, puntando al miglioramento della qualita
urbana e alla valorizzazione dei beni pubblici.

MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

OBIETTIVO STRATEGICO OST 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Nessun obiettivo

MISSIONE 11 - Soccorso civile

OBIETTIVO STRATEGICO OST 11 - Soccorso civile
L’ente intende adottare misure tendenti alla salvaguardia della popolazione in collaborazione delle
associazioni specializzate in caso di eventi straordinari.

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

OBIETTIVO STRATEGICO OST 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

ePotenziamento delle progettazioni, in collaborazione con L’ADS 10 Ortonese (Ambito Disterettuale
Sociale) con i Comuni facenti parte (Arielli, Canosa Sannita, Crecchio, Giuliano Teatino, Ortona,
Poggiofiorito, Tollo);

eCampagna di promozione del 5x1000 a sostegno delle attivita sociali svolte dal comune di residenza,
finalizzate ad uno specifico progetto annuale da condividere con la cittadinanza;

eAttivazione di progetti utili per la collettivita da parte di beneficiari del RDC;

eindividuazione, in sinergia con la Regione e i comuni limitrofi, di aree ove progettare piccole
abitazioni dedicate alle persone della terza eta con spazi comuni e assistenza medico infermieristica

eConsolidamento e rafforzamento del servizio di Assistenza Domiciliare, di trasporto, di
accompagnamento ai servizi sanitari e di aiuto per il disbrigo di pratiche burocratiche.

eServizi alle famiglie attraverso I’attivazione del servizio doposcuola, che potra prevedere anche corsi
d’inglese da suddividere per fasce d’eta;

eAdozioni di aiuole per piccola attivita di giardinaggio realizzate attraverso materiali fornirti dal
comune, da condividere tra “Nipoti”’ e “Nonni”;
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MISSIONE 13 - Tutela della salute

OBIETTIVO STRATEGICO OST 13 - Tutela della salute
Nessun obiettivo

MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitivita

OBIETTIVO STRATEGICO OST 14 - Sviluppo economico e competitivita

elstituire un servizio d’informazione collettiva ed individuale per le imprese, relativamente
all’opportunita di recente istituzione della zona ZES, oltre che per lo sviluppo di nuove iniziative
imprenditoriali;

eCompletare il processo della digitalizzazione degli atti amministrativi rendendo il comune sempre piu
Smart e vicino ai cittadini;

eistituzione dell’Albo Comunale dei professionisti “Short List” per agevolare la scelta e I'inserimento
di giovani professionisti assicurando trasparenza, proporzionalita e parita di trattamento
nell’affidamento di incarichi nel nostro Comune;

elncentivazione nuove aperture di attivita produttive e “nuova residenza”, in particolare nel centro
storico del paese e lungo Corso Savoia, facendo leva sui tributi locali (canone occupazione suolo
pubblico, tariffa rifiuti, leva sui servizi). Realizzeremo la mappatura dei locali commerciali e delle
abitazioni vuote per proporre una politica di attrazioni per attivita e resistenza famigliare e turistica,
concorderemo con i proprietari affitti agevolati compensati con abbattimento tassazione locale da un
lato, ed agevolazioni dei servizi ed agevolazioni per chi dovesse decidere di venire ad investire o ad
abitare ad Arielli.

eArielli “comunita energetica”. La dipendenza energetica del nostro Paese ha portato ad aumenti
indiscriminati dei costi energetici a carico di famiglie ed imprese. L’obbiettivo & di cogliere
“ I'occasione fornita dalle nuove disposizioni che favoriranno soprattutto la diffusione delle energie
verdi e sostenibili, per creare sistemi virtuosi di produzione, autoconsumo e condivisione dell’energia
tramite le comunita energetiche rinnovabili. Una comunita energetica é un’associazione composta da
enti pubblici locali, aziende, attivita commerciali o cittadini privati, i quali scelgono di dotarsi di
infrastrutture (ad esempio sistemi fotovoltaici diffusi) per la produzione di energia da fonti rinnovabili
e l'autoconsumo attraverso un modello basato sulla condivisione. Si tratta dunque di una forma
energetica collaborativa, incentrata su un sistema di scambio locale per favorire la gestione congiunta,
lo sviluppo sostenibile e ridurre la dipendenza energetica dal sistema elettrico nazionale. Le comunita
energetiche vanno oltre la soddisfazione del fabbisogno energetico, infatti incentivano la nascita di
nuovi modelli socioeconomici caratterizzati dalla circolarita. In una comunita energetica i soggetti
sono impegnati nelle diversi fasi di produzione, consumo e scambio dell’energia, secondo i principi di
responsabilita ambientale, sociale ed economica e partecipazione attiva in tutti i processi energetici.”

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

OBIETTIVO STRATEGICO OST 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Nessun obiettivo

MISSIONE 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

OBIETTIVO STRATEGICO OST 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Nessun obiettivo
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MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

OBIETTIVO STRATEGICO OST 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

L’ente ha gia in essere, dal 2010, n.4 impianti fotovoltaici da 1Mw ed n.1 del 49,5Kw, i cui proventi della
produzione immessa in rete, consentono di attuare delle scelte di riduzione fiscale a sostegno delle
famiglie e delle attivita produttive.

MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

OBIETTIVO STRATEGICO OST 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
Nessun obiettivo

MISSIONE 19 - Relazioni internazionali

OBIETTIVO STRATEGICO OST 19 - Relazioni internazionali
Nessun obiettivo

MISSIONE 20 - Fondi da ripartire

OBIETTIVO STRATEGICO OST 20 - Fondi da ripartire
L’ente ha istituito nuovi fondi di riserva per principio di prudenza e sicurezza nei confronti di debiti
che si possono verificare per eventi non attribuibili ad esso.

MISSIONE 50 - Debito pubblico

OBIETTIVO STRATEGICO OST 50 - Debito pubblico
L’ente ha la volonta di diminuire sempre di piu il proprio debito evitando di contrarre nuovi mutui e
comungque di dar corso a huove opere con dei finanziamenti regionali e della comunita europea.
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2.0 Se0.1 - Sezione Operativa - parte prima

“La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo
di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In

particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale
sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce guida
e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.”
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2.1 Valutazione Generale dei mezzi finanziari

Nella presente parte del DUP sono evidenziare le modalita con cui le linee programmatiche che
'’Amministrazione ha tracciato per il prossimo triennio si concretizzano in azioni ed obiettivi di gestione,
analizzando dapprima la composizione quali-quantitativa delle entrate che finanziano le spese, analizzate
anch’esse per missioni e programmi.
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2.2 Fonti di finanziamento

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.
Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025

FPV di entrata per spese 0,00 0,00 109.498,25 0,00 0,00 0,00
correnti (+)
Ent. Tit. 1.00 - 2.00 - 3.00 4.217.695,55 | 4.253.418,70 | 7.074.097,00 | 5.581.180,00 | 5.586.180,00 | 5.591.180,00
+
Sro)tale Entrate Correnti 4.217.695,55 | 4.253.418,70 | 7.183.595,25 | 5.581.180,00 | 5.586.180,00 | 5.591.180,00
A
(En)trate Titolo 4.02.06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti
direttamente destinati al
rimborso dei prestiti (+)
Avanzo di amm.ne per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese correnti (+)
Entrate di parte cap. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
destinate a sp. correnti (+)
Entrate di parte corr. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
destinate a spese di
investimento (-)
Entrate da accensione di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prestiti destinate a
estinzione anticipata dei
prestiti (+)
Totale Entrate per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso di prestiti e
Spese Correnti (B)
FPV di entrata per spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
in conto capitale (+)
Avanzo di amm.ne per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese di investimento (+)
Entrate Titoli 4.00-5.00- 266.256,82 | 2.084.647,04 | 7.163.188,39 | 4.448.16559 | 5.887.347,50 | 3.413.425,50
6.00 (+)
Entrate Titolo 4.02.06 — 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contr. agli invest. destinati
al rimb. dei prestiti (-)
Entrate di parte capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
destinate a spese corr. (-)
Entrate di parte corr. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
destinate a spese di
investimento (+)
Ent. Tit. 5.02-5.03-5.04 (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ent. da accens. di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dest. a estinz. anticipata
dei prestiti (-)
Tot. Ent. C/Capitale (C) 266.256,82 | 2.084.647,04 | 7.163.188,39 | 4.448.165,59 | 5.887.347,50 | 3.413.425,50
Ent. T. 5.02-5.03-5.04 (D) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ent. Tit. 7.00 (E) 0,00 0,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00
Ent. Tit. 9.00 (F) 183.554,71 203.641,29 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00

Totale Generale 4.667.507,08 | 6.541.707,03 | 15.366.783,64 | 11.049.345,59 | 12.493.527,50 | 10.024.605,50

(A+B+C+D+E+F)
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2.3 Analisi delle risorse

Entrate correnti (Titolo I)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tipologia 101 - Imposte, 276.831,56 337.178,68 249.550,00 268.050,00 273.050,00 278.050,00
tasse e proventi assimilati
Tipologia 104 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compartecipazioni di
tributi
Tipologia 301 - Fondi 242.029,77 220.902,97 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
perequativi da
Amministrazioni Centrali
Tipologia 302 - Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
perequativi dalla Regione
o Provincia autonoma
(solo per Enti locali)

Totale 518.861,33 558.081,65 449.550,00 468.050,00 473.050,00 478.050,00
Trasferimenti correnti (Titolo Il)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tipologia 101 - 193.420,69 104.001,53 221.057,00 90.020,00 88.510,00 88.510,00
Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche
Tipologia 102 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da
Famiglie
Tipologia 103 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da
Imprese
Tipologia 104 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da
Istituzioni Sociali Private
Tipologia 105 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti
dalla UE e dal Resto del
Mondo

Totale 193.420,69 104.001,53 221.057,00 90.020,00 88.510,00 88.510,00
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Entrate extratributarie (Titolo lll)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tipologia 100 - Vendita di 2.937.526,17 | 2.980.996,40 | 5.602.438,00 | 4.194.505,00 | 4.196.015,00 | 4.196.015,00
beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione
dei beni
Tipologia 200 - Proventi 128,70 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00
derivanti dall'attivita di
controllo e repressione
delle irregolarita e degli
illeciti
Tipologia 300 - Interessi 0,00 0,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
attivi
Tipologia 400 - Altre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
entrate da redditi da
capitale
Tipologia 500 - Rimborsi e 567.758,66 610.339,12 798.852,00 826.405,00 826.405,00 826.405,00
altre entrate correnti

Totale 3.505.413,53 | 3.591.335,52 | 6.403.490,00 | 5.023.110,00 | 5.024.620,00 | 5.024.620,00
Entrate in conto capitale (Titolo IV)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tipologia 100 - Tributi in 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
conto capitale
Tipologia 200 - Contributi 259.200,00 | 2.046.960,00 | 6.323.188,39 | 4.428.165,59 | 5.867.347,50 | 3.393.425,50
agli investimenti
Tipologia 300 - Altri 0,00 25.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
trasferimenti in conto
capitale
Tipo|ogia 400 - Entrate da 0,00 4.552,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
alienazione di beni
materiali e immateriali
Tipologia 500 - Altre 7.056,82 8.135,04 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
entrate in conto capitale

Totale 266.256,82 | 2.084.647,04 | 6.523.188,39 | 4.448.165,59 | 5.887.347,50 | 3.413.425,50
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Entrate da riduzione di attivita finanziarie (Titolo V)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tipologia 100 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienazione di attivita
finanziarie
Tipologia 200 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di
breve termine
Tipologia 300 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di
medio-lungo termine
Tipologia 400 - Altre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
entrate per riduzione di
attivita finanziarie

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti (Titolo VI)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tipologia 100 - Emissione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di titoli obbligazionari
Tipologia 200 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione Prestiti a
breve termine
Tipologia 300 - 0,00 0,00 640.000,00 0,00 0,00 0,00
Accensione Mutui e altri
finanziamenti a medio
lungo termine
Tipologia 400 - Altre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
forme di indebitamento

Totale 0,00 0,00 640.000,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere (Titolo ViI)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tipologia 100 - 0,00 0,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00
Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
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2.4 Indirizzi generali in materia di tributi e tariffe

L’ente intende continuare ad incentivare la ripresa economica riducendo al massimo, consentito dalla
legge, la pressione fiscale e precisamente lasciando invariate le aliquote dei tributi comunali al
minimo stabilito dalla legge per quanto riguarda le imposte IMU/TASI e ADDIZIONALE IRPEF;

2.5 Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti

Indirizzi sul ricorso all’indebitamento

Nel rispetto del limite di indebitamento esposto nel precedente paragrafo “Indebitamento”, si segnala
che nel prossimo triennio la nostra amministrazione ha programmato interventi che aumentano NON
ECCESSIVAMENTE [I’attuale esposizione debitoria complessiva del nostro ente.
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Capacita d’indebitamento
La capacita di indebitamento dell’ente & mostrato nella tabella seguente
Esercizio 2023

Allegato d) — Limiti di indebitamento Enti Locali

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE
ENTRATE COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista I'assunzione dei 2023 2024 2025
mutui), ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e (+)
perequativa (Titolo 1) 558.081,65 449.550,00 468.050,00
2) Trasferimenti correnti (titolo I1) (+) 104.001,53 221.057,00 90.020,00
3) Entrate extratributarie (titolo IIl) (+) 3.591.335,52 6.403.490,00 5.023.110,00
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 4.253.418,70 7.074.097,00 45.581.180,00
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa annuale (1): (+) 425.341,87 707.409,70 558.118,00
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, (-)
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del 34.858.55 30.628.29 26.395.07
TUEL autorizzati fino al 31/12/esercizio T e A
precedente (2)
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, (-)
aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del 0,00 0,00 0,00
TUEL autorizzati nell'esercizio in corso
Contributi erariali in c¢/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente (+)
esclusi dai limiti di indebitamento 0,00 0,00 0,00
Ammontare disponibile per nuovi interessi 390.483,32 676.781,41 531.722,93
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 1.408.418,85 1.264.587,03 1.125.128,25
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1.408.418,85 1.264.587,03 1.125.128,25
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore

. - - . - . 0,00 0,00 0,00
di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti

di cui, garanzie per le quali é stato costituito
accantonamento 0,00 0,00 0,00

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00

e risulta sostenibile relativamente agli equilibri di bilancio e risulta compatibile con i vincoli di finanza pubblica

2.6 Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti

STRUMENTI URBANISTICI

Strumenti urbanistici generali e attuativi vigenti
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- PIANO REGOLATORE

Prospetto delle variabili alla base della pianificazione urbanistica:

Descrizione Anno di Anno di scadenza Incremento
approvazione previsione
Popolazione residente
Pendolari (saldo)
Turisti
Lavoratori
Alloggi
Prospetto delle nuove superfici previste nel piano vigente:
Ambiti Previsione di nuove superfici piano vigente
Totale di cui realizzata di cui da
Mqg. mq. realizzare mq.
- PIANI PARTICOLAREGGIATI
Comparti non residenziali:
Stato di attuazione Superficie territoriale Superficie
mq. edificabile mq.
Previsione totale
In corso di attuazione
Approvati
In istruttoria
Autorizzati
Non presentati
Comparti residenziali:
Stato di attuazione Superficie territoriale Superficie
mq. edificabile mq.

Previsione totale

In corso di attuazione

Approvati

In istruttoria

Autorizzati

Non presentati
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- P.E.E.P.

Piani Area Area Data Attuatore
interessata disponibile Approvazione
mgq. mgq.
PIP
Piani Area Area Data Attuatore
interessata disponibile Approvazione
mq. mq.
Industriali
Artigianali
Commerciali
Altro: ..o
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2.6-1 Indirizzi ed obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione pubblica

Gruppo amministrazione pubblica

Ente/Soci Quota di Tipologia (Soc Stato Capitale sociale
eta partecipazione | Part, Controllata, (Attiva/non
SPA,Scarl....) attiva...)
Indirizzi
Obiettivi
Ente/Soci Quota di Tipologia (Soc Stato Capitale sociale
eta partecipazione | Part, Controllata, (Attiva/non
SPA,Scarl....) attiva...)
Indirizzi
Obiettivi
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2.6-2 Situazione economico - finanziaria degli organismi gestionale esterni

Organismi gestionali esterni

Ente/Soci Quota di Tipologia (Soc Stato Capitale sociale
eta partecipazione | Part, Controllata, (Attiva/non
SPA,Scarl....) attiva...)

Indicare una sintesi della situazione economico-patrimoniale (Attivo, Patrimonio Netto, Ricavi caratteristici)
se entesoggetto a regime privatistico o del risultato di amministrazione se ente soggetto alla contabilita
finanziaria

Ente/Soci Quota di Tipologia (Soc Stato Capitale sociale
eta partecipazione | Part, Controllata, (Attiva/non
SPA,Scarl....) attiva...)

Indicare una sintesi della situazione economico-patrimoniale (Attivo, Patrimonio Netto, Ricavi caratteristici)
se ente soggetto a regime privatistico o del risultato di amministrazione se ente soggetto alla contabilita
finanziaria
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2.6-3 Programmazione acquisti di beni e servizi (art. 21, c. 6 d.lgs. n. 50/2016

Inserire il programma biennale degli acquisti di beni e servizi, di cui all'art.21, D.Lgs. 18
aprile 2016, n. 50,

Si evidenzia che non ricorre la necessita dell’adozione del programma biennale per I'acquisto di forniture e
servizi non sussistendo acquisizioni di importo unitario stimato pari o superiore ad € 40.000,00.
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2.7 Riepilogo generale della spesa per missioni

Riepilogo della Spesa per Missioni

Assestato Programmazione Pluriennale
Missione 2022 2023 2024 2025

01 - Servizi istituzionali, 841.590,78 622.775,78 538.505,78 536.633,78
generali e di gestione
02 - Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00
03 - Ordine pubblico e sicurezza 42.650,00 42.600,00 42.700,00 42.700,00
04 - Istruzione e diritto allo 748.514,84 691.350,00 386.350,00 91.350,00
studio
05 - Tutela e valorizzazione dei 4.500,00 6.500,00 4.500,00 4.500,00
beni e delle attivita culturali
06 - Politiche giovanili, sport e 333.903,00 40.174,00 11.438,00 11.196,00
tempo libero
07 - Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
08 - Assetto del territorio ed 5.600.578,86 3.834.263,09 5.653.220,00 3.522.179,00
edilizia abitativa
09 - Sviluppo sostenibile e 800.952,50 250.597,50 255.597,50 210.597,50
tutela del territorio e
dell'ambiente
10 - Trasporti e diritto alla 0,00 0,00 0,00 0,00
mobilita
11 - Soccorso civile 14.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
12 - Diritti sociali, politiche 90.024,00 89.774,00 89.774,00 89.774,00
sociali e famiglia
13 - Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00
14 - Sviluppo economico e 0,00 0,00 0,00 0,00
competitivita
15 - Politiche per il lavoro e la 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione professionale
16 - Agricoltura, politiche 0,00 0,00 0,00 0,00
agroalimentari e pesca
17 - Energia e diversificazione 5.720.712,59 4.275.424,73 4.315.695,73 4.331.092,73
delle fonti energetiche
18 - Relazioni con le altre 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomie territoriali e locali
19 - Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00
20 - Fondi da ripartire 49.937,07 60.911,49 60.911,49 60.911,49
50 - Debito pubblico 99.420,00 108.975,00 108.835,00 97.671,00
60 - Anticipazioni finanziarie 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00
99 - Servizi per conto terzi 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00

Totale 15.366.783,64 11.049.345,59 12.493.527,50 10.024.605,50
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Previsione annuale e pluriennale della spesa

é's's's's's's‘s'sé“s"s’s's"sé\

15.366.783.64

12.493.527.50

10.024.605.50
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2.8 Valutazione sulla composizione del Fondo Pluriennale Vincolato

Gestione della Entrata

2023 2024 2025
Parte Corrente 0,00 0,00 0,00
Parte Capitale 0,00 0,00 0,00
Totale \ 0,00 | 0,00 | 0,00
Gestione della Spesa
2023 2024 2025
Parte Corrente 0,00 0,00 0,00
Parte Capitale 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 | 0,00 | 0,00
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2.9 MISSIONI E PROGRAMMI OPERATIVI

I'elenco completo degli obiettivi operativi
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0101 - Organi istituzionali

Finalita da conseguire
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
hecessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfere al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 33.200,00 34.200,00 34.200,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 33.200,00 34.200,00 34.200,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 33.200,00 34.200,00 34.200,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 33.200,00 0,00 34.200,00 0,00 34.200,00 0,00
TOTALE 33.200,00 0,00 34.200,00 0,00 34.200,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0101 - Organi istituzionali

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione dell'obiettivo: Come gia descritto precedentemente I’Ente intende migliorare i servizi gia
in essere, potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0102 - Segreteria generale

Finalita da conseguire
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
hecessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 170.381,78 170.381,78 170.381,78
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 170.381,78 170.381,78 170.381,78
] Spesa in conto capitale 49.962,00 1.500,00 1.500,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 220.343,78 171.881,78 171.881,78
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 49.962,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 170.381,78 0,00 170.381,78 0,00 170.381,78 0,00
TOTALE | 220.343,78 0,00 | 171.881,78 0,00 | 171.881,78 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Nessuna.

Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0102 - Segreteria generale

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo: .Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie...
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

Finalita da conseguire
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 162.100,00 162.100,00 162.100,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 162.100,00 162.100,00 162.100,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 162.100,00 162.100,00 162.100,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 162.100,00 0,00 | 162.100,00 0,00 | 162.100,00 0,00
TOTALE | 162.100,00 0,00 | 162.100,00 0,00 | 162.100,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Nessuna.

Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Finalita da conseguire
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
hecessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 56.000,00 56.000,00 56.000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 56.000,00 56.000,00 56.000,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 56.000,00 56.000,00 56.000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 56.000,00 0,00 56.000,00 0,00 56.000,00 0,00
TOTALE 56.000,00 0,00 56.000,00 0,00 56.000,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Nessuna.

Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Finalita da conseguire
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
hecessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 46.702,00 11.702,00 11.702,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 46.702,00 11.702,00 11.702,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 46.702,00 11.702,00 11.702,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 46.702,00 0,00 11.702,00 0,00 11.702,00 0,00
TOTALE 46.702,00 0,00 11.702,00 0,00 11.702,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Nessuna.

Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0106 - Ufficio tecnico

Finalita da conseguire
L’Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
hecessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 35.750,00 35.750,00 35.750,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 35.750,00 35.750,00 35.750,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 35.750,00 35.750,00 35.750,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 35.750,00 0,00 35.750,00 0,00 35.750,00 0,00
TOTALE 35.750,00 0,00 35.750,00 0,00 35.750,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Nessuna.

Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0106 - Ufficio tecnico

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0107 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Finalita da conseguire
L'Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 43.750,00 43.750,00 43.750,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 43.750,00 43.750,00 43.750,00
1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 43.750,00 43.750,00 43.750,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 43.750,00 0,00 43.750,00 0,00 43.750,00 0,00
TOTALE 43.750,00 0,00 43.750,00 0,00 43.750,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0107 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0108 - Statistica e sistemi informativi

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0108 - Statistica e sistemi informativi
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0109 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0109 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0110 - Risorse umane

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0110 - Risorse umane
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0111 - Altri servizi generali

Finalita da conseguire
L'Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L'attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 24.930,00 23.122,00 21.250,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 24.930,00 23.122,00 21.250,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 24.930,00 23.122,00 21.250,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 24.930,00 0,00 23.122,00 0,00 21.250,00 0,00
TOTALE 24.930,00 0,00 23.122,00 0,00 21.250,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0111 - Altri servizi generali

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie.
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Missione 02 - Giustizia
Programma POP_0201 - Uffici giudiziari

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Il Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0201 - Uffici giudiziari
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_02 - Giustizia
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 02 - Giustizia
Programma POP_0202 - Casa circondariale e altri servizi

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0202 - Casa circondariale e altri servizi
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_02 - Giustizia
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0301 - Polizia locale e amministrativa

Finalita da conseguire
L'Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie, con maggior controllo sul territorio.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L'attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 42.600,00 42.700,00 42.700,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 42.600,00 42.700,00 42.700,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 42.600,00 42.700,00 42.700,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 40.600,00 0,00 40.700,00 0,00 40.700,00 0,00
TOTALE 40.600,00 0,00 40.700,00 0,00 40.700,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0301 - Polizia locale e amministrativa

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_03 - Ordine pubblico e sicurezza

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie con maggior controllo sul
territorio.

DUP - Documento unico di programmazione 78




Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_03 - Ordine pubblico e sicurezza
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0401 - Istruzione prescolastica

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0401 - Istruzione prescolastica
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_04 - Istruzione e diritto allo studio
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Finalita da conseguire
L'Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie, integrando quanto gia posto in essere da altre istituzioni.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane

L'attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 24.450,00 24.450,00 24.450,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 24.450,00 24.450,00 24.450,00
] Spesa in conto capitale 600.000,00 295.000,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 624.450,00 319.450,00 24.450,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 600.000,00 0,00 295.000,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 24.450,00 0,00 24.450,00 0,00 24.450,00 0,00
TOTALE | 624.450,00 0,00 | 319.450,00 0,00 24.450,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_04 - Istruzione e diritto allo studio

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie, integrando quanto gia posto in
essere da altre istituzioni.
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0404 - Istruzione universitaria

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0404 - Istruzione universitaria
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_04 - Istruzione e diritto allo studio
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0405 - Istruzione tecnica superiore

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0405 - Istruzione tecnica superiore
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_04 - Istruzione e diritto allo studio
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0406 - Servizi ausiliari all’istruzione

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0406 - Servizi ausiliari all’istruzione
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_04 - Istruzione e diritto allo studio
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0407 - Diritto allo studio

Finalita da conseguire
L'Ente intende migliorare i servizi gia in essere potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse
necessarie, integrando quanto gia posto in essere da altre istituzioni.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L'attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 66.900,00 66.900,00 66.900,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 66.900,00 66.900,00 66.900,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 66.900,00 66.900,00 66.900,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 66.900,00 0,00 66.900,00 0,00 66.900,00 0,00
TOTALE 66.900,00 0,00 66.900,00 0,00 66.900,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0407 - Diritto allo studio

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_04 - Istruzione e diritto allo studio

Descrizione dell'obiettivo: Come gia anticipato I’Ente intende migliorare i servizi gia in essere
potenziando, nei limiti della facolta di spesa, le risorse necessarie, integrando quanto gia posto in
essere da altre istituzioni.
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Programma POP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Programma POP_0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Finalita da conseguire
L'Ente intende incentivare la partecipazione della cittadinanza in attivita culturali.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L'attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

[ Spesa corrente consolidata 6.500,00 4.500,00 4.500,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 6.500,00 4.500,00 4.500,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 6.500,00 4.500,00 4.500,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 6.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00
TOTALE 6.500,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Descrizione dell'obiettivo: L’Ente intende incentivare la partecipazione della cittadinanza in attivita

culturali
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Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0601 - Sport e tempo libero

Finalita da conseguire
L'Ente intende incentivare la partecipazione della cittadinanza ed in particolare dei giovani, servendosi dei
servizi sociali gia in essere con I'Eas n.28 e con le associazioni presenti sul territorio.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L’attivitd continuera ad essere svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente ed in parte con I'affidamento di
servizi a terzi e precisamente con la partecipazione del’EAS n.28 e con le associazioni presenti sul territorio.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 11.674,00 11.438,00 11.196,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 11.674,00 11.438,00 11.196,00

] Spesa in conto capitale 28.500,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 40.174,00 11.438,00 11.196,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 28.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 11.674,00 0,00 11.438,00 0,00 11.196,00 0,00
TOTALE 40.174,00 0,00 11.438,00 0,00 11.196,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0601 - Sport e tempo libero

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Descrizione dell'obiettivo: L’Ente intende incentivare la partecipazione della cittadinanza ed in
particolare dei giovani, servendosi dei servizi sociali gia in essere con I’Eas n.28 e con le
associazioni presenti sul territorio.
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Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0602 - Giovani

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0602 - Giovani
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 07 - Turismo
Programma POP_0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_07 - Turismo
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

Finalita da conseguire

L'Ente intende ridurre eventuali situazioni di rischio idrogeologico e ambientale ed intende principalmente
iniziare lavori di riqualificazione di piazze, strade comunali e relativi sottoservizi, e in particolare piazza Crognali,
inoltre sono in progetto dei lavori di riqualificazione energetica della pubblica illuminazione.

Motivazione delle scelte
Opere pubbliche pensate per un paese piu unito, bello ed accogliente.

Risorse umane
Saranno indetti bandi di gara pubblica attraverso la C.U.C. per affidare i lavori a ditte esterne.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

[ Spesa corrente consolidata 131.207,00 129.020,00 126.901,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 131.207,00 129.020,00 126.901,00

] Spesa in conto capitale 3.702.856,09 5.524.000,00 3.395.078,00

111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 3.834.063,09 5.653.020,00 3.521.979,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 3.702.856,09 0,00 5.524.000,00 0,00 3.395.078,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 131.207,00 0,00 129.020,00 0,00 126.901,00 0,00
TOTALE | 3.834.063,09 0,00 5.653.020,00 0,00 3.521.979,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Descrizione dell'obiettivo: L'Ente intende ridurre eventuali situazioni di rischio idrogeologico e ambientale
ed intende principalmente iniziare lavori di riqualificazione di piazze, strade comunali e relativi sottoservizi, e
in particolare piazza Crognali, inoltre sono in progetto dei lavori di riqualificazione energetica della pubblica
illuminazione.
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0802 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Finalita da conseguire
Oltre alla piccola manutenzione delle case residenziali pubbliche I'ente intende intervenire in un’azione di
recupero dell'edificio denominato “Ex Ospitaletto” per la realizzazione di alloggi E.R.P e parcheggi pubblici.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze dei cittadini che vi risiedono

Risorse umane
nessuna.

Risorse Strumentali

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 200,00 200,00 200,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 200,00 200,00 200,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 200,00 200,00 200,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 200,00 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00
TOTALE 200,00 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0802 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-
popolare

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Descrizione dell'obiettivo: Oltre alla piccola manutenzione delle case residenziali pubbliche I'ente intende
intervenire in un’azione di recupero dell’edificio denominato “Ex Ospitaletto” per la realizzazione di alloggi
E.R.P e parcheggi pubblici.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0901 - Difesa del suolo

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0901 - Difesa del suolo
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Finalita da conseguire
L'ente intende intervenire in un’azione di tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze dei cittadini che vi risiedono

Risorse umane

nessuna.

Risorse Strumentali

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

] Spesa in conto capitale 50.000,00 50.000,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 50.000,00 50.000,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo: L’ente intende intervenire in un’azione di tutela, valorizzazione e recupero

ambientale
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0903 - Rifiuti

Finalita da conseguire
L'ente intende adottare misure tendenti alla salvaguardia del territorio principalmente per quanto riguarda il
programma relativo ai rifiuti ed incrementare la raccolta differenziata.

Motivazione delle scelte

Aumentando principalmente i servizi per quanto riguarda i rifiuti differenziati e raggiungendo una percentuale
alta di riciclo degli stessi, i costi si abbassano notevolmente e automaticamente si riducono anche le tariffe
della TARI a carico delle famiglie..

Risorse umane
L'attivita continuera ad essere svolta in parte dalle risorse umane incardinate nell’ente e in parte con
I'affidamento a terzi.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 150.000,00 165.000,00 170.000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 150.000,00 165.000,00 170.000,00

1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 150.000,00 165.000,00 170.000,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 150.000,00 0,00 165.000,00 0,00 170.000,00 0,00
TOTALE | 150.000,00 0,00 | 165.000,00 0,00 | 170.000,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0903 - Rifiuti

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo: L'ente intende adottare misure tendenti alla salvaguardia del territorio
principalmente per quanto riguarda il programma relativo ai rifiuti ed incrementare la raccolta differenziata.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0904 - Servizio idrico integrato

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0904 - Servizio idrico integrato
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Finalita da conseguire

L'Ente intende procedere alla manutenzione costante del verde pubblico ed in particolare il parco 4 stagioni
ed il viale alberato principale.

Motivazione delle scelte

Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane

L'attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali

Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 24.250,00 24.250,00 24.250,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 34.250,00 24.250,00 24.250,00

] Spesa in conto capitale 16.347,50 16.347,50 16.347,50

111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 50.597,50 40.597,50 40.597,50

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 16.347,50 0,00 16.347,50 0,00 16.347,50 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 34.250,00 0,00 24.250,00 0,00 24.250,00 0,00
TOTALE 50.597,50 0,00 40.597,50 0,00 40.597,50 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo: L’Ente intende procedere alla manutenzione costante del verde pubblico ed in
particolare il parco 4 stagioni ed il viale alberato principale.

DUP - Documento unico di programmazione

98




DUP - Documento unico di programmazione

99



Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma POP_0906 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0906 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0907 - Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo: ...

Scheda Obiettivo OOP_0907 - Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0908 - Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_0908 - Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1001 - Trasporto ferroviario

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1001 - Trasporto ferroviario
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1002 - Trasporto pubblico locale

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1002 - Trasporto pubblico locale
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1003 - Trasporto per vie d'acqua

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1003 - Trasporto per vie d'acqua
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1004 - Altre modalita di trasporto

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1004 - Altre modalita di trasporto
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1005 - Viabilita e infrastrutture stradali

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1005 - Viabilita e infrastrutture stradali
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Descrizione dell'obiettivo: ...
Missione 11 - Soccorso civile
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Programma POP_1101 - Sistema di protezione civile

Finalita da conseguire

L'Ente intende adottare misure tendenti alla salvaguardia della popolazione in collaborazione delle
associazioni spacializzate in caso di eventi straodinari.

Motivazione delle scelte
Soddisfare al meglio tutte le esigenze del cittadino.

Risorse umane
L'attivita verra svolta dalle risorse umane incardinate nell’ente.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

[ Spesa corrente consolidata 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 6.000,00 6.000,00 6.000,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 6.000,00 6.000,00 6.000,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00
TOTALE 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1101 - Sistema di protezione civile

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_11 - Soccorso civile

Descrizione dell'obiettivo: L’Ente intende adottare misure tendenti alla salvaguardia della popolazione in
collaborazione delle associazioni specializzate in caso di eventi straordinari.
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Missione 11 - Soccorso civile
Programma POP_1102 - Interventi a seguito di calamita naturali

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1102 - Interventi a seguito di calamita naturali
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_11 - Soccorso civile
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1201 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1201 - Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1202 - Interventi per la disabilita

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1202 - Interventi per la disabilita
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1203 - Interventi per gli anziani

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1203 - Interventi per gli anziani
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1204 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1204 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Descrizione dell'obiettivo: ...

DUP - Documento unico di programmazione

113




Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1205 - Interventi per le famiglie

Finalita da conseguire

L'Ente intende incentivare la partecipazione della cittadinanza ed in particolare le famiglie servendosi dei
servizi sociali gia in essere con 'EAS n.28 e con le associazioni presenti sul territorio e incentivare la ripresa
economica riducendo al massimo, consentito dalla legge, la pressione fiscale;

Motivazione delle scelte
Incentivare la ripresa economica riducendo al massimo, consentito dalla legge, la pressione fiscale;

Risorse umane
L’attivita continuera con I'affidamento a terzi e in particolare all’lEAS n.28 e le associazioni presenti sul territorio.

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali adottate sono quelle gia in uso.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 45.924,00 45.924,00 45.924,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 45.924,00 45.924,00 45.924,00

] Spesa in conto capitale 500,00 500,00 500,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 46.424,00 46.424,00 46.424,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 45.924,00 0,00 45.924,00 0,00 45.924,00 0,00
TOTALE 46.424,00 0,00 46.424,00 0,00 46.424,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1205 - Interventi per le famiglie

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Descrizione dell'obiettivo: L’Ente intende incentivare la partecipazione della cittadinanza ed in
particolare le famiglie servendosi dei servizi sociali gia in essere con ’EAS n.28 e con le
associazioni presenti sul territorio e incentivare la ripresa economica riducendo al massimo,
consentito dalla legge, la pressione fiscale.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1206 - Interventi per il diritto alla casa

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1206 - Interventi per il diritto alla casa
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1208 - Cooperazione e associazionismo

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1208 - Cooperazione e associazionismo
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1209 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Finalita da conseguire
Mantenimento del servizio necroscopico e cimiteriale.

Motivazione delle scelte
L'ente intende garantire un servizio efficiente alla propria cittadinanza.

Risorse umane
L’Ente dispone di un proprio dipendente con qualifica di necroforo.

Risorse Strumentali

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

[ Spesa corrente consolidata 43.350,00 43.350,00 43.350,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 43.350,00 43.350,00 43.350,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 43.350,00 43.350,00 43.350,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 43.350,00 0,00 43.350,00 0,00 43.350,00 0,00
TOTALE 43.350,00 0,00 43.350,00 0,00 43.350,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1209 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Descrizione dell'obiettivo: L’ente intende garantire un servizio efficiente alla propria cittadinanza,

mantenendo il servizio necroscopico e cimiteriale.
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Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1301 - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei
LEA

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1301 - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la
garanzia dei LEA

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1302 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di
assistenza superiori ai LEA

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1302 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per
livelli di assistenza superiori ai LEA

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1303 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura
dello squilibrio di bilancio corrente

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1303 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la
copertura dello squilibrio di bilancio corrente

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1304 - Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1304 - Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad
esercizi pregressi

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1305 - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1305 - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1306 - Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1306 - Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 13 - Tutela della salute

Programma POP_1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1401 - Industria PMI e Artigianato

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1401 - Industria PMI e Artigianato
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_14 - Sviluppo economico e competitivita
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1402 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1402 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_14 - Sviluppo economico e competitivita

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1403 - Ricerca e innovazione

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1403 - Ricerca e innovazione
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_14 - Sviluppo economico e competitivita
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1404 - Reti e altri servizi di pubblica utilita

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1404 - Reti e altri servizi di pubblica utilita
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_14 - Sviluppo economico e competitivita
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma POP_1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma POP_1502 - Formazione professionale

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1502 - Formazione professionale

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Descrizione dell'obiettivo: ...

DUP - Documento unico di programmazione

131




Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma POP_1503 - Sostegno all'occupazione

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1503 - Sostegno all'occupazione

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Programma POP_1601 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1601 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Descrizione dell'obiettivo: ...

DUP - Documento unico di programmazione

133




Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Programma POP_1602 - Caccia e pesca

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_1602 - Caccia e pesca
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Programma POP_1701 - Fonti energetiche

Finalita da conseguire

L'ente ha gia in essere, dal 2010, n.4 impianti fotovoltaici da 1TMw ed n.1 del 49,5Kw,

produzione immessa in rete.

Motivazione delle scelte

i cui proventi della

Consentono di attuare delle scelte di riduzione fiscale a sostegno delle famiglie e delle attivita produttive.

Risorse umane

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025

| Spesa corrente consolidata 4.275.424,73 4.315.695,73 4.331.092,73

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 4.275.424,73 4.315.695,73 4.331.092,73

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00

111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 4.275.424,73 4.315.695,73 4.331.092,73

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 \ 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 4.275.424,73 0,00 4.315.695,73 0,00 | 4.331.092,73 0,00
TOTALE | 4.275.424,73 0,00 4.315.695,73 0,00 4.331.092,73 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Anno di inizio: 2023

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1701 - Fonti energetiche

Obiettivo strategico di riferimento: OST_17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Descrizione dell'obiettivo: L’ente ha gia in essere, dal 2010, n.4 impianti fotovoltaici da 1Mw ed n.1
del 49,5Kw, i cui proventi della produzione immessa in rete.
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
Programma POP_1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 19 - Relazioni internazionali
Programma POP_1901 - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_1901 - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_19 - Relazioni internazionali

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2001 - Fondo di riserva

Finalita da conseguire
L'ente ha istituito nuovi fondi di riserva per principio di prudenza e sicurezza nei confronti di debiti che si
possono verificare per eventi non attribuibili ad esso.

Motivazione delle scelte

Oltre al f.do di riserva ,si provveduto ad istituire al fondi di riserva speciali e precisamente : f.do di riserva i
cassa, f.do di riserva rischi spese legali,f.do vincolato per perdite delle partecipate e f.do spese per indennita
di fine mandato.

Risorse umane

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 16.500,00 16.500,00 16.500,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 16.500,00 16.500,00 16.500,00
1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 16.500,00 16.500,00 16.500,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 16.500,00 0,00 16.500,00 0,00 16.500,00 0,00
TOTALE 16.500,00 0,00 16.500,00 0,00 16.500,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_2001 - Fondo di riserva

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_20 - Fondi da ripartire

Descrizione dell'obiettivo: L’ente ha istituito nuovi fondi di riserva per principio di prudenza e
sicurezza nei confronti di debiti che si possono verificare per eventi non attribuibili ad esso
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Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 7.774,42 7.774,42 7.774,42
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 7.774,42 7.774,42 7.774,42
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 7.774,42 7.774,42 7.774,42
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025
Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 7.774,42 0,00 7.774,42 0,00 7.774,42 0,00
TOTALE 7.774,42 0,00 7.774,42 0,00 7.774,42 0,00
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti
Analisi e valutazione impegni di spesa gia assunti
Obiettivi annuali e pluriennali
Scheda Obiettivo OOP_2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita
Anno di inizio: 2023
Obiettivo strategico di riferimento: OST_20 - Fondi da ripartire
Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2003 - Altri fondi

Finalita da conseguire
L'ente ha istituito nuovi fondi di riserva per principio di prudenza e sicurezza nei confronti di debiti che si
possono verificare per eventi non attribuibili ad esso.

Motivazione delle scelte

Oltre al f.do di riserva ,si provveduto ad istituire al fondi di riserva speciali e precisamente : f.do di riserva i
cassa, f.do di riserva rischi spese legali,f.do vincolato per perdite delle partecipate e f.do spese per indennita
di fine mandato.

Risorse umane

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
| Spesa corrente consolidata 36.637,07 36.637,07 36.637,07
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 36.637,07 36.637,07 36.637,07
1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 36.637,07 36.637,07 36.637,07
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 36.637,07 0,00 36.637,07 0,00 36.637,07 0,00
TOTALE 36.637,07 0,00 36.637,07 0,00 36.637,07 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_2003 - Altri fondi

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_20 - Fondi da ripartire

Descrizione dell'obiettivo: L’ente ha istituito nuovi fondi di riserva per principio di prudenza e
sicurezza nei confronti di debiti che si possono verificare per eventi non attribuibili ad esso
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Missione 50 - Debito pubblico
Programma POP_5001 - Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_5001 - Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_50 - Debito pubblico

Descrizione dell'obiettivo: ...
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Missione 50 - Debito pubblico

Programma POP_5002 - Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Finalita da conseguire

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2023 2024 2025
[ Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
111 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2023 2024 2025

Importo di cui non Importo di cui non Importo di cui non

ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti

Obiettivi annuali e pluriennali

Scheda Obiettivo OOP_5002 - Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Anno di inizio: 2023

Obiettivo strategico di riferimento: OST_50 - Debito pubblico

Descrizione dell'obiettivo: ...
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3.0 Se0.2 - Sezione Operativa - parte seconda
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3.1 Piano triennale delle opere pubbliche

ELENCO PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALEDI ARIELLI
ELENCO ALLEGATO AL D.U.P.

d Ti| C g
o p | at e
. d CODICE |© | © DESCRIZIONE S TIPO
rp ISTAT (|) ogri DELL'INTERVENTO STIMA DEI COSTI DEL PROGRAMMA IS DI FINANZIAMENTO
) gl a o)
i [2 n
’ R P g y
r /
S o 2 ANNO 2023 | ANNO 2024 | ANNO 2025 Totale N Tipologia (5)
v (
' 4
INTERVENTI DI
VALORIZZAZIONE DEL Euro 200.000,00 Regione
o ol o CENTRO STORICO Lavori di Abruzzo Fondi
qualificazione e Masterplan.
Il ¢ 0 manutenzione del territorio 200.000,00 0.00 0,00 200.000,00 Presentata la domanda
3 9 4 mediante recupero e di ammissione; in attesa
riqualificazione di Piazza di finanziamento.
Crognali e Corso Savoia
o o o Messa in sicurezza
dell'alveolo del fiume Arielli Fondi Ministero TBEL
1l ¢ 0 lungo la pista ciclabile in 150.000,00 150.000,00 0,00 300.000,00 Decreto del 30-12-2019
3 9 4 Via dei Mulini
MESSA IN SICUREZZA
0 0O 0 STRADE COMUNALI ART1- Fondi Ministero
11 6| 0O c139-L145-2018 - confluiti 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 dellinterno - PNRR
3 9 4 "02-M2C4I12.2-progetti
PNRR"
MESSA IN SICUREZZA
0 0O 0 STRADE COMUNALI ART1- Fondi Ministero
1l 6 O C139-L145-2018 - confluiti 330.000,00 0,00 0,00 330.000,00 dellintermno - PNRR
3 9 4 "02-M2C4l12.2-progetti
PNRR"
INTERVENTI DI MESSA IN
o o o SICUREZZA ANTISISMICA E
OPERE DI EFFICIENTAMENTO )
11 6| 0O ENERGETICO DELLA 600.000,00 295.000,00 0,00 895.000,00 Fondi MIUR DM 615/18
3 9 4 SCUOLA PRIMARIA "A.
MOROQO"
0 O O INSTALLAZIONE GIOCHI Fondi Ministeriali € Fondi
11 6 O INCLUSIVI NEL GIARDINO 16.347,50 16.347,50 16.347,50 49.042,50 Regionali LR 6/2018 e
3 9 4 COMUNALE 4 STAGIONI DGR 674/19
CONTRIBUTI PER MESSA IN
SICUREZZA E RISPARMIO
0 0O O ENERGETICO EDIFICI E Fondi Ministeriali Legge
11 6 O TERRITORIO COMUNALE 50.000,00 50.000,00 0,00 100.000,00 Bilancio 2019 - CONFLUITI
3 9 4 (ART.1 C.29-L.160-2019) PNRR
CONFLUITI "02-M2C4I2.2-
progetti-PNRR"
COMPLETAMENTO MESSA
IN SICUREZZA DEL Fondi Ministeriali Legge
Of Of O TERRITORIO DAL RISCHIO Bilancio 2020 (artt. 51-58
11 6| 0O IDROGEOLOGICO, 217.900,00 1.000.000,00 | 782.100,00 2.000.000,00 L. Bilancio 2020).
3 9 4 RIPRISTINO VIABILITA' Attualmente finanziata
LUNGO | FIUMI "ARIELLI" E solo la progettazione.
"VENNA"
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COMPLETAMENTO MESSA

Fondi Ministeriali Decreto
Interministeriale del

0 0 IN SICUREZZA PATRIMONIO
9 ¢ 0 COMUNALE RIPRISITNO 300.000,00 | 300.000,00 | 394.978,00 | 994.978,00 31/ Oséifgfgk‘)‘”ggég)‘ 8L
9 4 ARGINATURE E VIABILITA Attualmente finon%iofo
LUNGO IL FIUME "ARIELLI" .
solo la progettazione.
SPORT NEI PARCHI IMPIANT Fondi Ministeriali
o 0 SPORTIVI POLIVALENTI p;%‘;??%'&ge'
10 6 0 COMUNALI IN VIA FIRENZE 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 Presentata la don.wondo'
9 4 SPORT E SALUTE S.P.A. & . f U
ANCI in o‘r‘res_o de[l ammissione
al finanziamento.
MESSA IN SICUREZZA ED Fondi Ministeriali
o 0 EFFICIENTAMENTO Oggiiﬁglgep
11 6| 0 ENERGETICO EDIFICI 750.000,00 750.000,00 700.000,00 2.200.000,00 : .
g 4 | [rumBucio paTRiONO
COMUNALE a dell
al finanziamento.
o o "SPORT E INCLUSIONE Presidenza del Consiglio
SOCIALE" Area fitnes dei Ministri - Dipartimento
12 6 O inclusivo all'aperto nel 28.500,00 0.00 0,00 28.500,00 per lo Sport - Fondi PNRR
9 4 Parco Comunale - M5C2-13.1
DPCM 17/12/2021 FONDO Fondi Ministeriali art. 6-
PER LA PROGETTAZIONE quater del D.L.
0 O TERRITORIALE - 20/06/2017 n. 91, conv.
13 6 0 Riqualificazione e 20.940,89 0,00 0,00 20.940,89 Con modif. da L.
9| 4 rifunzionalizzazione Centro 3/08/2017 n. 123 e s.m.i.
Abitato via Roma e Finanziata solo la
Traverse progettazione.
Fondi Ministeriali art.5 del
" " decreto legge 20
ARIELLI SICURA .
o o REALIZZAZIONE SISTEMA DI feggf'grf?; 7&:614
14 6 0 VIDEOSORVEGLIANZA 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 odife e gge
9 4 PATTO PER L'ATTUAZIONE 18 aprile 2017, n.48
DELLA SICUREZZA URBANA L
In aftesa di
finanziamento.
Fondi Minisstero della
O O ES(T:E(':\‘CZJG,\/:\\%\I‘;FOERENZIATA Transizione Ecologica
15 6 0 CON ECO-COMPATTATORI 14.015,20 0,00 0,00 14.015,20 bando "Mangiaplastica",
9 4 MANGIA PLASTICA decreto 360 del 2
settembre 2021 del MITE).
COMPLETAMENTO
INTERVENTI
CONSOLIDAMENTO E Fondi M.Interno Contr.
0 0 RISANAMENTO Interv. di messa in sic.
16 6| 0O IDROGEOLOGICO 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 Edif. e Tenit. art.1 co.139
9l 4 CHUSURA CINTURA “SAN 1.145/2018 - Ann. 2022 -
NICOLA” CON Dec. 8/01/2022
PARCHEGGIO “SOTTO
CAMPANA"
INTERVENTO 2.1 -
ATTRATTIVITA DEI BORGHI Fondi Ministeriali da
o o STORICI PROGETTO LOCALE PNNR-M1C3-2.1-2021-
DI RIGENERAZIONE 001431.
17 ¢ 0 CULTURALE E SOCIALE: 443.000,00 1.000.000,00 0,00 1.443.000,00 Presentata la domanda;
9 4 PROGETTO R.A.R.A. in attesa di ammissione
RECUPERO BORGO al finanziamento.
“DENTRO LA TERRA”
Investimenti in progetti di
rigenerazione urbana del
territorio di cui all’art. 1 -
INTERVENTO DI comma 42 della legge
RIGENERAZIONE URBANA - 27.12.2019, n° 160in
o 0 RIUSO E ACCESSIBILITA’ fgmo O.S;‘??‘ljlm 1".'
18 6 0 CENTRO STORICO “DENTRO | 150.000,00 | 178.000,00 0,00 328.000,00 Aol Camosa Sanmita
9| 4 LA TERRA" E “CENTRO ' '

POLIFUNZIONALE SAN
NICOLA"

Crecchio, Filetto,
Giuliano Teatino,
Orsogna e Poggiofiorito.
Presentata la domanda;
in attesa dellammissione
al finanziamento.
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RIQUALIFICAZIONE E

Decreto del Ministero
dell'interno di concerto
con il Ministero

0 O
RECUPERO CENTRO dell’lEconomia del 10
19 6| 0O STORICO “DENTRO LA 158.000,00 739.000,00 500.000,00 1.397.000,00 Giugno 2022 - Allegato 1
9 4 TERRA" E "CORSO SAVOIA” aln.138.
Attualmente finanziata
solo la progettazione.
Decreto del Ministero
RIQUALIFICAZIONE E dell'interno di concerto
9 o RECUPERO CENTRO dell Economia del 10
20 6| 0O STORICO "“CENTRO 155.000,00 625.000,00 500.000,00 1.280.000,00 Gi 2022 - Al to ]
9| 4 ABITATO” VIA ROMA E lugno o egato
TRAVERSE At aln. 138.
ualmente finanziata
solo la progettazione.
Decreto del Ministero
dell'interno di concerto
o o RIQUALIFICAZIONE E con il Ministero
RIFUNZIONALIZZAZIONE dell’lEconomia del 10
21 6 0 NUCLE! ABITATIVI NELLE 153.000,00 614.000,00 500.000,00 1.267.000,00 Giugno 2022 - Allegato 1
7 4 CONTRADE aln.138.
Attualmente finanziata
solo la progettazione.
Fondi Ministeriali da
PNRR, Missione n. 5
o o POTENZIAMENTO “Inclusione e Coesione”
22 6 0 INFRASTRUTTURE E SERVIZI 150.000,00 | 150.000,00 0,00 300.000,00 del Piano ”O.lz.'O”G'e
9| 4 SOCIALI DI COMUNITA' b rpresa € resfienza.
resentata la domanda;
in attesa dellammissione
al finanziamento.
FONDI PNRR M1C1
o 0 INVESTIMENTO “Misura 1.4.4
- SPID CIE - Comuni (F.di Ministeriali da PNRR
23 6| 0O (settembre 2022)" - CUP: 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 )
7 4 171F23000320007
(F.di Ministeriali da PNRR .)
'FONDI PNRR M1C1
o 0 INVESTIMENTO “Misura 1.4.3
APP 10" - Comuni (F.di Ministeriali da PNRR
24 6 0 (Settembre 2022)" - CUP: 12.150,00 0,00 0,00 12.150,00 )
7 4 171F23000330007
(F.di Ministeriali da PNRR )
'FONDI PNRR M1CI1 (F.di Ministeriali da PNRR
0 0 INVESTIMENTO “Misura 1.4.3 ) Presentata la
25 6| 0 PagoPA' COMUNI 12.140,00 0,00 0,00 12.140,00 domanda; in attesa di
9| 4 (settembre2022)” CUP: dell'ammissione al
(F.di Ministeriali da PNRR ) finanziamento.
;L?/E'g'lmﬁ?o“’\]ﬁiluro (F.dli Ministeriali da PNRR
26 2 8 1.3.1. "Piattaforma Digitale | 4 75 oo 0,00 0,00 10.172,00 L omandos i efos .
Nazionale Dati - COMUNI : ! ! ! : ! \ S
9 4 (OTTOBRE 2022)" CUP: delfammissione al
(F.dli Ministeriali da PNRR ) finanziamento.
4.428.165,59 | 5.867.347,50 | 3.393.425,50 | 13.688.938,59
TOTALI TOTALI TOTALI TOTALE
ANNO ANNO ANNO TRIENNIO
Fondi Regionali 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
Fondi
Ministeriali/Statali/PNNR 4.228.165,59 | 5.867.347,50 | 3.393.425,50 13.488.938,59
Mutuo Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Coni 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi comunali (avanzo) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienazione beni 0.00
patrimoniali 0,00 0,00 0,00 '
4.428.165,59 | 5.867.347,50 | 3.393.425,50 | 13.688.938,59
13.688.938,59
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Spese Titolo 2° Per Missioni e Programmi

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00
02 - Segreteria generale 49.962,00 1.500,00 1.500,00
03 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00 0,00
programmazione, provveditorato
04 - Gestione delle entrate tributarie e 0,00 0,00 0,00
servizi fiscali
05 - Gestione dei beni demaniali e 0,00 0,00 0,00
patrimoniali
06 - Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00
07 - Elezioni e consultazioni popolari - 0,00 0,00 0,00
Anagrafe e stato civile
08 - Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00
09 - Tecnico-amministrativa agli enti 0,00 0,00 0,00
locali
10 - Risorse umane 0,00 0,00 0,00
11 - Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00
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Missione 02 - Giustizia

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00
02 - Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,00
02 - Sistema integrato di sicurezza 0,00 0,00 0,00
urbana

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025

01 - Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00
02 - Altri ordini di istruzione non 600.000,00 295.000,00 0,00
universitaria

04 - Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00
05 - Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00
06 - Servizi ausiliari all’istruzione 0,00 0,00 0,00
07 - Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00

Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Valorizzazione dei beni di 0,00 0,00 0,00
interesse storico
02 - Attivita culturali e interventi diversi 0,00 0,00 0,00
nel settore culturale

Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025

01 - Sport e tempo libero 28.500,00 0,00 0,00

02 - Giovani 0,00 0,00 0,00

Missione 07 — Turismo

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025

01 - Sviluppo e la valorizzazione del 0,00 0,00 0,00
turismo

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Urbanistica e assetto del territorio 3.702.856,09 5.524.000,00 3.395.078,00
02 - Edilizia residenziale pubblica e 0,00 0,00 0,00
locale e piani di edilizia economico-
popolare
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00
02 - Valorizzazione e recupero 50.000,00 50.000,00 0,00
ambientale
03 - Rifiuti 0,00 0,00 0,00
04 - Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00
05 - Aree protette, parchi naturali, 16.347,50 16.347,50 16.347,50
protezione naturalistica e forestazione
06 - Tutela e valorizzazione delle 0,00 0,00 0,00
risorse idriche
07 - Sviluppo sostenibile territorio 0,00 0,00 0,00
montano piccoli Comuni
08 - Qualita dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00
dell'inquinamento
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programmazione Pluriennale
Programma 2023 2024 2025
01 - Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00
02 - Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00
03 - Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00
04 - Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00
05 - Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00
Missione 11 - Soccorso civile
Programmazione Pluriennale
Programma 2023 2024 2025
01 - Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00
02 - Interventi a seguito di calamita 0,00 0,00 0,00
naturali
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programmazione Pluriennale
Programma 2023 2024 2025
01 - Interventi per l'infanzia e i minori e 0,00 0,00 0,00
per asili nido
02 - Interventi per la disabilita 0,00 0,00 0,00
03 - Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00
04 - Interventi per soggetti a rischio di 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
05 - Interventi per le famiglie 500,00 500,00 500,00
06 - Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00
07 - Programmazione e governo della 0,00 0,00 0,00
rete dei servizi sociosanitari e sociali
08 - Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00
09 - Servizio necroscopico e 0,00 0,00 0,00
cimiteriale
Missione 13 - Tutela della salute
Programmazione Pluriennale
Programma 2023 2024 2025
04 - Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00
ripiano di disavanzi sanitari relativi ad
esercizi pregressi
05 - Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 0,00
investimenti sanitari
07 - Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

Programmazione Pluriennale
Programma 2023 2024 2025

01 - Industria PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00
02 - Commercio - reti distributive - 0,00 0,00 0,00
tutela dei consumatori

03 - Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00
04 - Reti e altri servizi di pubblica 0,00 0,00 0,00
utilita

Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Servizi per lo sviluppo del 0,00 0,00 0,00
mercato del lavoro
02 - Formazione professionale 0,00 0,00 0,00
03 - Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00

Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Sviluppo del settore agricolo e del 0,00 0,00 0,00
sistema agroalimentare
02 - Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00

Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025

01 - Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00

Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025

01 - Relazioni finanziarie con le altre 0,00 0,00 0,00
autonomie territoriali

Missione 19 - Relazioni internazionali

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025

01 - Relazioni internazionali e 0,00 0,00 0,00
Cooperazione allo sviluppo

Missione 20 - Fondi da ripartire

Programmazione Pluriennale

Programma 2023 2024 2025
01 - Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00
02 - Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00 0,00
03 - Altri fondi 0,00 0,00 0,00
2023 2024 2025
Totale Titolo 2 4.448.165,59 5.887.347,50 3.413.425,50
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3.2 Programmazione del fabbisogno di personale
| riferimenti normativi in materia di programmazione del personale sono i seguenti:

- articolo 6 del d.I. 80/2021, convertito in legge 113/2021 (introduzione nell’'ordinamento del PIAO — Piano
integrato di attivita e organizzazione);

- articolo 6 del d.Igs. 165/2001 (PTFP - Piano triennale dei fabbisogni di personale);

- articolo 1, comma 1, lett. a) del d.p.r. 81/2022 (soppressione adempimenti correlati al PTFP e assorbimento
del medesimo nel PIAO);

- articolo 4, comma 1, lett. c) del decreto ministeriale n. 132/2022 (contenente gli Schemi attuativi del PIAO);

- articolo 33, comma 2, del d.I. 34/2019, convertito in legge 58/2019 (determinazione della capacita
assunzionale dei comuni);

- d.m. 17/03/2020, attuativo dell’articolo 33, comma 2 (definizione dei parametri soglia e della capacita
assunzionale dei comuni);

- articolo 1, comma 557 o 562, della legge 296/2006 (tetto di spesa di personale in valore assoluto);

- linee guida in materia di programmazione dei fabbisogni di personale del Dipartimento per la Funzione
Pubblica, emanate in data 08/05/2018 e integrate in data
02/08/2022;

- articolo 33 del d.Igs. 165/2001 (verifica delle eccedenze di personale).

Premessa

Il piano triennale del fabbisogno si inserisce a valle dell’attivita di programmazione complessivamente intesa
e, coerentemente ad essa, € finalizzato al miglioramento della qualita dei servizi offerti ai cittadini e alle imprese.
Attraverso la giusta allocazione delle persone e delle relative competenze professionali che servono
all’lamministrazione si puo ottimizzare I'impiego delle risorse pubbliche disponibili e si perseguono al meglio gli
obiettivi di valore pubblico e di performance in termini di migliori servizi alla collettivita.

La programmazione e la definizione del proprio bisogno di risorse umane, in correlazione con i risultati da
raggiungere, in termini di prodotti, servizi, nonché di cambiamento dei modelli organizzativi, permette di
distribuire la capacita assunzionale in base alle priorita strategiche.

In ossequio all’art. 6 del d.Ilgs.165/2001 e alle Linee di indirizzo sopra richiamate, & necessario per I'ente
definire tale limite di spesa potenziale massima nel rispetto delle norme sul contenimento della spesa di
personale e in tale limite I'amministrazione:

- potra coprire i posti vacanti, nei limiti delle facolta assunzionali previste a legislazione vigente, ricordando
pero che l'indicazione della spesa potenziale massima non incide e non fa sorgere effetti piu favorevoli rispetto
al regime delle assunzioni o ai vincoli di spesa del personale previsti dalla legge e, conseguentemente, gli
stanziamenti di bilancio devono rimanere coerenti con le predette limitazioni;

- dovra indicare nel PTFP, ai sensi dell’articolo 6, comma 2, ultimo periodo, del d.lgs.165/2001, le risorse
finanziarie destinate all’attuazione del piano, nei limiti delle risorse quantificate sulla base della spesa per il
personale in servizio e di quelle connesse alle facolta assunzionali previste a legislazione vigente.

Rilevato quindi che, con riferimento a quanto sopra, & necessario individuare, in questa sede, sia le limitazioni
di spesa vigenti, sia le facolta assunzionali per questo ente, che cosi si dettagliano:

A) contenimento della spesa di personale;

B) facolta assunzionali a tempo indeterminato;

C) lavoro flessibile;

D) procedure di stabilizzazione;

E) progressioni verticali;

A) Contenimento della spesa di personale (Allegato A).
Preso atto che I'art. 16 del decreto-legge 24 giugno 2016, n. 113 ha abrogato la lettera a) all’art. 1 comma

557 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ossia I'obbligo di riduzione della percentuale tra le spese di
personale e le spese correnti;
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Ricordato che il valore medio di riferimento del triennio 2011/2013 da rispettare ai sensi dell’art. 1, comma
557-quater, della I. 296/2006, introdotto dall’art. 3 del d.l. 90/2014, & pari a € 241.274,85 (come da allegato
B);

Visto il prospetto allegato “A” dal quale si evince che la spesa complessivamente preventivata ai sensi dell’art.
1, comma 557, della I. 296/20086, risulta contenuta con riferimento al valore medio del triennio 2011/2012/2013
come disposto dall’art. 1, comma 557-quater della |. 296/2006, introdotto dall’art. 3 del d.l. 90/2014;

Rilevato che i resti del turn over anni 2015/2019 sono pari ad € 44.218,84 (come da allegato D);

Visto il piano occupazionale per il triennio 2023/2025, le cui linee di sviluppo (assunzioni) sono meglio esposte
nell’allegato C “Piano occupazionale 2023/2025”;

B) facolta assunzionali a tempo indeterminato.

Atteso che, in applicazione delle regole introdotte dall’articolo 33, comma 2, del d.l. 34/2019 convertito in legge
58/2019 e s.m.i., e del decreto ministeriale attuativo 17/03/2020, occorre procedere al calcolo degli spazi
assunzionali disponibili con riferimento al rendiconto di gestione degli anni 2019, 2020 e 2021 per le entrate,
al netto del FCDE dell’'ultima delle tre annualita considerate, e dell’anno 2021 per la spesa di personale:

l. IL RAPPORTO TRA SPESA DI PERSONALE E LA MEDIADELLE ENTRATE CORRENTI: IL
CALCOLO.

Posto che l'art. 1 del DM 17 marzo 2020, ai i fini dell'attuazione dell'art. 33, comma 2, del decreto-legge n. 34
del 2019, ¢ volto ad individuare i valori soglia di riferimento per gli enti, sulla base del calcolo del rapporto tra
la spesa complessiva per tutto il personale, al lordo degli oneri riflessi a carico dell'lamministrazione, e la media
delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia
esigibilita stanziato in bilancio di previsione. Ai fini del calcolo del suddetto rapporto, il DM prevede
espressamente che:

a) per spesa del personale si intendono gliimpegni di competenza per spesa complessiva per tutto il personale
dipendente a tempo indeterminato e determinato, per i rapporti di collaborazione coordinata e continuativa,
per la somministrazione di lavoro, per il personale di cui all'art. 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.
267, nonché per tutti i soggetti a vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in
strutture e organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente, al lordo degli oneri
riflessi ed al netto dell'lRAP, come rilevati nell'ultimo rendiconto della gestione approvato;

b) entrate correnti: media degli accertamenti di competenza riferiti alle entrate correnti relative agli ultimi tre
rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel bilancio di
previsione relativo all'ultima annualita considerata.

Vista la Circolare ministeriale sul DM attuativo dell’art. 33, comma 2, del Decreto-legge n. 34/2019 in materia
di assunzioni di personale, che fornisce indicazioni anche sulle modalita di calcolo del rapporto tra spese di
personale / entrate correnti;

Visto il prospetto di calcolo del valore medio delle entrate correnti ultimo triennio 2019/2020/2021 al netto del
fondo crediti dubbia esigibilita stanziato sul bilancio 2021:

Calcolo valore medio entrate correnti ultimo triennio al netto FCDE

Entrate correnti ultimo triennio 2019 2020 2021

Dati da consuntivi approvati 2‘.846.954,19 2.217.695,55 21.261.313,14

FCDE BILANCIO PREVISIONE 2021 (valori ente) (valori ente) (valori ente)
CDE SU clo SI0 0 10.537,07 10.537,07 10.537,07

Media Entrate al netto FCDE

(media degli accertamenti di competenza riferiti
alle entrate correnti relativi agli ultimi tre rendiconti | 4.095.485,74 €
approvati)

Visti

'Allegato G) afferente la spesa di personale 2021 calcolata ai sensi del DM 17 marzo 2020;

I'Allegato H) prospetto delle spese di personale, calcolate ai sensi del DM e della circolare ministeriale;
Verificato che, per questo comune, il rapporto calcolato € il seguente:

Spese di personale 2021 = € 200.144,14

Media entrate al netto FCDE = € 4. 095.485,74

€200.144,14 /€ 4.095.485,74 =4,89 %
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II.  LAFASCIA DEMOGRAFICA E LA VERIFICA DEL VALORE SOGLIA DI MASSIMA SPESA DI
PERSONALE DI PERTINENZA DELL'ENTE: L'INDICE DI VIRTUOSITA.

Posto che l'art. 3 del DM 17 marzo 2020 prevede che, ai i fini dell'attuazione dell'art. 33, comma 2, del
decreto-legge n. 34 del 2019, i comuni sono suddivisi nelle seguenti fasce demografiche:
a) comuni con meno di 1.000 abitanti
b) comuni da 1.000 a 1.999 abitanti
¢) comuni da 2.000 a 2.999 abitanti
d) comuni da 3.000 a 4.999 abitanti
e) comuni da 5.000 a 9.999 abitanti
f) comuni da 10.000 a 59.999 abitanti
g) comuni da 60.000 a 249.999 abitanti
h) comuni da 250.000 a 1.499.999 abitanti
i) comuni con 1.500.000 di abitanti e oltre.
Questo Ente si trova nella fascia demografica di cui alla lettera b, avendo n. 1106 abitanti (al 31/12/2020).
Gli articoli 4, 5 e 6 del DM 17 marzo 2020, ai i fini dell'attuazione dell'art. 33, comma 2, del decreto-legge n.
34 del 2019, individuano, nelle Tabelle 1, 2, 3:
- ivalori soglia per fascia demografica del rapporto della spesa del personale dei comuni rispetto alle
entrate correnti
- ivalori calmierati, ossia le percentuali massime annuali di incremento del personale in servizio,
applicabili in sede di prima applicazione e fino al 31 dicembre 2024
- ivalori soglia di rientro della maggiore spesa del personale.

FASCIA POPOLAZIONE Valori soglia Valori calmierati Valori soglia

demografica Tabella 1 Tabella 2 (2022) Tabella 3
DM 17 marzo DM 17 marzo 2020 |DM 17 marzo
2020 2020

A 0-999 29,50% 34%, 33,50%

B 1000-1999 28,60% 34% 32,60%

C 2000-2999 27,60% 29% 31,60%

D 3000-4999 27,20% 27% 31,20%

E 5000-9999 26,90% 25% 30,90%

F 10000-59999 27,00% 21% 31,00%

G 60000-249999 27,60% 15% 31,60%

H 250000-1499999 28,80% 9% 32,80%

I 1500000> 25,30% 4,50% 29,30%

Dato atto che questo Ente, trovandosi nella fascia demografica di cui alla lettera b e avendo registrato un
rapporto tra spesa di personale e media delle entrate correnti pari al 4.89 %, si colloca nella seguente fascia:
FASCIA 1 — COMUNI VIRTUOSI, poiché il suddetto rapporto si colloca al di sotto del valore soglia di cui alla
tabella 1.

I Comune pud pertanto incrementare la spesa di personale per nuove assunzioni a tempo
indeterminato fino alla soglia massima prevista dalla tabella 1 del DM 17 marzo 2020 per la propria
fascia demografica di appartenenza ma SOLO ENTRO il valore calmierato di cui alla tabella 2 del DM,
come previsto dall’art. 5 del DM stesso.

Lo spazio finanziario teorico disponibile per nuove assunzioni, cioé fino al raggiungimento della soglia
massima del DM Tabella 1, sulla base del rapporto registrato tra spesa di personale /entrate correnti, € dunque
il seguente:

(Media entrate netto FCDE * percentuale tabella 1) — (meno) Spese di personale 2021 = € 971.164,78.
Tuttavia, poiché il legislatore, per gli periodo 2020-2024, ha fissato un tetto alle maggiori assunzioni possibili
anche per gli enti virtuosi, 'incremento effettivo per ulteriori assunzioni per questo ente ¢ il seguente:

Spese di personale 2021 * Valore calmierato Tabella 2 DM per fascia demografica ente = € 68.049,01
(INCREMENTO CALMIERATO).
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A seguito delle suddette operazioni di calcolo, per questo Ente si verifica la seguente condizione:
I'incremento calmierato risulta inferiore all'incremento teorico e il Comune puo pertanto procedere ad
assunzioni solo entro il valore dell’incremento calmierato e, pertanto, entro lo spazio finanziario di €
68.049,01 (INCREMENTO EFFETTIVO).

Dato atto altresi che il Comune non dispone di resti assunzionali dei 5 anni antecedenti al 2020, che alla luce
dell'art. 5 comma 2 del d.m. 17 marzo 2020 e della Circolare interministeriale del 13 maggio 2020, potrebbero
essere usati "in superamento” degli spazi individuati in applicazione della Tabella summenzionata, tenendo
conto della nota prot. 12454/2020 del MEF - Ragioneria Generale dello Stato, che prevede che tali resti siano
meramente alternativi, ove piu favorevoli, agli spazi individuati applicando la Tabella 2 del d.m., con la
conseguenza che la capacita assunzionale & di euro 68.049,01, pari allincremento calmierato.

C) Verifica del rispetto del tetto alla spesa per lavoro flessibile.

Richiamato il vigente art. 9, comma 28, del d.I. 78/2010, convertito con modificazioni dalla legge 122/2010,
come modificato, da ultimo, dall’art. 11, comma 4-bis, del d.l. 90/2014, e ritenuto di rispettare il tetto
complessivo della spesa sostenuta per le stesse finalita nell'anno 2009;

Vista la deliberazione n. 23/2016/QMIG della Corte dei Conti, sezione delle Autonomie, che ha affermato il
principio di diritto secondo cui “/l limite di spesa previsto dall’art. 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, non trova applicazione nei casi in cui l'utilizzo di
personale a tempo pieno di altro Ente locale, previsto dall’art. 1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004,
n. 311, avvenga entro i limiti dell'ordinario orario di lavoro settimanale, senza oneri aggiuntivi, e nel rispetto dei
vincoli posti dall’art.1, commi 557 e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296. La minore spesa dell’ente
titolare del rapporto di lavoro a tempo pieno non pud generare spazi da impiegare per spese aggiuntive di
personale o nuove assunzioni”;

Preso atto pertanto che le spese per il personale utilizzato "a scavalco d'eccedenza", cioé oltre i limiti
dell'ordinario orario di lavoro settimanale, ai sensi dell'art. 1, comma 557, legge n. 311/2004, rientrano nel
computo ai fini della verifica del rispetto dei limiti imposti dall'art. 9, comma 28, d.I. 78/2010, convertito in legge
122/2010 oltre che nell'aggregato "spesa di personale”, rilevante ai fini dell'art. 1, comma 557, legge 296/2006;
Richiamato il nuovo comma 2, dell’articolo 36, del d.Igs.165/2001, come modificato dall’art. 9 del d.Igs.75/2017,
nel quale viene confermata la causale giustificativa necessaria per stipulare nella P.A. contratti di lavoro
flessibile, dando atto che questi sono ammessi esclusivamente per comprovate esigenze di carattere
temporaneo o eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalita di reclutamento stabilite dalle norme
generali;

Dato atto che tra i contratti di tipo flessibile ammessi, vengono ora inclusi solamente i seguenti:

a) icontratti di lavoro subordinato a tempo determinato;

b) i contratti di formazione e lavoro;

c) i contratti di somministrazione di lavoro, a tempo determinato, con rinvio alle omologhe disposizioni
contenute nel decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, che si applicano con qualche eccezione e
deroga;

Rilevato che il limite di spesa del lavoro flessibile risulta essere di € 25,697,48 ( = costo lavoro flessibile nel
2009) da utilizzare nel corso dell’anno 2023 come di seguito riportato:

Costo lavoro flessibile anno 2023 - preventivo

Importo
anno | capit. | previsto | creditore Descrizione
2023 | 86 0 Lavoro interinale
241-
242- ASSUNZIONE 8 ORE SETTIMANALI ai
2023 | 259 |8.550,00 | Collaboratore Tecnico sensi dell'art. 1 comma 557 L.311/2004
8.550,00 | TOTALE COSTO FLESSIBILE 2023
C
osto lavoro 25.697.48 Importo lavoro flessibile utilizzabile 50% del 2009 DAL 2014 PASSA AL 100%
flessibile U (D.L.90/2014 detto Renzi)
2009

17.147,48 ‘ DIFFERENZA DA UTILIZZARE PER LAVORO FLESSIBILE
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D) Procedure di stabilizzazione
Dato atto che, ai sensi dell’art. 20 del d.Igs.75/2017, rubricato “Superamento del precariato nelle pubbliche
amministrazioni”, sulla base delle verifiche compiute dal Servizio Personale, risulta che non & presente
personale in possesso dei requisiti previsti nei commi 1 e 2, dell’art. 20, d.Igs. 75/2017;

E) Progressioni verticali
Dato atto che, sulla base della programmazione di cui sopra, in questo ente ad oggi non ricorrono le
condizioni per I'applicazione dell’art. 22, comma 15, del d.Igs.75/2017, relative alle procedure selettive per la
progressione tra le aree riservate al personale di ruolo, in possesso dei titoli di studio richiesti per I'accesso
dall'esterno;

Stima del trend delle cessazioni:

Considerato che, alla luce della normativa vigente e delle informazioni disponibili, si prevedono le seguenti
cessazioni di personale nel triennio oggetto della presente programmazione:

ANNO 2023: prevista la cessazione di un dipendente appartenente all’area degli Operatori/ex categoria A, per
il mese di ottobre 2023;

ANNO 2024: nessuna cessazione prevista;

ANNO 2025: nessuna cessazione prevista;

Dato atto che, pertanto, alla luce di quanto sopra, si procedera alla sostituzione del personale cessato nel
corso dell’anno 2023;

Verifica dell’'assenza di eccedenze di personale Dato atto che I'ente ha effettuato la ricognizione delle eventuali
eccedenze di personale, ai sensi dell’art. 33, comma 2, del d.lgs.165/2001, con esito negativo.

Considerata la possibilita di modificare in qualsiasi momento la programmazione triennale del fabbisogno di
personale, approvata con il presente atto, qualora si verificassero esigenze tali da determinare mutazioni del
quadro di riferimento relativo al triennio in considerazione o qualora si verificassero cessazioni di rapporti di
lavoro a tempo indeterminato;

Dato atto che la presente Sezione di programmazione dei fabbisogni di personale & stata sottoposta in anticipo
al Revisore dei conti per I'accertamento della conformita al rispetto del principio di contenimento della spesa
di personale imposto dalla normativa vigente, nonché per I'asseverazione del rispetto pluriennale
degli equilibri di bilancio ex art. 33, comma 2, del d.l. 34/2019 convertito in legge 58/2019, ottenendone parere
positivo acclarato al prot. del’Ente n.1779 del 20/04/2023.
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All. “A” comma 557 Spesa personale

SPESA PERSONALE COMMA 557 LEGGE 296/96
ALLEGATO A)

ANNI 2023 - 2024 - 2025

Art. 1, comma 198, Legge 23 dicembre 2005, n.266;
circolare n. 9 RGS del 17.02.06.

Art. 76 Legge n. 133/08 2023 2024 2025
Retribuzioni lorde 184.000,00 | 184.000,00 [ 184.000,00
Assegno Nucleo Familiare 0,00
indennita di posizione e di risultato delle p.o.  (* in fase di defini-
zione) 14.000,00 [ 14.000,00| 14.000,00
Spese Missioni
Costo assunzione art. 110
Costo assunzioni a tempo determinato 6.000,00 6.000,00 6.000,00
costo nuove assunzioni previste 2021 /2023
Retribuzioni accessorie (Fondo) 16.211,64| 16.211,64| 16.211,64
Straordinario 1.734,14 1.734,14 1.734,14
Straordinario elezioni carico stato
Oneri riflessi 64.500,00 [ 64.500,00| 64.500,00
Diritti di rogito 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Incentivo RUP
ISTAT
indennita di posizione
Somministrazione lavoro (interinale) 0,00 0,00 0,00
LSU
IRAP 20.330,00( 20.330,00| 20.330,00
Buoni pasto
Spese per personale in convenzione o comando rimborsato ad altri
Enti (AGENTE DI PM)
Rimborso spese segretaria - scavalco segretario 0,00 0,00 0,00
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Spese per €0.c0.co

Spese per personale in convenzione rimborsato ad altri Enti, (segre-
tario comunale)

Spese per incarichi

TOTALE SPESE

311.775,78

311.775,78

311.775,78

Diritti di rogito

5.000,00

5.000,00

5.000,00

ISTAT

Incentivo RUP

- spese di personale categorie protette

- spese sostenute per il proprio personale comandato presso altre
Amministrazioni

- spese per lavoro straordinario elettorale

- spese per personale in convenzione rimborsato da altri Enti
(SERVIZIO SEGRETARIA)

51.400,00

51.400,00

51.400,00

Compenso ICI

- spese per personale in convenzione ( art. 13 ¢ 14 CCNL 22.01.04)
rimborsato da altri Enti

Costo assunzioni tempo determinato (art.208)

Rimborso spese segretaria

Spese missioni

Costo corsi formazione

- arretrati rinnovi contrattuali CCNL 2018

14.154,65

14.154,65

14.154,65

- arretrati rinnovi contrattuali CCNL 2022

0,00

0,00

TOTALE SPESE ESCLUSE

70.554,65

70.554,65

70.554,65

TOTALE SPESA PERSONALE 2022/2024

241.221,13

241.221,13

241.221,13

TOTALE SPESA MEDIA 2011-2012-2013

241.274,85

241.274,85

241.274,85

DIFFERENZA

53,72

53,72

53,72
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All B) Spesa Media 2011.2012.2013

Media
2011 2012 2013 Totale triennio
interv.01 214.632,47 | 192.934,56 | 180.883,38 | 588.450,41 | 196.150,14
interv.03 5.560,00| 14.076,62| 19.636,62 6.545,54
irap 13.604,30| 12.385,32| 10.117,38| 36.107,00| 12.035,67
altre spese di personale
incluse 55.981,43| 51.183,92| 11.774,00| 118.939,35| 39.646,45
altre spese di personale
ecluse 31.163,81 3.578,36 4566,65| 39.308,82| 13.102,94
SPESA
MEDIA
. TRIENNIO
Totale spese di personale 253.054,39 | 258.485,44 | 212.284,73 | 723.824,56 | 241.274,85 | 2011-2013
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All_C) piano occupazionale

ALLEGATO C - PIANO OCCUPAZIONALE TRIENNIO 2023/2025

ANNO 2023
Previsione Area Profilo Tempo Tipologia di Assunzione
assunzione Professional | Lavoro
e / Settore
Graduatoria | Mobilita | Centro per Progressione Stabilizzazione Note
/ “neutra” | I’Impiego di carriera / / Altro
Concorso verticale
Istruttore | PT Art.1 - comma
1 Istruttore . 1 557
tecnico | 8 ore L.311/2004
*1 Operator | Necrofor | Pien 1
Sostituzione
del € (¢} (o)
personale
cessato
ANNO 2024
Previsione Area Profilo Tempo Tipologia di Assunzione
assunzione Professional | Lavoro
e / Settore
Graduatoria | Mobilita | Centro per | Progressione | Stabilizzazione Note
Concorso “neutra” | I’Impiego di carriera / / Altro
verticale
1 Istruttor Istruttore | PT 1 Art.]  comma
ANNO 2025
Previsione Area Profilo Tempo Tipologia di Assunzione
assunzione Profession Lavoro
ale /
Settore
Graduatoria | Mobilita | Centro per | Progressione | Stabilizzazione Note
Concorso “neutra” | I’Impiego di carriera / / Altro
verticale
Istrutto
1 Istruttore re PT 1 Art.l comma
: 8 ore 557 L.311/2004
tecnico
160
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AlI_D) calcolo tourn over

Comune di Arielli (Ch)
SERVIZIO FINANZIARIO
TURN OVER ANNO 2014

Costo annuo

Profilo Modalita di . Oneri
— professionale Cat. cessazione CesEariy Tabellzla\re * Trattamen_to riflessi TOTALE
13 accessorio (8)
ISTRUTTORE Collocamento | 28.02.2013 | € 22.930.60 € €7.264,42 | €30.195,02
DIRETTIVO a riposo
AMM.VO
€ € € €
€ € € €
€ € € €
€ € € €
€ € € €
€ € € €
TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2013 (A) | €22.930,60 € €7.264,42 | € 30.195,02
QUOTA PER NUOVE ASSUNZIONI DA ANNO 2014 | € € € € 18.117,01
(60% di A)
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All_E) dotazione organica

Allegato E) Dotazione Organica
Comune di Arielli

PROFILI

POSTI POSTI POSTI VA-
PREVISTI COPERTI CANTI

CATEGORIA

NOTE

FT PT FT PT FT PT

Agente di P.M. C 1 1
Istruttore contabile C 1 1

>

o)

m

>

)

(@)

=

>

@

—

m
Collaboratore amm-vo B3 1 1
Eseutore amm.vo B 1 1

_|

e

= 4 1 4 1 0 0

=

o
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All_F) - Raccordo spese_dotaz.organica 2023
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All_G) spesa personale 2021
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All_H) Capacita assunzionale DM 2023

ANNO
Calcolo del limite di spesa per assunzioni relativo all'anno
ANNO VALORE FASCIA
Popolazione al 31 dicembre‘ | 1.081 I
ANNI VALORE
Spesa di personale al netto IRAP - ultimo rendiconto di gestione approvato (v. tabella di dettaglio)‘ | |(|)
3.846.954,19 €|
Entrate correnti - rendiconti di gestione dell'ultimo triennio 4.217.695,55 €|
4.253.418,70 €
Media aritmetica degli accertamenti di competenza delle entrate correnti dell'ultimo triennio I:[
[ 10.537,07 €|

Importo Fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel bilancio di previsione dell'esercizio

Media aritmetica delle entrate correnti del triennio al netto del FCDE l:l
Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti nette (a) |:|
Valore soglia del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 1 DM (b1) |:|

Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 3 DM (b2) |:|

Incremento TEORICO massimo della spesa per assunzioni a tempo indeterminato (solo se (a) <o = (b)) (c)
Percentuale massima di incremento spesa di personale da Tabella 2 DMI:' I:l

Incremento annuo della spesa di personale in sede di prima applicazione Tabella 2 (d)

Incremento EFFETTIVO della spesa per assunzioni a tempo indeterminato (e)

Tetto massimo EFFETTIVO di spesa di personale per I'anno (art. 5, c. 1) (f) 268.193,15€
Resti assunzionali disponibili (art. 5, c. 2) (v. tabella di dettaglio) (g)
Incremento EFFETTIVO della spesa di personale + Resti assunzionali (e+g) 68.049,01 €
Verifica del limite di incremento di spesa rispetto al valore corrispondente della Tabella 2 (h) 68.049,01 €
Limite di spesa per il personale da applicare nell'annol 268.193,15 €| (i)

NOTA BENE:

Se (a) @ maggiore di (b1) ma é inferiore a (b2), non é consentito aumentare la spesa di personale oltre il limite del 2018.
Se (a) @ maggiore di (b1) e maggiore di (b2), I'ente deve ridurre progressivamente il rapporto spese / entrate correnti.
Se (c) € maggiore di (d), I'incremento di spesa (e) non puo essere superiore a (d).

(f) & dato dalla somma della spesa di personale netta da ultimo rendiconto + (e).

Se (e+g) > (c), I'aumento di spesa é pari a (c), altrimenti esso & pari a (e+g).

DUP - Documento unico di programmazione 165



3.3. Piano delle alienazioni e valorizzazione del patrimonio immobiliare.

L'art. 58 del D.L. 25/06/2008, n. 112 dispone che “Per procedere al riordino, gestione e valorizzazione del
patrimonio immobiliare di Regioni, Province, Comuni e altri Enti locali, nonché di societa o Enti a totale
partecipazione dei predetti enti, ciascuno di essi, con delibera dell'organo di Governo individua, redigendo
apposito elenco, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i propri archivi e uffici, i singoli
beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni
istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Viene cosi redatto il piano delle alienazioni e
valorizzazioni immobiliari allegato al bilancio di previsione nel quale, previa intesa, sono inseriti immobili di
proprieta dello Stato individuati dal Ministero dell'economia e delle finanze - Agenzia del demanio tra quelli
che insistono nel relativo territorio

2. L'inserimento degli immobili nel piano ne determina la conseguente classificazione come patrimonio
disponibile, fatto salvo il rispetto delle tutele di natura storico-artistica, archeologica, architettonica e
paesaggistico-ambientale. Il piano é trasmesso agli Enti competenti, i quali si esprimono entro trenta giorni,
decorsi i quali, in caso di mancata espressione da parte dei medesimi Enti, la predetta classificazione é resa
definitiva. La deliberazione del consiglio comunale di approvazione, ovvero di ratifica dell'atto di deliberazione
se trattasi di societa o Ente a totale partecipazione pubblica, del piano delle alienazioni e valorizzazioni
determina le destinazioni d'uso urbanistiche degli immobili. Le Regioni, entro 60 giorni dalla data di entrata in
vigore della presente disposizione, disciplinano l'eventuale equivalenza della deliberazione del consiglio
comunale di approvazione quale variante allo strumento urbanistico generale, ai sensi dell'articolo 25 della
legge 28 febbraio 1985, n. 47, anche disciplinando le procedure semplificate per la relativa approvazione. Le
Regioni, nell'ambito della predetta normativa approvano procedure di copianificazione per I'eventuale verifica
di conformita agli strumenti di pianificazione sovraordinata, al fine di concludere il procedimento entro il termine
perentorio di 90 giorni dalla deliberazione comunale. Trascorsi i predetti 60 giorni, si applica il comma 2
dell'articolo 25 della legge 28 febbraio 1985, n. 47. Le varianti urbanistiche di cui al presente comma, qualora
rientrino nelle previsioni di cui al paragrafo 3 dell’articolo 3 della direttiva 2001/42/CE e al comma 4 dell'articolo
7 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e s.m.i. non sono soggette a valutazione ambientale
strategica.243

3. Gli elenchi di cui al comma 1, da pubblicare mediante le forme previste per ciascuno di tali enti, hanno
effetto dichiarativo della proprieta, in assenza di precedenti trascrizioni, e producono gli effetti previsti
dall'articolo 2644 del codice civile, nonché effetti sostitutivi dell'iscrizione del bene in catasto .240

4. Gli uffici competenti provvedono, se necessario, alle conseguenti attivita di trascrizione, intavolazione e
voltura .

5. Contro liscrizione del bene negli elenchi di cui al comma 1 & ammesso ricorso amministrativo entro
sessanta giorni dalla pubblicazione, fermi gli altri rimedi di legge .240

6. La procedura prevista dall'articolo 3-bis del decreto-legge 25 settembre 2001, n. 351, convertito con
modificazioni dalla legge 23 novembre 2001, n. 410, per la valorizzazione dei beni dello Stato si estende ai
beni immobili inclusi negli elenchi di cui al comma 1. In tal caso, la procedura prevista al comma 2 dell’articolo
3-bis del citato decreto-legge n. 351 del 2001 si applica solo per i soggetti diversi dai Comuni e l'iniziativa é
rimessa all'Ente proprietario dei beni da valorizzare. | bandi previsti dal comma 5 dell’articolo 3-bis del citato
decreto-legge n. 351 del 2001 sono predisposti dall'Ente proprietario dei beni da valorizzare .240

7. 1 soggetti di cui al comma 1 possono in ogni caso individuare forme di valorizzazione alternative, nel
rispetto dei principi di salvaguardia dell'interesse pubblico e mediante I'utilizzo di strumenti competitivi, anche
per quanto attiene alla alienazione degli immobili di cui alla legge 24 dicembre 1993, n. 560. 241

8. Gli enti proprietari degli immobili inseriti negli elenchi di cui al comma 1 possono conferire i propri beni
immobili anche residenziali a fondi comuni di investimento immobiliare ovvero promuoverne la costituzione
secondo le disposizioni degli articoli 4 e seqguenti del decreto-legge 25 settembre 2001, n. 351, convertito con
modificazioni dalla legge 23 novembre 2001, n. 410. (...).

In ossequio a tale normativa, si elencano di seguito gli immobili suscettibili di alienazione o
valorizzazione
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Tipologia Descrizione del Bene Estremi catastali Importo Stimato
del Bene da Introitare
Alloggio Abitazione di tipo economico — Cat. A/3 Foglio 4, part. 40.000,00
San Nicola 4132

Alloggio Edilizia Pubblica Popolare — Cat. A/4 Foglio 4, part. 40.000,00
San Nicola 4124, sub 7

Alloggio Edilizia Pubblica Popolare — Cat. A/4 Foglio 4, part. 40.000,00
San Nicola 4124, sub 8

Alloggio Edilizia Pubblica Popolare — Cat. A/4 Foglio 4, part. 40.000,00
San Nicola 4124, sub 9

Alloggio Edilizia Pubblica Popolare — Cat. A/4 Foglio 4, part. 40.000,00
San Nicola 4124, sub 10

Totale 200.000,00

4.0 Considerazioni finali

Si consideri che la programmazione e le previsioni contenute nel presente documento saranno oggetto
di revisione ed aggiornamento in sede di approvazione del bilancio di previsione 2023-2025 e saranno
sottoposte al controllo e relativo parere del revisore dei conti dell’ente.
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