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COMUNE   DI   MONTESILVANO

SEGRETERIA GENERALE

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
17 369 281 88 24% 76%

SETTORE POLIZIA LOCALE

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
31 767 640 127 17% 83%

SETTORE LEGALE

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
2 44 43 1 2% 98%

SETTORE SERVIZI GENERALI E RISORSE UMANE

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
5 110 87 23 21% 79%

SETTORE FINANZIARIO

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
10 207 147 60 29% 71%

SETTORE AMMINISTRATIVO

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
46 1015 754 261 26% 74%

SETTORE PIANIFICAZIONE E GESTIONE TERRITORIALE

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
22 22 19 3 14% 86%
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SETTORE PATRIMONIO ATTIVITA' TECNOLOGICHE E PROTEZIONE CIVILE

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
13 273 238 35 13% 87%

SETTORE INGEGNERIA TERRITORIALE E MOBILITA'

N° DIPENDENTI GG.DOVUTI GG.PRESENZA GG.ASSENZA
12 264 232 32 12% 88%
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