
COMUNE DI MONTESILVANO, Piazza Diaz, 1 - 65016 Montesilvano (PE), Telefono: +39.085.44811, Cod. Fisc 00193460680, protocollo@comunemontesilvano.legalmail.it

INFORMATIVA EX ARTT. 13-14, GDPR UE/2016/679 E D.LGS 196/2003 E S.M.I. PER I DIPENDENTI

Il Regolamento Europeo UE/2016/679 (di seguito “Regolamento”) stabilisce norme relative alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
norme relative alla libera circolazione di tali dati.
In osservanza al principio di trasparenza previsto dall’art. 5 del Regolamento, Comune di Montesilvano, in qualità di Titolare del Trattamento Le fornisce le informazioni richieste dagli
artt. 13 e 14 del Regolamento.

Trattamento Descrizione Finalità
Principale base 
giuridica

Categorie dati 
personali

Soggetti 
destinatari

GESTIONE 
ECONOMICA

Attività per la gestione economica 
dell’ente (bilanci, entrate, uscite, 
retribuzioni, ordini per beni e servizi, 
fatturazione attiva e passiva ecc..).

Adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa 
comunitaria, ovvero in esecuzione di disposizioni impartite da 
autorità a ciò legittimate; in particolare attività di ordina 
amministrativo contabile quali: trattamento giuridico ed economico 
del personale (calcolo e pagamento di retribuzioni ed emolumenti 
vari; applicazione della legislazione previdenziale ed assistenziale; 
cassa integrazione guadagni), adempimenti di obblighi fiscali o 
contabili, gestione dei fornitori (amministrazione di contratti, ordini, 
arrivi, fatture; selezioni in rapporto alle necessità), gestione contabile
o di tesoreria (amministrazione della contabilità individuale e della 
contabilità risparmi), strumenti di pagamento elettronico (carte di 
credito e di debito; moneta elettronica), gestione della fatturazione 
elettronica attiva e passiva, erogazione di finanziamenti, sussidi e 
sovvenzioni (individuazione degli aventi diritto, calcolo, 
monitoraggio) e attività di economato e provveditorato.

RGPD art. 6 b), e) - 
D.Lgs. n. 267/2000; 
regolamenti comunali.

Personali - Identificativi; 
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - 
Beni/proprietà/possessi;
Personali - Famiglia;
Personali – 
Istruzione/Cultura;
Sensibili - Appartenenza 
sindacale;

Fornitori di servizi; 
Pubblica 
Amministrazione;
Organismi pubblici;
altro (Tesoreria 
Comunale);
altro (Servizi di 
accertamento e 
riscossione);
Diffusione 
(Pubblicazione 
provvedimenti con 
eventuali omissis)

GESTIONE 
PERSONALE

Gestione dipendenti e altri soggetti 
impiegati a vario titolo presso l’ente 
(assunzioni, cessazioni, permessi 
procedimenti disciplinari ecc..) di 
dipendenti, incarichi temporanei, 
stagisti ecc…).

Adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa 
comunitaria, ovvero in esecuzione di disposizioni impartite da 
autorità a ciò legittimate e da organi di vigilanza e controllo; in 
particolare ed indicativamente: trattamento giuridico ed economico 
del personale (rilevazione presenze; applicazione della legislazione 
previdenziale ed assistenziale ecc..), reclutamento, selezione, 
valutazione e monitoraggio, formazione professionale.

RGPD art. 6 e) – 
Contratti di lavoro e 
normativa varia.

Personali - Identificativi; 
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - Posizione 
geografica;
Personali - Famiglia;
Personali – 
Istruzione/Cultura;
Sensibili - Opinioni politiche;
Sensibili - Convinzioni 
religiose/filosofiche;
Sensibili - Appartenenza 
sindacale;
Sensibili - Salute;

Fornitori di servizi; 
Pubblica 
Amministrazione;
Organismi pubblici;
altro (Tesoreria 
Comunale);
altro (Servizi di 
accertamento e 
riscossione);
altro (Medico 
Aziendale);
altro (Responsabile
Servizio 
Prevenzione e 
Protezione);
altro 
(Rappresentanti dei
lavoratori sulla 
sicurezza);
altro (Organismi 
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Trattamento Descrizione Finalità
Principale base 
giuridica

Categorie dati 
personali

Soggetti 
destinatari
sindacali);
altro (Organismi 
paritetici in materia 
di lavoro);
Diffusione 
(pubblicazione 
internet del 
nominativo di 
responsabili di 
settori o servizi 
comunali)

ORGANI 
ISTITUZIONAL
I

Gestione dei dati relativi agli organi 
istituzionali dell'ente (nomine, 
cessazioni, retribuzioni, atti, sedute, 
interrogazioni ecc...), nonché dei 
rappresentanti dell'ente presso altri enti,
aziende ed istituzioni.

Adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa 
comunitaria, ovvero in esecuzione di disposizioni impartite da 
autorità a ciò legittimate e da organi di vigilanza e controllo; in 
particolare, ed indicativamente, attività legate: alla gestione e al 
funzionamento degli organi istituzionali del comune, alla garanzia e 
tutela dei cittadini ed agli atti degli organi comunali.

RGPD art. 6 c) ed e) - 
D.Lgs n. 267/2000

Personali - Identificativi; 
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - Posizione 
geografica;
Personali - Abitudini/stile 
vita/comportamento;
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - 
Beni/proprietà/possessi;
Personali - Famiglia;
Personali – 
Istruzione/Cultura;
Sensibili - Origine 
razziale/etnica;
Sensibili - Opinioni politiche;
Sensibili - Convinzioni 
religiose/filosofiche;
Sensibili - Salute;
altro (Giudiziari relativi ad 
interdizione dai pubblici 
uffici);

Fornitori di servizi; 
Pubblica 
Amministrazione;
Organismi pubblici;
Organismi pubblici;
;
Diffusione 
(pubblicazione 
internet soli dati 
personali)
altro (Tesoreria 
Comunale);

ARCHIVIO E 
PROTOCOLLO

Attività di gestione: dell’archivio 
(generale e di deposito), del protocollo 
e dei sistemi documentali dell’ente.

Adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa 
comunitaria, ovvero in esecuzione di disposizioni impartite da 
autorità a ciò legittimate; in particolare di:  la gestione della 
corrispondenza, la tenuta del registro di protocollo, la tenuta degli 
archivi e dei sistemi documentali dell’ente nonchè l'archiviazione di 
atti e documenti nel pubblico interesse.

RGPD art. 6 e) – L. n. 
241/1990: DL 82/2005 
(CAD);  DPR n. 
445/200;  DPCM 
03/12/2013 (regole 
tecniche protocollo 
informatico); DPCM 

Personali - Identificativi; 
Personali - Caratteristiche 
fisiche;
Personali - Abitudini/stile 
vita/comportamento;
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;

Fornitori di servizi; 
Pubblica 
Amministrazione;
Organismi pubblici;
;
Organi di pubblica 
sicurezza;
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Trattamento Descrizione Finalità
Principale base 
giuridica

Categorie dati 
personali

Soggetti 
destinatari

13/11/2014 (regole 
tecniche documenti 
informatici); DPCM 
22/02/2013 (firme 
elettroniche); DL n. 
42/2004 (codice beni 
culturali)

Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - 
Beni/proprietà/possessi;
Personali - Immagini/suoni;
Personali - Posizione 
geografica;
Personali - Famiglia;
Personali – 
Istruzione/Cultura;
Personali – Giudiziari, 
diversi da condanne penali e
reati;
Personali – Volontà post-
morte; (trapianti);
Sensibili - Origine 
razziale/etnica;
Sensibili - Opinioni politiche;
Sensibili - Convinzioni 
religiose/filosofiche;
Sensibili - Appartenenza 
sindacale;
Sensibili - Genetici;
Sensibili - Biometrici;
Sensibili - Salute;
Sensibili - Vita/orientamento 
sessuale;
Giudiziari (condanne penali 
e reati);

CONTROLLO 
ACCESSI

Validazione degli accessi a locali 
aziendali tramite l'utilizzo di strumenti 
elettronici compresa rilevazione 
biometrica. (Viene eseguita 
pseudonimizzazione)

Protezione dei locali comunali, controllo di particolari aree o 
strumenti ai fini di tutela di persone, beni e dati.

RGPD art. 6 c), e) 
(Regolamento UE 
2016/679); D.Lgs n. 
196/2003 e 
provvedimenti garante 
Privacy

Personali - Identificativi; 
Sensibili - Biometrici;

Nessuno;

SISTEMA 
INFORMATICO

Gestione del silema informatico 
comunale. Gestione degli utenti e degli 
accessi alle risorse e relativa 
profilazione, acquisizione, installazione 
e mantenimento delle risorse nonché 
erogazione di servizi informatici 
compresi: procedure di salvataggio e 
ripristino, credenziali digitali, posta 
elettronica, sicurezza ecc… .

Esecuzione di compiti nell’interesse pubblico per la gestione del 
sistema informativo dell’ente (sistemi di salvataggio e ripristino, 
sicurezza, utenti e accessi alle risorse, progettazione, acquisizione, 
installazione e mantenimento, amministrazione di fornitori, contratti, 
ordini, consegne, fatture) compresa gestione dei sistemi di posta 
elettronica (PEC e PEO), delle credenziali di identità digitale, dei 
sistemi di trasmissione dati e documentali dei sistemi per la 
conservazione (locale e sostitutiva) di atti e documenti informatici. 
Supporto agli altri servizi dell’ente.

RGPD art. 6 e) - D.Lgs 
n. 196/2003; 
provvedimenti garante 
Privacy (Internet, 
Amministratori di 
sistema); Circolare 
AgID n. 2/2017 
(sicurezza)

Personali - Identificativi; 
Personali - Lavoro;
Personali – 
Istruzione/Cultura;
altro (log di navigazione 
internet);

Fornitori di servizi;
 (su richiesta);
altro (RPD 
dell'ente);

PROGRAMMA
ZIONE/
ORGANIZZAZI

Attività interne di coordinamento, 
programmazione, analisi, controllo, 
organizzazione, razionalizzazione ed 

Attività interne di interesse pubblico in materia di organizzazione, 
programmazione, analisi, controllo delle azioni amministrative-
gestionali dell'ente. 

RGPD art. 6 e) - DL n. 
77/1995; D.Lgs 
n..286/1999; D.Lgs 

Personali - Identificativi; 
Personali - Situazione 
economica;

Pubblica 
Amministrazione;
Organismi pubblici;
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Trattamento Descrizione Finalità
Principale base 
giuridica

Categorie dati 
personali

Soggetti 
destinatari

ONE/
CONTROLLO

integrazione delle risorse nonché 
rapporti con esterni e definizione 
indicatori e reporting.

n..267/2000 (TUEL) Personali - Lavoro;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - 
Beni/proprietà/possessi;
Personali – Giudiziari, 
diversi da condanne penali e
reati;
Personali - Lavoro;

Diffusione 
(Pubblicazione di 
atti e documenti 
con eventuali 
omissis)

STAFF DI 
GABINETTO 
DEL SINDACO

Attività di supporto/assistenza tecnica 
nello svolgimento dei compiti 
istituzionali del Sindaco, comprese 
comunicazioni istituzionali, 
predisposizione documenti 
programmatici, relazioni monitoraggi e 
coordinamento, diffusione ed 
informazione.

Attività interne di pubblico interesse a supporto/assistenza tecnica 
nello svolgimento dei compiti istituzionali del Sindaco

RGPD art. 6 e) - D.Lgs 
127/1997; D.Lgs 
267/2000

Personali - Identificativi; 
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;
Personali - 
Beni/proprietà/possessi;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali – Giudiziari, 
diversi da condanne penali e
reati;

Pubblica 
Amministrazione;
Organismi pubblici;
Diffusione 
(pubblicazione di 
atti o provvedimenti
con eventuali 
omissis)

ASSICURAZIO
NI

Gestione Assicurazioni (stipula, 
contenzioso, pratiche risarcimento, 
ecc..).

Attività interne di pubblico interesse inerenti la stipula e la gestione di
assicurazioni, comprese le azioni per il risarcimento dei danni.

RGPD art. 6 b), c), e) - Personali - Identificativi;
Personali - Lavoro;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - Posizione 
geografica;
Personali - 
Beni/proprietà/possessi;
Sensibili - Salute;

Fornitori di servizi; 

TRASPARENZ
A – 
ANTICORRUZI
ONE

Raccolta, comunicazione o diffusione di
documenti, informazioni e dati 
concernenti l'organizzazione 
dell'amministrazione comunale, le 
attività e le sue modalità di 
realizzazione. ( DL 14/03/2013, n.33) 
nonché attività di prevenzione della 
corruzione all’interno dell’ente.
Diffusione di dati sui beneficiari dei 
provvedimenti di concessione 
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili 
finanziari alle imprese e vantaggi 
economici di qualunque genere a 
persone ed enti pubblici e privati.

Adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti e normativa 
comunitaria, ovvero in esecuzione di disposizioni impartite da 
autorità a ciò legittimate e da organi di vigilanza e controllo; in 
particolare attività in materia di trasparenza amministrativa e di 
contrasto della corruzione e della illegalità nell'ente. Diffusione di dati
sui beneficiari dei provvedimenti di concessione sovvenzioni, 
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e vantaggi 
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati.

RGPD art. 6 c) e) - 
Costituzione; Dlvo n. 
33/2013; Dlvo n. 
50/2016;  Dlvo n. 
165/2001;  Dlvo n. 
82/2005 (CAD);  Dlvo 
n. 50/2016; DPR n. 
487/1994; L n. 
241/1990; Codice 
Penale; L n. 109/1992; 
L n. 190/2012;  Dlvo n. 
39/2013;  Dlvo n. 
37/2016; delibera 
ANAC n. 1310 

Personali - Identificativi; 
Personali - Abitudini/stile 
vita/comportamento;
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;
Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - Immagini/suoni;
Personali - Posizione 
geografica;
Personali – 
Istruzione/Cultura;
Personali – Giudiziari, 
diversi da condanne penali e
reati;

Pubblica 
Amministrazione;
Organismi pubblici;
;
Organi di pubblica 
sicurezza;
Diffusione (atti e 
provvedimenti con 
eventuali omissis)

CONTENZIOS
O

Attività relative alla gestione delle liti 
attive e passive.

Svolgimento di attività nel pubblico interesse a tutela dell'ente 
interesse pubblico avanti le autorità giudiziarie ed amministrative.

RGPD art. 6 b) e) Personali - Identificativi; 
Personali - Situazione 
economica;
Personali - Lavoro;

Fornitori di servizi; 
;
Interessati;
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Trattamento Descrizione Finalità
Principale base 
giuridica

Categorie dati 
personali

Soggetti 
destinatari

Personali - Comunicazione 
elettronica;
Personali - 
Beni/proprietà/possessi;
Personali - Posizione 
geografica;
Personali – 
Istruzione/Cultura;
Personali – Giudiziari, 
diversi da condanne penali e
reati;
Giudiziari (condanne penali 
e reati);

Conferimento dei dati
Il conferimento dei dati è facoltativo, ma in taluni casi necessario per il corretto svolgimento dell'istruttoria e degli adempimenti procedimentali o per l’erogazione del servizio; il mancato
conferimento di alcuni o di tutti i dati richiesti può comportare l'interruzione del procedimento o del servizio; i dati trattati sono soggetti alla normativa sulla trasparenza e il diritto di
accesso.

Modalità del Trattamento
Il  trattamento dei Suoi dati  personali  sarà effettuato con modalità cartacee e strumenti informatici  nel rispetto delle disposizioni  in materia di protezione dei dati  personali  e, in
particolare, delle misure tecniche e organizzative adeguate di cui all’art. 32.1 del Regolamento, e con l’osservanza di ogni misura cautelativa che ne garantisca la relativa integrità,
riservatezza e disponibilità.

Comunicazione a terzi
In relazione a comunicazioni rese obbligatorie i suoi dati possono essere comunicati ad altri Enti pubblici identificati come titolari autonomi. In riferimento a fornitori di servizi utilizzati
dall’Ente  il  Titolare del  Trattamento  si  impegna ad  affidarsi  esclusivamente  a soggetti  che  prestino  garanzie  adeguate  circa la  protezione dei  dati,  e  provvederà  a nominarli
Responsabili del Trattamento ex art. 28 del Regolamento. L’elenco dei Responsabili del Trattamento è disponibile presso l'Ente e potrà prenderne visione previa richiesta al Titolare
del  Trattamento.  I  Suoi  dati,  inoltre,  verranno trattati,  esclusivamente per le finalità  di  cui  sopra,  da parte del  personale dipendente e/o collaboratore dell'Ente,  appositamente
autorizzato e istruito dal Titolare ai sensi dell’art. 29 del Regolamento. I Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione, salvo qualora richiesto da una norma di legge o di
regolamento o dalla normativa comunitaria.

Trasferimento di dati personali 
I Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento verso Paesi extra europei o verso organizzazioni internazionali.

Periodo di conservazione
I dati personali in possesso del Comune di Montesilvano saranno conservati per un periodo non superiore a quello previsto dalla normativa alla base del trattamento e in conformità
alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa; a tal fine, il Titolare del trattamento verifica la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati trattati.
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Diritti riconosciuti all’interessato 
In ogni momento potrà esercitare, nei confronti del Titolare, inviando espressa richiesta ai seguenti recapiti: protocollo@comunemontesilvano.legalmail.it,    i Suoi diritti previsti dagli
artt. 15 e successivi del Regolamento 2016/679/UE
In particolare, in qualsiasi momento, Lei avrà il diritto di chiedere: 

• l’accesso ai suoi dati personali; 

• la loro rettifica in caso di inesattezza degli stessi; 
• la cancellazione; 

• la limitazione del loro trattamento. 

Avrà inoltre: 
• il diritto di opporsi al loro trattamento se trattati per il perseguimento di un legittimo interesse del Titolare del Trattamento, qualora ritenesse violati i propri diritti e libertà

fondamentali; 
• il diritto di revocare in qualsiasi momento il Suo consenso in relazione alle finalità per le quali questo è necessario; 

• il diritto alla portabilità dei Suoi dati, ossia il diritto di chiedere e ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati personali a Lei
riferibili: tale diritto non si applica al trattamento necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito

• il titolare del trattamento.
• Il diritto di esporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali raggiungibile al seguente indirizzo web www.garanteprivacy.it

Identità e dati di contatto del Titolare del Trattamento 
Titolare del Trattamento è: COMUNE DI MONTESILVANO, Piazza Diaz, 1 - 65016 Montesilvano (PE), Telefono: +39.085.44811 Fax: +39.085.834408, Cod. Fisc 00193460680,
protocollo@comunemontesilvano.legalmail.it

Dati di contatto del Responsabile per la Protezione dei Dati 
Per tutte le questioni relative al trattamento dei Suoi dati e all’esercizio dei Suoi diritti derivanti dal Regolamento, Lei potrà contattare il Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD)
ai seguenti indirizzi mail: rpd@comune.montesilvano.pe.it
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