
lZIENDA SPECIALE PER I SERV|ZI

l:TÉS

COMUNE DI MONTESILVANO
flno.. {3ssT
Decreto Sindacale n. 14 del 8 Marzo 2016.

Oggetto: Nomina del Consiglio di Amministrazione dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali di
Montesilvano.

IL SINDACO

In vinù dei poteri conferitigli dalla tegge e dai regolamenti a seguito di proclamazione da parte del
competente Ufficio Centrale Elettorale in data l7 Giugno 2014.

Premesso che

- con deliberazione di C.C. n. 9812O04 e ss.mm.ii. è stata istituita I'Azienda Speciale per la gestione, in
forma autonoma e integrata, dei servizi socio assistenziali alla cittadinanza, con approvazione del
relativo Staruto;

- ai sensi dell'art. 114, comma 3, det D. Lgs. r.267/2000, nonché delle vigenti norme statutarie
dell'ente locale e dell'Azienda medesima, sono organi dell'Azienda il Consiglio di Amministrazione,
il Presidente e il Direttore, al quale compete la responsabilità gesrionale;

- il successivo comma 5 del predetto art. I 14 del TUEL dispone altresì che, nell'ambito della legge,
I'ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono disciplinati dal proprio staruto e dai
regolamenti;

- con decreto n. 21 del 30.M.2O14 il Commissario Straordinario subentrato al Sindaco a seguito dello
scioglimento del Consiglio Comunale, giusto prowedimento di nomina n. 7589 del 18.02.2014, ha
preso atto delle dimissioni di oltre metà dei componenti del relativo Consiglio di Amministrazione,
disponendone il commissariamento sino all'insediamento della nuova amministrazione comunale.

A mente:

- dell'art. 50, comma 8, del D.Lgs. n. 267 /200O, secondo cui il Sindaco, sulla base degli indirizzi
stabiliti dal Consiglio, prowede alla nomina, alla desigrrazione e revoca dei rappresentanti del
comune presso enti, aziende ed istiruzioni;

- dell'art. 6 dello Statuto dell'Azienda in base al quale il Consiglio di Amministrazione, composto da

cinque membri (comma l), è nominato dal Sindaco assicurando la presenza di un rappresentante
della minoranza consiliare (comma 2);

- dell'art. 7, comma l, dello Staruto dell'Azienda secondo cui i componenti del Consiglio di
amministrazione durano in carica tre anni e, comunque, fino all'insediamento dei loro successori;
essi inoltre decadono dal mandato allorquando nel corso del quinquennio alviene il rinnovo del
consiglio comunale (commi I e 2).

Considerato che, pertanto, è necessario procedere alla nomina dei nuovi componenti di detto
organismo di rappresentanza politica dell'ente strumentale in argomento, al fine di assicurame la nuova
goventace in linea con gli indirizzi che discendono dal programma comunicato al Consiglio e da questi
approvato.

Osservati i relativi indirizzi di ordine generale stabiliti dal Consiglio Comunale di Montesilvano per la
nomina, la designazione e la revoca da parte del Sindaco dei rappresentanti del Comune presso Enti,
Aziende o Istituzioni, ai sensi e per gli ellètti dell'arl.42, comma 2, lett. m), del TUEL di cui al D.Lgs.
n. 2671200O (ano di C.C. n. 77 del 24.1 1.2014).




