
Sintesi

Capacità

Esperienze professionali

ANTONELLA ROTONDO
via Belvedere 18
Fossacesia, 66022
3801306563
3801306563
antonella.rotondo78@libero.it

Responsabile delle risorse umane con oltre 6 anni di esperienza dei processi
relativi alle buste paga, ai benefit, alle normative dei contra i nazionali.

Redazione di POS, PSC e documenti per ingresso nei cantieri delle maestranze.

Interazione e sinergie con Amministrazione, Banche e Confindustria

Conoscenza delle lingue straniere,
grande capacità di lavorare in team e
gestione di gruppi di lavoro, capacità
di problem solving 

Motivazione, spirito di iniziativa,
affidabilità, ambizione, o ima resa
so o pressione

Gennaio 2012
－

A uale

AtessaPLANTARICO SRL
RESPONSABILE RISORSE UMANE
Analizzare i fabbisogni dell' azienda, definire la cessazione dei rapporti di
lavoro, supervisionare gli aspe i normativi e amministrativi relativi alla gestione
del personale, curare le relazioni industriali, curare o supervisionare la stipula
dei contra i, amministrare il personale (organizzare turni, ferie, occuparsi delle
pratiche di infortunio, elaborare le buste paghe, controllo assenze e presenze,
ecc.), valutare il rendimento del personale, selezionare e reclutare il personale
(prendere visione delle candidature, analizzare i curricula, avere colloqui con i
candidati, ecc.), definire i criteri e i programmi di sviluppo delle carriere,
coordinare la formazione del personale (rilevare le necessità formative dei
dipendenti, elaborare piani di formazione, ecc.)

Gennaio 2012
－

A uale

AtessaPLANTAIRCO SRL
RESPONSABILE DELLA LOGISTICA

Sovrintendere alla registrazione dei carichi di magazzino dei prodo i
provenienti dalle fabbriche del gruppo e dai terzisti 

Assicurare la regolarità fiscale della registrazione delle note di imballo e delle
bolle di accompagnamento, controllandone anche la corre ezza operativa e la
tempistica di emissione -

Assicurare la bolle azione di scarico del magazzino delle merci fallate o di fine
serie, degli omaggi, delle vendite a dipendenti e di tu i i casi particolari di uscita
di merce che non seguono l'iter procedurale standard



Istruzione

Informazioni aggiuntive

Sovrintendere alle operazioni periodiche di inventario fisico del magazzino e
segnalare eventuali discrepanze con la documentazione contabile

Collaborare allo sviluppo dell'azienda sul mercato a raverso l'oculata gestione
dei servizi affidati 

Operare nel rispe o delle dire ive ricevute, dei piani approvati, delle politiche e
procedure aziendali e di gruppo

A uare l'economica ed efficiente gestione dei trasporti conformemente alle
politiche distributive e commerciali aziendali e di gruppo, controllando
l'andamento, i costi e i risultati

Gennaio 2012
－

A uale

AtessaPLANTAIRCO SRL
RESPONSABILE COMMERCIALE ESTERO

• Occuparsi  delle vendite (elaborazione del preventivo, proposta commerciale,
stipula del contra o)

• gestire i rapporti con i clienti e con i fornitori

• gestire gli ordini (comunicazione ordine alla casa madre e archiviazione)

• fornire assistenza al cliente durante la tra ativa commerciale e anche
post-vendita e tiene traccia degli ordini insoluti

• instaurare una rete di relazioni con i clienti nazionali ed internazionali con
grande padronanza linguistica di ben 5 lingue straniere

Gennaio 2006
－

Dicembre 2011

FOSSACESIAAD MAIORA SERVIZI snc
Socia fondatrice di scuola di lingue

1997 Lanciano -CHLiceo Scientifico "G.Galilei"
Diploma di scuola secondaria

2003 PescaraUniversità degli Studi Gabriele D'annunzio
Laurea magistrale di tipo umanistico: Lingue e le erature straniere, indirizzo
manageriale

2004 PescaraUniversità Gabriele D'Annunzio
Master di I livello di tipo umanistico: Italianistica

Lingue straniere conosciute:

Inglese o imo scri o e orale

Tedesco madrelingua

Francese buono scri o e orale



Spagnolo buono scri o e orale

Hard skills: pacche o Office o imo, Internet Explorer o imo, Microsoft Outlook
o imo

 

Automunita, patente tipo B

Autorizzo al tra amento dei dati personali ai sensi del Dlgs 30.06.2003 N. 196 


