Spett.le COMUNE DI FOSSACESIA
Settore servizi istituzionali e alla persona
Servizio personale
Via Marina n. 18

66022 FOSSACESIA (CH)

Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30,
comma 2-bis, del D. Lgs. n. 165/2001 tra Amministrazioni soggette a vincoli in materia di
assunzioni e spese di personale per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale (28 ore
settimanali) ed indeterminato di “Istruttore amministrativo’, categoria giuridica “C”, presso
il Comune di Fossacesia.

Il/La sottoscritto / ,

nato/a a ,  (prov. ) il , residente
in , alla via , tel.
/ cell. , codice
fiscale ,  e.mail posta elettronica
certificata
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30,
comma 2-bis, del D.Lgs n.165/2001 e s.m.i., tra Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1 comma
2 del D. Lgs. 165/2001, sottoposte ai vincoli previsti dalla legge in materia di assunzioni e di spese
di personale, per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale (28 ore settimanali) ed indeterminato di
“Istruttore amministrativo”, categoria giuridica C, presso il Comune di Fossacesia

A tal fine, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 sulla
responsabilita penale in cui si incorre in caso di false dichiarazioni, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita:

DICHIARA
- di essere di stato civile e di avere n. figli a
carico;
- di essere dipendente, con rapporto di lavoro
° a tempo parziale a 28 ore settimanali;
oppure
° a tempo parziale (n. ___ ore settimanali) (superiore a 28 ore settimanali)
oppure

° a tempo pieno
ed indeterminato, presso 1’amministrazione pubblica ,

comparto , ente sottoposto ai vincoli previsti dalla legge in materia di
assunzioni e di spese di personale, con decorrenza ,
inquadrato  nella  categoria  giuridica ,  posizione
economica , profilo professionale ,

- di prestare servizio presso 1’Ufficio di detto Ente, con

compiti di ;




- di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per 1’accesso alla procedura
, conseguito

presso I’ Istituto , nell’anno scolastico
con la votazione finale di ;

- di avere superato il periodo di prova presso I’ Amministrazione di appartenenza;

- di essere in possesso del parere favorevole al passaggio diretto a codesto Comune rilasciato
dell’Amministrazione di appartenenza;

- di non avere subito, nel biennio precedente procedimenti disciplinari e non avere procedimenti
disciplinari pendenti;

oppure

di avere 1 seguenti procedimenti disciplinari in corso o le sanzioni riportate in procedimenti
conclusi:

- di non avere in corso controversie per il riconoscimento di una categoria giuridica superiore;
oppure

- di avere in corso la seguente controversia per il riconoscimento di una categoria giuridica
superiore:

- di non avere subito condanne penali con sentenza passata in giudicato e non avere procedimenti
penali in corso, che possano impedire, secondo le norme vigenti, I’instaurarsi del rapporto di
impiego;

oppure

- di avere subito 1 seguenti procedimenti penali che possano impedire, secondo le norme vigenti,
I’instaurarsi del rapporto di impiego:

- di non maturare i requisiti per la cessazione dal servizio per pensionamento entro 5 anni dal
termine di scadenza dell’avviso comunale di cui alla presente domanda di partecipazione;

- di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle funzioni proprie del posto oggetto
dell’avviso;

- di avere prestato servizio presso le seguenti amministrazioni pubbliche nella stessa categoria e
profilo professionale:

Ente Profilo Dal Al Tempo | Tempo Totale
Professionale pieno | Parziale durata
e categoria

- che tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato alla domanda corrispondono al
Vero;
- di essere disponibile




© alla riduzione dell’orario di lavoro da tempo parziale a n ore settimanali a tempo parziale
a n. 28 settimanali; (per i dipendenti in servizio a tempo parziale superiore a 28 ore settimanali);

° alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale a 28 ore settimanali
(per i dipendenti in servizio a tempo pieno);

- di accettare incondizionatamente tutte le clausole e condizioni contenute nell’avviso e la
regolamentazione del Comune di Fossacesia;

- di accettare la clausola contenuta nell’articolo 1 del bando, che 1’assunzione effettiva, ¢ comunque
subordinata all’esito negativo ed infruttuoso della procedura di mobilita ex art. 34-bis del D. Lgs. n.
165/2001 e s.m.1., attivata dal Comune di Fossacesia;

- di autorizzare il Comune di Fossacesia, unicamente per le finalita e gli adempimenti connessi e
derivanti dall’espletamento della procedura di mobilita in oggetto, al trattamento dei dati personali
ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e di essere a conoscenza dei diritti previsti nell’art. 7 del decreto
medesimo.

L 'indirizzo email /PEC cui autorizzo ad inviare tutte le comunicazioni inerenti la procedura ¢ il
seguente:

Nel caso di modifica dei recapiti come precisati € non tempestivamente comunicata,
I’ Amministrazione non sara responsabile della mancata conoscenza.

ALLEGATI:

- curriculum formativo-professionale, in formato europeo, datato e sottoscritto, recante indicazioni
dettagliate di tutto quanto rilevante ai fini della presente selezione;

- parere favorevole alla mobilita volontaria esterna da parte dell’ente di appartenenza in cui ¢
specificata la natura dell’Ente stesso quale Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1 comma 2 del
D. Lgs. 165/2001;

- copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

Data

(firma leggibile)




