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OGGETTO: ART. 53 DEL D.LGS, 165/2001 - AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DI
INCARICHI ESTERNI. Antonio Barsanofio Ariano

PROT. N. {5434
J .
IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTA la richiesta pervenuta dal Comune di Vasto Prot. N. 14822 del 2/12/2014 con la quale si

chiede l'autorizzazione per listruttore direttivo Antonio Ariano Barsanofio a far parte della

commissione giudicatrice della gara d’appalto della gestione dei servizi alla persona previsti nel

piano di zona dell’Ente Ambito Sociale 24”” Vastese”.

DATO ATTO che dette attivita appare compatibile con le funzioni svolte dell'Istruttore Direttivo

spraindicato e non integra alcun conflitto di interesse con I'ente di appartenenza;

VISTO l'art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;

VISTO l'art. 28, comma 1, lettera p) e art. 55, del vigente regolamento comunale sull’ordinamento

generale degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione della giunta Comunale n. 49 del

01.4.2011 il quale stabilisce che I'autorizzazione per lo svolgimento di incarichi presso altri soggetti

pubblici o privati & adottata dal Segretario Comunale sentita la conferenza di organizzazione;

PRESO ATTO delle condizioni indicate nel verbale di conferenza di organizzazione del

30/7/2013 ; ‘

VISTI:

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;

- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i;

- il vigente regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato
con deliberazione della giunta Comunale n. 111 del 19.05.2009;

AUTORIZZA

ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 e s.m.i., I’Istruttore Direttivo Antonio Barsanofio
Ariano , Responsabile del Settore V”Ufficio Piano di zona a ”, a far parte della commissione
giudicatrice della gara d’appalto della gestione dei servizi alla persona previsti nel piano di zona
dell’Ente Ambito Sociale 24” “Vastese “ del Comune di Vasto ,a condizione che detto incarico
venga svolto al di fuori dell’ordinario orario di lavoro assegnato al dipendente e che non pregiudichi il

normale espletamento dei relativi compiti d’istituto.
Fossacesia, 10/12/2014




