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DECRETO SINDACALE N. 03/2013 FOSSACESIA %MARZO 2013

| OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE J

IL SINDACO

VISTA la legge 6 novembre 2012 n. 190, pubblicata sulla G.U. 13 novembre 2012 n. 265, recante
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell illegalita nella pubblica
amministrazione”;
CONSIDERATO che la legge in questione prevede, oltre ad una Autorita Nazionale
Anticorruzione individuata nella Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e I'Integrita
delle Amministrazioni Pubbhche (CIVIT) di cui all’art. 13 del D. Lgs. n. 150/2009, anche un
Responsabile della prevenz_lone della corruzione per ogni Amministrazione pubblica, sia
centrale che territoriale; '
VISTO, in particolare, I'articolo 1, commi VII ed VIII, della L. n. 190/2012 che testualmente
dispone:
“A tal fine, 'organo di indirizzo politico individua, di norma tra i dirigenti amministrativi di
ruolo di prima fascia in servizio, il responsabile della prevenzione della corruzione. Negli enti
locali, il responsabile della prevenzione della corruzione & individuato, di norma, nel segretario,
salva diversa e motivata determinazione.
L’organo di indirizzo politico, su proposta del responsabile individuato ai sensi del comma 7,
entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il piano trienhale di prevenzione della corruzione,
curandone la trasmissione al Dipartimento della Funzione Pubblica. L'attivita di elaborazione
del piano non pud essere affidata a soggetti estranei all’ amministrazione. Il responsabile, entro
lo stesso termine, definisce procedure appropriate per selezionare e formare, ai sensi del comma
10, i dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente esposti alla corruzione. Le
attivith a rischio di corruzione devono essere svolte, ove possibile, dal personale di cui al comma
11. La mancata predisposizione del piano e la mancata adozione delle procedure per la selezione
e la formazione dei dipendenti costituiscono elementi di valutazione della responsabilita
dirigenziale”;
VISTO, altres), il comma 4 dell’articolo 34 bis del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179, recante “Ulteriori
misure urgenti per la crescita del paese”, cosl come inserito nella Legge di conversione 17
dicembre 2012 n. 221, che differisce il termine di cui all’articolo 1, comma 8, della Legge 6
novembre 2012 n. 190, al 31 marzo 2013;
Vista la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri —-Dipartimento Funzione Pubblica
n. 1 del 25.1.2013 , per quanto applicabile agli Enti Locali ;
VISTO il D. Lgs. n. 267/2000;

DECRETA
o di nominare, quale Responsabile della prevenzione della corruzione, ai sensi e per gli
effetti dell’articolo 1, VII comma, della L. n. 190/2012, il Segretario Comunale Dott.ssa

Evelina Di Fabio;




o di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente e trasmetterlo al
Segretario Comunale ,ai Responsabili di Settore, alla Prefettura di Chieti , nonche’ al
CIVIT per gli adempimenti conseguenti .
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE Reg.n° LE 23:! L0117

Il sottoscritto Messo Comunale certifica, che copia del presente atto viene pubblicata il giorno
23 05%. 20> all’Albo Pretorio on-line ove rimarra esposto per 15 giorni consecutivi.
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