
II TRIMESTRE 2016

MESE APRILE 2016

SETTORE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

SERVIZI ALLA PERSONA 15 442 0,00% 100,00%

SERVIZI ALLE DIP. SEGRETARIO GENERALE 2 52 0,00% 100,00%

CONTABILITA' E FINANZA 9 234 0,00% 100,00%

ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI E PATRIMONIO 9 260 0,00% 100,00%

URBANISTICA 7 182 0,00% 100,00%

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 18 468 0,00% 100,00%

LLPP 6 156 0,00% 100,00%

MESE MAGGIO 2016

SETTORE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

SERVIZI ALLA PERSONA 14 36 442 8,14% 91,86%

SERVIZI ALLE DIP. SEGRETARIO GENERALE 2 2 52 3,85% 96,15%

CONTABILITA' E FINANZA 9 28 234 11,97% 88,03%

ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI E PATRIMONIO 9 33 260 12,69% 87,31%

URBANISTICA 7 19 182 10,44% 89,56%

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 18 89 468 19,02% 80,98%

LLPP 6 28 156 17,95% 82,05%

MESE GIUGNO 2016

SETTORE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA

SERVIZI ALLA PERSONA 14 87 442 19,68% 80,32%

SERVIZI ALLE DIP. SEGRETARIO GENERALE 2 10 52 19,23% 80,77%

CONTABILITA' E FINANZA 9 42 234 17,95% 82,05%

ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI E PATRIMONIO 9 38 260 14,62% 85,38%

URBANISTICA 7 26 182 14,29% 85,71%

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 18 75 468 16,03% 83,97%

LLPP 6 27 156 17,31% 82,69%

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http://www.novapdf.com)

http://www.novapdf.com

