INFORMAZIONE PERBONALL

INCARICO PERIL QUALE &
CONCORRE

lo sottoscritto _ ANTONIO EPIFANO____,

CURRICULUM PROFESSIONALE

Antonio Epifanc

# whatsapp, messenger, telegram

NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA

PERFORMANCE (0.1.V.) IN FORMA MONOCRATICA
DEL COMUNE DI SPOLTORE (PE)

DICHIARO

sotto la mia responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole della responsabilita penale e delle sanzioni
stabilite dal successivo art. 76 del medesimo decreto nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di
poter decadere dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base delle medesime, che quanto indicato nel presente
C.V. corrisponde al vero e quindi di essere in possesso, alla data odiema, dei titoli di carriera, accademici e di studio e di aver svolto le
esperienze lavorative e professionali di seguito elencate:

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da -~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da~- a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

¢ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

NOVEMBRE 2022 / 0GG!

Provincia di Pescara, piazza Italia 30 - Pescara
Ente Locale

Funzionario (full-time) a tempo indeterminato

Responsabile del Servizio Societa Partecipate, Performance, Controllo Strategico e di Gestione,
Energia

GENNAIO 2022 / OTTOBRE 2022

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara
Ente Locale

Funzionario (fulktime) a tempo indeterminato

Responsabile del Servizio Presidenza, Societa Partecipate, Performance, Controllo Strategico e
di Gestione, Energia, Nucleo di Valutazione

Aprile 2017 / Dicembre 2021
Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara
Ente Locale
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+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da- &)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da- a)

*» Nome e indirizzo del datore di favoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da~ a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Curriculum Vilae

Funzionario (full-time) a tempo indeterminato
Responsabile del Servizio Societ Partecipate, Performance, Controllo Strategico e di Gestione,
Pit/ Fesr, Nucleo di Valutazione

Settembre 2015 / Aprile 2017

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara
Ente Locale

Funzionario (full-ime) a tempo indeterminato

Responsabile del Servizio Affari della Presidenza, Societa Partecipate, Controllo Strategico e di
Gestione, Nucleo di Valutazione

(GENNAIO 2011/ AGOSTO 2015

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara
Ente Locale

Funzionario (full-time) a tempo indeterminato

Responsabile del Servizio Programmazione e Controllo Strategico e di Gestione, controllo fondi
P.0. F.S.E., controllo Partecipate e Nucleo di Valutazione

AGOSTO 2009 / DICEMBRE 2010

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara

Ente Locale

Funzionario {full-time) a tempo indeterminato
Responsabile del Servizio Provveditorato-Economato

» Risultati consequiti in queste esperienze lavorative:

Capacita di coordinamento e di direzione delle risorse umane nell'apparato amministrativo degli enti e delle aziende pubbliche.

Particolare abilith a ragionare per obieftivi con capacita di tradurre gfi atti amministrativi in obiettivi, avendo svolto attivita per molti anni nella
Pubblica Amministrazione.

Abilita nell'organizzazione del controllo operativo e strategico dell'ente per verificare se gli obiettivi raggiunti dagli organi gestionali sono
conformi e coerenti con i programmi approvati dal vertice.

Capacita di implementare un Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance. Nel'ente in cui ho lavorato, ho predisposto specifiche
metodologie e Sistemi di Valutazione della performance, sistemi di controlio di gestione, strumenti di programmazione quali Programmi di
Mandato, DUP, Piani e Relazioni della performance, ecc..

Capacita nelorganizzare iniziative di partenariato pubblico-privato, specificatamente nel campo delle partecipazioni societarie di gestione dei

Servizi Pubblici Locali.

*» Date (da - a)

+* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
* Risultati conseguiti

* Date (da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

© Unione suropea, 20022017 | europass.cedefop.auropa.su

GENNAIC 2009 / LuGLio 2009

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara

Ente Locale

Dirigente

Unita organizzativa speciale temporanea “Piani di azione territoriale”

E' stata firmata la convenzione tra la Regione Abruzzo e la Provincia di Pescara per il POR
FESR Abruzzo 2007-2013 al fine di espletare le funzioni di Organismo Intermedio per
l'atiuazione del Progetti Integrati Territoriali, ai sensi delfart. 59, secondo paragrafo, del
Regolamento (CE) n. 1083/2006. Sono stati predisposti i bandi di gara e i regolamenti relativi
alle singole linee di intervento del PIT.

GiuGNO 2008 / DicEMBRE 2008

Provincia di Pescara, piazza ltafia 30 - Pescara
Ente Locale

Funzionario (full-time) a tempo indeterminato
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* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da~ a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

surriculum Vitae

Responsabile del Servizio Bilancio

MaRrzo 2005 / MAGGIO 2008

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara

Ente Locale

Funzionario (full-time) a tempo indeterminato
Responsabile del Servizio Provveditorato-Economato

GENNAIO 2002 / FEBBRAIO 2005

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 — Pescara

Ente Locale

Funzionario (part-time)

Responsabile delle societa partecipate e della fiscalita dell'ente

MAGGIO 1997 / LuaLio 2001

Provincia di Pescara, piazza ltalia 30 - Pescara
Ente Locale

Funzionario {full-ime) a tempo determinato
Responsabile delf'ufficio Stipendi ed Entrate

+ Risultati conseguiti in queste esperienze lavorative:
Ottima conoscenza informatica con padronanza degli applicativi OFFICE e quelli specifici di procedure informatiche degli EE.LL., relative alla

contabilita — tributi — personale - segreteria generale.

Capacita all'assunzione del rischio professionale, caratterizzato da una leadership autorevole e dalla capacita di autocontrollo.

Formazione continua in materia di enti locali dal 1997 ad oggi in: gestione finanziaria ~ gestione risorse umane e delle relazioni sindacali -
gestione amministrativa - gestione della fiscalita locale —~ gestione tributaria — gestione fiscale — funzioni di segreteria generale - diritto
societario e societa miste ~ contratti lavoro del personale dipendente — diritto amministrativo — formazione informatica.

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
+ Risultati consequii

* Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

© Unione europes, 20

GENNAIO 1996 / APRILE 1997

PONZIO SUD Srl - Pineto (TE)

Trasformazione, lavorazione e commercializzazione dell'alluminio

Responsabile amministrativo

Contabilita e Bilancio

Elaborazione del piano industriale, gestione del processo di budgeting e predisposizione, su
base periodica, dei dati gestionali relativi alle singole divisioni. Coordinamento della Contabilita
Generale ed Analitica ( Co.An.) nellelaborazione dei dati contabili consuntivi per la
determinazione del risultato economico { EBITDA) di ogni linea di business. Cash Flow delle
singole divisioni occupandomi defla predisposizione della relativa reportistica per la direzione;
monitoraggio delle spese generali al fine della realizzazione del budget e della produzione di
reports analitici su base periodica nonché della definizione dei “costi standard” e relativa attivita
di Benchmarking rispetto ai concorrenti. Predisposizione del Bilancio civilistico di esercizio defle
societd italiane armonizzandone i contenuti con quelio elaborato dalle societad estere.
Valutazione di redditivita di specifici progetti di investimento, realizzando i piani economico-
finanziari prospettici, definendo il iming delle operazioni, in raccordo con i responsabii di linea
della societa.

GENNAIO 1994 / APRILE 1997

Studio Di Berardino Tonino — Pescara

Studio Dottori Commercialisti

Pratica professionale e libera professione di Dottore Commercialista e Revisore Contabile

02-2017 | ewwopass.cad
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» Principali mansioni e responsabilita
+ Risultati consequiti

ESPERIENZA PROFESSIONALE

*Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo de! datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

*Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da- a)

+ Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

1 erie By S B bt P
LTICUHLI Vige ACONIO mpitano

Tirocinio professionale e libera professione

Consulenza aziendale in materia di fisco, contabilita generale e analitica, operazioni societarie
straordinarie, redazione bilanci di esercizio e consolidati, dichiarazioni fiscali, valutazione
d'azienda, finanza dimpresa, leggi agevolative, redazione di business plann e controllo di

gestione, formazione e gestione aziendale, contenzioso fiscale e procedure fallimentari.

GIUGNO 2023/ Ocal

Comune di Giuliano Teatino (CH) n. dipendenti _ 9
Ente Locale

Nucleo di Valutazione monocratico

GiueNo 2023/ Ocat

Comune di Torre de’ Passeri (PE) n. dipendenti __13___
Ente Locale

Nucleo di Valutazione monocratico

MaARZO 2021/ OGGI

Comune di Casalincontrada (CH) n. dipendenti _15____
Ente Locale

Nucleo di Valutazione monocratico

NOVEMBRE 2020 / OGGt

Comune di Penne (PE) n. dipendenti __38____
Ente Locale

Nucleo di Valutazione monocratico

NOVEMBRE 2015 / SETTEMBRE 2022

Comune di PESCARA n. dipendenti ___717____
Ente Locale

Componente del Nucleo indipendente di Valutazione

MARZ0 2014 / OGGI

Comune di Alanno (PE) n. dipendenti __21____
Ente Locale

Nucleo di Valutazione monocratico

GENNAIO 2013/ GIUGNO 2022

Comune di Collecorvino {PE} n. dipendenti ___20___
Ente Locale

Nucleo di Valutazione monacratico

OTTOBRE 2012/ DICEMBRE 2022

Comune di Loreto Aprutino (PE) n. dipendenti __25__
Ente Locale

Membro del Nucleo di Valutazione

© Unlone europes, 2002-2017 | suropass.cedefop.




+ Date (da- a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*» Date (da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

*» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

0 i s ey Y Ao
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Antonio Epffang

MaRrz0 2014 / GIUGNO 2018

Comune di Pianella (PE)

Ente Locale

Componente del Nucleo di Valutazione

n. dipendenti _25_

APRILE 2014 / APRILE 2017
Comune di Rosciano (PE)
Ente Locale

Organismo Indipendente di Valutazione monocratico

n. dipendenti ___21___

APRILE 2014 / APRILE 2017

Comune di Mosciano Sant'Angelo (TE)
Ente Locale

Organismo Indipendente di Valutazione monocratico

n. dipendenti __35___

GIUGNO 2013/ LuGLIO 2015
Comune di Pescocostanzo (AQ)
Ente Locale

Nucleo di Valutazione monocratico

n. dipendenti __18__

» Risultati consequiti quale Organismeo di Valutazione in Enti Locali

Qualificata esperienza nella programmazione € nel controllo di gestione per gli EE.LL..
Consulenza per la definizione dei sistemi delle Performance degli EE.LL. (secondo le disposizioni del D.Lgs. 150/2009 e dei D.lgs 74/2017).

Anticorruzione e Trasparenza

Programmazione atti fondamentali di bilancio e contabilita armonizzata ex D.Lgs. 118/2011,
Presso gli enti nei quali sono o sono stato membro di N.d.V./O.LV. ho predisposto specifiche metodologie e Sistemi di Valutazione della
performance, sistemi di controllo di gestione, strumenti di programmazione guali D.U.P., Piani e Relazioni della performance, ecc..

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Date (da ~ a)

+» Nome e indirizzo del datore di favoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

@ Unlone europes, 2002

LucLio 2015/ DICEMBRE 2016

PROVINCIA AMBIENTE SPA — PESCARA

SOCIETA PUBBLICA INHOUSE DELLA PROVINCIA DI PESCARA
PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

GIUGNO 2022/ OGal

ADRIATICA RISORSE SPA ~ PESCARA
SOCIETA PUBBLICA INHOUSE
COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

MARZO 2016 / APRILE 2016

“4.T.S. NUOVE TECNOLOGIE PER 1L MADE IN ITALY SISTEMA MODA" ~ PESCARA
FONDAZIONE

REVISIONE CONTABILE PER LA CERTIFICAZIONE FINALE DELLA SPESA

PROGETTO DI FORMAZIONE CONTINUA DAL TITOLO “FASHION FOR JOB”™ TECNICO SUPERIORE DI
PROCESSO E PRODOTTO PER i SISTEMA MODA

MAGGIO 2010/ SETTEMBRE 2010
Mec System Srl - Roseto degli Abruzzi (TE)
Societa privata

017 | suropass. cadeiop suropa.sy Pagina 5/ 13



* Tipo di impiego
s Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiita
* Risultati conseguiti

*» Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
s Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

PP L W -
surmcuium Vilse

Antonio Epffano

Revisione Contabile

Progetto di formazione continua dal titolo “IL. SISTEMA ORGANIZZATIVO AZIENDALE E LA
UNI EN 1SO 9001:2000” Macroprogetto: Adattabilita Asse A Misura D1 Azione A2A Cod.
progetto A2A70 finanziato dalla Provincia di Pescara

APRILE 2008 / NoveMBRE 2008
Passeri e Angelone Sri — Pescara
Societa privata

Revisione Contabile

Progetto di formazione continua dal titolo “IL SISTEMA ORGANIZZATIVO AZIENDALE E LA
UNI EN IS0 9001:2000" Macroprogetto: Adattabilita Asse A Misura D1 Azione A2A Cod.
progetto A2A70 finanziato dalla Provincia di Pescara

Settembre 2004 / Marzo 2008

DI.BE.S. S con sede in Pietranico (PE) Via Umberto I° n. 99, Cod. Fisc. 01451910689

Societa privata

Consulente

Docup Abruzzo 2006 - Azione 2.2.1.b) Progefti: - "Beni materiali ed immaterial” - " Sicurezza
dell'ambiente di lavoro, certificazione di prodotto” - " Sistemi qualitd, tutela ambientale, gestione ed
organizzazione di impresa

GENNAIO 2002 / FEBBRAIO 2005

Studio Di Berardino Tonino — Pescara

Studio Dottori Commercialisti

Dottore Commercialista e Revisore Contabile
Consulente fiscale e societario

Consulenza aziendale in materia di fisco, contabilita generale e analitica, operazioni societarie
straordinarie, redazione bilanci di esercizio € consolidati, dichiarazioni fiscali, valutazione
d'azienda, finanza d'impresa, leggi agevolative, redazione di business plann e controffo di
gestione, formazione e gestione aziendale, contenzioso fiscale e procedure fallimentari.

MAGGIO 1998 / DICEMBRE 2003
Centro Agro-Alimentare “La Valle della Pescara” s.c. arl. in Cepagatti (PE)

Gestione immobiliare del mercato ortofrutticolo
Consulente fiscale e societario

Giugno 2022 / OGel

Comune di Castelvecchio Subequo (AQ)
Ente Locale

Revisore dei Conti

FEBBRAIO 1999 / MAGGIO 1999
Comune di Castiglione a Casauria (PE)
Ente Locale

Revisore dei Conti

© Unione europea, 2002-2017 | ewropass. cedefop.auropa.ey Pagina8/12
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ESPERIENZA AMMINISTRATIVA

«Date (da-a)
+» Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE

+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione

@ Unione europea. 2002-2017 | suropass,cadefop.europa,eu

Giugno 1999/ Giugno 2004
Comune di Castiglione a Casauria (PE)
Ente Locale

Assessore al Bilancio

LUGLIO 1985/ AcosTo 1985

Comunita Montana Vestina Penne (PE)

Ente Locale - Manutenzione del patrimonio arboreo

Rimboschimenti delle aree boscate, della viabilita forestale e di bonifica del verde pubblico

LUGLIO 1986 / LUGLIO 1986

Comunita Montana Vestina Penne (PE)

Ente Locale - Manutenzione del patrimonio arboreo

Rimboschimenti delle aree boscate, della viabilita forestale e di bonifica del verde pubblico

SETTEMBRE 1987 / SETTEMBRE 1987

Azienda Agricola Vagnoni Castiglione a Casauria (PE)
Azienda Agricola

Raccolta uva

OTTOBRE 1989 / NOVEMBRE 1989

Comunita Montana Vestina Penne (PE)

Ente Locale - Manutenzione del patrimonio arboreo

Rimboschimenti delle aree boscate, della viabilita forestale e di bonifica del verde pubblico

24/10/2019 - 07/12/2020

Corso di perfezionamento Universitario sui servizi pubblici locali di rilevanza economica con esifo
IDONEO

Pagina 7 /13



« Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

«Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
« Qualifica conseguita

ione europes, 2002-2017 | suropass.cedefop suropa ey

Curricuium Vitae Antonio Epifan

-LUISS Business Scholl - ReOPEN SPL Academy (Acqua, Rifiuti, Trasporti) ~ Invitalia Spa
Luiss |

Business
School

[

0710212007
Corso di formazione manageriale - SDA Bocconi - Durata in ore: 105
‘La qualificazione delle competenze dei dirigent e lo sviluppo organizzativo della Provincia di Pescara”

Attestato di frequenza con prova finale positiva

26/02/2003
Corso di formazione manageriale - SDA Bocconi - Durata in ore: 78
“Management degli Enti Locali”

Attestato di frequenza con prova finale positiva

20/02/1998

Corso di formazione manageriale - LUISS Management in Roma - Durata in ore: 96
“Amministrazione, Controllo e Gestione Finanziaria degli Enii Locali”

Attestato di frequenza con prova finale positiva
10/07/1993

Universita degli Studi “G. D'Annunzio” di Chieti
Laurea in Economia e Commercio {quadriennale vecchio ordinamento)

Pagina 83/ 13
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ISCRIZIONE AD ALBI -
ORDINI PROFESSIONALI

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica conseguita

FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Antonio Epifano

20/03/1995

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista

28/09/1999

NIEF) Revisione legale

Iscrizione al Registro dei Revisori Legali al n. 84578

01/03/2013

ELENCO DE! REVISORI DEI CONTI DEGLI ENTI LOCALI - D.M. Interno del 15 febbraio 2012

05/10/2020

Iscritto in Elenco al n. 5811 e fascia: 3

24/10/2022 - 15/03/2023
Asmel formazione - Durata in ore: 40
Formazione continua per iscritti elenco nazionale O.LV.

Contabilita e tributi negli enti locali

La valutazione della performance individuale ed organizzativa

1 piano triennale dei fabbisogni del personale e il cidlo deffa performance
Principi di govemance

Prevenzione della comuzione e della frasparenza

Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

24/10/2022 - 30/11/2022
MIN. INTERNO CNDCEC - Duratain ore: 12

- GLI ENTI LOCAL! IN SOFFERENZA FINANZIARIA
- IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
- PROSPETTIVE DI RIFORMA DELLA DISCIPLINA IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA
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CORRUZIONE
- LA GOVERNANCE DELLA CRISI DI IMPRESA NEL TUSP - IL RAFFRONTO TRA LA
DISCIPLINA EXD. LGS. N. 14/2019 ED. LGS. N. 175/2016
- PNRR | CONTRIBUTI DEL MI-DAIT PER ENTI LOCAL!
- RIFLESSI CONTABIL! DEL PNRR SUI BILANCI DEGLI ENTI LOCALI
- PNRR quadro generale, monitoraggio e controlio
- GLI EQUILIBRI DI BILANCIO
- LA CONTABILITA ECONOMICO - PATRIMONIALE NEGLI ENTI LOCALI: LE NOVITA DEL
PRINCIPIO 4/3 ED IL PERCORSO «ACCRUAL»
- LA REVISIONE DEGLI ENTI LOCALI
-1L BILANCIO PREVENTIVO E IL RENDICONTO DELLA GESTIONE ANNUALE
- IL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI
+ Qualifica conseguita Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

+ Date (da - a) 30/10/2021 - 30/11/2021
+ Nome e tipo di istituto di formazione MIN. INTERNO CNDCEC - Durata in ore: 10
« Principali materie / abilita Gli enti locali in sofferenza finanziaria
professionali oggetto dello studio La prevenzione delfa corruzione: il sisterna a fivello centrale (pnaj e a fivello decentrato (plpct) contributi
aglh investimenti in favore degli enti locali
Hfondi covid nef'anno
Le regole generali sul trattamento accessorio e sulla confrattazione infegrativa alla luce della pit recente
giurisprudenza defla corte dei conti
Il federalismo fiscale e la perequazione delle risorse comunal
Funzioni e fasi delf'attivita di confrollo defforgano di revisione e le ulfime novita in materia di societa
pubbliche
i conflitto di interessi e finconferibilita degli incarichi extraistituizionall nel pubblico impiego
Aggiomamenti sufla contabilita economico- patrimoniale
Piano nazione di ripresa e resilienza - istruzione
+ Qualifica conseguita Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

+ Date (da - a) 22/10/2020 - 30/11/2020
+ Nome e tipo di istituto di formazione MIN. INTERNO CNDCEC ~ Durata in ore: 10
+ Principali materie / abilita # risultato di amministrazione, la sua composizione ed i controlli defforgano di revisione
professionali oggetto dello studio 1 controlli delforgano di revisione sulla contabifita economico-patrimoniale
i parere dellorgano di revisione sulle partecipazioni societarie detenute dalEnte Locale
It controllo, la govemance e la crisi di impresa nelle societa a confrollo pubblico
La programmazione di bilancio
Processo di risanamento degli enti locali in difficolta
La contabilizzazione delle anticipazioni di liquidita e I'art. 39-ter del decreto-legge n. 162 del 2019
Epidemia da Covid-19. | fondi emergenziali e le alire misure a sostegno dei bilanci degli enti locali
IL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO: funzione di copertura finanziaria e istituto di
programmazione e controlio
"Gli equilibri di bilancio degii enti locali®
+ Qualifica conseguita Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

* Date (da - a) 07/01/2020 - 30/11/20

« Nome e tipo di istituto di formazione CNDCEC — Durata in ore: §
+ Principali materie / abilita { controlli delforgano di revisione sugli adempiment fiscali
professionali oggetto dello studio Lincarico di revisione legale e la proposta motivata

| controlli defforganc di revisione sugli organismi partecipati
Gli organismi indipendenti di valutazione
{ controfli sul bilancio consolidato
+ Qualifica conseguita Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

+ Date (da - a) 15/06/2020 - 30/11/2020
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+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da ~ a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

Curncuium Vilge

& Unione eurcpea, 2002-2017 | ewrcpass.cadefop.europaau

Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili (ODCEC) di PISA ~ Durata in ore: 10
- Il bilancio consolidato degli Enti Locali ed i controlli dei Revisori

- La contabilita economico-patrimoniale degli Enti Local

-l piano dei fabbisogni di personale, contrattazione decentrata e fondo salario accessorio

-1'attivita del revisore negli Enti Locali: guida ai principali adempimenti

-1 controlli dei Revisori sulla spesa di personale e sugli incarichi professional

Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

26/07/2019 - 30/11/2019
Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili (ODCEC) di PISA — Durata in ore: 10

- La contabilizzazione delle spese nel bifancio armonizzato, il fondo pluriennale vincolato e gli
altri accantonamenti a fondi rischi: vigilanza, controlli e verifiche dei revisori

-Le societa a partecipazione pubblica alla luce delle modifiche introdotte dal digs. n. 176/2016
-La vigilanza dei revisori sul rispetto dei vincoli di finanza pubblica

-La contabilizzazione delle entrate ne bilancio armonizzato e il fondo crediti dubbia esigibilita:
vigilanza, controlli e verifiche dei revisori

-La revisione economico-finanziaria nelf'ente locale
Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

2017, 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022
Ragioneria generale dello Stato - Ministero dell'Economia e delle Finanze

FORMAZIONE CONTINUA DEL REVISORE LEGALE: partecipato alla formazione professionale

obbligatoria continua a carico dei revisori legali dei conti prevista dalla direttiva 2006/43/CE, recepita con
D.Lgs. del 27/01/2010, n. 39. e modificato dal D.Lgs. 17/07/2016 n. 135.

1410712017
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili ~ Durata in ore: 4
fl testo unico sulle societa partecipate e il decreto correttivo.

13/11/2014

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Pescara in collaborazione con
Centro Studi Enti Locali - Durata in ore: 7

L'attivita di controllo dei Revisori degli E.L. sulle societa partecipate.
Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

29/04/2014

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Pescara in coliaborazione con
Centro Studi Enti Locali - Durata in ore: 5

11D.Lgs. n. 231/2001: | modelli organizzativi
Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

5e 12/11/2013

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Pescara in collaborazione con
Centro Studi Enti Locali — Durata in ore: 14

Laboratori didattici per Revisori di Enti Locali

Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

2711172012
Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Pescara in collaborazione con
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+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+» Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+Date (da - a)
+» Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non  necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Lingua madre

Altre fingue

INGLESE

FRANCESE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
df persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

T T P N o Sk by ifo
Curriculum Viae Anfonic tofano

Centro Studi Enti Locali — Durata in ore: 7

La riforma della contabilita pubblica e del bilancio degli Enti Locali, I'armonizzazione dei sistemi
contabili ed il consolidamento delle gestioni parallele nei conti comunali

Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

20/11/2012

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Pescara in collaborazione con
Centro Studi Enti Locali — Durata in ore: 7

‘L.a riforma dei servizi pubblici locali tra: Decreto Liberalizzazioni e Sentenza corte
costituzionale”

Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

09/12/2010
EBIT - Duratain ore: 8

Corso dal titolo “ll F.S.E. 2007-2013: azioni finanziabili per gli enti pubblici e modalita operative
di accesso ai finanziamenti”

Attestato di partecipazione e profitto con prova finale positiva

[TALIANO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Leftura Interazione Produzione orale
B1 B2 B1 B2 B2
A2 A1 A2 A1 Al

Livelli: A1/2 Livelio bass - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Di trovarsi in piena fase di sviluppo e consolidamento del proprio percorso di carriera, con una fortissima
motivazione al risultato.

Ottima predisposizione ai rapporti con altre persone, in qualsiasi ambiente e contesto, spiccate doti di
leadership, sia nello sport che nelle esperienze in campo lavorativo.

Possiedo oftime conoscenze legate alle competenze professionali e un buon approccio allinnovazione.
Sono in grado di applicare le conoscenze in modo autonomo, rispettando | tempi e gfi standard di qualita
stabifiti.

Nel mio approcdio lavorativo evidenzio responsabilita, autonomia e capacita di proporre soluzioni di
lavoro innovative; mi inserisco positivamente ed in modo attivo di fronte a situazioni nuove efo mutevoli,
con disponibilita ad integrare le mie conoscenze.




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Dati personali

PESCARA, 15 SETTEMBRE 2023

Sistemi operativi utilizzati: Windows 11
Applicativi utilizzati: Microsoft Office

Patente ‘B”

Il sottoscritto in merito al frattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al rattamento degli
stessi nel rispetto delle finalita & modalita di cui Regolamento UE 2016/679 ed al decrefo legislativo
n.196/2003, cosi come modificato dal decreto legislativo n. 101/2018".

inoltre, "ll sottoscritto, consapevole che ~ ai sensi dellarticolo 76 def D.PR. n. 445/2000 - le dichiarazioni
mendac, la falsita negli atti ¢ uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penalie e delle leggi speciai,
dichiara che le informazioni sopra riportate rispondono a verita.

Antonio Epifano




