Anno 2014 - differenziazione trattamento accessorio per categoria e premio attribuito

Distribuzione dipendenti per categoria e premio attribuito

dipendenti di dipendenti di dipendenti di dipendenti di
importo premio individuale categoria A categoria B categoria C categoria D TOTALE
da €0 a€ 500 0 0 0 1 1
da € 501 a € 700 2 1 7 1 11
da € 701 a € 900 2 4 21 2 29
da€901a€1100 0 2 13 4 19
da € 1101 a € 1400 0 1 3 1 5
TOTALE 4 8 44 9 65
Distribuzione percentuale
dipendenti di dipendenti di dipendenti di dipendenti di
importo premio individuale categoria A categoria B categoria C categoria D TOTALE
da €0 a € 500 0,00% 0,00% 0,00% 1,54% 1,54%
da €501 a € 700 3,08% 1,54% 10,77% 1,54% 16,92%
da € 701 a € 900 3,08% 6,15% 32,31% 3,08% 44,62%
da€901a€1100 0,00% 3,08% 20,00% 6,15% 29,23%
da € 1101 a € 1400 0,00% 1,54% 4,62% 1,54% 7,69%
TOTALE 6,15% 12,31% 67,69% 13,85% 100,00%
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