CITTA’ DI SPOLTORE

(Prov. di Pescara)

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
DI DESTINAZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE
PER L’ANNUALITA’ ECONOMICA 2011

Premesso che:

- a seguito di incontri tra la Delegazione trattante di parte pubblica e le OOSS, le parti si
sono riunite in data 29 novembre e 20 dicembre 2011 ai fini della contrattazione decentrata
integrativa di destinazione delle risorse del fondo produttivitda per I'annualita economica
2011;

- il Collegio dei Revisori dei conti in data 23.12.2011 ha certificato la compatibilita degli oneri
contrattuali con i vincoli di bilancio e la loro coerenza con i vincoli del CCNL;

- il Commissario Straordinario con deliberazione in data 27.12.2011 n. 141 ha autorizzato il
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del
CCDI.

In data 29.12.2011, nella sede del Comune di Spoltore (PE) ha avuto luogo l'incontro tra:

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA nella persona del Presidente, ai sensi della deliberazione
n. 128 del 29/11/2011:

Pica D.ssa Stefania Segretario generale

R.8.U. nelle persone di:

Luciani Gabriella R.S.U. CGIL
[Y'Orazio Panfilo R.S.U. CGIL
Parigi Antonio | R.S.U. CISL

ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIALI, nelle persone di:

Alberico Sandra Rappresentante prov.le CGIL

Trusso Giuseppe r Rappresentante prov.le CGIL

Al termine del’incontro le parti sottoscrivono definitivamente il presente contratto collettivo
decentrato integrativo di destinazione delle risorse destinate alle politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita relative all’annualita 2011.

Le parti:

Richiamato l'art. 17 del CCNL 01/04/1999 che dispone in merito all’utilizzo delle risorse per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita;

concordano




1)- di ripartire le risorse individuate dalla determinazione del Responsabile dellArea |
Amministrativa e Demografica, quantificate in complessivi € 301.236,78 (al netto delle risorse di cui
all'art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL 1° aprile 1999) come segue, con valenza per il periodo
dall’01/01/2011 al 31/12/2011:

Progressioni orizzontali in godimento € 104.559 563
Indennita di comparto € 33.996,53
Finanziamento nuovo sistema di classificazione € 3.048,24
Indennita di rischio, turno, reperibilita, ecc €52.103,00
Indennita di disagio € 29.000,00
Particolari specifiche responsabilita € 44.100,00
Specifiche responsabilita € 1.950,00
Accantonamento alte professionalita €3.473,10
Ulteriori responsabilita conferite € 6.800,00
Finanziamento reperibilita per protezione civile € 300,00
Produttivita collettiva €21.906,38
TOTALE € 301.236,78

dando atto che l'importo di € 3.473,10 relativo alle risorse per di cui allart. 32 ¢. 7 del CCNL
22/01/2004, non essendo utilizzate per la mancata attivazione degli incarichi di cui all’art. 10 del
contratto richiamato (alte professionalita), sara accantonato non essendo possibile un diverso
utilizzo.

2)- di dare atto che le risorse che specifiche disposizioni di legge destinano alla incentivazione del
personale e della produttivita, previste dall’art. 15, comma 1, lett. k) del CCNL 1° aprile 1999,
saranno destinate agli utilizzi vincolati previsti per ciascuna di tali voci, e segnatamente:

Art. 15, comma 1, lett. k (incentivi progettazione) € 8.264,13
Art. 15, comma 1, lett. k (recupero IC) €10.000,00
Art. 15, comma 1, lett. k (compensi per censimento) € 28.927 .83
TOTALE RISORSE EX ART. 15, COMMA 1, LETT. K} € 47.191,96

5)- di concordare sulle dichiarazioni a verbale espresse dalle parti nella riunione del 20 Dicembre
2011, di cui ai verbali depositati in atti, che qui si allegano in copia.

Spoltore 1i 29.12.2011
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