Legge 69/2009 art. 21 comma 1 - Dati relativi ai tassi di assenze/presenze - NOVEMBRE 2014

COMUNE DI PETRELLA SALTO

Provincia di Rieti
C.A.P. 02025

. Media |Ass.perm Media Ass.perm Media Media
N.dipend | N.gg. |Assenze L ass. ’ ass.perm | Assenze TOT. gg.| TOT. gg. % %
SETTORE . ass. Retrib. non : ass.
(1) pres. | malattie . perm. . non ferie . Assenza | Presenza | Assenza | Presenza
malattia (2) . retrib. . ferie
retrib. retrib.
AREA
AMMINISTRATIVA
ECONOMICO/ 13 206 4 0,31 1 0,08 0 0,00 18 1,38 23 183 11,17 88,83
FINANZIARIA
AREA TECNICA
MANUTENTIVA 9 159 4 0,44 0 0,00 0 0,00 5 0,56 9 150 5,66 94,34

(1) totale del personale a tempo determinato e indeterminato in servizio presso I'Amministrazione (escluso il personale in comando e/o con incarichi c/o altri Enti)

(2) sono comprese le assenze retribuite per: esami concorso, lutto, motivi familiari (art. 19 CCNL 06.07.1995), permessi ex legge 104/92, matrimonio, astensione
obbligatoria/ facoltativa, permessi sindacali, riposi compensativi, recupero ore, malattia figli
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