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ARRIVO

COMUNE DI MONTORIO AL VOMANO
Provincia di TERAMO

OGGETTO: Controllo sulla compatibilitd dei costi derivanti dalla ipotesi di

Verbale n. 17/2016 | costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa anno 2016 — Personale non
Del 22/12/2016 dirigente e certificazione della relazione illustrativa e tecnica finanziaria —

Personale non dirigente anno 2016

La sottoscritta Romano Lucia, Revisore Unico del Comune di Montorio Al Yomano per il triennio 2016-
2018, nominata con delibera consiliare n. 75 del 29/12/2015 , ricevuta la richiesta di parere in merito al
controllo sulla compatibilitd dei costi, derivanti dalla ipotesi di costituzione del Fondo per |a contrattazione
integrativa anno 2016 e certificazione della relazione illustrativa e tecnica finanziaria — Personale non

dirigente;

Premesso

che I'art. 40 — Bis del D. Lgs. n. 165/2001 — Controlli in materia di contrattazione integrativa dispaone: ”i/
controllo sulla compatibilitc dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e
quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori é effettuato dal
collegio dei revisori dei conti........."

che ai sensi dell’art. 40 comma 3 — sexsies del D.Lgs. 165/2001 “ A corredo di ogni contratto integrativo
le pubbliche amministrazioni redigono una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa,
utilizzando gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili tramite i siti istituzionali dal MEF di
intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica. Tali relazioni vengono certificate dagli organi di
controllo di cui all’art. 40 — bis, comma 1”

Esaminata

la relazione illustrativa al contratto integrative economico 2016, sottoscritta dal Responsabile Area
Amministrativa;

la relazione tecnico-finanziaria al centratte integrativo del personale non dirigente per I'anno 2016,
sottoscritta dal Responsabile Area Finanziaria;

vista I'ipotesi di contratto decentrato annuale all’utilizzo delle risorse decentrate per I'anno 2016 per il

personale non dirigente;

Verificato

che la Relazione illustrativa e la relazione Tecnico-Finanziaria sono state redatte in ossequio alle
istruzioni emanate dal M.E.F. — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — con circolari n.

12/2011 - n.25/20012 - n. 20/2015 e n. 12/2016;
che le risorse economico-finanziarie occorrenti per I'utilizzazione delle risorse destinate al Fondo
miglioramento efficienza dei servizi anno 2016, risultano previste nei relativi interventi del bilancio di

previsione 2016;
Considerato

che per effetto del comma 236, dell’art. 1, Legge n. 208/2015 (Legge di stabilita) , con riferimento ai
risparmi di spesa a decorrere dal 01 gennaio 2016, 'ammontare complessivo delle risorse decentrate




per I'anno 2016 non potranno superare quelle corrispondenti all’anno 2015 tenuto conto anche della

riduzione del personale in servizio;

Esprime, sulla base delle considerazioni su esposte, PARERE FAVOREVOLE, circa la compatibilita dei costi
della contrattazione decentrata integrativa — Personale non dirigente —, opportunamente rideterminati
come da relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria su citate, con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle norme inderogabili che

incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.

Castel di Sangro, 22/12/2016

NE)
W
o _q16%




